Nytiicty

INSTYTUTU PRACY I SPRAW SOCJALNYCH
1962-2012




GLOWNA BIBLIOTEKA PRACY
I ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

KATALOG

WYDAWNICTW

INSTYTUTU PRACY 1 SPRAW
SOCJALNYCH

WYDANIE JUBILEUSZOWE

1962-2012

Warszawa 2012



GLOWNA BIBLIOTEKA PRACY
I ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO

02-943 Warszawa
ul. Limanowskiego 23
tel./fax 22 642-19-27
e-mail: gbpizs@gbpizs.gov.pl
www.gbpizs.gov.pl

Opracowaly:
Krystyna Cetera, Matgorzata Wojtowicz

Famanie i druk: ZWP MPiPS. Zam. 614/12.



Na regce Dyrektora Instytutu Pracy i Spraw So-
cjalnych przekazujg t¢ publikacj¢ jako dar jubileuszo-
wy od bibliotekarzy/pracownikéw informacji naukowej
Gléwnej Biblioteki Pracy i Zabezpieczenia Spotecz-
nego na 50-lecie Instytutu, z najlepszymi zyczeniami
sukcesow dla Dyrekcji, Rady Naukowej i catej kadry
naukowo-badawczej i dydaktyczne;.

Pragng przy tej okazji podzigkowa¢ za liczaca
sobie rowniez 50 lat wspotprace obu naszych instytu-
cji, ktéra na trwale wpisata si¢ w ich tradycje i zywie
nadziejg, iz potrwa ona kolejne 50 lat 1 bedzie rownie
satysfakcjonujaca jak dotychczas.

Anna Paszek, dyrektor GBPiZS

Warszawa, grudzien 2012 rok.
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Katalog zawiera wykaz publikacji wydanych
w latach 1962-2012" przez:

Instytut Pracy (1962—-1970),

Zaktad Badan Ekonomiki Pracy (1970-1972),

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (1972-2012).

Prezentuje dorobek Instytutu utrwalony w pu-
blikacjach zawierajacych wyniki badan empirycznych,
opracowania analityczno-syntetyczne, monografie oraz
informacje naukowe w nastepujacych seriach:

Prace

Studia i Materiaty

Studia i Monografie

Informacje — Ekspertyzy — Propozycje — Metody

Ekspertyzy — Informacje

Materialy Zagraniczne / Materiaty z Zagranicy

Metodyki i Zalecenia

Wybrane Informacje Tematyczne

Raporty

Occasional Papers

Opracowania Projekt Badawczy Zamawiany

Opracowania Projekt Celowy Zamawiany.

Uwzgledniono takze publikacje pozaseryjne
(wydane wspolnie z innymi instytucjami).

Katalog liczy 1394 pozycje w uktadzie rzeczo-
wym (10 dzialéw) wedlug kierunkéw badan IPiSS.
W obrebie poszczegdlnych dzialow zastosowano sze-
regowanie wedtug serii wydawniczych, a w ramach
serii chronologicznie wedtug roku wydania i kolejno-
$ci zeszytow.

Katalog wydawnictw Instytutu Pracy i Spraw Socjal-
nych za lata 1963-1979 ; 1980-1983 ; 1962-1986 ;
1987-1992 ; 1993-1996 ; 1993-2002 ; 2003-2008.
Warszawa: 1963-.
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W dziale ,,Inne” zamieszczono publikacje nie
odpowiadajace tematycznie dziatlom glownym.

Catos$¢ uzupelnia wykaz zorganizowanych
przez IPiSS konferencji, seminariow, sympozjow,
sesji oraz indeks alfabetyczny autorow, wspotau-
torow, redaktorow i thumaczy.

Na koncu katalogu wymieniono publikacje,
ktore ukazaty si¢ w 2012 roku juz po opracowa-
niu Katalogu Wydawnictw IPiSS (1962-2012).



ZATRUDNIENIE






1963
1.

1964

1966

1967

1969

1964

PRACE

KOPEC H.: Proces tworzenia migdzynarodo-
wego jednolitego systemu kwalifikacji zawo-
dow 1 gospodarki narodowej. 141 s.

. BIALON-SOCZYNSKA L.: Zasadnicze szkoly

gbrnicze Kopalh Wegla Kamiennego. 310 s.

PACZESNA H.: Plany zyciowe mlodziezy
konczacej szkoty w rejonie Tomaszowa Mazo-
wieckiego oraz ich realizacja. 240 s.

BOROWSKA M.: Przygotowanie mtodziezy do
zawodu w szkotach przyzaktadowych. 109 s. +
zal.

SOBCZAK L.: Rynek pracy w Polsce w latach
1950-1965. 276 s.

KORDOS T.: Badania wptywu postgpu tech-
nicznego na zmiany w strukturze zatrudnienia.
114s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 4(8). ZDUNKIEWICZ M.: Praca w hutnic-
twie 1 perspektywy zmniejszenia jej uciazliwo-
$ci [oraz] ZDUNKIEWICZ M.: Organizacja
pracy czterobrygadowej w Wydziale Stalowni
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1968

1969
10.

11.

12.

Huty im. Bieruta [oraz] CHOWANIEC W.: Or-
ganizacja 1 dziatanie czterobrygadowego syste-
mu pracy w Hucie ,,Laziska” [oraz] SZAMBE-
LAN A.: Metoda i wyniki badan struktury za-
trudnienia w panstwowym przemySle tereno-
wym w woj. poznanskim [oraz] PEUKER Z.,
TAJCHMAN S.: Struktura i dynamika zatrud-
nienia pracownikéw umystowych. 218 s. + zatl.
14 s.

Z. 33. SOBCZAK L.: Kadry inzynieryjno-tech-
niczne w przemysle Warszawy [oraz] GOR-
NIAK E.: Ksztalcenie i zatrudnienie w rozwi-
jajacych sie¢ zawodach technicznych [oraz]
GORNIAK E.: Wybér zawodu i adaptacja za-
wodowa. 170 s.

Z. 34. EJSMOND J.: Czynniki warunkujace ruch
wedréwkowy ludnosci w obrebie lokalnych
rynkéw pracy [oraz] DROZDEK Z.: Czynni-
ki warunkujace wzrost zatrudnienia kobiet
w przemys$le w $wietle opinii personelu kie-
rowniczego. 152 s. + zat. 7 s.

Z. 44. DROZDEK Z.: Podaz pracy kobiet oraz
czynniki, ktore ja okreslaja [oraz] DROZDEK
Z.: Popyt na pracg kobiet jako czynnik ksztattu-
jacy rynek pracy. 93 s.

Z. 47. ZAJACZKOWSKA S.: Celowos¢ ksztat-
cenia robotnikéw w dwoch zawodach w opinii
personelu kierowniczego zaktadow przemysto-
wych [oraz] GORNIAK E.: Zapotrzebowanie
gospodarki narodowej na kadry z wyzszym
wyksztalceniem a podaz absolwentow szkot
wyzszych. 146 s.

Z. 61. SOBCZAK L.: Ruch pracownikow
w gospodarce narodowej w Polsce [oraz] SOB-
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1971
13.

14.

15.

1972
16.

17.

18.

19.

20.

CZAK L.: Aktywnos$¢ zawodowa kobiet i czyn-
nikow, ktore ja ksztattuja [oraz] DROZDEK Z.,
GORNIAK E.: Losy absolwentow szkét wyz-
szych $rednich i zasadniczych zawodowych, za-
trudnionych w zaktadach przemyshu cigzkiego
i maszynowego [oraz] ZAJACZKOWSKA S.:
Celowos¢ ksztalcenia robotnikow w dwoch (lub
wigcej) zawodach w opinii robotnikow zaktadow
przemystowych. 162 s. + zatl. 5 s.

Z. 1. KORDOS T.: Postep techniczny a zatrud-
nienie. 87 s.

Z. 3. ZAJACZKOWSKA S., WEGLOWSKI S.:
Zatrudnienie i wynagradzanie za prace¢ robotni-
kéw w dwoch (lub wigcej) zawodach. 133 s.

Z. 6. Taryfikator kwalifikacyjny pracownikow
umystowych. (Tt. z ros.). 131 s.

Z. 3(11). ZAJACZKOWSKA S.: Rezerwa sity
roboczej w $wietle podan o pracg. 43 s.

Z. 4(12). Ujednolicenie systemu ewidencji pra-
cowniczej z dostosowaniem do wymogow elek-
tronowej techniki obliczeniowej. 141 s.

Z. 9(17). PAWLIKOWSKI K., NADOLSKI J.:
Doskonalenie kwalifikacji pracownikow stuzb

osobowo-zatrudnieniowych na tle nowych za-
dan. 73 s.

Z. 11(19). KORDOS T.: Ekonometryczna ana-
liza wplywu postepu technicznego na wybrane
elementy struktury zatrudnienia. 49 s.

Z. 16(24). NICKI H.: Wplyw poziomu tech-
nicznego i organizacyjnego na strukture kwali-
fikacyjna zatrudnienia. Wykorzystanie kwalifi-
kacji kadr. 156 s.
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1972
21.

22.

23.

Z. 1. ZAJACZKOWSKA S.: Losy absolwen-
tow wydziatu ekonomiczno-spotecznego SGPiS.
Prace dyplomowe studentow. 192 s.

Z. 3. KORDOS T.: Wykorzystanie kwalifikacji
technikéw zatrudnionych na stanowiskach ro-
botnikow. 112 s.

Z. 6. Terenowa stuzba zatrudnienia w poszu-
kiwaniu nowych rozwigzan. 286 s.

Jakubowicz M.: Wstep.
Kabaj M.: Od posrednictwa do programowania.

Brandenbura J.: Realizacja koordynacyjnych
funkcji administracji terenowej w zakresie go-
spodarki sita robocza w powiazaniu z proble-
matyka socjalno-bytowa.

Gara M.: Organizacja i zadania terenowej stuz-
by zatrudnienia na terenach uprzemystowio-
nych oraz formy wspoéldziatania z zaktadami

pracy.

Gawalewicz A.: Niektore zadania organow pre-
zydiow rad narodowych wilasciwych do spraw
pracy i zagadnien socjalnych w duzych aglome-
racjach miejskich.

Kruszelnicki Z.: Funkcje i zakres dziatania
lokalnych organéw zatrudnienia (miast uprze-
mystowionych) w warunkach zwigkszajacej sie
samodzielnosci przedsigbiorstw.

Paczocha W.: Organizacja i zakres dzialania
terenowej stuzby zatrudnienia wojewodztw
o charakterze rolno-przemystowym.

Talejko W.: Zakres koncepcji zmian w zakresie
dziatania organéw zatrudnienia. Tezy dotyczace
podstawowych postanowien aktu prawnego
w tej sprawie.

14



1973
24.

1975
25.

Zawartka M.: Funkcjonowanie regionalnych
i powiatowych (miejskich) wydzialow zatrud-
nienia — ich organizacja i zadania.

Palarczyk S.: Wydziat zatrudnienia a zaktad prze-
mystowy. Przeglad funkcji, dziatania i zmian
organizacyjnych terenowej sluzby zatrudnienia
w latach 1945-1972.

Jakubowicz M.: Koncepcje nowych zalozen te-
renowej stuzby zatrudnienia. (Proba reasumpcji).

Z. 2. JAKUBOWICZ M.: Stuzby zatrudnienia
w Europie. Wybrane dokumenty. 120 s.

Z. 5(21). Ujawnianie, rozwijanie i wykorzysta-
nie uzdolnien w polityce ksztatcenia i zatrud-
nienia. 206 s.

Kabaj M.: Zalozenie systemu ujawniania, roz-
wijania i wykorzystywania kadr utalentowa-
nych w gospodarce narodowej. (Tezy kierun-
kowe).

Ujawnianie kadr utalentowanych w zaktadach
pracy.

Rusek E.: Czynniki racjonalizacji pracownicze;j.

Szybiak J.: Warunki rozwoju utalentowanych
pracownikéw w zaktadach pracy.

Pawlikowska K.: Zadania stuzb pracowniczych
w zakresie ujawniania, rozwijania i wykorzy-
stywania kadr utalentowanych w zakladach

pracy.

Ktoss K.: Polityka awansowa a system plac.

15



Szydlik S.: Wylawianie talentow technicznych
przez organizowanie Turnieju Mtodych Mistrzow
Techniki.

Rozwijanie mtodych talentow w szkotach.

Dziatalno$¢ Ministerstwa Oswiaty 1 Wychowa-
nia w dziedzinie ujawniania uczniéw utalento-
wanych i opieki nad ich rozwojem.

Wyniki prac badawczych i dziatan praktycz-
nych zwigzanych z ujawnianiem, rozwijaniem
1 wykorzystywaniem studentow szczegélnie uta-
lentowanych. (Komunikat Ministerstwa Nauki,
Szkolnictwa Wyzszego i Techniki).

Koziot S.: Problem ucznidéw zdolnych w syste-
mie ksztatcenia powszechnego.

Stawinski W.: Warunki sprzyjajace ujawnianiu
irozwijaniu uzdolnien przyrodniczych na réz-
nych poziomach nauczania.

Peryt A.: Wykrywanie miodocianych talentow
technicznych, ich rozwdj i dalsze losy. (Na przy-
ktadzie Biura Mlodziezowych Patentow przy
Wydawnictwach Czasopism Technicznych NOT).

Gotab S.: O warunkach sprzyjajacych wytawia-
niu talentdéw matematycznych.

Biatecki J.: Badania laureatow 21 olimpiad ma-
tematycznych.

Ksztalcenie jednostek wybitnie uzdolnionych.

Ktlys-Wojtasinska T.: Ksztatcenie jednostek
wybitnie zdolnych.

Janiszewska M., Lukowski W.: Metodologiczne
i robocze problemy badan nad wylawianiem
i ksztaltowaniem jednostek wybitnie uzdolnio-
nych w wyzszej szkole technicznej (na przykta-
dzie Akademii Gorniczo-Hutniczej).

16



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

1976
33.

34.

Szewczyk J.: Ujawnianie, wykorzystywanie
i rozwijanie talentoéw pracowniczych w wysoce
rozwinigtych krajach kapitalistycznych.

Raport Komisji Migdzynarodowej ds. ujawnia-

nia, rozwijania i wykorzystywania kadr utalen-
towanych.

Z. 8(24). GRYC T.: Sezonowos¢ zatrudnienia
aracjonalne gospodarowanie zasobami pracy —
na przykladzie przemystu spozywczego i le-
$nictwa. 77 s.

Z. 9(25). JAKUBOWICZ M.: Systemy do-
ksztalcania i doskonalenia pracownikoéw w dzie-
wigciu krajach. 61 s.

Z. 10(26). ZAJACZKOWSKA S.: Start zawo-
dowy mtodych technikow. 107 s.

Z. 12(28). GRANIEWSKA D.: Aktywnos¢
zawodowa kobiet a potrzeby socjalne rodzin
pracowniczych. 52 s.

Z. 15(31). TOMCZAK K.: Niedobor kwalifi-
kowanej sity roboczej w Polsce w latach 1968—
1973. 80 s.

Z. 16(32). GAWALEWICZ A.: Niedobor kadr
kwalifikowanych w regionie krakowskim w la-
tach 1966-1973. 58 s.

Z. 18(34). LUKAWSKI A.: Gospodarowanie
zasobami pracy w wykonawstwie budowlano-
montazowym. 227 s.

Z. 2(38). TOMCZAK K.: Niedobor kadr wy-
kwalifikowanych w regionie warszawskim.
40 s.

Z. 7(43). KORDOS T.: Analiza zaleznosci mig-
dzy postepem technicznym a struktura zatrud-
nienia na r6znych stopniach agregacji. 50 s.

17



35.

36.

37.

38.

39.

40.

1977
41.

42.

43.

44,

Z. 9(45). Zatozenia i gtowne kierunki polityki
zatrudnienia w Lodzi w latach 1976-1990. Pr.
zbior.: J. Penc, H. Retkiewicz, J. Wieczorek,
B. Badowska. 62 s.

Z. 10(46). GOLENIEWSKA D.: Kariery za-
wodowe kobiet w przemysle. 57 s.

Z. 11(47). TOMCZAK K.: Niektore instrumen-
ty zatrudniania we Francji. 76 s.

Z. 12(48). DOMINIAK P.: Robotnicy niewy-
kwalifikowani — problemy zatrudniania i plac.
Wyniki badan w 5 przedsigbiorstwach budow-
lanych i drogowych. 51 s.

Z. 15(51). KABAJ M., SADOWSKI Z.: ,,Spe-
cjalista” — projekt podsystemu informatycznego
dla potrzeb aktywnego posrednictwa pracy. 82 s.

Z. 19(55). ZAJACZKOWSKA S.: Mistrzowie
i brygadzisci wobec zadan spoleczno-wycho-
wawczych. 45 s.

Z. 6(62). SZUMLICZ J.: Sezonowe i dorywcze
zatrudnienie mtodziezy szkolnej. 48 s.

Z. 7(63). MROCZKOWSKI T.: Struktury kwa-
lifikacyjne i wykorzystanie kwalifikacji kadry
inzynieryjno-technicznej. Studium na przykla-
dzie wybranych pracowni konstrukcyjnych prze-
mystu maszynowego Krakowa. 94 s.

Z. 8(64). DOBRZELECKA L.: Doksztalcanie
i podnoszenie kwalifikacji pracownikéw w Pol-
sce. 56 s.

Z. 9(65). Podstawy perspektywicznej polity-
ki zatrudnienia. Wybrane problemy. (Materialy
z konferencji naukowej 30 maja 1977, Warsza-
wa). 128 s.
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45.

46.

47.

Kierunki i metody doskonalenia polityki zatrud-
nienia.

Kabaj M.: Mechanizm ekonomiczny racjonal-
nego zatrudnienia.

Melich A.: Polityka ptac jako instrument racjo-
nalizacji zatrudnienia. Priorytety i potrzeby ba-
dawcze w $§wietle praktyki.

Dobosz E.: Niektore problemy i potrzeby ba-
dawcze polityki zatrudnienia.

Podoski K.: Gospodarowanie zasobami ludzki-
mi w okresie przyspieszonych zmian poziomu
wyksztatcenia w Polsce.

Mortimer-Szymczak H.: Kierunki doskonalenia
polityki zatrudnienia w wielkomiejskim o$rod-
ku przemystowym. (Na przyktadzie Wojewodz-
twa Miejskiego Lodzkiego).

Podstawy teoretyczne polityki zatrudnienia.

Pietrucha J.: Hierarchizacja celéw polityki za-
trudnienia w gospodarce socjalistyczne;j.

Olgdzki M.: Mechanizm zatrudniania jako sub-
stytut teorii zatrudnienia.

Oledzki M.: O potrzebie ogoélnej teorii zatrud-
nienia w Polsce Ludowe;j.

Rajkiewicz A.: Niektére aspekty prognozowa-
nia dynamiki i struktury zatrudnienia.

Z. 13(69). JAKUBOWICZ M.: Terenowa stuz-
ba zatrudnienia i spraw socjalnych. Doswiad-
czenia i kierunki usprawnien. 124 s.

Z. 16(72). LEGOWSKI J.: Rezerwa kadrowa
na stanowiska kierownicze w zaktadzie pracy.
93 s.

Z. 19(75). Warunki i mozliwo$ci substytucji
pracy zywej w handlu. Oprac.: A. Gawalewicz,

M. Gasinski, F. Gniadek, S. Piotrowski pod.
kier. A. Fajferka. 38 s.
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1978
48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

1979
56.

Z. 1(77). ZAJACZKOWSKA 8.: Studia pody-
plomowe nauk o pracy i polityki spotecznej.
Wyniki badania realizacji zalozen organizacyj-
no-programowych. 80 s.

Z. 3(79). JAKUBOWICZ M.: Ekonomiczne
1 socjologiczne czynniki aktywizacji zawodowej
kobiet. Wyniki badania empirycznego. 60 s.

Z. 6(82). RETKIEWICZ H.: Wplyw moderni-
zacji na poziom i struktur¢ zatrudnienia. (Wy-
niki badan w przemysle widkienniczym). 65 s.

Z. 7(83). MROCZKOWSKI T.: Optymalizacja
struktur kwalifikacyjnych w biurach studiow
i projektow. 43 s.

Z. 8(84). ZAJACZKOWSKA S.: Laczenie za-
wodow — specjalnosci i funkcji robotnikow prze-
myshu lekkiego i panstwowych gospodarstw rol-
nych. 103 s.

Z. 19(95). TOMCZAK K.: Czynniki zmian
poziomu i struktury zatrudnienia w przemysle
dziewiarskim w latach 1970-1976. 77 s.

Z. 3(100). GRANIEWSKA D.: Awans zawo-
dowy kobiet a fazy zycia rodzinnego. T. 1. 164 s.

Z. 3(100). Praca i awans zawodowy kobiet.
(Aspiracje, postawy, opinie). Odpowiedzi na an-
kietg IPiSS pod. red. D. Graniewskiej. T. 2. 91 s.

Z. 10(107). Raport o stanie kadr w gospodarce
uspotecznionej (na podstawie Spisu Kadr
z 1977 r.). Oprac. pod red. M. Charkiewicza:
M. Jakubowicz, D. Kamieniecka, J. Szumlicz,
przy wspotudz.: M. Budkiewicz, H. Klejer,
M. Klimczak, B. Koch, T. Obrebski, K. Tom-
czak, K. Walesiak. 70 s.
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57. Z 11(108). Racjonalizacja zatrudnienia w przed-

58.

sigbiorstwie. Wyniki badan. Konferencja, War-
szawa, 29-30 pazdziernika 1979 r. Pr. zbior.
pod kier. M. Charkiewicza. 197 s.

Borkowska H.: Przestanki i metody polityki
zatrudniania przedsigbiorstw przemystowych.

Auleytner J.: Racjonalizacja i1 zatrudnianie
w zaktadzie pracy.

Gawalewicz A., Mroczkowski T.: Zaklado-
wa polityka gospodarowania zasobami pracy
w $wietle badan w przedsigbiorstwach przemy-
stowych i1 budowlanych.

Retkiewicz H.: Doskonalenie polityki zatrud-
nienia w przedsigbiorstwie.

Z. 12(109). Racjonalizacja zatrudnienia w przed-
sigbiorstwie. Opinie specjalistow. Pr. zbior. pod
kier. M. Charkiewicza. 120 s.

Chojnacki Z.: Wplyw miernikow produkcji
1 wydajnosci pracy na racjonalizacj¢ zatrudnie-
nia.

Przybylska S.: Wplyw organizacji i bodzcow
materialnych na doskonalenie gospodarowania
zasobami pracy.

Pasieka J., Olenderek B., Kosicki W., Kuligow-
ski J.: Metody racjonalizacji zatrudnienia.

Jachniak W.: Oddziatywanie nowego systemu
ekonomicznego na gospodarowanie czynni-
kiem ludzkim w przedsigbiorstwie przemy-
stowym.

Szaniecki M.: Gospodarowanie zatrudnieniem
ipltacami w nowym systemie ekonomiczno-
finansowym.

Gawalewicz A.: Koordynacja terenowa i funk-
cje planowania zatrudnienia w przedsigbior-
stwie.
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59.

60.

1980
6l.

62.

63.

64.

65.

66.

Rybak M.: Planowanie zatrudnienia w zakla-
dzie pracy.

Zajaczkowska S.: Wielozawodowo$¢ jako czyn-
nik racjonalizacji zatrudnienia.

Borowski M.: Integralny styl zarzadzania
w przedsi¢gbiorstwie ,,ZWAR” im. G. Dymi-
trowa.

Z. 17(114). ZAJACZKOWSKA S.: Problemy
wielozawodowos$ci w leSnictwie i w przemysle
drzewnym. 83 s.

Z. 18(115). GAWALEWICZ A.: Warunki i mo-
zliwo$ci zmniejszania zapotrzebowania na ro-
botnikéw niewykwalifikowanych. 68 s.

Z. 6(128). TOMCZAK K.: Zawody deficytowe
iich wplyw na dzialalno$¢ przedsigbiorstw
przemystowych. 93 s.

Z. 7(129). KAMIENIECKA D., SZUMLICZ J.
Zawod wyuczony a wykonywany. Wyniki ba-
dan empirycznych kadry inzynierskiej. 99 s.

Z. 10(132). LASKOWSKI W.: Ekonomiczne
i spoteczne uwarunkowania realizacji polity-
ki racjonalnego zatrudniania w przedsigbior-
stwach. 62 s.

Z. 17(139). RETKIEWICZ H.: Zmniejszenie
stanu zatrudnienia przy pracach rgcznych, uciaz-
liwych i szkodliwych dla zdrowia. (Wyniki ba-
dan w przemysle widkienniczym). Cz. 1. 50 s.

Z. 22(144). ZAJACZKOWSKA S.: Problemy
wielozawodowo$ci w panstwowych gospodar-
stwach rolnych. 184 s.

[nr spec.]. Doskonalenie systemu programowa-
nia i planowania podnoszenia kwalifikacji pra-
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cownikow. Materialy z konferencji naukowe;j
nt. ,,Doskonalenie systemu programowania i pla-
nowania podnoszenia kwalifikacji zawodowych
pracownikéw”. 3—4 czerwiec 1980 r. Pomie-
chowek k/Warszawy. Red. M. Jakubowicz. 254 s.

Jakubowicz M.: Wprowadzenie.
Bielecki J.: Przeméwienie.
Obodowski J.: Otwarcie obrad.

Sekuta I.: Kierunki modernizacji systemu do-
ksztatcania i doskonalenia kadr.

Dobrzelecka L.: Ocena funkcjonowania syste-
mu programowania i planowania rozwoju zatog
pracowniczych.

Tyminski S.: Doswiadczenia FSO w zakresie
podnoszenia kwalifikacji pracownikow.

Janowski Z.: Doksztalcanie, doskonalenie i prze-
kwalifikowanie robotnikow.

Gajewski J.: Elementy programowania i plano-
wania w ksztalceniu, doksztalcaniu 1 doskona-
leniu kwalifikacji pracownikow FSO.

Gunia G., Nickerl S.: Wykorzystanie kwalifika-
cji kadr w przedsigbiorstwie.

Kosturski R.: Metody programowania rozwoju
zapotrzebowania na doksztatcanie i doskonale-
nie kadr w resorcie maszyn cigzkich i rolni-
czych.

Kara$ S., Krzywon W.: Udzial Zwiazku Zakta-
dow Doskonalenia Zawodowego w realizacji
resortowych programéw i planéw doksztatcania
i doskonalenia zawodowego kadr pracowni-
czych.

Tyrowicz M.: Niektore problemy dalszego ro-
zwoju doskonalenia kadr inzynierskich w Pol-
sce.
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1981
67.

68.

69.

70.

71.

1982
72.

Zajaczkowska S.: Wielozawodowo$¢ robotni-
kow srodkiem wyzwalania rezerw zatrudnienia.

Jakubowicz M.: Spoteczna efektywnos¢ funk-
cjonowania systemu doskonalenia kwalifikacji
w przedsigbiorstwach.

Kabaj M.: Podsumowanie obrad.

Z. 6(150). SOKOLOWSKI J.: Adaptacja spo-
teczno-zawodowa absolwentéw wyzszych uczel-

ni, a problemy zatrudnienia i polityki kadrowe;.
83s.

Z. 13(157). GAWALEWICZ A.: Zawody defi-
cytowe i ich wplyw na efektywno$¢ zatrudnie-
nia. (Wyniki badan z terenu wojewodztwa
miejskiego krakowskiego). 62 s.

Z. 16(160). Metody i zasady przemieszczania
pracownikow.

Cz. 1. Tomczak K.: Przemieszczanie pracowni-
kéw do zakladow nowych i rozbudowanych.
57s.

Z. 17(161). Metody i zasady przemieszczania
pracownikow.

Cz. 2. Borkowska H., Jaworska I.: Uzupehianie
i stabilizacja zatog gorniczych. 34 s.

Z. 18(162). Metody i zasady przemieszczania
pracownikow.

Cz. 3. Jakubowicz M.: Funkcje terenowej stuz-
by zatrudnienia w dziedzinie przemieszczen
pracownikéw. 35 s.

Z. 6(170). PILASZEK K.: Wykorzystanie kla-
syfikacji zawodéw w analizach i planowaniu
struktury zawodowej ludnosci w Polsce. 51 s.

7



73.

74.

75.

76.

7.

1983
78.

79.

80.

81.

Z. 7(171). MIKOLAJCZAK Z.: Proba oceny
aktywnos$ci zawodowej emerytow i rencistow
oraz oceny czynnikow decydujacych o jej po-
ziomie. 91 s.

Z. 8(172). MAJ H.: Zmniegjszenie stanu za-
trudnienia przy pracach re¢cznych, uciazliwych
1 szkodliwych dla zdrowia. (Wyniki badan
w przemysle bawelianym). Cz. 2. 50 s.

Z. 10(174). TOMCZAK K.: Zmnigjszenie za-
trudnienia w ministerstwach gospodarczych.
26 s.

Z. 13(177). JANUSZKIEWICZ F., PADOWICZ
W.: Kierunki polityki i ksztatcenia oraz zatrud-
niania kadr z wyzszym wyksztatceniem. 56 s.

Z. 14(178). ZAJACZKOWSKA S.: Problemy
wielozawodowosci w panstwowych osrodkach
maszynowych. 45 s.

Z. 5(190). SZUMPICH S.: Absencja chorobo-
wa kobiet w przedsigbiorstwie przemystowym.
Uwarunkowania spoteczno-ekonomiczne. 105 s.

Z. 8(193). RETKIEWICZ H., WOICIK Z.:
Zbiorowos¢ osob uchylajacych si¢ od pracy
oraz metody oddziatywan zmierzajacych do ich
statego zatrudnienia. 66 s.

Z. 11(196). IGNACIUK T., KOCHLEWSKA A.,
REMBIKOWSKA E.: Psychologiczne i or-
ganizacyjne czynniki decyzji zawodowych.
77 s.

Z. 12(197). GABINIEWICZ H., KARPIN-
SKA W., TRZECIAK W.: Metodyka opraco-
wywania charakterystyk zawodow dla porad-
nictwa zawodowego. 45 s.
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82.

83.

84.

1984
85.

86.

87.

88.

&9.

90.

91.

92.

Z. 13(198). KASTEN M., LEGOWSKI 1J.:
Unowocze$nienie systemu doboru kadr kierow-
niczych w zaktadzie pracy. 80 s.

Z. 14(199). PAWLIKOWSKA K.: Problemy
aktywnosci zawodowej inwalidow III grupy.
52s.

Z. 17(202). AULEYTNER J.: Wiodace doktry-
ny polityki zatrudnienia. 33 s.

Z. 1(207). ROGOWIEC K.: Praca i czynniki
prestizu w deficytowych zawodach ustugowych
wojewodztwa stotecznego warszawskiego. 51 s.

Z. 4(210). KASTEN M.: Konkurs metoda do-
boru kadr na stanowiska kierownicze. 125 s.

Z. 7(213). WOLINSKA I.: Start zawodowy
absolwentow szkot ponadpodstawowych. 117 s.

Z. 8(214). RETKIEWICZ H., TALACHA R.:
System pracy nakltadczej. Diagnoza stanu ist-
niejacego i mozliwosci dalszego rozwoju (na
przyktadzie woj. miejskiego todzkiego). 28 s.

Z. 12(218). KABAJ M., SADOWSKI Z.: Ra-

port o stanie posrednictwa pracy w Polsce.
116s.

Z 14(220). BIEGUNSKA K., RETKIEWICZ
H.: Przemieszczenia zasobow pracy w wybra-
nych regionach kraju. 67 s.

Z. 15(221). IGNACIUK T., KARPINSKA W.:
Psychologiczne aspekty charakterystyki zawo-
du. 77 s.

Z. 17(223). KABAJ M.: Zatrudnienie a rozwdj
gospodarczy. System optymalnego zatrudnienia
i wysokich ptac. 84 s.
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93.

94.

1985
95.

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

Z. 19(225). RETKIEWICZ H., WOICIK Z.:
Zgodnos$¢ miedzy kierunkami ksztalcenia
i mozliwos$ci zatrudnienia absolwentow Uni-
wersytetu Lodzkiego i Politechniki Lodzkie;j.
98 s.

Z. 22(228). ROGOWIEC K.: Praca zawodowa
technikéw a wykorzystywanie ich kwalifikacji.
96 s.

Z. 9(238). KASTEN M.: Polityka kadrowa
w warunkach reformy gospodarczej. 73 s.

Z. 13(242). RETKIEWICZ H., TALACHA R.:
Wplyw postepu technicznego na gospodarke si-
Ia robocza w wojewodztwie miejskim todzkim
w latach 1977-1982. 54 s.

Z. 16(245). IGNACIUK T., KARPINSKA W.:
Psychologiczna charakterystyka zawodow na-
uczycielskich. 57 s.

Z. 17(246). STOLARSKA M.: Praca kobiet
w oddziatach pracy chronionej. 83 s.

Z. 18(247). GONTARSKI Z.: Wybrane pro-
blemy polityki zatrudnienia w warunkach re-
formy gospodarczej. 52 s.

Z. 21(250). GONTARSKI Z.: Spoteczno-ekono-
miczne problemy zatrudnienia mlodziezy w kra-
jach RWPG. 101 s.

Z. 22(251). AULEYTNER J.: Fluktuacja kadry
w przemysle. 35 s.

Z. 26(255). RETKIEWICZ H., WOICIK Z.:
Aktywizacja zawodowa os6b nie pracujacych
oraz propozycje zmian w tym zakresie. 69 s.
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1986
103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

110.

1987
111.

Z. 2(259). WISNIEWSKA T.: Znaczenie czyn-
nikow okreslajacych prestiz zawodoéw deficy-
towych w przemysle. 129 s.

Z. 6(263). KOLACZEK B.: Zatrudnienie eme-
rytdow i kobiet na urlopach wychowawczych
[oraz] RETKIEWICZ H., SKORASINSKI R.:
Sytuacja spoteczno-materialna inwalidow trze-
ciej grupy. 95 s.

Z. 9(266). WISNIEWSKA T.: Prestiz deficy-

towych stanowisk pracy w przemysle (na przy-
ktadzie ksiggowego). 102 s.

Z. 10(267). PIATEK K.: Zatrudnienie socjalne.
107 s.

Z. 11(268). SONTA W.: Ekonomiczne i spo-
leczne problemy zatrudnienia chtopoéw-robot-
nikow w budownictwie. 100 s.

Z. 13(270). ROYKIEWICZ A.: System orien-
tacji zawodowej — stan obecny, dynamika, per-
spektywy [oraz] IGNACIUK T., KARPINSKA
W.: Stan oraz wykorzystanie charakterystyk
zawodowych. 80 s.

Z. 14(271). KASTEN M.: Losy zawodowe
zwycigzcoOw konkursow na stanowiska kierow-
nicze. Charakterystyka socjalna. 98 s.

Z. 18(275). MUSZYNSKA A.: Zmiany w struk-
turze poziomu wyksztatcenia zatrudnionych
w gospodarce uspotecznionej w latach 1973—
1983. 53 s.

Z. 1(278). Racjonalizacja gospodarki potencja-
lem pracy. Pr. zbior. pod red. A. Sajkiewicz.
254 s.

Przedmowa.
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Michon F.: Ekonomika pracy wobec aktualnych
potrzeb praktyki gospodarcze;j.

Oledzki M.: Model zawodu socjoekonomisty.

Auleytner J.: Socjoekonomista w opinii ekper-
tow.

Sajkiewicz A.: Ewolucja profilu spoteczno-eko-
nomicznego a potrzeby edukacyjno-badawcze.

Szumlicz T.: Problematyka pracy i zatrudnienia
na kierunku ekonomiczno-spotecznym w mo-
dutowym systemie ksztalcenia.

Kordaszewski J.: Priorytety tematyczne w ba-
daniach nauczania ekonomiki i organizacji pra-

cy.
Strzeminska H.: Bariery jako$ci pracy w opi-
niach robotnikow.

Makowski K.: Koszt pracy zywej a pomiar
efektywnosci ekonomiczne;j.

Jacukowicz Z.. WartoSciowanie pracy —
UMEWAP-85.

Juchnowicz M.: Rola warto$ciowania pracy
w doskonaleniu organizacji pracy oraz gospo-
darki kadrami.

Sokotowski J.: Model centralny polityki wyna-
grodzen a gospodarowanie zasobami pracy
(wybrane problemy).

Gontarski Z.: Wybrane aspekty podazy i wyko-
rzystania zasobow pracy.

Raczaszek A.: Badanie reprodukcji zasobow
pracy w Rybnickim Okrggu Weglowym.

Wetpa B.: Gospodarowanie kobiecym potencja-
lem pracy.

Kisilowska H.: Motywacyjne funkcje samorza-
du pracowniczego.
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112.

113.

114.

115.

1988
116.

Omelczuk-Szlachta A.: Sytuacja materialna lud-
no$ci w warunkach kryzysu.

Sadowski Z.: System informacyjny w dziedzi-
nie pracy.

Z. 5(282). Praca kobiet w przemysle cigzkim.
(Na podstawie badan empirycznych w wybra-
nych okregach). Pr. zbior. pod red. T. Sztum-
skiego, J. Tulskiego. 111 s.

Sztumski T., Tulski J.: Przedmowa.
Bartoszek A.: Kobiety-robotnice wobec charak-
teru pracy 1 jej warunkow w przemysle cigzkim.

Gramlewicz M.: Kwalifikacje zawodowe kobiet
oraz mozliwosci ich awansu i rozwoju zawo-
dowego.

Ciarkowski K. A.: Absencja i fluktuacja.

Danek A.: Spoteczno-demograficzne czynniki
wypadkowosci kobiet zatrudnionych w wybra-
nych zaktadach przemystu cigzkiego.

Gruszczynski L. A.: Warunki pracy kobiet.

Z. 7(284). RETKIEWICZ H., WOICIK Z.:
Stan informacji zawodowej w wojewodztwie
16dzkim. 51 s.

Z. 15(292). SZYLKO-SKOCZNY M.: Bezro-
bocie jako kwestia spoteczna. Studium spo-
lecznych i1 prawnych problemoéw bezrobocia
w RFN. 325 s.

Z. 16(293). GRANIEWSKA D.: Aktywno$¢ za-
wodowa kobiet a warunki ich zycia. 115 s.

Z. 3(296). KOLACZEK B.: Gietda pracy jako
aktywna forma posrednictwa pracy. 86 s.
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117.

118.

119.

1989
120.

121.

122.

1990
123.

124.

1991
125.

Z. 6(299). OLEDZKI M., AULEYTNER 1J.
Ksztalcenie i zatrudnienie w specjalnosci eko-
nomika pracy i polityka spoteczna (wybrane
problemy). 104 s.

Z. 11(304). TULSKI J.: Zatrudnienie w gospo-
darce nie uspolecznionej poza rolnictwem.
108 s.

Z. 12(305). SURDYKOWSKA S.: Pomiar i ana-
liza kosztow pracy w Zaktadach Maszyn i Apa-
ratury im. Szadkowskiego w Krakowie. 76 s.

Z. 1(308). KOLACZEK B.: System terenowe;j
stuzby zatrudnienia (stopnia wojewddzkiego).
66 s.

Z. 12(319). HUCZEK A.: Ptynno$¢ zatrudnie-
nia absolwentéw zasadniczych szkét zawodo-
wych przyzaktadowych i jej przeciwdziatania
w aspekcie humanizacji pracy. 62 s.

Z. 13(320). WINIECKI J.: Zmiany w struktu-
rze zatrudnienia Polski i innych krajow socjali-
stycznych. (Na tle zmian w krajach $rednio
i wysoko rozwinigtych). 59 s.

Z. 9(332). WOLINSKA 1., SAJKIEWICZ B.:
Problemy przygotowania zawodowego mio-
dziezy, jej awansu i plac w wybranych krajach
RWPG. 72 s.

Z. 11(334). KABAJ M.: Aktywna polityka za-
trudnienia i §rodki walki z bezrobociem. (Wy-
brane zagadnienia). 78 s.

Z. 6(346). MAREK E.: Zatrudnienie pracowni-
kow polskich za granica. 58 s.
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126.

127.

128.

Z. 8(348). Przeciwdzialanie bezrobociu. Pr.
zbior. 127 s.

Borkowska S.: Rynek pracy, warunki ograni-
czenia bezrobocia.

Oleksyn T.: Bezrobocie w Polsce — przyczyny,
specyfika, przeciwdzialanie.

Czubata A.: Ekonomiczne uwarunkowania bez-
robocia w wojewoddztwie krakowskim w ro-
ku 1990.

Retkiewicz H.: Bezrobocie w wojewodztwie
1odzkim — stan 1 przeciwdziatanie.

Tulski J., Wozniakowski A.: Mozliwosci
1 ograniczenia wzrostu zatrudnienia w matych
firmach prywatnych — rzemiosto i ustugi. (Wy-
niki badan wilasnych).

Jacukowicz Z.: Migracja pracownikoéw w kra-
jach Wspdlnoty Europejskiej. Emigracja zarob-
kowa z Polski.

Tulski J., Wozniakowski A.: Rozwoj matych
firm prywatnych jako element przeciwdziata-
nia bezrobociu (z do§wiadczen Wielkiej Bryta-
nii).

Szulz Z.: Zatrudnienie i bezrobocie a restruktu-
ryzacja (z uwzglednieniem trendow w RFN
i Hiszpanii).

Koptas G.: Brytyjskie dos§wiadczenia w ograni-

czaniu bezrobocia — mozliwosci wykorzystania
w Polsce.

Szurmak A.: Propozycje zmiany ustawy o za-
trudnieniu.

Z. 9(349). OLEKSYN T.: Polityka zatrudnienia
i ptac w przedsigbiorstwach panstwowych.
(Raport z badan w 1990 r.). 59 s.

Z. 12(352). GRANIEWSKA D., BALCERZAK-
PARADOWSKA B., STASZEWSKA D.: Okre-

- 32



129.

130.

131.

1992
132.

133.

134.

1993
135.

136.

sowa dezaktywizacja kobiet wychowujacych
dzieci jako element polityki rodzinnej. 165 s.

Z. 13(353). MUSZYNSKA A.: Analiza rynku
pracy. Ocena zagrozenia bezrobociem [oraz]
CZUBALA A., WOINAROWSKA H.: Bezro-
bocie w wojewodztwie krakowskim w 1990 ro-
ku. 94 s.

Z. 20(360). TULSKI J., WOZNIAKOWSKI A.:
Miejsce matych firm prywatnych w polityce
wzrostu zatrudnienia. 87 s.

Z. 21(361). KOLACZEK B.: Sytuacja zawo-
dowa i rodzinna kobiet poszukujacych pracy.
138 s.

Z. 2(363). RETKIEWICZ H., WOICIK Z.:
Bezrobocie w wojewodztwie 1odzkim w I pot-
roczu 1991 r. [oraz] CZUBALA A., WOJNA-
ROWSKA H.: Bezrobocie na rynku pracy
w woj. krakowskim w I potroczu 1991 r. 78 s.

Z. 6(367). CHORAZYKIEWICZ G.: Wspol-
czesne procesy migracyjne [oraz] OLEKSYN T.:
Sktonnos¢ Polakow do emigracji zarobkowe;.
(Raport z badan w 1991 r1.). 63 s.

Z. 11(372). WOLINSKA 1.: Instytucje posred-
nictwa pracy w Polsce w latach 1990-1991.
(Wybrane zagadnienia). 105 s.

Z. 5(378). WOLINSKA 1.: Organizacja stuzb
zatrudnienia w wybranych krajach europej-
skich. 86 s. Polska a Europa.

Z. 13(386). BEDNARSKI M.: Konsekwencje
zachowan przedsigbiorstw panstwowych w la-
tach 19901992 dla tworzenia popytu na pracg.
T. 1. Synteza. 27 s.
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137. Z. 14(387). OLEKSYN T., SZTANDERSKA U.:

138.

Konsekwencje zachowan przedsigbiorstw pan-
stwowych w latach 1990-1992 dla tworzenia
popytu na pracg. T. 2. Raport z badan. 78 s.
Przedsiebiorstwo — Praca — Prywatyzacja.

Oleksyn T.: Polityka zatrudnienia w panstwo-
wych przedsigbiorstwach przemystowych w la-
tach 1990-1992 i jej determinanty.

Sztanderska U.: Ocena zachowan przedsig-
biorstw panstwowych z perspektywy rynku
pracy.

Z. 17(390). Konsekwencje zachowan przedsig-
biorstw panstwowych w latach 1990-1992 dla
tworzenia popytu na pracg. T. 3. Zataczniki —
Ekspertyzy. 184 s. Przedsiebiorstwo — Praca —
Prywatyzacja.

Smuga T.: Determinanty gospodarowania sita
robocza w przedsigbiorstwie panstwowym.

Kotowicz J.: Rozwdj przedsigbiorstw panstwo-
wych a zatrudnienie.

Zalgski W.: Konsekwencje na rynku pracy pro-
dukcyjnych zachowan przedsigbiorstw panstwo-

wych.
Maczynska E.: Efektywno$¢ gospodarowania

a polityka zatrudnienia w przedsi¢biorstwach
panstwowych.

Wiktor J. W.: Polityka ptac a ksztaltowanie za-
trudnienia w przedsigbiorstwach panstwowych.

Krajewska H.: Wptyw eksportu na zatrudnienie
w przedsigbiorstwach przemystowych.

Kocot S.: Wptyw przemian w strategii sprzeda-
zy wyrobdw przedsigbiorstwa panstwowego na
podaz miejsc pracy.

Iwanek M.: Sytuacja wilasnosciowo-finansowa
przedsigbiorstw a problemy zatrudnienia.

34



1994
139.

Fedorowicz M.: Zatrudnienie a przemiany wia-
snosciowe panstwowych przedsigbiorstw.

Karpinska-Mizielinska W.: Zmiany stosunkow
zarzadzania a polityka zatrudnienia w przedsig-
biorstwie panstwowym.

Wozniakowski A.: Osrodki wladzy w przedsig-
biorstwie panstwowym a ksztaltowanie strategii
rozwoju firmy i zatrudnienia.

Petz B.: Zmiany w zatrudnieniu w zwiazku
z pozbywaniem si¢ przez Spotki Skarbu Pan-
stwa majatku zwiazanego ze sfera socjalno-by-
towa.

Lisiecka L.: Wplyw organow kontroli pan-
stwowej (NIK) na polityke zatrudnienia w jed-
noosobowa spotke Skarbu Panstwa.

Z. 3(393). Studia o procesach migracji zagra-
nicznych. Wybor tekstow i red. nauk. S. Goli-
nowska, E. Marek. — 3 t. (148 s.; 119 s.; 219 s.).

T. 1. Charakterystyka procesow migracyjnych.

Brecht W.: Swiatowy problem uchodzcéw na
przestrzeni dziejow.

Lohrmann R. W.: Ogoélno$wiatowe ruchy mi-
gracyjne w latach dziewigcdziesiatych. Analiza
wspotczesnych i przysztych trendow.

Aniot W.: Migracje w Europie.

Szonert M.: Migracje w Europie Srodkowej
i Wschodnie;.

Honekopp E.: Migracje Wschod-Zachod. Czy
nowa europejska wedrowka ludow?

Atkinson A.: Przemieszczenia ludno$ci migdzy
republikami bytego ZSRR.
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Golinowska S., Marek E.: Procesy migracji
zagranicznych w Polsce.

T. 2. Ekonomiczne aspekty procesow migracyj-
nych.

Tapinos G.: Regionalna integracja gospodarcza
i jej oddziatywanie na zatrudnienie i migracje.
Straubhaar T., Zimmermann K. F.: Ekonomicz-
ne koszty i korzysci krajow imigracji, na przy-
ktadzie krajow zachodnich.

Jatowiecki B.: Rynek pracy intelektualnej
a migracje.

Sartorius W.: Migracja jako instrument polityki
gospodarczej i regionalne;j.

T. 3. Regulacje procesow migracyjnych. Orga-
nizacje miedzynarodowe i polityki migracyjne
wybranych krajow.

Bierzanek R.: Umowy migdzynarodowe w spra-
wach migracji i zatrudnienia.

Majchrzak M.: Stanowisko Rady Europy w spra-
wie migracji ludnosci i wedréwek pracowni-
czych.

Skulimowska B.: Swobodny przeplyw pracow-
nikow w ramach Wspdlnot Europejskich.

Mehrlidnder U.: Aktualne problemy niemieckiej
polityki migracyjne;j.

Lebon A.: Nowe regulacje dotyczace imigracji
we Francji.

Polityka migracyjna Szwecji. Z dokumentu
Ministerstwa Kultury Szwecji.

Ornbrant B.: Podstawowe zasady integracji
imigrantow w Szwecji.

Biffl G.: Austriacki system migracyjny.
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1995
141.

142.

143.

Schmid W.: Polityka wobec cudzoziemcow
i azylantow w Szwajcarii.

Martin P. L.: Polityka imigracyjna Stanow
Zjednoczonych — cele, doswiadczenia 1 opinie.

Chapman L.: Kanadyjski system imigracyjny —
glowne cechy i aktualne ramy prawne.

Briggs L.: Australijski program migracyjny.

Szonert M.: Elementy polityki azylowej panstw
Europy Srodkowej i Wschodniej.

Nagy K.: Wegierskie umowy o wspotpracy
w dziedzinie zatrudnienia.

Aneks — Glossary: Organizacje i inicjatywy
migdzynarodowe w sprawach migracji.

Z. 5(395). CZUBALA A., WIKTOR J. W.:
Kierunki regionalnej polityki ograniczania bez-
robocia w woj. krakowskim. 80 s.

Z. 2(402). KABAJ M., KOPTAS G.: Bezrobo-
cie dlugookresowe. Przyczyny, skutki i $rodki
przeciwdzialania. 176 s.

Z. 5(405). Gospodarowanie zasobami pracy
w przedsigbiorstwach przemystowych. Raport
z badan. 72 s.

Bednarski M.: Czynniki ksztaltujace popyt na
pracg w przedsigbiorstwie.

Przywara B.: Ocena potrzeb kadrowych i poli-
tyka zatrudnienia.

Oleksyn T.: Zarzadzanie zasobami pracy.

Z. 6(406). KOPTAS G.: Efektywnos¢ szkole-
nia bezrobotnych. Raport z badan. 78 s.
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1996
144.

1999
145.

Aktywne formy przeciwdzialania bezrobociu
w Polsce. Narzedzia i1 instytucje. Pod red.
M. Bednarskiego. 344 s.

Bednarski M.: Badanie efektywno$ci narzedzi
aktywnego oddziatywania na rynek pracy.

Cz.1. Narzedzia.

Czubata A., Wiktor J. W., Wojnarowska H.:
Efektywno$¢ pozyczek dla bezrobotnych i za-
ktadow pracy.

Koptas G.: Efektywno$¢ szkolenia bezrobot-
nych z perspektywy urzeddéw pracy i instytucji
szkolacych.

Kowalski J.: Efektywno$¢ prac interwencyj-
nych i robot publicznych.

Cz. 2. Instytucje i programy.

Sztanderska U.: Efektywnos¢ rejonowych urzg-
dow pracy w realizowaniu aktywnej polityki
rynku pracy. Wyniki badania ankietowego.

Frieske K., Machol-Zajda L., Zalewski D.: Ra-
dy Zatrudnienia — funkcje i efektywnos$¢. Stu-
dium ewaluacyjne.

Kabaj M.: Efektywnos¢ makroekonomicznych
programow przeciwdzialania bezrobociu. Ele-
menty prozatrudnieniowej dualnej strategii
rozwoju gospodarczego do 2000 r.

STUDIA I MONOGRAFIE

KRYNSKA E., POLIWCZAK I., SOBOCKA-
SZCZAPA H.: Mlodziez na rynku pracy woje-
wodztwa t6dzkiego. 100 s.
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146.

Krynska E., Poliwczak 1.: Mlodziez na rynku
pracy — aspekty metodologiczne.

Krynska E.: Mtodziez w wojewodztwie todz-
kim.

Sobocka-Szczapa H.: Maturzysci o rynku pra-
cy. Wyniki badan 1998 r.

Sopocka-Szczapa H.: Studenci o rynku pracy.
Badania ankietowe 1998 r.

Poliwczak I.: Mtodziez na rynku pracy. Dziata-
nia i opinie instytucji lokalnych.

Krynska E., Poliwczak 1., Sobocka-Szczapa H.:
Podsumowanie i uwagi koncowe.

Rynek pracy w wybranych krajach. Metody
przeciwdziatania bezrobociu. Red. E. Krynska.
252 s.

Krynska E.: Makroekonomiczne i demograficz-
ne uwarunkowania rynkow pracy. Analiza kom-
paratywna.

Kabaj M.: Efektywnos$¢ programoéw przeciw-
dziatania bezrobociu i skuteczno$¢ polityki ryn-
ku pracy. Kryzys polityki rynku pracy?

Uscinska G.: Regulacje prawne dotyczace
$wiadczen z tytutu bezrobocia w krajach czton-
kowskich Wspolnot Europejskich oraz USA
i Japonii.

Pocztowski A.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
w przedsigbiorstwie a rynek pracy.

Urbaniak B.: Zbiorowe prawo pracy.

Jeruszka U.: Metody dostosowania szkolnictwa
do rynku pracy.

Whioski i rekomendacje.
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2000
147.

Efektywnos¢ ksztatcenia zawodowego. Ksztat-
cenie zawodowe a rynek pracy. Red. U. Jerusz-
ka. 319 s.

Cz. 1. Teoretyczno-metodyczne podstawy oceny
efektywnosci zewnetrznej ksztalcenia zawodo-
wego.

Jeruszka U.: Teoretyczne podstawy efektywno-
sci ksztalcenia zawodowego.

Kwiatkowski S. M.: Efektywno$¢ zewngtrzna
a standardy kwalifikacji zawodowych.

Dretkiewicz-Wiech J.: Skuteczne doradztwo
i poradnictwo zawodowe — jednym z instru-
mentow wzrostu efektywnosci ksztalcenia za-
wodowego.

Symela K., Figurski J.: Metody badan efektyw-
nosci zewngetrznej ksztalcenia zawodowego.

Cz. 2. Zblizenie ksztalcenia zawodowego i ryn-
ku pracy — doswiadczenia wybranych krajow
Unii Europejskiej.

Jeruszka U.: Trzy podstawowe modele ksztat-
cenia zawodowego.

Jeruszka U.: Dualny system ksztalcenia zawo-
dowego w Szwajcarii.

Drogosz-Zabtocka E.: Integracja ksztalcenia
zawodowego i rynku pracy we Francji.

Figurski J.: Integracja ksztalcenia zawodowego
1 rynku pracy w Niemczech.

Symela K.: Integracja ksztalcenia zawodowego
i rynku pracy w Wielkiej Brytanii.

Kabaj M.: Efektywno$¢ ksztalcenia zawodowe-
go w wybranych krajach. Przewaga systemu
dualnego.
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148.

Dretkiewicz-Wiech J.: Ksztalcenie zawodowe
w Polsce.

Kwiatkowski S. M.: Diagnoza stanu i elementy
prognozy w zakresie zmian struktury ksztalce-
nia zawodowego w Polsce.

Cz. 3. Efektywnosc¢ zewnetrzna ksztatcenia za-
wodowego w swietle wynikow badan wlasnych.

Jeruszka U., Drogosz-Zablocka E., Symela K.:
Opis proby i terenu badan.

Jeruszka U., Drogosz-Zabtocka E., Symela K.:
Efektywno$¢ zewngtrzna ksztalcenia zawodo-
wego w opinii dyrektorow szkot zawodowych,
przedsigbiorstw i urzedow pracy.

Dretkiewicz-Wigch J., Symela K.: Programy
ksztalcenia zawodowego realizowane w szko-
ach.

Jeruszka U., Drogosz-Zabtocka E., Symela K.:
Ksztatcenie przemienne w polskim systemie
zawodowym.

Drogosz-Zabtocka E.: Dyskusja grupowa na
temat efektywnosci ksztalcenia praktycznego
w przedsigbiorstwie.

Jeruszka U.: Efektywnos$¢ metody monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych.

Mobilno$¢ zasobow pracy. Analiza metody
stymulacji. Red. E. Krynska. 266 s.

Krynska E.: Mobilno$¢ zasobéw pracy w wy-
branych teoriach rynku pracy.

Sobocka-Szczapa H.: Ludno$¢ i rynek pracy
w Makroregionie Srodkowym w latach 1990—
1998.

Kowaleski J. T.: Mobilnos¢ przestrzenna.

Kukulak-Dolata 1.: Mobilno$¢ migdzyzaktado-
wa.
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2001
149.

Rokicka E., Starosta P.: Mobilno$¢ zawodowa
i edukacyjna.

Kwiatkowski E., Kucharski L.: Przeptyw sity
roboczej migdzy zatrudnieniem, bezrobociem
1 biernoscia zawodowa.

Krynska E.: Okresowe emigracje zarobkowe.

Krynska E.: Metody stymulacji mobilnosci za-
sobow pracy.

GRANIEWSKA D., KOLACZEK B., GLO-
GOSZ D., HEBDA-CZAPLICKA 1., BALCE-
RZAK-PARADOWSKA B.: Kobiety na ryn-
ku pracy. Rzeczywistos¢ lat 1990-1999. Red.
B. Balcerzak-Paradowska. 240 s.

Cz. 1. Sytuacja na rynku pracy w Polsce w la-
tach 1990—1999.

Bacerzak-Paradowska B., Kotaczek B.: Uwa-
runkowania aktywno$ci zawodowej kobiet
w Polsce w latach 1990-1999. Wybrane zagad-
nienia.

Glogosz D.: Potencjal demograficzny 1 kwalifi-
kacyjny pracujacych.

Kotaczek B.: Zatrudnienie kobiet i mgzczyzn
w Polsce w latach 1990-1999. Tendencje zmian.

Hebda-Czaplicka 1.: Potencjal demograficz-
ny i spoteczno-zawodowy bezrobotnych kobiet
1 megzczyzn.

Hebda-Czaplicka 1., Kotaczek B.: Przypadki
dyskryminacji kobiet i mgzczyzn w sferze pracy.

Cz. 2. Sytuacja zawodowa i rodzinna bezrobot-
nych w swietle badan sondazowych.

Kotaczek B.: Informacja o badaniach.
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150.

151.

Kotaczek B.: Szanse podj¢cia pracy na lokal-
nych rynkach pracy.

Balcerzak-Paradowska B.: Dotychczasowa ak-
tywno$¢ zawodowa badanych.

Glogosz D.: Sytuacja rodzinna 0so6b poszukuja-
cych pracy.

Graniewska D.: Praca zawodowa a rodzina.

Hebda-Czaplicka 1.: Postawy i aspiracje zycio-
we 0sOb poszukujacych pracy.

Cz. 3. Problemy zatrudnienia kobiet. Tendencje
Swiatowe.

Graniewska D.: Aktywno$¢ zawodowa kobiet
imegzczyzn w krajach Unii Europejskiej
i w Polsce. Elementy analizy porownawczej.

Balcerzak-Paradowska B. (Tt. i oprac.): Instru-
menty wspomagajace pracownikow w godzeniu
obowiazkow rodzinnych z zawodowymi w kra-
jach Unii Europejskiej.

Graniewska D. (Tt 1 wybér fragm.): Proble-
my zatrudnienia kobiet w dobie globalizacji
w $wietle raportu Migdzynarodowego Biura
Pracy.

Balcerzak-Paradowska B.: Podsumowanie
1 wnioski.
KRYNSKA E.: Dylematy polskiego rynku pra-
cy. 183 s.

Metody badania losow i karier absolwentow
szko6t zawodowych. Red. U. Jeruszka. 209 s.

Jeruszka U.: Metodologiczny aspekt badania
zawodowych loséw absolwentow szkot.

Kowalska A.: Absolwenci w statystyce rynku
pracy — doswiadczenia Gtéwnego Urzedu Sta-
tystycznego.

43



2002
152.

Ciepucha E.: Losy zawodowe absolwentow
w ujeciu regionalnym. Studium przypadku —
metody badania losow absolwentow regionu
Lodzkiego.

Wojcik J.: Badanie zawodowych losow absol-
wentow szkoty wyzsze;j.

Pawlak P.: Biura karier jako instrumenty efek-
tywnego wsparcia milodziezy akademickiej
w wejsciu na rynek pracy — na przyktadzie do-
$wiadczen Biura Zawodowej Promocji Studen-
tow 1 Absolwentow UMK.

Kruszewski A.: Badanie zawodowych losow
absolwentéw szkoty §redniej — na przyktadzie
szkot policealnych w Warszawie.

Figurski J.: Losy zawodowe absolwentow
w $wietle wynikow badan przeprowadzonych
w ramach projektu badawczego ,,Optymalizacja
ksztatcenia zawodowego z punktu widzenia po-
trzeb rynku pracy”.

Figurski J.: Badania zawodowych loséw absol-
wentow szkot zasadniczych uczestniczacych
w eksperymencie pedagogicznym Ministerstwa
Edukacji Narodowe;j.

Jeruszka U.: Wnioski ogolne i rekomendacje.

Optymalizacja ksztalcenia zawodowego z punk-
tu widzenia potrzeb rynku pracy. Red. U. Je-
ruszka. 226 s.

Kabaj M.: Optymalizacja struktury ksztatcenia
zawodowego 1 popytu na pracg. Czy grozi nam
masowe bezrobocie absolwentow szkot wyz-
szych?

Kwiatkowski S. M.: System edukacji zawodo-
wej w kontekscie rynku pracy i procesow inte-
gracyjnych w Europie.

4



153.

Jeruszka U.: Dostosowanie ksztatcenia zawo-
dowego do potrzeb rynku pracy — uwarunko-
wania i mozliwosci.

Jeruszka U.: Elementy programu dostosowy-

wania ksztalcenia zawodowego do popytu go-
spodarki na kadry kwalifikowane.

Drogosz-Zabltocka E.: Orientacja i poradnictwo
zawodowe jako narzedzie optymalizacji ksztal-
cenia zawodowego.

Kasperek A.: Projekt systemu informowania
o zawodach deficytowych nadwyzkach instytu-
cji o$wiatowych i samorzadowych.

Drogosz-Zablocka E.: Wspotpraca szkot i przed-
sigbiorstw — zasady, formy i zakres wspotpracy.

Kabaj M.: Jak unowoczes$ni¢ ksztalcenie zawo-
dowe w Polsce? Zatozenia projektu wdrozenia
systemu dualnego.

Figurski J.: Swiadectwa i dyplomy szkolne na
rynku pracy.

Symela K.: Ulepszanie systemu oceniania i do-
kumentowania wynikoéw ksztalcenia zawodo-
wego — w kontekscie rozwiazan w UE.

Figurski J.: Badanie losow i karier absolwentow
szkot zawodowych a tresci ksztalcenia zawo-
dowego.

Rynek pracy wobec integracji z Unia Europej-
ska. Red. S. Borkowska. 389 s.

Borkowska S.: Wprowadzenie.

Borkowska S.: Perspektywa integracji europej-
skiej — kontekst rynku pracy.

Borkowska S.: Rynek pracy w okresie przedak-
cesyjnym — obraz przemian w Polsce.

Borkowska S.: Polska wie§ — zatrudnienie
1 bezrobocie.
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2003
154.

Krynska E.: Makroekonomiczne uwarunko-
wania rynku pracy.

Czyzewski A. B.: Scenariusze rozwoju gospo-
darki polskiej i wynikajace z nich prognozy za-
potrzebowania na prac¢ (z uwzglednieniem
procesu integracji).

Kwiatkowski S. M.: Edukacja zawodowa a ry-
nek pracy.

Urbaniak B.: Koszty pracy w procesie integracji
europejskie;j.

Pocztowski A.: Wplyw zarzadzania zasobami
pracy w przedsigbiorstwach na rynek pracy
w kontekscie integracji Polski z Unia Europej-
ska.

Frieske K. W.: Modele zbiorowych stosunkéw
pracy a zdolno$¢ gospodarki do tworzenia
miejsc pracy.

Wisniewski Z.: Polityka rynku pracy.

Borkowska S.: Wykorzysta¢ proces integracji —
drogowskazy dla Polski.

Deregulacja polskiego rynku pracy. Red.
K. W. Frieske. 259 s.

Cz. 1. Ekonomiczne determinanty poziomu re-
gulacji rynku pracy.

Kwiatkowski E.: Problemy regulacji rynku
pracy w alternatywnych opisach gospodarki.

Borkowska S.: Regulacja rynku pracy w Polsce
a polityka gospodarcza.

Wisniewski Z.: Deregulacja rynku pracy w kra-
jach Unii Europejskie;j.

Kabaj M.: Czy deregulacja rynku pracy umoz-
liwi utworzenie 2 mln miejsc pracy do 2010 r.?
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Zawadzki K.: Deregulacja a koncepcja przej-
sciowych rynkow pracy.

Cz. 2. Wspotczesne formy segmentacji rynku
pracy.
Krynska E.: Deregulacja a segmentacja rynku
pracy.
Czepulis-Rutkowska Z.: Nietypowe formy za-

trudnienia i systemy emerytalne — wzajemne
relacje.

Wratny J.: Nietypowe formy zatrudnienia w per-
spektywie polskiego prawa pracy.

Strzeminska H.: Elastyczny czas pracy — funk-
cje gospodarcze, dochodowe i socjalne na przy-
ktadzie Niemiec, Francji i Holandii.

Machol-Zajda L.: Telepraca — nowa forma za-
trudnienia.

Matey-Tyrowicz M.: Nietypowe formy zatrud-
nienia — dyrektywy i praktyka UE.

Kanasz T.: Czynniki ksztaltujace poziom regu-
lacji rynku pracy na Biatorusi.

Winczorek J.: Regulacja rynku pracy a bezro-
bocie — uwagi metodologiczne.

Cz. 3. Poziom regulacji rynku pracy i struktura
spoteczna.

Gardawski J.: Wybrane aspekty deregulacji
stosunkow pracy w sektorze matych i $rednich
przedsigbiorstw.

Kozek W.: Regulacja rynku pracy i modele
stosunkow pracy — problemy in-house regula-
tions.

Frieske K. W.: Zasada wzajemnosci. Istotne
przestanki deregulacji rynku pracy.

Morawski W.: Praca w globalizujacym si¢
swiecie. Koncepcje i realia.
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156.

Elastyczne formy zatrudnienia i organizacji
pracy a popyt na pracg w Polsce. Red.
E. Krynska. 263 s.

Kwiatkowski E.: Elastyczno$¢ popytu na praceg
w teoriach rynku pracy.

Hajn Z.: Elastyczno$¢ popytu na prace w Pol-
sce. Aspekty prawne.

Krynska E.: Kontraktowanie pracy.

Sobocka-Szczapa H.: Nietypowe formy zatrud-
nienia pracowniczego.

Bednarski M., Machol-Zajda L.: Telepraca.
Dymarczyk W.: Organizacja czasu pracy.

Kukulak-Dolata I.: Wspotpraca przedsigbiorstw
ze stuzbami zatrudnienia.

Konecki K.: Wptyw polityki personalnej na
stosowanie elastycznych form zatrudnienia
1 organizacji pracy.

Krynska E.: Elastyczno$¢ popytu na prace
w Polsce — synteza, diagnoza i wnioski.

Pawlowska B.: Aneks. Charakterystyka bada-
nych przedsigbiorstw.

Praca kobiet w sektorze prywatnym. Szanse
1 bariery. Red. B. Balcerzak-Paradowska. 402 s.

Cz. 1. Rozwoj sektora prywatnego a aktywnosé
zawodowa kobiet.

Balcerzak-Paradowska B., Hebda-Czaplicka I.,
Kotaczek B.: Zmiany wilasnosciowe w polskiej
gospodarce. Rozwoj sektora prywatnego i jego
wplyw na rynek pracy.

Balcerzak-Paradowska B., Glogosz D., Heb-
da-Czaplicka I.: Przeksztalcenia wlasnosciowe
a aktywnos$¢ zawodowa kobiet. Zmiany i uwa-
runkowania.
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Cz. 2. Sektor prywatny jako Srodowisko pracy
kobiet (w Swietle badan).

Kotaczek B.: Charakterystyka badania.

Hebda-Czaplicka 1.: Sektor prywatny jako
migjsce pracy respondentek.

Kotaczek B.: Pracownice sektora prywatnego.
Charakterystyka badanej populacji.

Gtlogosz D.: Formy zatrudnienia i warunki pra-
cy kobiet w sektorze prywatnym.

Graniewska D.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
w badanych zakladach w kontekscie zasady
rownego traktowania kobiet i mgzczyzn.

Kotaczek B.: Uczestnictwo w szkoleniach za-
wodowych.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B.: Pra-

ca zawodowa — rodzina w opiniach responden-
tek.

Balcerzak-Paradowska B.: Mozliwo$¢ godzenia
obowiazkoéw zawodowych z rodzinnymi.

Cz. 3. Problemy pracy kobiet. Tendencje euro-
pejskie i Swiatowe.

Uscinska G.: Zasada réwnego traktowania ko-
biet i me¢zczyzn oraz ochrona pracy kobiet
w ustawodawstwie wspolnotowym.

Graniewska D.: Problemy réwnosci mgzczyzn
i kobiet w sferze pracy i w spoteczenstwie.

Cz. 4. Podsumowanie.

Balcerzak-Paradowska B.: Wnioski 1 rekomen-
dacje.

Programy praca — zycie a efektywno$¢ firm.
Red. S. Borkowska. 248 s.

Cz. 1. O potrzebie, korzysciach i stabosciach
programow Praca — Zycie.

49



Borkowska S.: O réwnowage migdzy praca
i zyciem. Unia Europejska — Polska.

Staruchowicz W.: Czy istnieje Zycie poza fir-
ma?

Bochniarz P.: Programy praca — zycie jako spo-
sob budowania kapitatu ludzkiego organizacji.

Urbaniak B.: E-learning, czyli elektroniczny
system edukacji — szansa rozwoju kapitatu
ludzkiego.

Dmochowska I.: E-learning — pomaga czy prze-
szkadza w budowaniu rownowagi migdzy praca
a zyciem.

Cz. 2. Styl zarzqdzania a rownowaga miedzy
pracq a zyciem.

Ochinowski T., Grzywacz W.: Gdy zaciera sig
granica migdzy praca zawodowa a Zyciem pry-
watnym.

Bohdziewicz P.: Czas wolny jako obszar roz-
woju wspolczesnego menedzera.

Wozniakowski A.: Réwnowaga migdzy praca
i zyciem w kulturze organizacyjnej nastawione;j
na efekty.

Matkowicz M.: Styl zarzadzania i otwarta ko-
munikacja czyli jak przedosta¢ si¢ do kata-
kumb, w ktorych funkcjonuja pracownicy.

Ignaczewska H.: Odkryj swoje silne strony. Jak
znalez¢, zrozumie¢ i efektywnie wykorzystaé
wlasne talenty w zyciu zawodowym i osobi-
stym?

Gera-Pikulska M., Kirkiewicz A., Kowalski J.:
Od kierownika do coacha — rozwdj menedze-
row sprzedazy w PTK Centertel.

Cz. 3. Elastyczne formy zatrudnienia i orga-
nizacji czasu.
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158.

2004
159.

Ricceri M.: Less work... more jobs.

Strzeminska H.: Reforma czasu pracy we Fran-
cji.

Machol-Zajda L.: Elastyczny czas pracy — ula-
twia czy utrudnia godzenie pracy z zyciem po-
zazawodowym?

Raczynska D.: Zarzadzanie czasem pracy
w handlu.

Melnyk A., Michalczyk R.: Zarzadzanie czasem
— zarzadzanie soba w czasie. UmigjgtnosSci nie-
zbgdne wspolczesnemu menedzerowi.

Hickiewicz 1.: Przestrzeganie przepisOw o cza-
sie pracy w $wietle kontroli Panstwowej In-
spekcji Pracy.

Cz. 4. Firma przyjazna pracownikom i ich ro-
dzinom.

Balcerzak-Paradowska B.: Firma przyjazna ro-
dzinie.

Kempinski Z.: ,,Moderator” — program wspie-
rania pracownikow w Polskiej Telefonii Cy-
frowe;j.

Kubicka-Daab J., Manikowski R.: Réwnowaga
migdzy zyciem osobistym a pracg zawodowa.

Wiestawska B.: Inwestycje w przysztosc.
Mazur J.: Zmiany a dialog w firmie.

SOBOCKA-SZCZAPA H.: Unia Europejska —
Polska. Sytuacja na rynku pracy w latach dzie-
wigédziesiatych. 102 s.

Polski rynek pracy — niedopasowania struktu-
ralne. Red. nauk. E. Krynska. 112 s.

Krynska E.: Niedopasowanie podazy popytu na
pracg w Polsce.
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160.

2005
161.

Kukulak-Dolata I.: Niedopasowania struktu-
ralne na regionalnym rynku pracy. Studium
przypadku wojewddztwa $laskiego.

Sobocka-Szczapa H.: Niedopasowania struktu-
ralne na regionalnym rynku pracy. Studium
przypadku wojewodztwa podkarpackiego.

Krynska E.: Edukacja — sposob na niedopa-
sowania strukturalne na rynku pracy.

GOLINOWSKA S., BEDNARSKI M., KOR-
CZYNSKA J., MAREK E., RAJKIEWICZ A.,
MORECKA Z., BRODA-WYSOCKI P., DO-
MARADZKA E.: Popyt na pracg¢ cudzoziem-
cow. Polska i sasiedzi. Red. S. Golinowska. 241 s.

Golinowska S., Bednarski M.: Wprowadzenie.

Golinowska S., Bednarski M.: Teorie wyjasnia-
jace wystgpowanie zjawiska popytu na prace
cudzoziemcow.

Golinowska S., Korczynska J., Marek E., Raj-
kiewicz A.: Zatrudnienie cudzoziemcOw w wy-
branych krajach i dziedzinach gospodarki Unii
Europejskie;j.

Golinowska S.: Zatrudnienie cudzoziemcow
1jego uwarunkowania w wybranych krajach
Europy Srodkowo-Wschodnie;.

Morecka Z.: Zatrudnienie cudzoziemcow w Pol-
sce.

Bednarski M., Broda-Wysocki P., Domaradz-
ka E.: Popyt na prac¢ emigrantow w Polsce.
Wyniki badan empirycznych.

Golinowska S.: Ocena procesu imigracji zarob-
kowej. Wnioski i rekomendacje.

KABAJ M.: Ekonomia tworzenia i likwidacji
miejsc pracy. Dezaktywizacja Polski? 349 s.
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2006
162.

163.

2007
164.

165.

166.

JERUSZKA U.: Kwalifikacje zawodowe. Po-
glady teoretyczne a rzeczywisto$¢. 434 s.

KOLACZEK B.: Zatrudnienie 0s6b niepetno-
sprawnych w Polsce. Uwarunkowania i skutki.
135 s.

ARENDT L.: Adaptability of the European
small and medium-sized enterprises to infor-
mation and communication technologies. 140 s.

Edukacja informatyczna — sposob na rozwigza-
nie problemu deficytu umiejgtnosci ICT pra-
cownikow matych i $rednich przedsigbiorstw.
Red. nauk. E. Krynska. 216 s.

Indrian A., Wojtylak W., Sumara K., Niedzia-
fek P.: Rozwiazywanie problemu deficytu umie-
jetnosci ICT pracownikow matych i $rednich

przedsigbiorstw w wybranych krajach europej-
skich.

Arendt L., Kacprzak T.: Edukacja informatycz-
na. Studia przypadkéw Niemiec i Stowacji.

Zakrzewska A., Godzic K., Bielak J.: Rozwia-
zywanie problemu deficytu umiejetnosci ICT
pracownikow matych i $rednich przedsig-
biorstw. Dzialania i inicjatywy w Polsce.

Otoczenie malych i $rednich przedsigbiorstw
w Polsce — determinanty kompetencji ICT. Stu-
dia i materiaty. Red. nauk. E. Krynska. 236 s.

Matusiak K. B.: Mate i $rednie przedsigbior-
stwa w polskiej gospodarce.

Krynska E.: Zmiany wielkosci i struktury poda-
7y pracy — starzenie si¢ zasobow pracy w Pol-
sce.
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167.

2008
168.

169.

2009
170.

Suchecki B., Gajdos A.: Prognoza liczby pracu-
jacych w zawodach informatycznych w Polsce
na lata 2006-2010.

Kacprzak T.: Edukacja informatyczna w Polsce.
Ciepucha E.: Edukacja ustawiczna w Polsce.

Poliwczak 1.: Uwarunkowania ksztalcenia usta-
wicznego w podmiotach gospodarczych.

KUKULAK-DOLATA 1., PICHLA J.: Rola
publicznych stuzb zatrudnienia i agencji za-
trudnienia na rynku pracy. 210 s.

BARON-WIATEREK M.: Instytucjonalno-praw-
ne aspekty rynku pracy i promocji zatrudnienia.
159 s.

MAREK E.: Praca Polakow w Niemczech.
Pottora wieku emigracji zarobkowej. 266 s.

Gospodarowanie zasobami pracy na poczatku
XXI wieku. Aspekty makroekonomiczne i re-
gionalne. Red. nauk. R. Cz. Horodenski, C. Sa-
dowska-Snarska. 354 s.

Orczyk J.: Zmiany na rynku pracy a stosunki
pracy i polityka spoteczna.

Krynska E.: Zatrudnienie nierejestrowane
w oczach pracodawcow.

Horodenski R. Cz.: Pracujacy w gospodarce
narodowej w Polsce. Refleksje ze studiéw nad
powiazaniem pracujacych z dochodem narodo-
wym.

Wasowicz J.: Rola pozaplacowych kosztow
pracy w rownowazeniu sytuacji na rynku pracy
— do$wiadczenia Polski na tle innych krajow.
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Bocian A. F.: Gospodarka Polski 2008-2010.
Proba bilansu szans i zagrozen.

Ilieva M.: Demograficzne uwarunkowania roz-
woju rynku pracy w Bulgarii.

Glogosz D.: Problemy (re)aktywizacji kobiet
biernych zawodowo z przyczyn rodzinnych.

Sadowska-Snarska C.: Tworzenie warunkow do
godzenia pracy z zyciem pozazawodowym
w przedsigbiorstwach w Polsce.

Szukalski P.: Ageizm na polskim rynku pracy.

Katuza D., Lewandowska-Szweda Z.: Bariery
aktywizacji zawodowej osob starszych w Pol-
sce.

Niedzielski E.: Migracje zarobkowe wsrod mto-
dziezy.
Wisniewski Z., Zawadzki K.: Infrastruktura

instytucjonalna i popyt na pracg¢ na lokalnym
rynku pracy.

Machol-Zajda L.: Informatyzacja szansa rozwo-
ju regiondéw i lepszego wykorzystania zasobow
pracy.

Bednarski M., Sienkiewicz t..: Samozatrudnie-
nie w wymiarze regionalnym.

Jez R.: Rola inwestycji zagranicznych w two-
rzeniu miejsc pracy i niwelowaniu wykluczenia
spotecznego w wojewodztwie $laskim.

Jarecki W.: Wyniki badan w kwestii efektow
ksztalcenia.

Raczaszek A.: Uwarunkowania demograficzne
systemu ksztalcenia a rynek pracy na przykta-
dzie regionu rybnickiego.

Skorska A.: Jakos¢ zasobow pracy wojewodz-
twa $laskiego w latach 1999-2007.
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2010
171.

2011
172.

173.

174.

175.

Stanny M.: Demograficzne uwarunkowania
wiejskiego rynku pracy.

Gostomczyk W.: Wptyw upraw ro$lin energe-
tycznych na poprawe sytuacji na wiejskim ryn-
ku pracy.

JERUSZKA U.: Cztowiek i zawdd. Wybrane
zagadnienia z pedagogiki pracy. 183 s.

Lokalny program promocji zatrudnienia dla
powiatu makowskiego. Red. nauk. L. Arendt.
37s.

Lokalny program promocji zatrudnienia dla
powiatu szydlowieckiego. Red. nauk. I. Kuku-
lak-Dolata. 42 s.

Lokalny program promocji zatrudnienia dla
powiatu zurominskiego. Red. nauk. H. Soboc-
ka-Szczapa. 42 s.

Prognozowanie zatrudnienia wedlug zawodow
— dorobek teoretyczny i wdrozeniowy — $wiat
i Polska. Raport I. Oprac. E. Gatecka-Burdziak,
I. Poliwczak, H. Sobocka-Szczapa ; red. nauk.
E. Krynska. 190 s.

Galecka-Burdziak E.: Rozwigzania stosowane
w zakresie prognozowania zatrudnienia wedtug
zawodow w innych krajach.

Gatecka-Burdziak E.: Prace badawcze w zakre-
sie prognozowania zatrudnienia wedlug zawo-
dow w Polsce.

Sobocka-Szczapa H.: Projekty rzadowe i samo-
rzadowe przygotowane i wdrazane w zakresie
prognozowania zatrudnienia wedlug zawodow
w Polsce.
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176.

Poliwczak I.: Synteza wynikéw kwerendy bi-
bliotecznej dotyczacej zagadnien zwigzanych
z rynkiem pracy i prognozowaniem popytu na
prace wedtug zawodow.

Rozwo0j zasobow 1 miejsc pracy na Mazowszu.
Uwarunkowania spoleczno-gospodarcze. Red.
nauk. E. Krynska. 340 s.

Krynska E.: Wprowadzenie — o projekcie.

Kwiatkowski E., Rogut A.: Tendencje zmian na
rynku pracy w wojewoddztwie mazowieckim
w latach 1995-2008.

Roszkowska S.: Przysztos¢ rynku pracy woje-
wodztwa mazowieckiego.

Roszkowska S.: Prognozy popytu na pracg
w wojewodztwie mazowieckim do 2011 r.

Sobocka-Szczapa H.: Kondycja ekonomiczna
i skfonnos¢ do tworzenia miejsc pracy podmio-
tow wojewodztwa mazowieckiego.

Krynska E.: Determinanty rozwoju gospo-
darczego podmiotoéw wojewodztwa mazowiec-
kiego — otoczenie ekonomiczne i biznesowe.

Sobocka-Szczapa H.: Determinanty instytucjo-
nalne tworzenia miejsc pracy w podmiotach
wojewodztwa mazowieckiego.

Kukulak-Dolata 1.: Wspélpraca na rzecz two-
rzenia miejsc pracy mazowieckich podmiotow
gospodarczych z innymi aktorami rynku pracy.

Badanie pracodawcow i przedstawicieli lokal-
nych samorzadéw w trzech mazowieckich po-
wiatach:

Arendt L.: Powiat makowski.
Kukulak-Dolata I.: Powiat szydtowiecki.

Sobocka-Szczapa H.: Powiat zurominski.
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2012
177.

Krynska E.: Gospodarcze aspekty wykorzysta-
nia zasobOw pracy i tworzenia miejsc pracy na
Mazowszu.

Krynska E.: Spoleczne aspekty wykorzystania
zasobOw pracy i tworzenia miejsc pracy na Ma-
ZOWSZU.

Unowocze$nianie metod 1 form ksztalcenia za-
wodowego w Polsce. Diagnoza i oczekiwane
kierunki zmian. Red. nauk. U. Jeruszka. 428 s.

Cz. 1. Teoretyczne podstawy przygotowania do
pracy absolwentow szkot zawodowych.

Jeruszka U.: Wybrane teorie wspotczesnego
ksztatcenia zawodowego.

Kwiatkowski S. M.: Wspolczesne cele ksztat-
cenia zawodowego.

Symela K.: Metody nauczania i uczenia si¢
w ksztalceniu zawodowym.

Symela K.: Formy organizacyjne ksztalcenia
zawodowego.

Gruza M.: Zatrudnialno$¢ absolwentow szkot
zawodowych.

Cz. 2. Przygotowanie absolwentow Srednich
szkot zawodowych do pracy w Swietle wynikow
badan empirycznych.

Mirostaw J.: Technikum i szkota policealna
w systemie edukacji narodowe;.

Gruza M.: Klasyfikacja zawodow szkolnictwa
zawodowego wyznacznikiem oferty ksztatcenia
w szkotach zawodowych.

Symela K.: Podstawa programowa ksztalcenia
w zawodzie elementem dokumentacji szkolno-
pedagogiczne;j.
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Stepnikowski A.: Determinanty prawne organi-
zacji i prowadzenia praktycznej nauki zawodu.

Drogosz-Zablocka E.: Egzamin zawodowy.
Podstawy prawne potwierdzenia kwalifikacji.

Cz. 3. Przygotowanie absolwentow Srednich
szkot zawodowych do pracy w swietle wynikow
badan empirycznych.

Gruza M., Mirostaw J.: Metodologiczne zato-
zenia badan empirycznych.

Drogosz-Zabtocka E.: Spoteczne i edukacyjne
determinanty wyboru zawodu.

Drogosz-Zabltocka E., Jeruszka U.: Metody na-
uczania i uczenia si¢ stosowane w teoretycz-
nych przedmiotach zawodowych.

Drogosz-Zabtocka E., Jeruszka U.: Metody
praktycznego nauczania zawodu.

Drogosz-Zabtocka E.: Formy organizacyjne
ksztatcenia zawodowego.

Kabaj M.: Metody, formy i $rodki unowocze-
$niania funkcjonowania Centréow Ksztalcenia
Praktycznego. Diagnoza i propozycje zmian.

Gruza M., Nowosad J., Mirostaw J.: Nauka
zawodu u pracodawcy.

Jeruszka U.: Efektywnos¢ ksztatcenia szkolne-
go w aspekcie zatrudnienia.

Gruza M.: Wchodzenie absolwentow szkot
zawodowych na rynek pracy.

Cz. 4. Unowoczesnianie ksztalcenia zawodo-
wego.

Kwiatkowski S. M.: Unowocze$nianie procesu
ksztalcenia jako warunek zwigkszania zatrud-
nialno$ci i zmniejszania bezrobocia absolwen-
tow szkot.
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178.

179.

Jeruszka U.: Oczekiwane zmiany metod i form
ksztatcenia zawodowego.

Symela K.: Czynniki zwigkszajace zatrudnial-
no$¢ absolwentow szkot zawodowych — opinie
pracodawcow i rekomendacje.

Drogosz-Zabtocka E.: Ksztalcenie technika
w szkolnictwie zawodowym 1 jego miejsce na
rynku pracy.

Jeruszka U.: Zakonczenie.

KABAJ M.: Wplyw systeméw ksztatcenia za-
wodowego na zatrudnienie i bezrobocie mto-
dziezy. Projekt programu dualnego systemu
ksztatcenia zawodowego w Polsce. 127 s.

Zatrudnienie na czas okreslony w polskiej go-
spodarce. Spoleczne i ekonomiczne konse-
kwencje zjawiska. Pod red. M. Bednarskiego,
K. W. Frieske. 237 s.

Frieske K. W.: Zamienit stryjek... ,,spoteczne”
na ,rynkowe”.

Bednarski M.: Zatrudnienie na czas okreslony.
Perspektywa pracodawcow.

Kiersztyn A., Dzierzgowski J.: Portret zatrud-
nionego na czas okre$lony. Wyniki analiz ilo-
sciowych.

Kiersztyn A.: Analiza ekonomicznych konse-
kwencji zatrudnienia na czas okreslony dla jed-
nostek i gospodarstw domowych.

Potawski P.: Prekariat. Stabilizacja w gorszym
segmencie rynku pracy.

Zalewski D.: Zbiorowe stosunki pracy z per-
spektywy zatrudnienia na czas okreslony.
Dzierzgowski J.: Kobiety pracujace na czas
okreslony — jak nie mie¢ ciastka i nie zjes¢
ciastka.
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Teisseyre P.: Wplyw zatrudnienia na czas okre-
slony na szanse partycypacji na rynku nieru-
chomosci.

Oczki J.: System emerytalny w Polsce a zatrud-
nienie w nietypowych formach.

EKSPERTYZY - PROPOZYCJE - METODY

1980
180.

181.

182.

183.

184.

1981
185.

186.

BORKOWSKA H., JAKUBOWICZ M.: Ra-
cjonalizacja zatrudnienia w przedsigbiorstwie.
31s.

KAMIENIECKA D., SZUMLICZ J.: Zawod
wyuczony a wykonywany. Wyniki badan kadry
inzynierskiej. 99 s.

LEGOWSKI J.: Metody i kryteria doboru pra-
cownikoéw na stanowiska kierownicze w zakta-
dach pracy. Wyniki badan i propozycje. 99 s.

MROCZKOWSKI T.: System zatrudnienia
kadr wysoko wykwalifikowanych. 24 s.

Zmiany w aktywnosci zawodowej ludnosci
w latach 1970-1978. Oprac. M. Charkiewicz.
Pr. zesp.: S. Bednarz, H. Borkowska, K. Dzie-
nio, Z. Galtazka, T. Gieratltowska-Stodkowska,
W. Jasinski, T. Stpiczynski, A. Szemberg,
Z. Wisniewska, K. Wojtaszewska, H. Zaremba.
27 s. +12 tab.

AULEYTNER J.: Dynamiczny model ruchli-
wosci zawodowej a reforma gospodarcza. 24 s.

BORKOWSKA H.: Metody i zasady prze-
mieszczania pracownikow. 25 s.
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187.

188.

189.

1982
190.

1983
191.

192.

193.
194.

1984
195.

196.

197.

GAWALEWICZ A.: Zawody deficytowe i ich
wplyw na efektywnos¢ zatrudnienia. 16 s.

TOMCZAK K.: Zawody deficytowe i ich
wplyw na dziatalno$¢ przedsigbiorstw przemy-
stowych. 17 s.

TOMCZAK K.: Zmniejszenie zatrudnienia
w centralach ministerstw gospodarczych. 12 s.

GAWALEWICZ A.: Model pracy terenowych
organow zatrudnienia (zarys koncepcji). 27 s.

IGNACIUK T., KOCHLEWSKA A., REMBI-
KOWSKA E.: Psychologiczne i organizacyjne
czynniki decyzji zawodowych. 107 s.

KABAJ M.: Reforma a zatrudnienie. W kierun-
ku modelu optymalnego zatrudnienia i wyso-
kich ptac. 26 s.

KABAIJ M.: System polityki kadrowe;j. 13 s.

RETKIEWICZ H.: Zbiorowo$¢ osob uchylaja-
cych sig od pracy oraz metody i dziatania zmie-
rzajace do statego ich zatrudnienia. 25 s.

Z. 2. GRANIEWSKA D.: Awans spoleczno-
zawodowy kobiet w PRL. Stan obecny, pro-
gram na przysztos¢ w swietle uchwat XIII Ple-
num KC (wybrane problemy). 16 s.

Z. 3. KASTEN M.: Konkurs jako metoda do-
boru kadr kierowniczych. 13 s.

Z. 10. RETKIEWICZ H., WOICIK Z.: Zgod-
no$¢ migdzy kierunkami ksztalcenia i mozliwo-
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198.

199.

1985
200.

201.

202.

203.

204.

205.

1986
206.

207.

sci zatrudniania absolwentow Uniwersytetu
Lodzkiego. 14 s.

Z. 15. BORKOWSKA H.: Wykorzystanie czyn-
nika pracy w gospodarce narodowej do roku
1990 (problemy oraz propozycje kierunkow
i metod polityki zatrudnienia). 48 s.

Z. 18. RETKIEWICZ H., WOJCIK Z.: Infor-
macja sygnalna z | etapu badan nt.: Aktywiza-
cja zawodowa os6b nie pracujacych oraz pro-
pozycje dziatan w tym zakresie. 9 s.

Z. 1. KASTEN M.: Polityka kadrowa w wa-
runkach reformy gospodarczej. 10 s.

Z. 2. GONTARSKI Z.: Demograficzno-spo-
feczne cechy mtlodziezy w wybranych krajach
RWPG. 17 s.

Z. 4. GONTARSKI Z.: Spoteczno-ekonomicz-
ne problemy zatrudnienia mlodziezy w wybra-
nych krajach RWPG. 17 s.

Z. 11. SADOWSKI Z.: System informacyjny
w dziedzinie zatrudniania. 17 s.

Z. 17. KASTEN M.: Rola i zadania ekspertéw
w konkursach na stanowiska kierownicze. 7 s.

Z. 18. KASTEN M.: Kryteria doboru kierow-
nikow (dyrektorow) podstawowych jednostek
organizacyjnych. 6 s.

Z. 5. KOSIELSKI R.: Kompletowanie zatog
nowych przedsigbiorstw przemystowych. 33 s.

Z. 14. AULEYTNER J.: Wykorzystanie klasy-
fikacji zawodow 1 specjalnosci jako standardu
panstwowego. 33 s.
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208.

209.

1987
210.

211.

1988
212.

213.

214.

215.

1989
216.

Z. 17. TULSKI J.: Motywacje pracownikow
przechodzacych z gospodarki uspotecznionej do
nie uspolecznionej. 32 s.

Z. 27. KLIMCZYK-DURANC A.: Czas za-
trudnienia nominalnie przepracowany w latach
1980-1985. 22 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

12. PARADOWSKA I.: Informacja zawodowa
w wojewodztwie ptockim. 21 s.

20. RETKIEWICZ H.: Praca nakladcza — wa-
runki, koszty i efekty. 41 s.

3. GRANIEWSKA D.: Kobiety w kadrze kie-
rowniczej w dziedzinach i zawodach sfemini-
zowanych. 25 s.

13. KOLACZEK B.: Sytuacja kobiet na rynku
pracy w $wietle statystyki posrednictwa pracy.
18 s.

16. SKORASINSKI R.: Sytuacja spoleczno-
ekonomiczna a aktywno$¢ zawodowa 0sob nie-
petnosprawnych w regionie t6dzkim. 40 s.

21. KOMORNICZAK T.: Zatrudnienie Pola-
kow w przedsigbiorstwach czechostowackich
w latach 1983-1987. 34 s.

1. BIEGUNSKA K.: Ksztalcenie a zatrudnienie
0s0b niepetnosprawnych. 33 s.
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217.

218.

219.

1990
220.

221.

222.

223.

224,

2. IGNACIUK-GLINSKA T.: Raport z analizy
programoéw szkolnych w zakresie przedmiotow
zawodowych w nauczaniu ekonomisty o spe-
cjalno$ci ekonomika pracy i sprawy pracowni-
cze. 32 s.

5. WISNIEWSKA T.: Preferencje zawodowe
mtodziezy (wyniki badan wsrod abiturientéw
szkot ptockich). 21 s.

10. RETKIEWICZ H., WOICIK Z.: Plynnos¢
zatrudnienia pracownikOw z Wwyzszym Wwy-
ksztalceniem zatrudnionych w przedsigbior-
stwach panstwowych w wojewodztwie todz-
kim. 39 s.

EKSPERTYZY - INFORMACJE

5. GRANIEWSKA D.: Bezrobocie kobiet
w krajach zachodnich. 22 s.

7. CZUBALA A., SURDYKOWSKA S,
WOJNAROWSKA H.: Rynek pracy w woje-
wodztwie krakowskim w pierwszym poétroczu
1990 r. 42 s.

8. RETKIEWICZ H., LYSKAWKA L., WOJ-
CIK Z.: Bezrobocie w wojewodztwie 16dzkim
w [ potroczu 1990 1. 27 s.

10. WOLINSKA 1I.: Niektore problemy funk-
cjonowania rejonowych Biur Pracy w I kwarta-
le 1990 1. 28 s.

12. OLEKSYN T.: Polityka zatrudnienia i ptac
w przedsigbiorstwach przemystowych — ocena
po pierwszym poétroczu 1990 roku. Propozycje
modyfikacji. 39 s.
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1991
225.

226.

227.

228.

220.

230.

231.

1992
232.

233.

234,

1993
235.

1. CZEPULIS-RUTKOWSKA Z.: Zatrudnienie
emerytow w wybranych krajach. 13 s.

2. WOLINSKA I.: Problemy funkcjonowania
stuzb posrednictwa pracy. Raport z badan. 35 s.

3. TULSKI J., WOZNIAKOWSKI A.: Mozli-
wosci 1 bariery wzrostu zatrudnienia w rzemio-
sle i ustugach. 28 s.

5. TULSKI J., WOZNIAKOWSKI A.: Metody
wspierania rozwoju matych firm prywatnych
i wzrostu zatrudnienia. (Z doswiadczen Wiel-
kiej Brytanii). 24 s.

7. CZEPULIS-RUTKOWSKA Z.: Bezrobocie
a emerytury i renty w wybranych krajach (Ho-
landia, RFN, Francja). 23 s.

11. KOPTAS G.: Spoteczne nastgpstwa bezro-
bocia w Polsce (raport wstepny z badan). 66 s.

15. STRZELECKA J.: Bezrobocie kobiet w kon-
tekscie funkcji ekonomicznej rodziny. 23 s.

Z. 2. MUSZYNSKA A.: Bezrobocie na tle
rynku pracy w 1991 r. 47 s.

Z. 4. TULSKI J., WOZNIAKOWSKI A.: Spo-
leczno-ekonomiczne i organizacyjne dylematy
restrukturyzacji. 24 s.

Z. 5. BELKA M., KRAJEWSKA A., KRA-
JEWSKI S., PINTO B.: Zatrudnienie i ptace
w przedsigbiorstwach w okresie transformacji
systemowej. 51 s.

Z. 1. TULSKI J, WOZNIAKOWSKI A.:
Rozwo6j matych firm prywatnych i jego wplyw
na zmiany struktury zatrudnienia. 38 s.
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1994
236.

1996
237.

1997
238.

1999
239.

2007
240.

Z. 8. KRENCIK W.: Zmiany na rynku pracy
w roku 1993 r. 41 s.

Z. 1. KABAJ M.: Monitoring zawodow deficy-
towych i nadwyzkowych (MZDiN) oraz tréj-
stronne umowy szkoleniowe (TUS). Projekt
nowych metod koordynacji ksztalcenia z po-
trzebami gospodarki. 33 s.

Z.3. KRYNSKA E.: Instrumenty polityki
strukturalnej na rynku pracy w Polsce w okresie
dostosowan do Unii Europejskiej. 71 s.

Z. 1. KRYNSKA E.: Aktywizacja dziatalnosci
pozarolniczej na obszarach wiejskich. 49 s.

GOLINOWSKA S., GRAS A., RUZIK A,
STARZEC CH., GANDZIAROWSKA J.: Wy-
jazdy zarobkowe Polakow do Francji. Na tle
poakcesyjnych tendencji migracyjnych. 172 s.

Golinowska S.: Zmiana charakteru emigracji
w latach 90.

Golinowska S.: Profile emigracji zarobkowe;j
z Polski.

Gras A.:. Podstawy prawne przeptywu oséb
z Polski do Francji. Stan obecny i przewidywa-
ne zmiany w przysztosci.

Ruzik A.: Trendy proceséw emigracyjnych
z uwzglednieniem wyjazdoéw do Francji na pod-
stawie polskich danych.
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1964
241.

1965
242.
243.

1969
244.

245.

1970
246.

1975
247.

Starzec Ch.: Polska imigracja i Polacy pracuja-
cy we Francji w $wietle oficjalnych francuskich
danych statystycznych.

Gandziarowska J.: Studia przypadkow polskich
pracownikéw we Francji.

Whioski i rekomendacje.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 2. Zatrudnienie. (Tt. z ang.). 194 s.

Z. 1(3). Postep techniczny. (Tt. z ang.). 151 s.
Z. 4(6). Sita robocza. (Tt. zros.). 57 s.

Z. 41. Zatrudnienie. Planowanie kadr kwalifi-
kowanych. 153 s.

Z. 42. Klasyfikacja robotnikdéw w przedsigbior-
stwach przemyslowych. Mater. zebr. i przygot.
A. Chomicz. 70 s.

Z. 44. Zatrudnienie. Planowanie zapotrzebo-
wania 1 ksztalcenia kadr kwalifikowanych.
Oprac. T. Zembrzuski. 235 s.

Z. 1(5). Systemy doksztalcania i doskonalenia
zawodowego pracownikéw w wybranych kra-
jach. Zbior aktow prawnych. Oprac. M. Jaku-
bowicz. 128 s.
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248.

1979
249.

1980
250.

1983
251.

1990
252.

Z. 2(6). Przygotowanie zawodowe — jego pla-
nowanie i koszty. Wyniki badan ogloszone
przez Migdzynarodowe Biuro Pracy. Oprac.
M. Jakubowicz. 35 s.

Z. 4. Kierunki i metody zwigkszania efektyw-
no$ci wykorzystania zasobow pracy w krajach
RWPG. (Red. J. Szumlicz). 105 s.

Z. 3(24). Problemy zatrudnienia absolwentow
szkol wyzszych w Republice Federalnej Nie-
miec. (Th. z niem.). Red. H. Borkowska. 45 s.

Z. 1(29). Zorganizowane rozmieszczenie zaso-
boéw pracy i posrednictwo w wybranych krajach
socjalistycznych. (Tt. z ros.). Red. H. Borkow-
ska. 485 s.

Z. 2(35). Organizacja i funkcjonowanie syste-
mu zatrudnienia i zabezpieczenia spotecznego
w Belgii. Pr. zbior. pod red. Z. Sadowskiego.
42 s.

Sadowski Z.: Wstep.

Olejarz T.: Charakterystyka ubezpieczen spo-
lecznych.

Grabowski H.: Cele i zadania polityki zatrud-
nienia.

Grabowski H.: Podmioty polityki zatrudnienia.
Popiel T.: Metody i srodki walki z bezrobociem.

Sadowski Z., Fedyna R., Koficzal M.: Organi-
zacje 1 funkcjonowanie posrednictwa pracy.
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1991
253.

1993
254.

1999
255.

Szumanski Z., Zigba B., Wojcik M.: Organiza-
cja i funkcjonowanie orientacji i poradnictwa
zawodowego.

Motylinski J.: Organizacja i funkcjonowanie
pomocy spotecznej na przyktadzie Osrodka
Pomocy Spotecznej w Mechelen.

Sadowski Z.: Ocena organizacji i funkcjonowa-
nia systemu zatrudnienia i zabezpieczenia spo-
tecznego.

Z. 1(36). Ograniczenie zatrudnienia w przed-
siebiorstwach. Pod red. E. Yemina. Przekl.
z jez. ang. D. Arcab. 136 s.

Yemin E.: Wstep.

Pélissier J.: Francja.

Sengenberger W.: Republika Federalna Niemiec.
Gennard J.: Wielka Brytania.

Treu T.: Wiochy.

Z. 1(39). KOLACZEK B.: Praca zawodowa
kobiet w krajach Wspolnoty Europejskiej [oraz]
STASZEWSKA D.: Rownos$¢ pozycji kobiet
imezczyzn w krajach Wspolnoty Europejskiej.
69 s.

Z. 1(99). Hiszpania a Unia Europejska. Do-
swiadczenia Hiszpanii dotyczace swobodnego
przeptywu pracownikow w okresie przej$cio-
wym. Dokumenty, akty prawne i komentarze.
Red. G. Uscinska, C. Garcia de Cortazar y Ne-
brada, E. Opinska-Guevara. 132 s.
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2006
256.

1980
257.

1981

258.

259.

1982
260.

1983
261.

1985
262.

263.

Z. 1(52). CHORAGWICKA B.: Droga do Eu-
ropy. Hiszpanskie zmagania z bezrobociem.
139 s.

METODYKI I ZALECENIA

Z. 3(3). SADOWSKI Z.: Projekt systemu jed-
nolitej ewidencji kadrowej. 135 s.

Z. 3(6). SADOWSKI Z.: Ekspert. ZalozZenia pod-
systemu informatycznego za granica. 31 s.

Z. 4(7). SADOWSKI Z.: Rynek pracy. Projekt
koncepcyjny systemu informatycznego. 37 s.

Z. 3(10). SADOWSKI Z.: Absolwent. Zatoze-
nia systemu informatycznego. 37 s.

Z. 1(11). SADOWSKI Z., LEWANDOWSKI
W., WALIKOWSKI Z.: Dokumenty zréodlowe
dla systemu informatycznego. 47 s.

Z. 1(15). KASTEN M.: Vademecum konkur-
sOw na stanowiska. 103 s.

Z. 2(16). MUSZYNSKA A.: Metody szacowa-
nia ubytkéw rzeczywistych kadr kwalifikowa-
nych. (Wytyczne metodologiczne do okreslania

zapotrzebowania na absolwentow do 1995 r.).
62 s.
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WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971
264.

265.

266.

267.

1972
268.

269.

270.

271.

272.

273.

Z. 6. Porozumienie przedwstepne migdzy wy-
dzialami zatrudnienia a zaktadami pracy w spra-
wie polityki zatrudnienia. 15 s.

Z. 11. ZEYDLER-ZBOROWSKI P.: Wplyw
zastosowania komputeréw do kontroli produk-
cji na jako$ciowe zmiany w zatrudnieniu. 10 s.

Z. 16. Poradnictwo zawodowe w Szwecji. (Tt.
z ang.). 24 s.

Z. 23. LEGOWSKI J.: Tematyka badan prowa-
dzonych w zakresie polityki kadrowej. 12 s.

Z. 1. Przemiany w strukturze spoteczno-zawo-
dowej ludnosci PRL w latach 1950-1970. 23 s.

Z. 2. Shuzby zatrudnienia w wybranych krajach
kapitalistycznych. Ewolucja zadan i funkcji.
Oprac. M. Jakubowicz. 23 s.

Z. 3(31). KOLAKOWSKI S., SWIERCZYN-
SKA A.: Analiza i ocena stanu zatrudnienia
w niepelnym wymiarze czasu w handlu na
przyktadzie PP Domy Towarowe Centrum
w Warszawie. 17 s.

Z. 4(32). Program polityki zatrudnienia. 1972—
1976. Oprac. M. Jakubowicz. 43 s.

Z. 5(33). Zastosowanie elektronicznej techniki
obliczeniowej do spraw posrednictwa pracy.
Oprac. M. Jakubowicz. 6 s.

Z. 9(37). ZEYDLER-ZBOROWSKI P.: Nowy
program statystyki zatrudnienia wedlug zawo-
déw w Stanach Zjednoczonych. 14 s.
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1973
274.

275.

276.

1974
277.

278.

279.

280.

281.

282.

1975
283.

1976
284.

Z. 11. WINIECKI J.: Elementy polityki zatrud-
nienia w Szwecji. 21 s.

Z. 12. Nomenklatury zawodéw w wybranych
krajach kapitalistycznych. (Analiza poréwnaw-
cza). 15s.

Z. 13. JAKUBOWICZ M.: Centrum rynku pra-
cy w Japonii. 22 s.

Z. 3(16). PADOWICZ W.: Praca w niepelnym
wymiarze czasu w krajach kapitalistycznych.
23 s.

Z. 4(17). SWIERCZEWSKI W.: Godziny nad-
liczbowe w PKP i PKS. 34 s.

Z. 15(28). OTTO H.: Metody ekonometryczne
planowania potrzeb kadrowych w niektoérych
krajach kapitalistycznych. 67 s.

Z. 16(29). PADOWICZ W.: Aktywno$¢ zawo-
dowa, zatrudnienie i1 ksztalcenie kobiet w nie-
ktorych krajach. 58 s.

Z. 18(31). GAWALEWICZ A.: Terenowa stuz-
ba zatrudnienia w NRD. 21 s.

Z. 20(33). WALUK J.: Niektore problemy
zatrudnienia absolwentow szkol zawodowych
w Swietle wynikow ankiety przeprowadzonej
w 1973 r. w Warszawie. 61 s.

Z. 12(46). GAWALEWICZ A.: Propozycje
zmiany systemu informatycznego o rynku pra-
cy. 16s.

Z. 2(54). Polityka zatrudnienia w Szwecji
1 Wielkiej Brytanii. Oprac. J. Winiecki. 18 s.
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285.

286.

1977
287.

1978
288.

1979
289.

290.

291.

1980
292.

1998
293.

Z. 8(60). BEDNARZ S.: Ruchliwo$¢ pracow-
nicza w Polsce i w innych krajach cztonkow-
skich RWPG. 54 s.

Z. 10(62). MATUSZEWSKI M.: Warunki i mo-
tywy przedtuzania czasu pracy robotnikow za-
trudnionych w przemysle. 34 s.

Z. 5(68). JASINSKI W.: Struktura i rozmiesze-
nie kadr wykwalifikowanych. 34 s.

Z. 1(71). MROCZKOWSKI T.: Ksztalcenie pra-
cownikow shuzby poradnictwa i orientacji za-
wodowej w Szwecji i Wielkiej Brytanii. 12 s.

Z. 1(77). PIETRUCHA J.: Rynek pracy w kra-
jach Europejskiej Wspolnoty Gospodarczej. 37 s.

Z. 2(77). SADOWSKI Z.: Informatyka w go-
spodarce zatrudnieniowo-ptacowej za granica.
37 s. [btad wydawcy w numeracji].

Z. 4(79). KOMORNICZAK T.: Problemy za-
trudnienia emerytow. 28 s.

Z. 8(91). KURJANIUK J.: Teoretyczne pod-
stawy systemow kwalifikacyjnych zawodow
w Stanach Zjednoczonych AP. 46 s.

Z. 3(110). RUDNICKI L.: Sytuacja zawodowa
i bytowa grupy chtopo-robotnikow w ZBMiA
im. A. Szadkowskiego w Krakowie. 58 s.
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1989
294.

295.

1990
296.

297.

298.

1992
299.

Z. 1(113). MUSZYNSKA A.: Struktura ksztal-
cenia a potrzeby gospodarki narodowej. (Raport
z badan). 60 s.

Z. 2(114). KONDRAT W.: Sytuacja demogra-
ficzna w europejskich krajach socjalistycznych.
56s.

Z. 1(119). KOLACZEK B.: Rola posrednictwa
pracy w aktywizacji zawodowej kobiet na urlo-
pach wychowawczych. 73 s.

Z. 2(123). LYSKAWKA L., RETKIEWICZ H.,
WOIJCIK Z.: Podnoszenie kwalifikacji pracow-
nikow przedsigbiorstw panstwowych w syste-
mie pozaszkolnym. 87 s.

Z. 6(124). KOLACZEK B.: Formy i charakter
zatrudnienia kobiet w Polsce i w innych kra-
jach. 107 s.

RAPORTY

Bezrobocie — nowy problem spoteczny w kra-
jach dokonujacych transformacji systemu gospo-
darczego i restrukturyzacji gospodarki. Materia-
ly migdzynarodowego sympozjum. Warszawa,
2-4 kwietnia 1992. Cz. 1-2. 470 s.

Kropiwnicki J.: Wystapienie Ministra Pracy
i Polityki Socjalne;.

Cz. 1. Bezrobocie i programy przeciwdziatania
bezrobociu.

15



Noll H. H.: Modele ksztaltowania si¢ zatrud-
nienia i bezrobocia w nowoczesnych spoleczen-
stwach Zachodu. Lekcja na okres przechodze-
nia do gospodarki rynkowe;.

Beschel M.: Instrumenty polityki regionalnej
Wspolnot Europejskich w dziedzinie zatrudnie-
nia.

Pichelan E.: Aktywna polityka rynku pracy we
Wioszech.

Suplement: Charakterystyka kraju, ludnosci
i rynku pracy Wtoch. (Oprac. T. Oleksyn).

Lehmann H., Walsh P. P.: Ocena efektywnosci
programow zatrudnieniowych w Irlandii.

Suplement: Charakterystyka kraju, ludnosci
i rynku pracy Irlandii. (Oprac. A. Muszynska).
Muszynska A.: Charakterystyka kraju, ludnosci
i rynku pracy Hiszpanii.

Dias M. C.: Polityka zatrudnienia i szkolenia
zawodowego w Portugalii.

Vorloo A.: Greckie do$wiadczenia w przeciw-
dziataniu bezrobociu.

Suplement: Charakterystyka kraju, ludnosci
i rynku pracy Grecji. (Oprac. T. Hordyjewicz).
Arslan N.: Aktywna polityka rynku pracy
w Turcji.

Piirainen T.: Pomoc dla bezrobotnych a seg-
mentacja rynku pracy w Finlandii.

Hoenekopp E.: Rynek pracy w Niemczech
Wschodnich. Promocja tworzenia miejsc pracy.

Kaiser M.: Organizacje promocji zatrudnienia
(ABS) jako sposob na rozwiazanie problemow
rynku pracy w nowych krajach zwiazkowych
Republiki Federalnej Niemiec.
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Kosta J.: Przeksztalcenia gospodarki a proble-
my zatrudnienia w Czechostowacji.

Laky T.: Problemy rynku pracy w okresie trans-
formacji gospodarki wegierskiej.

Muszynska A.: Statystyczny obraz bezrobocia
w Polsce.

Sztanderska U.: Czynniki ksztaltujace bezrobo-
cie w Polsce.

Gora M.: Niedopasowania strukturalne (misma-
tch) na rynku pracy w Polsce.

Szylko-Skoczny M.: Bezrobocie jako nowa
kwestia spoteczna w Polsce. Wyniki badan em-
pirycznych.

Koptas G.: Socjologiczne badania postaw bez-
robotnych. Przeglad glownych badan empi-
rycznych w Polsce.

Kabaj M.: Element programu przeciwdzialania
bezrobociu.

Oleksyn T.: Przeciwdziatanie bezrobociu w Pol-
sce na szczeblu regionalnym i lokalnym.

Cz. 2. Rynek pracy a migracje zarobkowe
w Europie.

Hoenekopp E.: Emigracja z Europy Wschodnie;j
— przyczyny i perspektywy oraz jej wpltyw na
sytuacje na rynku pracy EWG i Niemiec.

Fiejka Z.: Europejskie procesy integracyjne
a migdzynarodowe przeptywy pracy — implika-
cje dla Polski.

Marek E.: Emigracja zarobkowa z Polski.
Cz. 3. Polityka spoteczna wobec bezrobocia.

Widmaier H. P.: Demokratyczna polityka so-
cjalna a bezrobocie.

I iy A



300.

301.

302.

1993
303.

Uscinska G.: Tablice porownawcze systemow
ubezpieczenia od bezrobocia w wybranych kra-
jach EWG i w Finlandii.

Uscinska G.: Swiadczenia z tytutu bezrobocia
w Polsce.

Golinowska S.: Podsumowanie.

CZUBALA A., WOINAROWSKA H.: Bezro-
bocie, stan i przeciwdziatanie w woj. krakow-
skimw 1991 1. 91 s.

RETKIEWICZ H.: Przygotowanie absolwen-
tow todzkich szkot wyzszych do nowych wa-
runkow pracy 1989-1991. 43 s.

RETKIEWICZ H., WOICIK Z.: Bezrobocie
w woj. todzkim w 1991 r. (Stan i przeciwdzia-
lanie). 89 s.

Z. 3. Rynek pracy w Polsce. Analiza ekono-
miczna 1990-1992. Pr. zbior. pod kier. U. Sztan-
derskiej. T. 1-2. (135 s.; 247 s.).

Cz. 1. Sztanderska U.: Rynek pracy w Polsce
1990-1992.

Cz. 2. Socha M. W.: Makroekonomiczne uwa-
runkowania rynku pracy.

Podogrodzka M.: Analiza pracy od strony po-
dazowej w Polsce w latach 1990-1992.

Cz. 3. Kotowska 1. E.: Zmiany zasobow sily
roboczej a sytuacja na rynku pracy.

Okolski M.: Migracje zagraniczne w okresie
tworzenia rynku pracy w Polsce.

Marek E.: Emigracje z Polski, wyjazdy zarob-
kowe za granicg — zatrudnienie obcokrajowcow
w Polsce.
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1996
304.

Cz. 4. Czajka Z.: Wynagrodzenia w wyodrgb-
nionych segmentach gospodarki a zmiany za-
trudnienia w latach 1990-1992.

Koziot L., Sas J.: Wynagrodzenie i pozostate
koszty pracy w wyodrgbnionych segmentach
gospodarki a zmiany zatrudnienia.

Sztanderska U.: Zatrudnienie i ptace w spot-
kach skarbu panstwa — wyniki badania empi-
rycznego.

Cz. 5. Czubata A.: Rynek pracy w woj. krakow-
skim w latach 1990-1992.

Retkiewicz H.: Rynek pracy w woj. todzkim
w latach 1990-1992.

Z. 9. Rynek pracy w Polsce w latach 1993-
1994. Pod red. U. Sztanderskiej. 372 s.

Sztanderska U.: Wprowadzenie.

Sztanderska U.: Tworzenie i destrukcja miejsc
pracy.

Socha M. W.: Wzrost gospodarczy, zatrudnie-
nie i konkurencyjno$¢ gospodarki polskie;j.

Socha M. W., Sztanderska U.: Pozarolniczy
sektor prywatny a rynek pracy.

Kwiatkowski E., Gawronska B.: Regionalne
zroéznicowanie bezrobocia w Polsce.

Kotowska I. E., Podogrodzka M.: Przestrzenne
zrdznicowanie rynku pracy w Polsce, 1990-94.
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cesy migracyjne w Polsce w latach 1990-1995.
Synteza badan.

Korczynska J.: Sezonowe wyjazdy zarobkowe
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pytu na prace.
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Zdrojewska B., Kostecka K.: Place i koszty
pracy a rynek pracy.
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ja. 331k

LELINSKA K., GRUZA M., STAHL J.: Nowa
Klasyfikacja Zawodow 1 Specjalnosci. Prak-
tyczny przewodnik. 422 s.

Regionalne i lokalne rynki pracy. Od dyspro-
porcji do spojnosci. Red. nauk. R. Cz. Horo-
denski, C. Sadowska-Snarska. 312 s.

Krynska E.: Europejska Strategia Zatrudnienia
wobec zroznicowan regionalnych.

Mecina J.: Wyznaczniki sytuacji na rynku pracy
w Polsce i zadania dla polityki zatrudnienia.

Szylko-Skoczny M.: Zwrot w polityce rynku
pracy.

Horodenski R. Cz.: Istota i przestanki rozwia-
zywania kryzysu rynku pracy.

Wisniewski Z.: Ocena aktywnych programéw
zatrudnieniowych. Koncepcje — dylematy — do-
swiadczenia europejskie.

Jarmotowicz W., Knapifiska M.: Sytuacja na
polskim rynku pracy po wstapieniu do Unii Eu-
ropejskie;j.

Raczaszek A.: Demograficzne problemy rynku
pracy w wybranych krajach.

Organisciak-Krzykowska A.: Zréznicowanie bez-
robocia w Unii Europejskiej na tle wybranych
krajow $wiata i Europy.

Hasinska Z., Gilga K., Sipurzynska-Rudnicka
K.: Popyt na pracg w regionie wroctawskim na
podstawie badan ankietowych.
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Sadowska-Snarska C.: Popyt a podaz zasobow
pracy na lokalnym rynku pracy w Suwalkach
w $wietle opinii pracodawcow i bezrobotnych.

Baubinas R., Burneika D., Daugirdas V.: Pecu-
liarities of recent changes in labour market
in Ignalina nuclear power plant region.

Tomanek A.: Bariery rozwoju wiejskiego rynku
pracy w wojewddztwie podlaskim.

Suchta J., Zebrowski W., Kowalczyk A.: Szan-
se 1 zagrozenia wiejskiego rynku pracy w re-
gionie Warmii i Mazur.

Becla A., Czaja S., Zielinska A.: Identyfikacja
pojecia i przyczyny ,trudnego bezrobocia”
w regionie walbrzyskim.

Skorska A., Wasowicz J., Jez R.: Zmiana sytu-
acji absolwentoéw na $laskim rynku pracy w la-
tach 1999-2004.

Kabaj M.: Zalozenia paktow spotecznych na
rzecz tworzenia miejsc pracy — ujecie globalne
i lokalne.

Ziomek A.: Terytorialne pakty zatrudnienia
w Europie i Polsce jako forma przeciwdzialania
bezrobociu.

Bednarski M., Sienkiewicz L.: Mata i $rednia
przedsigbiorczo$¢ w wymiarze lokalnym.

Machol-Zajda L.: Wdrazanie technologii infor-
macyjnych i telekomunikacyjnych w Polsce —
aspekty regionalne.

Ostapowicz H.: Organizacje pozarzadowe
w przedsigwzigciach rynku pracy finansowa-
nych ze srodkéw wspolnotowych.

Muczynski M.: Publiczne stuzby zatrudnienia
jako element instytucjonalnej struktury suwal-
skiego rynku pracy.
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2007

353. KUKULAK-DOLATA 1., ARENDT L.: Bez-
robocie dlugotrwate w teorii i na mazowiec-

kim rynku pracy. Red. nauk. I. Kukulak-Dolata.
102 s.

Kukulak-Dolata I., Arendt ... Wprowadzenie.

Kukulak-Dolata 1., Arendt L.: Interpretacja po-
j&¢ kluczowych.

Kukulak-Dolata I.: Synteza wiedzy teoretycz-
nej.

Arendt L.: Sytuacja w wojewoddztwie mazo-
wieckim na tle kraju.

Kukulak-Dolata I.: Analiza wynikow badania.
Kukulak-Dolata I.: Syntetyczne wnioski z ba-
dan.

Arendt L.: Aneks. Charakterystyka badanej zbio-
rowosci.

Kukulak-Dolata I.: Rekomendacje.

354. SOBOCKA-SZCZAPA H., POLIWCZAK 1.
Bezrobotni z grup zwigkszonego ryzyka. Stu-
dium przypadku wojewddztwa mazowieckiego.
Red. nauk. H. Sobocka-Szczapa. 110 s.

2008

355. Przyczyny pracy nierejestrowanej w Polsce.
Red. nauk. M. Bednarski, E. Krynska, M. Wa-
lewski, K. Pater. 295 s.

Cz. 1. Zatrudnienie nierejestrowane jako zjawi-
sko spoteczno-ekonomiczne.

Cichocki S., Kabaj M., Marcinkowska I.,
Schneider F., Styczynski K.: Interpretacja pojeé
kluczowych.

Cichocki S., Kabaj M., Marcinkowska 1.,
Schneider F., Styczynski K.: Perspektywa teo-
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retyczna w $wietle literatury krajowej i zagra-
nicznej.

Cichocki S., Marcinkowska 1., Schneider F.,
Styczynski K.: Metodologiczna specyfika ba-
dan.

Cichocki S., Kabaj M., Marcinkowska 1., Sty-
czynski K.: Wyniki dotychczasowych analiz dla
Polski.

Cz. 2. Zatrudnienie nierejestrowane w Swietle
badan wlasnych.

Myslinska A.: Szacunki szarej strefy przy wy-
korzystaniu metod posrednich.

Mirostaw J.: Praca nierejestrowana w $wietle
badan jako$ciowych.

Bednarski M., Frieske K. W., Rutkowski W.:
Zatrudnienie nierejestrowane od strony pra-
cownikow. Badania IPiSS.

Boni M., Cichocki S., Czajkowski M., Giza-
Poleszczuk A., Konieczna J., Paczynski W.,
Piotrowski B., Poleszczuk J., Rokicka M., Wa-
lewski M., zespot CASE: Zatrudnienie niereje-
strowane od strony pracownikow. Badania CASE.

Bednarski M., Krynska E., Myslinska A., Po-
liwczak 1., Rutkowski W., Sobocka-Szczapa H.:
Zatrudnienie nierejestrowane od strony praco-
dawcow. Badania IPiSS.

Boni M., Cichocki S., Czajkowski M., Giza-
Poleszczuk A., Konieczna J., Paczynski W.,
Piotrowski B., Poleszczuk J., Rokicka M., Wa-
lewski M., zespol CASE: Zatrudnienie niere-
jestrowane od strony pracodawcow. Badania
CASE.

Kabaj M.: Praca nierejestrowana w opinii stuzb
publicznych. Badania IPiSS.

Boni M., Piotrowski B.: Praca nierejestrowana
W opinii stuzb publicznych. Badania CASE.
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2009
356.

2010
357.

Bednarski M.: Wnioski z badan empirycznych.

Cz. 3. Ograniczanie zatrudnienia nierejestro-
wanego.

Kabaj M., Mirostaw J.: Doswiadczenia mig-
dzynarodowe w zwalczaniu zjawiska pracy nie-
rejestrowane;.

Boni M., Piotrowski B.: Rola polskich instytu-
cji kontrolnych. Uwarunkowania prawno-orga-
nizacyjne instytucji zajmujacych si¢ kontrola
nierejestrowanego zatrudnienia w Polsce.

Poliwczak 1., Sobocka-Szczapa H.: Rola pol-
skich instytucji kontrolnych. Kontrola zjawisk
pracy nierejestrowanej przez polska administra-
cj¢ publiczna.

Pater K.: Rekomendacje.

KUKULAK-DOLATA 1., ARENDT L.: Profile
emigracji zarobkowych mieszkancow woje-
wodztwa podlaskiego. Red. 1. Kukulak-Dolata.
162 s.

Diagnoza potrzeb i oczekiwan pracodawcow.
Modut III. Red. nauk. E. Krynska. 240 s.

Krynska E., Arendt L.: Wprowadzenie.

Jaroszek K., Puchalska K., Zarzecki M.: Meto-
dologia procesu badawczego.

Zarzecki M.: Poziom responsywnosci badania.

Arendt L., Kukulak-Dolata 1., Poliwczak 1.,
Sobocka-Szczapa H.: Wyniki badania, ich ana-
liza i interpretacja.

Krynska E.: Wnioski, rekomendacje i dyspozy-
cje.
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358.

359.

360.

MACHOL-ZAJDA L., GROGOSZ D.: Dotych-
czasowe 1 perspektywiczne wykorzystywanie
elastycznych form zatrudnienia w podlaskich
przedsigbiorstwach. 171 s.

SOBOCKA-SZCZAPA H., POLIWCZAK 1.
Mobilno$¢ zawodowa, edukacyjna i przestrzen-
na ludnosci wojewodztwa podlaskiego. Red.
H. Sobocka-Szczapa. 285 s.

Uwarunkowania rynku pracy w Polsce. Aspek-
ty regionalne. Red. nauk. R. Cz. Horodenski,
C. Sadowska-Snarska. 440 s.

Glogosz D., Machol-Zajda L.: Szanse szerszego
wykorzystania elastycznych form pracy w pol-
skich firmach.

Horodenski R. Cz., Sadowska-Snarska C.: Kie-
runki zmian w poziomie i strukturze popytu na
prace w wojewodztwie podlaskim.

Kwiatkowski E., Kucharski L.: Prognozy po-
ziomu i struktury popytu na pracg w wojewodz-
twie podlaskim do roku 2015.

Tomanek A.: Strukturalne uwarunkowania ro-
zwoju podlaskiego rynku pracy.

Muczynski M.: Struktura popytu na pracg oraz
potrzeby szkoleniowe podlaskich przedsigbior-
coOw w Swietle badania jakoSciowego metoda
FGI.

Oczki J.: Popyt i podaz na rynku pracy w wo-
jewodztwie kujawsko-pomorskim.

Klimczuk M.: Wpltyw zmian demograficznych
na rynek pracy.

Bardon P.: Migracje pracownikéw jako element
europejskiego rynku pracy.

Arendt t., Kukulak-Dolata I.: Wspolczesne
migracje zarobkowe Podlasian.
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Organisciak-Krzykowska A.: Procesy migra-
cyjne w wojewodztwie warminsko-mazurskim
na tle sytuacji na rynku pracy.

Machnis J.: Migracje zagraniczne ludnosci
w wojewodztwie warminsko-mazurskim wobec
sytuacji demograficznej regionu.

Becla A., Czaja S.: Konsekwencje emigracji
zarobkowej dla lokalnego rynku pracy i gospo-
darki (na przyktadzie watbrzyskiego regionu
problemowego).

Sobocka-Szczapa H.: Mobilnos¢ edukacyjna
zasobow pracy wojewodztwa podlaskiego.

Poliwczak I.: Potencjalna i dotychczasowa mo-
bilnos¢ przestrzenna ludnosci zamieszkujacej
obszary wiejskie, miejsko-wiejskie i male mia-
sta w wojewodztwie podlaskim.

Gilga K.: Mobilno$¢ edukacyjna ludnosci Dol-
nego Slaska.

Janukowicz P.: Mobilnos¢ edukacyjna bezro-
botnych bez kwalifikacji zawodowych miesz-
kancoéw miast i wsi w wojewddztwie warmin-
sko-mazurskim.

Michon P.: Ztapani w rozkroku — studenci
i absolwenci uczelni wyzszych a rynek pracy
w Wielkopolsce.

Lawrynowicz M.: Wymagania wobec absol-
wentow w opiniach wielkopolskich pracodaw-
cow.

Korpysa J.: Bezrobocie jako ekonomiczna de-
terminanta przedsigbiorczosci mtodziezy wiej-
skiej w zachodniopomorskim.

Stanny M.: Regionalne zréznicowanie nadwy-
zek wiejskich zasobow pracy w Polsce.

Wisniewska B.: Regionalne zréznicowanie ryn-
ku pracy w Polsce.
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2011
361.

Nyk M.: Wybrane problemy zréznicowania
wynagrodzen w wojewodztwie todzkim.

Marzec J.: Sytuacja na lokalnym rynku pracy
w latach 19962008 (na przyktadzie Radomia).

Kopczuk A., Kropiwnicki L.: Zastosowanie na-
rzedzi GIS w analizie regionalnego rynku pracy.

Programy praca-zycie. Z teorii 1 praktyki. Red.
nauk. S. Borkowska. 332 s.

Borkowska S.: Ile pracy, ile zycia poza nig?

Glogosz D., Machol-Zajda L., Smoder A.:
Dziatania na rzecz rownowagi miedzy praca
a zyciem pozazawodowym. Z doswiadczen wy-
branych krajow.

Gtogosz D.: Koncepcja badan.

Gtlogosz D., Machol-Zajda L.: Zakl6cenia réw-
nowagi praca — zycie i ich skutki w opinii pra-
codawcow.

Borkowska S.: Ekonomiczna optacalno$¢ dzia-
fan wspierajacych WLB. Punkt widzenia praco-
dawcow.

Balcerzak-Paradowska B., Machol-Zajda L.:
Réwnowaga miedzy praca zawodowa a zyciem
pozazawodowym w opiniach pracownikow.

Kopertynska M. W., Mirostaw J., Smoder A.,
Zajac W.: Studia przypadkéw. Ksztaltowanie
WLB.

Borkowska S.: Wnioski kohcowe 1 rekomenda-
cje.

Borkowska S.: Wptyw WLB na wydajnos¢ pracy,
kondycje, konkurencyjnos¢ i wizerunek badanych
firm. Ujgcie tabelaryczne wynikoéw badan.

Glogosz D., Machol-Zajda L., Smoder A.:
Przeglad badan nad WLB.
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ZARZADZANIE ZASOBAMI
LUDZKIMI






2005
362.

STUDIA I MONOGRAFIE

Zarzadzanie talentami. Red. nauk. S. Borkow-
ska. 175 s.

Cz. 1. Podstawy zarzqdzania talentami.

Listwan T.: Zarzadzanie talentami — wyzwanie
wspolczesnych organizacji.

Chetpa S.: Samorealizacja talentéw — moz-
liwosci i1 ograniczenia interpersonalne.

Wozniakowski A.: Globalizacja réznorodno$¢ —
zarzadzanie talentami.

Cz. 2. Pozyskiwanie, identyfikacja, pomiar
i rozwoj talentow.

Kaczmarska A., Sienkiewicz L.: Identyfikacja
1 pomiar talentu w organizacjach.

Woinska M., Szmidt Cz.: Metody i techniki
wytaniania kadry o wysokim potencjale (wnio-
ski z praktyk).

Maliszewska E.: Zarzadzanie talentami — roz-
wazania praktyka.

Rojewska A., Gera-Pikulska M.: Swiatem rza-
dzi ruch — firma zarzadza talentem czy talent
zarzadza firma?

Stegenka A.: Jak utrzymac talenty, jak budowac
ich zaangazowanie i lojalnos¢ w dlugofalowe;j
perspektywie?

Cz. 3. Motywowanie.
Juchnowicz M.: Motywowanie do rozwoju.

Mazur J.: Motywowanie i rozwoj pracownikow
o wysokim potencjale.

Ktoczko M.: Motywy dziatania i typy zacho-
wan menedzeréw na drodze do sukcesu zawo-
dowego.
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2006
363.

Cz. 4. Zarzqdzanie talentami — podejscie spe-
cyficzne.

Neagle M.: Tworzenie programéw dla pra-
cownikow o wysokim potencjale.

Kowalska-Marrodan M.: Zarzadzanie talentem
na najwyzszych szczeblach organizacji.

Malinowska-Parzydto J.: Zarzadzanie talentami
i pracownikami wiedzy w praktyce firm me-
dialnych.

Kotadkiewicz 1.: Co decyduje o sukcesie? Do-
swiadczenia menedzeréw — zatozycieli przed-
siebiorstw — liderow.

Kwiecien K.: Zarzadzanie talentami w migdzy-
narodowych korporacjach.

Maslanka K., Skudlik T.: ING inwestuje
w talenty.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi. Terazniejszos¢
1 przysztos¢. Red. nauk. S. Borkowska. 347 s.

Cz. 1. Ku doskonatosci HR.

Czubasiewicz H., Nogalski B.: Kompetencje
kadr kierowniczych w dazeniu do doskonatosci.

Urbaniak B., Bohdziewicz P.: Standardy zarza-
dzania pracownikami wyznaczane w konkursie
Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.

Cz. 2. Integracja strategii HR ze strategiq or-
ganizacji.

Pocztowski A.: Koncepcje taczenia zarzadzania
zasobami ludzkimi ze strategia firmy — szanse
i bariery.

Szambelanczyk J.: Problemy lokalnos$ci strate-
gii zarzadzania zasobami ludzkimi w korpora-
cjach migdzynarodowych.
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Cz. 3. HR w organizacjach o elastycznych
strukturach i zatrudnieniu.

Ludwiczynski A.: Praca tymczasowa jako wy-
raz elastycznych form zatrudnienia.

Filipowicz G.: Zarzadzanie pracownikami w or-
ganizacjach o elastycznych strukturach i za-
trudnieniu.

Doroszenko B.: Zarzadzanie pracownikami za-
trudnionymi w formach elastycznych — przypa-
dek Sonion Polska.

Jaworska J.: Elastyczne formy pracy w IBM.

Sokotowski G.: Elastyczne struktury organiza-
cyjne i formy zatrudniania — z doswiadczen
praktyka.

Cz. 4. Wynagrodzenia efektywne. Oczekiwania
i rzeczywistosc.

Borkowska S.: Wynagradzanie efektywne — mit
czy rzeczywistos¢?

Oleksyn T.: Wynagradzanie efektywne — prze-
glad problemow.

Czajka Z.: Wynagradzanie efektywne w nauce
i praktyce.

Bochniarz P.: Kryterium efektywnego wyna-
gradzania w $wietle optacalno$ci finansowe;.

Sajkiewicz B.: Warto$ciowanie pracy w gospo-
darce opartej na wiedzy.

Andratoj¢ M.: Skuteczno$¢ motywacyjnej funk-
¢ji wynagrodzen.

Nitek S.: Uwagi o wynagradzaniu efektywnym.

Cz. 5. Bezposrednia i przedstawicielska party-
cypacja pracownicza.

Struzyna J.: Wstep do ksztattowania zaleznos$ci
partycypacja — przedsigbiorczosc¢.

107



Kopertynska W. M.: Rozwdj przedsigbiorczosci
pracownikoéw — kierunki dziatania firm.

Wozniakowski A.: Zatrudnienie projektowe
jako przeszkoda i atut rozwoju partycypacji
pracownicze;j.

Jasinski Z.: Udziat pracownikéw w zarzadzaniu
procesem pracy — przywilej czy koniecznos¢.

Wratny J.: Udziat pracownikéw w zarzadzaniu
przedsigbiorstwem w Polsce.

Cz. 6. Spoleczna odpowiedzialnos¢ organizacyi.

Rybak M.: Standardy europejskie odpowie-
dzialno$ci biznesu w sferze stosunkoéw pracy —
postep i zagrozenie.

Malinowski A., Piskor S.: Spoleczna odpowie-
dzialno$¢ biznesu (CSR) w Unii Europejskiej
a doswiadczenia polskie.

Balcerzak-Paradowska B.: Spoteczna odpowie-
dzialnos¢ biznesu w kontekscie europejskiej po-
lityki na rzecz réwnosci kobiet i mgzczyzn.

Rok B.: Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu
w konteks$cie przemian rynkowych.

Kusmierczyk S.: Funkcjonowanie systemu spo-
lecznej odpowiedzialnosci w BOT Elektrowni
Opole S.A.

Suszko A.: Praktyczne zasady odpowiedzial-
nego biznesu na przykladzie hipermarketow
Tesco w Polsce.

Cz. 7. Wspotpraca miedzy dziatem HR i zwiqz-
kami zawodowymi.

Mecina J. P.: Relacje pracodawca — zwiazki
zawodowe w $wietle obowiazujacych przepi-
sow 1 ich wptyw na ZZL.

Pigtka A.: Dialog spoteczny w przedsigbior-
stwie na przyktadzie spotki Fiat Auto Poland.
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2007
364.

Kapital ludzki w malych i $rednich przedsie-
biorstwach — przystosowania do technologii
informatycznych. Wyniki badan empirycznych.
Studia i materialy. Red. nauk. E. Krynska.
430 s.

Szczepanik E., Arendt L.: Inwestycje w kapitat
ludzki w strategii rozwoju przedsigbiorstwa.

Matusiak M.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
w matych i $rednich przedsigbiorstwach.

Poliwczak 1.: Wiedza i umiejetno$ci w matych
i $rednich przedsigbiorstwach.

Krynska E., Lisek-Michalska J.: Sytuacja grup
defaworyzowanych w matych i $rednich przed-
siebiorstwach.

Szymczak M., Danitowicz P.: Umiejgtnosci
pracownikéw i pracodawcdw matych i §rednich
przedsigbiorstw w zakresie obstugi komputera
1 internetu.

Arendt L.: Kapitat ludzki wobec technologii
informacyjnych i telekomunikacyjnych w ma-
tych i $rednich przedsigbiorstwach.

Lisek-Michalska J., Danitowicz P.: Polityka
szkoleniowa i szkolenia w malych i $rednich
przedsigbiorstwach.

Kukulak-Dolata I.: Rzeczywistos¢ ksztalcenia
ustawicznego w opiniach instytucji rynku pra-
cy.

Matusiak K. B.: Otoczenie funkcjonowania ma-
lych i $rednich przedsigbiorstw.

Arendt L.: Zakonczenie — syntetyczne mierniki
innowacyjnosci matych i S$rednich przedsig-
biorstw.

Kacprzak T.: Charakterystyka przedsigbiorstw
i respondentdéw — pracownikéw i pracodawcow
MSP.
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365. Systemy wysoce efektywnej pracy. Pod red.
S. Borkowskiej. 266 s.

Cz. 1. Istota — problemy — determinanty.

Wozniakowski A.; Koncepcja High Performan-
ce Work System. Zrodta i rozwd;j.

Borkowska S.: Dwie koncepcje proefektywno-
sciowego zarzadzania zasobami ludzkimi.

Struzyna J.: HPWS z perspektywy ewolucji.

Cz. 2. O konstrukcji filarow wysoce efektywne-
go ZZL.

Borkowska S.: Wynagradzanie za efekty w wy-
soce efektywnych systemach ZZL.

Filipowicz G., Ludwiczynski A.: Dobor i roz-
woj pracownikdw w procesie budowy HPWS.
Jemielniak D.: Zarzadzanie wiedza w powiaza-

niu z HPWS. Zastosowanie w spotkach high-
tech.

Brdulak J.: Rozwo6j wiedzy kluczowym elemen-
tem HPWS.

Rudolf S.: Partnerstwo spoteczne a HPWS.

Jasinski Z.: Praca zespotowa kluczowym ele-
mentem wysoce efektywnych systemow pracy.

Rostek R.: Komunikacja a High Performance
Work Systems.

Jawor-Joniewicz A.: Kulturowe uwarunkowa-
nia wzrostu zaangazowania pracownikow w wy-
soce efektywnych systemach pracy.

Cz. 3. W perspektywie dalszych badan.

Sienkiewicz L., Sajkiewicz B.: Perspektywa
HPWS w pomiarze efektywno$ci zarzadzania
zasobami ludzkimi.

Sajkiewicz B.: HPWS. Doswiadczenia zagra-
niczne.

Sutkowski L.: Wysoce efektywne systemy pra-
cy w przedsigbiorstwach rodzinnych.
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366.

Kloskowska-Kustosz K., Lorenc K.: Odpornos¢
psychiczna a wysoko efektywne systemy pracy.

Cz. 4. Glos praktykow.

Palamarz K.: Zrodta wysokiej efektywnosci
1 metody jej osiagania.

Rostkowski T.: Benchmarking a efektywnos¢
organizacji.

Sedlak K.: Bank premii jako narzedzie zwigk-
szajace efektywnos¢ systemow wynagrodzen.

Porebska J.: Komunikacja filarem HPWS.

Sosinska N.: Jak zwigksza¢ efektywnos$¢ pro-
jektow szkoleniowych.

Sielecka J.: Coaching grupowy skuteczng me-
toda rozwoju zawodowego.

W kierunku jakosci kapitalu ludzkiego. Red.
nauk. A. Pocztowski. 163 s.

Lipka A.: Kwalitologia kapitatu ludzkiego —
przedmiot i metody badawcze.

Orczyk J.: Sens pracy a jakos¢ kapitatu ludz-
kiego.

Sajkiewicz A.: Projakosciowa kultura zarza-
dzania kapitatem ludzkim.

Janowska Z.: Od dysfunkcji do standardéw
zarzadzania zasobami ludzkimi.

Borkowska S.: O jako$ci zarzadzania talentami.

Gilejko L.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
a partycypacja pracownicza.

Jasinski Z.: Czynniki ksztattujace jakos¢ zespo-
16w pracowniczych.

Balcerzak-Paradowska B.: Rola rodziny w ro-
zwoju kapitatu ludzkiego.

Wisniewski Z., Zawadzki K.: Jako$¢ pracy
a sfera pozazawodowa.
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2010
367.

Machol-Zajda L.: Elastyczny czas pracy a ja-
ko$¢ zycia i pracy pracownikow.

Buchelt-Nawara B.: Jako$¢ realizacji procesu
zarzadzania kapitalem ludzkim jako determinan-
ta konkurencyjno$ci samodzielnych publicznych
zaktadow opieki zdrowotne;.

Creating innovation in the organization. The ro-
le of human resource management. Ed. S. Bor-
kowska. 196 s.

Borkowska S.: Introduction.

Borkowska S.: Human resource management:
innovation leverage.

Borkowska S., Laskowska I.: Does this work
in practice?

Gruza M.: The employee recruitment system
as a tool for building innovation.

Sienkiewicz L.: The role of training and deve-
lopment in building employee and company in-
novativeness.

Sajkiewicz B.: Motivating for innovativeness.

Jawor-Joniewicz A.: The role of communica-
tions and information in promoting innova-
tiveness.

Wozniakowski A.: Participative human reso-
urce management and company innovativeness.

Borkowska S.: Conclusions and recommend-
dations.

Sajkiewicz B., Laskowska I.: Human resource
management indexes.

Laskowska I.: Econometric studies.

Gruza M.: The innovativeness index: calcula-
tion methodology.
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2001
368.

2002
369.

2003
370.

2004
371.

2005
372.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarzadza-
nie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowoczesno-
sci. Raport z badan przeprowadzonych wsréd
firm bioracych udziat w II edycji Konkursu Li-
der Zarzadzania Zasobami Ludzkimi. 60 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesno$ci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrdd firm bioracych udziat w III edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
117 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesnosci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udziat w IV edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
155s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesnosci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udzial w V edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
141 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesno$ci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udziat w VI edycji Kon-
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2006
373.

2007
374.

2008
375.

2009
376.

kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
163 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesno$ci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udziat w VII edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
176 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesno$ci. Raport z badan przeprowadzonych
wsérod firm bioracych udziat w VIII edycji
Konkursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludz-
kimi. 180 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesno$ci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udziat w IX edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
Rec. S. Borkowska. 191 s.

URBANIAK B., BOHDZIEWICZ P.: Zarza-
dzanie zasobami ludzkimi. Kreowanie nowo-
czesnosci. Raport z badan przeprowadzonych
wsrod firm bioracych udziat w X edycji Kon-
kursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi.
225s.
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1963
377.

1964
378.

379.

1966
380.

381.

1967
382.

383.

384.

PRACE

MELICH A.: Teoretyczne i praktyczne proble-
my placowe we wspotczesnym kapitalizmie.
(Z.1-2). 420 s.

KROL H.: System ptac i premii robotnikow
i pracownikow umystowych sprzyjajacy racjo-
nalnej gospodarce materialowej przedsigbiorstw
przemystowych. 185 s.

ROKITA J.: Zastgpowanie form ptac dla wyna-
gradzania robotnikéw zatrudnionych w kopal-
niach wegla kamiennego pod ziemia. 265 s.

FICK B.: Proba okreslania warunkoéw prawi-
dlowego ustalania proporcji ptac. 366 s.

OSIECKA M.: Podstawy premiowania robotni-
kéw produkcyjnych w przemysle (na przykta-
dzie przemystu farmaceutycznego, spozywcze-
go i lekkiego). 175 s. + 88 zat.

CZERNICHOWSKI H.: Metody planowania
irozliczania funduszu ptac w przedsigbior-
stwach budowlano-montazowych. 202 s.

KOWALSKA-KRUPA G.: Praca i ptaca mi-
strza oraz pracownikow nizszego dozoru pro-
dukcji w przemysle. 288 s.

LUKAWSKI A.: Badania efektywnos$ci dziala-
nia akordu zryczaltowanego (na przyktadzie
wybranych przedsigbiorstw budowlano-monta-
zowych). 206 s.
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1968
385.

386.

1969
387.

1964
388.

389.

1966
390.

CZERNICHOWSKI H.: Planowanie i rozlicza-
nie funduszu plac w przemysle przetworczym.
Metody i1 warunki ich prawidlowego stosowa-
nia. 158 s.

OSIECKA M.: Zasady premiowania robotni-
kéw posrednio produkeyjnych. 106 s.

CZERNICHOWSKI H.: Dzialanie zasad pre-
miowania pracownikéw umystowych przedsie-

biorstw i zjednoczen budowlano-montazowych.
145 s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 5(9). KORDASZEWSKI J.: Teoretyczne
problemy jakosciowej oceny pracy [oraz]
KOWALSKA-KRUPA G.: Metody okre$lania
i rekompensaty za uciazliwe i szkodliwe wa-
runki pracy pracownikéw fizycznych i umy-
stowych w przemysle [oraz] SADOWY F.: Pla-
nowanie i kontrola funduszu ptac w przemysle
weglowym. 284 s. + zat. 30 s.

Z. 6(10). OSIECKA M.: Metody uwzgledniania
w systemie plac robotnikow jakosci produkcji
1jej poprawy [oraz] SPOTAN S.: Proporcje plac
w planie w latach 1955-1960 i ich realizacja
[oraz] ZIMMERMANN W.: Doswiadczenia
z techniki badania trudno$ci pracy. 231 s.

Z. 18. KLOSS K.: Niektére zagadnienia orga-
nizacji ptac robotnikdw i pracownikow umy-
stowych w Zwiazku Radzieckim [oraz] CZER-
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391.

1967
392.

1968
393.

394.

1969
395.

NICHOWSKI H.: Zastosowanie normatywow
nakladu robocizny na jednostke techniczna
w planowaniu funduszu plac (w przedsigbior-
stwach budownictwa mieszkaniowego) [oraz]
GORSKI K.: Rekompensowanle wysitku z ty-
tutu pracy w uciazliwych i szkodliwych warun-
kach rzeczowego srodowiska pracy — w $wietle
opinii pracownikéw wybranych przedsigbiorstw
przemystu elektro-maszynowego. 210 s. + zal.
6s.

Z. 20. JAKUBOWSKA M.: Funkcjonowanie
eksperymentalnych zasad premiowania w Cen-
tralnym Biurze Konstrukcji Maszyn w Bytomiu
[oraz] GORSKI K.: Analiza dziatania nowych
zasad premiowania pracownikéw umystowych
w panstwowych przedsigbiorstwach przemy-
stowych i zjednoczeniach. 418 s.

Z. 23. GORSKI K.: Metody badania pozioméw
i proporcji ptac w USA. 103 s.

Z. 31. GORSKI K.: Metody badania pozioméw
1 proporcji ptac w niektorych panstwach socja-
listycznych [oraz] ZEYDLER-ZBOROWSKI
P.: Niektoére problemy zwiazane z ocena i wy-
nagradzanie wyzszego personelu kierowniczego
w przedsiebiorstwach amerykanskich. 100 s.

Z. 39. Problemy ustalania i kontroli funduszu
ptac. 85 s.

Sikora S.: Rozwoj bankowej kontroli funduszu
ptac w Polsce.

Sikora S.: Mierniki dzialalnos$ci przedsigbiorstw
jako podstawy kontroli funduszu ptac.

Z. 42. Problemy ustalania i kontroli funduszu
ptac. 118 s.
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1972
396.

397.

1974
398.

399.

400.

1975
401.

Gorski K.: Badania pozioméw wynagrodzen
w NREF.

Gorski K.: Badania poziomdéw i proporcji wy-
nagrodzen w Szwecji.

Z. 12(20). BORKOWSKA H.: Fundusz ptac
i fundusz zainteresowania materialnego zatdg
w niektérych eksperymentach gospodarczych
w przemysle. 79 s.

Z. 2. JACUKOWICZ Z.: Relacje ptac pracow-
nikéw umystowych. (na podstawie spisu ka-
drowego w 1968 1.). 74 s.

Z. 1(8). BORKOWSKA H.: Nowe zasady wy-
nagradzania. Migdzydzialowa analiza porow-
nawcza. 110 s.

Z. 3(10). KLOSS K.: Dodatki za wyshige lat
w Polsce i w niektorych krajach socjalistycz-
nych. 88 s.

Z. 8(15). BORKOWSKA H., CZERNICHOW-
SKI H.: Eksperymenty ptacowe w przemysle
cementowym i chemicznym. 78 s.

Z. 1(17). Modernizacja systemu ptac w latach
1974-80. Cz. 1. (Ogolnokrajowe sympozjum
naukowe, Chylice, 2—4 maja 1974). 313 s.

Kawalec W.: Otwarcie sympozjum.
Dudzinski Z.: Referat wprowadzajacy.
Teoria ptac a potrzeby praktyki.

Borcz L.: Prawo podzialu wedtug pracy na tle
zmian w zarzadzaniu gospodarka.

Kabaj M.: Model wysokich ptac.
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402.

Melich A.: Rola technik ptacowych w realizacji
zatozen polityki plac.

Vieweger O.: Nowy system ptac w budownic-
twie.

System taryfowy i wartoSciowanie pracy.

Bury J.: Rola systemu taryfowego robotnikow
w doskonaleniu polityki ptac.

Baumberger T.: Wielozawodowa organizacja
stanowisk roboczych jako czynnik podnoszenia
efektywnosci pracy. (Na przyktadzie produkcji
stoczni).

Grodzicki M.: Systemy taryfowe w przemysle
chemicznym.

Kordaszewski J.: Teoretyczne problemy opi-
sywania 1 stopniowania kwalifikacji rodza-
jow pracy oraz oceny przydatnosci zawodowej
i dziatalnos$ci stuzby pracownikow.

Polanska A.: Kryteria wartoSciowania pracy
w przemysle okretowym.

Sadowy F.. Wewngtrzne sprzecznosci w zato-
zeniach stymulatoréw ptacowych produkcji wy-
dajnosci 1 ochrony zarobkow.

Stawecki H.: Zasady taryfikacji i wynagradza-
nia pracownikow umystowych na podstawie
oceny zawarto$ci pracy oraz oceny przydatno-
$ci pracownikow.

Pasieczny L.: Doskonalenie organizacji ptac
pracownikéw zaplecza naukowo-badawczego
przemystu.

Zawidzki Cz.: System ptac pracownikow umy-
stowych oparty na warto§ciowaniu pracy.

Z. 2(18). Modernizacja systemu ptac w latach
1974-1980. Cz. 2.

System plac w jednostkach inicjujqcych.
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403.

404.

1976
405.

406.

Glinski B.: Weztowe problemy modernizacji
systemu ptac w przemysle.

Gorski K.: Wybrane problemy polityki ptac na
tle rozwiazan wprowadzonych w jednostkach
inicjujacych.

Krencik W.: Wezlowe problemy kierowania
polityka ptac w przedsigbiorstwach inicjuja-
cych.

Rejmer M.: Zmiany w systemie plac w przemy-
s$le maszynowym MPM i wyniki wprowadzania

w zycie postanowien Uchwaty nr 222/72 Rady
Ministrow.

Proporcje i wewnetrzna struktura ptac.

Bombera Z.: Praktyka a zasady wynagradzania
kadr kierowniczych w przemysle.

Borkowska H.: Metody regulowania proporcji
ptac. (Niektore problemy regulacji wynagro-
dzen).

Borkowska H.: Ksztaltowanie plac jednostko-
wych w organizacjach gospodarczych.

Jacukowicz Z.: Kryteria zrdéznicowania plac
w teorii 1 praktyce.

Pilch A.: Problemy modelowania proporcji
ptac.

Z. 13(29). CZAJKA Z.: Zmiana zasad wyna-
gradzania w przemysle maszynowym. 59 s.

Z. 19(35). CZERNICHOWSKI H.: Fundusz
ptac w jednostkach inicjujacych. 45 s.

Z. 3(39). BORKOWSKA H., MOZDZYNSKA
H.: Ptace w roku 1975 — ich proporcje i struktu-
ra wewngetrzna. 40 s.

Z. 5(41). Wartosciowanie pracy jako metoda
doskonalenia systemu ptlac. (Sympozjum na-
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ukowe, Rynia k/Warszawy 19-20 maja 1976).
197 s.

Problemy ogdlne.

Borkowska S., Karczmarczuk E.: Metody war-
tosciowania pracy kierowniczej.

Czarnecki M.: Metody oceny jakosci pracy.

Czajkowski M., Zawadzki J.: Przydatno$¢ me-
tod ekonometrycznych do badania czynnikow
okreslajacych poziom plac.

Dominiak P.: Kwalifikacje jako kryterium war-
to$ciowania pracy.

Jacukowicz Z.: WartoSciowanie pracy — pro-
blemy dyskusyjne.

Kabaj M.: Proba dynamicznej interpretacji war-
to$ciowania pracy.

Polanska A.: Warto$ciowanie pracy jako meto-
da ksztattowania ptacy.

Smolenski S.: Rangowo-analityczna metoda
warto§ciowania pracy.

Problemy branzowe.

Altkorn J.: System taryfowy w handlu i kierun-
ki jego doskonalenia.

Stawecki H.: Efekty nowej metody wartoscio-
wania pracy w przemy$le chemicznym.

Szyszkowski Z.: Polityka i praktyka taryfikacji.

Zajicek E.: Problemy warto$ciowania pracy
pracownikéw filmu, radia i telewiz;i.

Struktura ptac i ocena pracy zespotow pracow-
niczych.

Baranski K.: Wptyw regulacji ptac na efekty
dzialalno$ci przedsigbiorstw na przyktadzie
Szczecinskiej Fabryki Maszyn Budowlanych.
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1977
407.

408.

409.

410.

1978
411.

Czubata A.: Instrumenty ksztaltowania struktu-
ry ptac pracownikéw handlu.

Durajczyk H.: Struktura ptac w gospodarce
uspotecznionej wedtug zawodow i plci.

Kowalska-Krupa G.: Zmiany struktury ptac
w przemysle spozywczym.

Sawczuk T.: Ocena efektow pracy personelu
kierowniczego w wykonawstwie inwestycyj-
nym.

Z. 1(57). BORKOWSKA S., DZIECIOL M.,
NOWAKOWSKA B.: Wplyw ptac na efekty
pracy. 83 s.

Z. 5(61). STARONIAK-PALCZAK G.: Moty-
wacja placowa awansu zawodowego. 67 s.

Z. 14(70). Polityka ptac w Polsce w latach
1971-1975. 144 s.

Czajka Z.: Analiza trendéw 1 proporcji ptac
w latach 1971-1975.

Czernichowski H.: Fundusz ptac w latach 1971—
1975.

Jacukowicz Z.: Dochody ludnosci z tytulu wy-
nagrodzenia za pracg.

Mozdzynska H.: Uposazenie pracownikow stuz-
by zdrowia w latach 1975-1976.

Z. 18(74). REJENT 1J.: Préba okreslenia meto-
dyki wyznaczania parametru placowego dla
Wielkich Organizacji Gospodarczych. 46 s.

Z. 4(80). BULKOWSKA A.: Migdzystanowi-
skowe relacje ptac w kopalni wegla kamienne-
go.44 s.
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412.

413.

414.

Z. 9(85). POLANSKA A.: Kryteria wyceny
pracy i poziom ptac indywidualnych w przed-
sigbiorstwie przemystowym. 61 s.

Z. 11(87). CZAJKA Z., CZERNICHOWSKI

H., MOZDZYNSKA H.: Place a jako$é i efek-
tywno$¢ pracy. 71 s.

Z. 12(88). Metody i mechanizmy wzrostu ptac
indywidualnych. Wybrane problemy. Sympo-
zjum naukowe, Jadwisin k/'Warszawy, 20-21 li-
stopada 1978 r. 132 s.

Referaty na sympozjum naukowe z dziedziny
plac.

Kabaj M.: Place a wydajno$¢ a réwnowaga
rynkowa.

Schulz Z.: Pace, ceny i koszty utrzymania.

Czajka Z.: Jako$¢ pracy a wzrost plac indywi-
dualnych.

Chojnacki Z.: Efektywnos$¢ pracy a wzrost ptac.
Jacukowicz Z.: Wzrost i rozpigtos¢ plac.

Borcz L.: Motywacyjna rola struktury plac
w przedsigbiorstwach przemystowych.

Borkowska S.: Metody wzrostu ptac indywidu-
alnych.

Kowalska-Krupa G.: Projekt usprawniania sys-
temu ptac robotnikow zatrudnionych w prze-
mysle.

Borcz L., Rychlewski J.: Mechanizm wzrostu
ptac robotnikéw w gornictwie w latach 1975-
1977.

Strykowski A.: System plac w warunkach ta-
$my montazowe;j.

Czubata A.: Wplyw awansu na wysokos$¢ ptac
pracownikoéw handlu.
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415.

1979
416.

417.

418.

1980
4109.

420.

421.

Cwiertnia R.: Przemianowanie kadry kierowni-
czej w przemysle maszynowym i kierunki jego
zastosowania.

Sadowski Z.: Zastosowanie ETO do badania
ptac.

Z. 15(91). BORKOWSKA H.: Funkcjonowanie
systemow wynagrodzen w przedsigbiorstwach
przemystowych.

Z. 14(111). BRZEZINSKA B.: Funkcjonowa-
nie systemu plac i awansu w Panstwowym
Przedsigbiorstwie ,,Polska Poczta, Telegraf i Te-
lefon”. 41 s.

Z. 19(116). STARONIAK-PALCZAK G.:
Z badan nad efektywnoscia ptac w aspekcie
procesu doskonalenia zawodowego. 43 s.

Z. 20(117). CZAJKA Z.: Wplyw form ptac
i zasad premiowania na jakos$¢ pracy i produk-
cji. 39 s.

Z. 1(123). JACUKOWICZ Z.: System taryfo-
wy 1 kierunki jego doskonalenia. 55 s.

Z. 8(130). BRZEZINSKA B.: Doskonalenie
systemu ptac w administracji terenowe;j. 40 s.

Z. 12(134). Efektywnos¢ ptlac. (Referaty na
sympozjum naukowe z dziedziny ptac, 14-15
listopada, Jachranka k/Warszawy. 1980 r.). Pr.
zbior. 193 s.

Cz. 1. Makroekonomiczne problemy efektywno-
Sci ptac.

Kabaj M.: Metody sterowania efektywnoscia
ptac.

Kordaszewski J.: Wlasciwosci motywacyjnej
funkcji ptac.
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Krencik W.: Place a efektywnos¢ gospodaro-
wania.

Rychlewski J.: Efektywnos$¢ wzrostu ptac
a wspotzaleznos¢ makro i mikropolityki ptac.

Jacukowicz Z.: Efektywno$¢ wzrostu plac
w warunkach wzrostu kosztéw utrzymania.

Zabrzewski R., Bartkiewicz J.: Place a stan
rynku konsumpcyjnego.

Sajkiewicz A.: Sprzezenia ptac z innymi in-
strumentami zarzadzania.

Cz. 2. Efektywnos¢ ptac w wybranych dziatach
gospodarki.

Wojtowicz J.: Wykorzystanie wzrostu plac dla
poprawy efektywnosci gospodarowania.

Vieweger O.: System plac miesi¢gcznych w bu-
downictwie a efektywno$¢ pracy.

Altkorn J.: Efektywno$¢ systemu ptac w handlu
wewngtrznym.

Czubata A.: Motywacyjna funkcja kadry kie-
rowniczej przedsigbiorstw handlowych.

Cz. 3. Efektywnos¢ ptac w przedsiebiorstwie.

Knapik J.: Kierunki doskonalenia systemu ptac
w przedsigbiorstwie.

Czajka Z.: Determinanty wzrostu efektywnosci
systemu ptac przedsi¢gbiorstwa.

Polanska A.: Bodzcowa funkcja ptac jako in-
strument podnoszenia efektywnosci.

Borcz L.: Relacje a efektywnos$¢ ptac pracow-
nikow nisko i wysoko wykwalifikowanych
w przedsigbiorstwie.

Strykowski A.: Wplyw systemu ptac na efek-
tywno$¢ pracy (na podstawie eksperymentu
w Bielsku-Biatej).
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422.

423.

1981
424.

425.

426.

Sawczuk T.: Wpltyw metod tworzenia i podzia-
hu funduszu ptac i funduszu innych zachet ma-
terialnych na racjonalizacj¢ zatrudnienia.

Cz. 4. Efektywnos¢ zespolowych form wynagra-
dzania.

Porczyk J., Teodorczyk R.: Zasady zespoto-
wych form wynagradzania i ich efektywnos$¢é
(na przyktadzie ,,Organika-Zachem”).

Zargba J.: Zespotowe formy ptac w budownic-
twie (rozwiazania stosowane w wybranych kra-
jach socjalistycznych, propozycje usprawnien
w Polsce).

Z. 14(136). Polityka ptac w przedsigbiorstwach
przemystowych. Pr. zbior. 103 s.

Cz. 1. Czajka Z.: Efektywno$¢ systemow wy-
nagrodzen w przedsigbiorstwie.

Cz. 2. Bulkowska A., Jacukowicz Z., Mozdzyn-
ska H.: Analiza czynnikow determinujacych re-
lacje ptac w przedsigbiorstwach.

Cz. 3. Czernichowski H.: Zmodyfikowane za-
sady tworzenia i gospodarowania funduszem
ptac w Wielkich Organizacjach Gospodarczych
w przemysle.

Z. 21(143). KRENCIK W.: Dlugookresowe

tendencje zmian struktury plac w Polsce w la-
tach 1956-1978. 57 s.

Z. 2(146). DABROWSKI M.: Kierunki dosko-
nalenia mechanizmu ksztattowania funduszu
ptac w gospodarce polskiej. 37 s.

Z. 7(151). MOZDZYNSKA H.: Zasady wyna-
gradzania w wybranych dziatach gospodarki
narodowej. 176 s.

Z. 9(153). BLONSKA T.: System ptac w han-
dlu detalicznym. 47 s.
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427.

1982
428.

Z. 14(158). CZAJKA Z., KOTLORZ D.: Ze-
spotowe formy plac. 43 s.

Z. 12(176). Ptace a reforma gospodarcza. Sym-
pozjum poswigcone problemom ptac w warun-
kach wdrazania reformy gospodarczej. Jadwi-
sin k/Warszawy, 11-12 pazdziernika 1982. Pr.
zbior. 240 s.

Cz. 1. Ogdlne problemy reformy systemu ptac.

Glinski B.: Bodzce zwiazane z podziatem zysku
— doswiadczenie polskie.

Melich A.: Polityka i technika ptac w warun-
kach reformy gospodarcze;j.

Jacukowicz Z.: Zalozenia 1 uwarunkowania
reformy ptac.

Meller J.: Centralne planowanie gospodarcze
w warunkach reformy gospodarcze;.

Czajka Z.: Uwagi na temat reformy ptac.
Misiak M.: Koszty utrzymania i ptace.
Cz. 2. Reforma systemu taryfowego.

Kabaj M.: Projekt systemu warto$ciowania
pracy.

Spotan S.: Kierunki doskonalenia zasad wyna-
gradzania.

Cz. 3. Wybrane problemy reformy zasad wyna-
gradzania.

Borkowska S.: Zespolowe i grupowe formy
wynagrodzen warunkiem partycypacji zatog
w zarzadzaniu przedsigbiorstwem.

Polanska A.: Uwagi o stosowaniu akordowe;j
formy ptac.

Altkorn J.: System ptac w handlu w warunkach
wdrazania reformy gospodarcze;.
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429.

430.

1983
431.

1984
432.

Czubata A.: Kryteria doboru plac w placdéw-
kach handlowych.

Cz. 4. Reforma zasad wynagradzania w przed-
siebiorstwie.

Borcz L., Strykowski A.: System plac w przed-
sigbiorstwie w warunkach reformy gospodar-
czej.

Oleksyn T.: Reforma ptac z punktu widzenia
przedsigbiorstwa.

Chojnacki Z.: Dziatanie motywacyjne majace
na celu obnizke kosztow 1 wzrostu wydajnosci
pracy.

Pesko Z.: Nowe rozwiazania w zakresie pre-

miowania i nagradzania pracownikoéw przedsig-
biorstw.

Cichocki S.: Zmiany wewngtrznej struktury
ptac i ich ocena w przedsigbiorstwie.

Gorecki K.: Zaktadowe zasady pracy i plac
w warunkach reformy gospodarczej.

Z. 17(181). KRENCIK W.: Podstawowe pro-
blemy plac a reforma gospodarcza. 63 s.

Z. 19(183). STUDNIAREK Z.: Kryteria kwali-
fikowania pracownikéw umystowych w anali-
tycznych systemach ocen. 63 s.

Z. 6(191). BRZEZINSKA B., LINOWSKA A,
ZAREBA J.: System motywacyjny w budow-
nictwie. 137 s.

Z. 5(211). BLONSKA T., MOZDZYNSKA H.:
System ptac w przedsigbiorstwach rolniczych.
41 s.
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433. Z. 10(216). System ptac w warunkach reformy
gospodarczej. T. 1. Pr. zbior. 128 s.

Czajka Z.: Wstep.

Melich A.: Podstawowe kierunki usprawnien
polityki i techniki ptac w przedsigbiorstwie.

Cz. 1. Zewnetrzne uwarunkowania polityki
plac.

Czajka S.: Spoteczne aspekty motywacji pracy
a bodzce ekonomiczne.

Meller J.: Zewnetrzne uwarunkowania skutecz-
nosci zakladowych systemow wynagradzania.

Musiat G.: Makroekonomiczne determinanty
efektywnosci systemu plac w przedsigbiorstwie
w warunkach reformy.

Grzesiok F.: Niektore determinanty systemu
ptac w przedsigbiorstwie.

Grzeszczyk T.: Funkcje plac w systemie zarza-
dzania.

Rychlewski J.: System motywacji ptacowej w na-
kazowo-rozdzielczym systemie funkcjonowania
gospodarki a kierunki reformy ptac.

Ciotkowna A.: Z badan nad pozaptacowymi
dochodami z pracy pracownikéw zatrudnionych
w przemysle.

Cz. 2. Kierunki doskonalenia polityki ptac
przedsiebiorstwa.

Borkowska S.: Motywowanie poprzez ptace —
najwazniejsze kierunki dziatania.

Jacukowicz Z.: Zaktadowa polityka ptac — moz-
liwo$ci rozwiazan.

Stecz K.: Doskonalenie polityki ptac w warun-
kach koniecznosci intensyfikacji gospodarki.

Borcz L.: Bariery bodzcowej funkcji ptac
w przedsigbiorstwie.
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434.

Pisula C.: Skuteczno$¢ oddzialywania plac
w handlu w warunkach niepetnej réwnowagi
rynkowe;j.

Z. 11(227). System plac w warunkach reformy
gospodarczej. T. 2. Pr. zbior. 94 s.

Cz. 3. Wartosciowanie pracy.

Unolt J.: Mechanizm r6znicowania wynagro-
dzen w warunkach samodzielno$ci przedsig-
biorstwa.

Studniarek Z.: Analityczny system kwalifiko-
wania pracy na stanowiskach nierobotniczych
i jego rola w warunkach reformy gospodarczej.

Smandek J. M.: Ocena wymogoéw pracy jako
narzgdzie umacniania motywacyjnej funkcji
ptac.

Cz. 4. Instrumenty zaktadowej polityki ptac.

Polanska A.: Umowa zbiorowa pracy narz¢dziem
podziatu funduszéw wynagrodzen w przed-
si¢biorstwie.

Czajka Z.: Rola premiowania w zakladowych
systemach wynagradzania.

Kotlorz D.: Samodzielno$¢ przedsigbiorstw
w zakresie wdrazania zakladowych systemow
wynagradzania (na przykladzie przedsigbior-
stwa TAGOR).

Smolenski S.: Zaktadowy system motywacyjny
sprzezony z wewnatrzzaktadowym rozrachun-
kiem gospodarczym w przedsigbiorstwie prze-
mystowym.

Kotra K.: Kierunki doskonalenia systemu ptac
w handlu detalicznym.

Cz. 5. Place a zatrudnienie.

Koziot L.: Znaczenie systemu zachgt material-
nych w wykorzystaniu zasobow pracy.
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435.

1985
436.

437.

438.

1986
439.

440.

Staroniak-Palczak G.: Wplyw awansu zawodo-
wego na poziom ptac robotnikoéw.

Z. 20(226). CZAJKA Z.: Zmiany w systemie
plac przedsigbiorstwa panstwowego w latach
1982-1983. 74 s.

Z. 1(230). WALIKOWSKI Z.: System i relacja
ptac w kinematografii. 35 s.

Z. 3(232). BLONSKA T.: Ocena efektywnosci
systemu plac w rolnictwie w warunkach refor-
my gospodarczej. 57 s.

Z. 7(236). CZERNICHOWSKI H.: Fundusz
wynagrodzen w przedsigbiorstwach przemy-
stowych i budowlano-montazowych w latach
1982-1985. 37 s.

Z. 3(260). KRENCIK W.: Polityka wzrostu
ptac w Polsce w drugim okresie (1945-1984).
83s.

Z. 12(269). Polityka ptac w przedsigbiorstwie.
Pr. zbior. 221 s.

Czajka Z.: Wstep.

Cz. 1. Polityka plac w skali makroekonomicz-
nej.

Melich A.: Problemy ptac w Polsce.

Meller J.: Zatrudnienie i wynagrodzenia w sfe-
rze ustug niematerialnych.

Jacukowicz Z.: Wykorzystanie analityczno-
punktowej metody oceny pracy do ksztattowa-
nia proporcji ptac.

Studniarek Z.: Wzrost wynagrodzen jako czyn-
nik inflacjogenny.
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441.

442,

Rychlewski J.: Wzrost plac w przemysle
w latach 1978-1985 — analiza w aspekcie po-
dziatu.

Cz. 2. Ksztattowanie plac w przedsiebiorstwie.

Czajka Z.: Ustawa z 26 stycznia 1984 r. jako
element systemu ptac przedsigbiorstwa.

Kotlorz D.: Skuteczno$¢ zaktadowych syste-
mow wynagradzania (na przyktadzie wybrane-
go przedsigbiorstwa).

Ziotkowska W.: Wynagrodzenie miarg efek-
tywnosci pracy w przedsigbiorstwie.

Oleksyn T.: System autonomicznego ksztalto-
wania wynagrodzen w Fabryce Samochodow
Osobowych.

Chromik E., Hetnat M., Krywult J.: Zaktadowy
system wynagradzania w Fabryce Aparatow
Elektrycznych APENA oparty na elementach
wewngtrznego rozrachunku gospodarczego przy
zachowaniu warunkéw samofinansowania wy-
pracowanych efektow.

Okon-Horodynska E.: Mozliwo$ci prowadzenia
polityki aktywnych ptac w przedsigbiorstwie na
tle wnioskow z analizy kosztéw produkc;ji.

Wiktor J. W.: Koszty ptac w przedsigbior-
stwach handlowych.

Mikotajczyk B.: Relacje wynagrodzen w przed-
sigbiorstwie na tle wnioskow z analizy kosztow
produkcji.

Jabtonska-Horak E., Klimas B., Nagorna W.:
Struktura ptac w gornictwie weglowym na
przyktadzie wybranych kopaln.

Z. 17(274). STUDNIAREK Z.: Analityczny
system kwalifikowania pracy na stanowiskach
nierobotniczych. 241 s.

Z. 20(277). Warto$ciowanie oraz ocena efek-
tow pracy. T. 1-2. Pr. zbior. (159 s.; 128 s.).
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Konferencja zorganizowana przez IPiSS, Uniw.
Lodzki przy wspotpr. z Europejskim Komite-
tem ,,Work and Pay”, Jabtonna k/Warszawy
6-9 maja 1986 r.

T.1. Cz. 1. WartoSciowanie pracy.
Jacukowicz Z.: Przedmowa.

Thierry H.: Czy potrzebne jest warto§ciowanie
pracy.

Karczmarczuk E.: Zastosowanie warto$ciowa-
nia pracy w réznych krajach.

Grayson D.: Zmiany metod warto$ciowania
pracy.

Hazekamp F. C.: Kierunki rozwoju wartos$cio-
wania pracy a zaszeregowanie pracownika.

Hoogstad J.: Wartosciowanie pracy — rola oraz
niektére warunki zastosowania w gospodarce
socjalistycznej.

Bowey A. M.: Metody warto$ciowania pracy
a zaszeregowanie pracownika.

Meller J.: Wartosciowanie pracy — rola oraz
niektore warunki zastosowania w gospodarce
socjalistycznej.

Polanska A.: Dlaczego w gospodarce polskiej
warto popularyzowaé wartosciowanie pracy.

Jacukowicz Z.: Projekt uniwersalnej metody
warto§ciowania pracy w Polsce.

Anan’eva Ju.: Analityczna ocena zlozonosci
prac w ZSRR jako przestanka jednakowej ptacy
za pracg o jednakowej ztozonosci.

Szeben E.: Historia i perspektywy rozwo-
ju warto$ciowania pracy i oceniania efektow
pracy.

Zwolenski W.: Wybrane problemy oceny ro-
dzajow i funkcji pracy.
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1987
443.

Gocev G.: Teoretyczno-metodologiczne proble-
my minimum socjalnego.

T. 2. Cz. 2. Ocena efektow pracy.

Borkowska S.: Koncepcja wariantowych mode-
li oceny efektow pracy kierowniczej w przed-
sigbiorstwach polskich (wyniki badan).

Bourrat J.: Wynagrodzenia indywidualne we
Francji — ostatnie posunigcia w polityce plac,
ich wptyw na efekty pracy i warto$ciowanie
pracy.

Lundgren H.: Ocena wynikoéw pracy a ptace
zindywidualizowane.

Weil R.: Ocenianie wynikow pracy — meto-
dy i zastosowanie w Republice Federalnej Nie-
miec.

Studniarek Z.: Analityczny system kwalifiko-
wania pracy na stanowiskach nierobotniczych.

T. 2. Cz. 3. Metody wartosciowania pracy
w przedsiebiorstwie.

Budyta J., Oleksyn T.: Warto$ciowanie pracy
i okreslanie plac zasadniczych na stanowiskach
robotniczych w Fabryce Samochodéw Osobo-
wych w Warszawie.

Nehring A.: Zastosowanie metody wartoscio-
wania pracy UMEWAP 85 do oceny stanowisk
robotniczych i nierobotniczych (na przyktadzie
Krakowskich Zaktadow Elektronicznych ,,Tel-
pod”).

Madej F.: Warto$ciowanie pracy w Zabrzan-
skiej Fabryce Maszyn Gorniczych.

Zak J. A.: Wplyw plac zasadniczych na ksztat-
towanie wydajnosci pracy w przedsigbiorstwie.

Z. 8(285). CZUBALA A., WIKTOR J. W.
Spoteczne koszty pracy w handlu. 81 s.
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444.

445.

1988
446.

447.

Z. 9(286). SURDYKOWSKA S.: Rachunek
kosztow pracy jako element systematycznego
rachunku kosztow w przedsigbiorstwie. 92 s.

Z. 11(288). CZUBALA A., ZEMBURA R.:
Wplyw zaktadowych systemoéw wynagradzania
na relacje ptac w przedsigbiorstwach handlo-
wych. 73 s.

Z. 9(302). STUDNIAREK Z.: Wdrazanie ana-
litycznego systemu kwalifikowania pracy na
stanowiskach nierobotniczych oraz jego efekty.
174 s.

Z. 10(303). Przedsigbiorczo$¢ a place. Pr.
zbior. 192 s.

Czajka Z.: Wstep.
Krencik W.: Ptace a inflacja.

Jacukowicz Z.: Zasady podzialu koncepcji
zmian.

Polanska A.: Potrzeba przedsigbiorczosci 1 wa-
runki jej odrodzenia w gospodarce.

Czajka Z.: Przestanki i kierunki wykorzystania
ptac do pobudzania przedsigbiorczosci.

Sajkiewicz A.: Spoteczne, ekonomiczne i orga-
nizacyjne uwarunkowania przedsigbiorczosci
w II etapie reformy gospodarczej.

Melich A.: Rola ptac w pobudzaniu efektywno-
$ci pracy.

Borcz L.: Rola systemow ptac w ksztattowaniu
postaw innowacyjnych w przedsigbiorstwie.

Wiktor J. W.: Mechanizm przedsigbiorczosci
w rozwiazaniach nowelizowanej ustawy o za-
ktadowych systemach wynagradzania.
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1989
448.

449.

450.

1990
451.

Meller J.: Mechanizm ksztaltowania srodkow
na wynagrodzenia a przedsigbiorczos¢ jedno-
stek gospodarczych.

Czubata A.: Metody oceny indywidualnych
efektow pracy w handlu.

Oleksyn T.: Wewngtrzny rozrachunek gospo-
darczy jako metoda wyzwalania przedsigbior-
czosci.

Chromik E., Hetnal M., Krywult J.: Wewngtrz-
ny rozrachunek gospodarczy jako metoda wy-
zwalania przedsigbiorczosci na przykladzie
F.A.E. ,,Apema” w Bielsku-Biate;.

Morawski Z.: Wynagrodzenia w jednostkach
gospodarki uspolecznionej przemyshu prze-
tworczego w latach 1983—-1986.

Okon-Horodynska E.: Kreowanie postaw inno-
wacyjnych w pionach rozwojowych przedsig-
biorstw przemystowych.

Kleczek M.: Rola premiowania i nagradzania
w pobudzaniu przedsigbiorczosci na przyktla-
dzie zaktadow PREDOM-ZELMER.

Z. 2(309). CZUBALA A.: System oceny i wy-
nagradzania pracy w handlu. 100 s.

Z. 9(316). KRENCIK W.: Problemy polityki
ptac w latach 1981-1987. 143 s.

Z. 11(318). MADEJ M.: Zr6znicowanie wyna-
grodzen wybranych zawodow (wyniki badan
w przedsigbiorstwach z lat 1970-1987). 73 s.

Z. 2(325). Raport o ptacach w gospodarce
uspotecznionej w latach 1980-1989. Pr. zbior. —
zespot w sktadzie: S. Borkowska, Z. Chodnicki,
A. Pancer pod kier. S. Borkowskiej. 123 s.
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452.

453.

454.

1991
455.

456.

457.

458.

Z. 4(327). SAJKIEWICZ B.: Zro6znicowanie
ptac mtodych pracownikow. 114 s.

Z. 12(335). CZAJKA Z.: Zasady ksztaltowania
ptac w Polsce w latach 1919-1989. 160 s.

Z. 14(337). Place w okresie zmian systemu
gospodarczego. Pr. zbior. 99 s.

Czajka Z.: Wstep.

Borkowska S.: Polityka ptac ,,w marszu” do
Europejskiej Wspoélnoty Gospodarcze;j.

Krencik W.: Zagrozenia i szanse w sferze plac
ipracy w okresie zmiany systemu gospodar-
czego.

Jacukowicz Z.: Uprawnienia i obowiazki w za-
kresie zatrudnienia i wynagradzania w prywat-
nych zaktadach pracy (propozycje rozwiazan).

Krawczynski Z.: Place dyrektorow przedsig-
biorstw.

Nagoérna W.: Place w matych przedsigbior-
stwach francuskich.

Z. 3(343). ZARZECKI D.: Metody analizy
efektywnosci wynagrodzen w przedsi¢biorstwie
przemystowym (na przyktadzie przedsigbiorstw
przemystu odziezowego). 170 s.

Z. 4(344). WIKTOR J. W.: Koszty pracy
w przedsigbiorstwach. 207 s.

Z. 10(350). System wynagrodzen w skali ma-
kro. Praca przygotowana przez S. Borkowska
na podstawie raportu z badan czastkowych
w ramach problemu ,,Kierunki racjonalizacji
systemu wynagrodzen” CPBP 08.01. 171 s.

Z. 11(351). BORKOWSKA S.: Polityka ptac
w przedsigbiorstwach sfery materialnej (kierun-
ki zmian w dostosowaniu do gospodarki ryn-
kowej). 91 s.
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459.

1992
460.

1993
461.

Z. 18(358). BRZEZINSKA B., CZAJKA Z.,
SOKOLOWSKI J., ZABOKLICKA H.: Anali-
za zasad wynagradzania w sferze budzetowe;j.
Red. merytor. Z. Czajka. 197 s.

Czajka Z: Wstep.

Czajka Z., Sokotowski J.: Ogolna charaktery-
styka sfery niematerialne;j.

Brzezinska B.: Zasady wynagradzania w szkol-
nictwie wyzszym.

Zaboklicka W.: Zasady wynagradzania w szkol-
nictwie podstawowym i $rednim.

Czajka Z.: Podsumowanie.

Z. 10(371). JACUKOWICZ Z.. Ptaca mini-
malna w Polsce i w innych krajach o gospodar-
ce rynkowej. 87 s.

Z. 8(381). Ksztaltowanie plac a przeksztatcenia
wlasnosciowe. Pr. zbior. 101 s.

Jacukowicz Z.: Problemy ksztattowania wia-
sciwego poziomu i prawidtowych rozpigtosci
ptac.

Borkowska S.: Ksztaltowanie plac w okresie
transformacji.

Meller J.: Ksztaltowanie wynagrodzen w ukta-
dzie regionalnym.

Polanska A.: Kwestia wysokich plac menedzer-
skich w okresie transformacji.

Sajkiewicz A.: Ptaca jako narzedzie kierowania.

Czajka Z.: Ksztaltowanie ptac w branzowych
uktadach zbiorowych.
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462.

1994
463.

Zembura R.: Negocjacyjny model wynagradza-
nia pracy w handlu — do§wiadczenia Republiki
Federalnej Niemiec.

Z. 9(382). Uktady zbiorowe pracy w polityce
ptac roznych krajow. Pod red. nauk. Z. Jacuko-
wicz. 163 s.

Jacukowicz Z.: Przedmowa.

Juchnowicz M.: Place w uktadach zbiorowych
pracy — przestanki historyczne, podstawy teore-
tyczne, praktyka.

Czajka Z.: Ksztattowanie ptac w ukladach zbio-
rowych pracy w Polsce — potrzeby i kierunki
rozwiazan.

Jacukowicz Z.: Problematyka ptac w uktadach
zbiorowych pracy krajow Wspdlnoty Europej-
skiej.

Krawczynski Z.: Ksztaltowanie ptac w umo-
wach zbiorowych.

Z. 8(398). Prawo do ptacy godziwej. (Materiaty
z konferencji nt. ,,Prawo do wynagrodzenia go-
dziwego”, 21 stycznia 1994 r., Warszawa, zor-
ganizowanej przez IPiSS, Komitet Problemow
Pracy i Polityki Spotecznej PAN). 172 s.

Borkowska S.: Wprowadzenie.

Wratny J.: Interpretacja prawna pojecia ,,ptacy
godziwej” z polskiej perspektywy.

Dyczewski L.: Stuszna i sprawiedliwa placa
w ujeciu katolickiej nauki spoteczne;.

Studniarek Z.: Problemy ptac. Doktryny, rynek
a realia okresu transformacji.

Borkowska S.: Prawo do wynagrodzenia go-
dziwego a negocjowanie.

Jacukowicz Z.: Placa godziwa w praktyce. Pla-
ca minimalna.
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1995
464.

1999
465.

2002
466.

2003
467.

Meller J.: Placa godziwa i jej determinanty.

Jarmotowicz W.: Rynek a ptace. Problemy
i dylematy teorii i polityki ptac.

Kropiwnicki J.: Czy sta¢ nas na ratyfikowanie
Europejskiej Karty Socjalne;j.

Kwiatkowska W.: Indeksacja a placa godziwa.

Ochocki A.: Relacja dochodu rozporzadzalnego
gospodarstwa domowego i ptacy minimalne;.

Toz: Oddzielnie wydane referaty na konferen-
cje— 9 ref. 181 s.

Z. 3(403). JACUKOWICZ Z.: Ptaca godziwa.
Poziom i dynamika. 120 s.

STUDIA 1T MONOGRAFIE

BALCERZAK-PARADOWSKA B., BORKOW-
SKA S., DENISZCZUK L., LICHNIAK 1.,
PANEK T., SUCHECKI B.: Wynagrodzenie

godziwe. Koncepcja i pomiar. Red. S. Borkow-
ska. 312 s.

CZAJKA Z.: Ksztaltowanie ptac w sferze bu-
dzetowej. 258 s.

KABAJ M.: Partycypacyjny system wynagro-
dzen. W kierunku kapitalizmu partycypacyjne-
go, wysokiej produktywnosci i godziwej ptacy.
191 s.

142



468.

2004
469.

470.

CZAJKA Z.. Wynagrodzenia w sektorze pu-
blicznym i prywatnym. 103 s.

CZAJKA Z.: Mechanizmy wynagradzania w pu-
blicznej stuzbie zdrowia. 156 s.

Motywowa¢ skutecznie. Red. S. Borkowska.
219 s.

Cz. 1. Zmiany w motywowaniu.

Borkowska S.: Motywowanie dzi§ 1 jutro.
Gltowne problemy.

Kozinska A., Szybisz J.: Jak nie demotywowac
pracownikow.

Rogala G.: Metoda tréjaspektowej motywaciji.
Cz. 2. Motywowanie w Unii Europejskiej.

Jacukowicz Z.: Gtowne aspekty motywowania
do pracy.

Bochniarz P.: Zréznicowanie systemow moty-
wacyjnych w krajach Unii Europejskie;j.
Walczak K.: Prawne aspekty motywowania.
Rozwiazania polskie a wymogi Unii Europej-
skiej.

Smejlis A.: Jedno$¢ w rdéznorodnosci moty-
wowania. Przypadek firmy Novartis.

Cz. 3. Motywowanie w zmieniajqcej sie organi-
zacji.

Sokotowski G.: Fuzje i przejecia a motywowa-
nie.

Wozniakowski A.: Motywowanie w warunkach
zmian technologicznych i organizacyjnych.

Michalczyk R.: Czy polskie Pracownicze Pro-
gramy Emerytalne w formie ustawowej mozna
uzna¢ za narz¢dzia motywowania pracownikow?

Cz. 4. Instrumenty motywowania.
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2007
471.

2008
472.

Kopertynska W. M.: Grupowe formy organiza-
cji pracy i wynagradzania.

Malin R., Sajkiewicz B.: ,,Kompleks” jako for-
ma grupowej organizacji wynagradzania w Fa-
bryce Urzadzen Gornictwa Odkrywkowego S.A.

Szklarczyk W.: Bodzce ditugoterminowe — de-
terminantami wzrostu warto$ci organizacji.

Zielinski A., Dobiszewska A.: E=M, czyli mo-
tywowanie do wzrostu efektywnosci pracy a kul-
tura organizacji.

Cz. 5. Wynagradzanie w organizacji.

Juchnowicz M.: System wynagrodzen w ma-
lych i érednich firmach — realia oraz kierunki
modernizacji.

Sajkiewicz B.: Determinanty poziomu i wzrostu
wynagrodzen w matych i srednich przedsigbior-
stwach.

Gruza M.: Struktura wewngtrzna wynagro-
dzen w sektorze matych i srednich przedsig-
biorstw.

Jawor A.: Prorozwojowe instrumenty moty-
wowania w matych i $rednich przedsigbior-
stwach.

Pawlowska B.: Symboliczno-rytualny sposob
motywowania na przyktadzie firmy marketingu
sieciowego.

JACUKOWICZ Z.: Analiza minimalnego wy-
nagrodzenia za pracg. 181 s.

CZAJKA Z.. Wynagradzanie w systemie zarza-
dzania przedsigbiorstwem. 170 s.
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2010
473.

JACUKOWICZ Z.: Refleksje nad polityka wy-
nagradzania w Polsce. 92 s.

INFORMACJE - PROPOZYCJE - METODY

1980
474.

475.

1981
476.

477.

478.

1982

479.

480.

1983
481.

482.

JACUKOWICZ Z.: Metody rekompensaty plac
za wzrost kosztow utrzymania. 10 s.

JACUKOWICZ Z.: System taryfowy i kierunki
jego doskonalenia. 55 s.

Efektywno$¢ ptac. Sympozjum Instytutu Pracy
1 Spraw Socjalnych w dniach 14-15 listopada
1980r. 15 s.

JACUKOWICZ Z.: Motywacja do pracy a zrOw-
nywanie dochodéw. 16 s.

KABAJ M.: Reforma gospodarcza. Partycypa-
cyjny system motywacji. 20 s.

CZAJKA Z., JACUKOWICZ Z.: Ptace w wa-
runkach wdrazania reformy gospodarczej. Ra-
port z sympozjum w dniach 11-12 pazdziernika
1982 1. 30s.

KABAJ. M.: Projekt systemu warto§ciowania
pracy na stanowiskach robotniczych i nierobot-
niczych. 50 s.

JACUKOWICZ Z.: Rozpigto§¢ plac w 1982 r.
10 s.

KABAIJ M.: Tezy w sprawie reformy systemu
ptac — propozycje alternatywne. 15 s.
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1984

483.

484.

485.

486.

1985
487.

488.

489.

490.

491.

1986
492.

493.

494.

Z. 8. KRENCIK W.: Zmiany strukturalne ptac
pracowniczych w Polsce w latach 1970-1982.
48 s.

Z. 11. KRENCIK W.: Wydajno$¢ pracy a ptace
w przemysle w latach 1971-1982. 22 s.

Z. 13. KRENCIK W.: Polityka ptac w roku
1983. 23 s.

Z. 14. KRENCIK W.: Sposoby usprawniania
systemu ptac w ramach reformy gospodarcze;.
37 s.

Z. 3. JACUKOWICZ Z.: Projekt podwyzszenia
ptacy minimalnej w 1985 1. 16 s.

Z. 9. KRENCIK W.: Polityka wzrostu ptac
w 1984 1. 20 s.

Z. 12. WINIECKI J.: Place minimalne jako
miernik wartosci. 9 s.

Z. 19. KRENCIK W.: Polityka wzrostu ptac
w przemysle w 1984 roku. 38 s.

Z. 20. KRAWCZYNSKI Z.: Ocena mozliwosci
zastosowania elementow systemu ptac w NRD
w warunkach polskich. 10 s.

Z. 8. KRENCIK W.: Proba oceny zatozen,
rozwiazan i kierunkOéw usprawniania instrumen-
tow reformy gospodarczej w dziedzinie polityki
ptac. 33 s.

Z. 28. KRENCIK W.: Zaktadowe systemy wy-
nagradzania (proba oceny). 29 s.

Z. 30. KRENCIK W.: Czynniki decydujace
o tempie wzrostu ptac oraz warunki umozliwia-
jace jego obciazenie. 21 s.
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1987
495.

496.

497.

498.

1998
499.

500.

501.

502.

503.

504.

505.

1989
506.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

6. KRENCIK W.: Poziom i struktura ptac dla
wybranych zawodéw w 1986 roku. 38 s.

13. KRENCIK W.: Tempo wzrostu plac real-
nych w Polsce i na $wiecie w latach 1960—
1984. 21 s.

15. KRENCIK W.: Polityka ptac w Polsce
w latach 1981-1985. 73 s.

17. KRENCIK W.: Czy ptace w Polsce rosna za
szybko? 43 s.

1. KRENCIK W.: Ptace a wydajno$¢ pracy
w roku 1987r. 13 s.

4. JACUKOWICZ Z.: Deputaty w gospodarce
uspotecznionej. 28 s.

8. KRENCIK W.: Place w pierwszym kwartale
1988 roku. 15s.

10. BRZEZINSKA B.: ZEUMS - program
zwigkszenia ekonomicznej efektywnosci ptac
w Czechoslowacji. 25 s.

12. KRENCIK W.: Ceny — ptace — koszty —
zyski w przemysle w pierwszym kwartale 1988
roku. 27 s.

18. SAJKIEWICZ B.: Zr6znicowanie ptac mto-
dych pracownikdw. 37 s.

20. ZABOKLICKA H.: Relacje ptac w przemy-
$le hutniczym. 37 s.

6. KRENCIK W.: Inflacja w roku 1988 oraz
zasoby ograniczania jej skutkow. 33 s.
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507.

508.

509.

1990
510.

1991

511.

512.

513.

514.

1993
515.

1994
516.

517.

7. BORKOWSKA S.: Participation and pay
in Poland in the eighties. 13 s.

8. CZERNICHOWSKI H.: Place w rozwini¢-
tych krajach kapitalistycznych. 25 s.

15. KRENCIK W.: Ceny — ptace — indeksacja
w roku 1989 (po dziewigciu miesigcach). 17 s.

EKSPERTYZY - INFORMACJE

13. KRENCIK W.: Dynamika ptac i innych
dochodéw w Polsce w latach 1978—-1988. 33 s.

12. KRENCIK W.: ,,Sprawa popiwku”. 24 s.

13. KRAWCZYNSKI Z.: System wynagradza-
nia dyrektorow przedsigbiorstw w warunkach
gospodarki rynkowej. 38 s.

14. JACUKOWICZ Z.: Place a dochod naro-
dowy w Polsce i w innych krajach. 24 s.

17. CZAJKA Z., ZABOKLICKA H.: Ptace
w sferze budzetowe;j. 42 s.

Z. 2. JACUKOWICZ Z.: Place w sektorze
prywatnym. 38 s.

Z. 1. CZAJKA Z.: Relacje ptac w wybranych
krajach gospodarki rynkowej. 50 s.

Z. 5.CZAJKA Z.: Zasady wynagradzania w sfe-
rze budzetowe;j. 68 s.
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1995
518.

519.

520.

1996
521.

1997
522.

1998
523.

1965
524.

1966
525.

1974
526.

Z. 2. KABAJ M.: Partycypacyjny mechanizm
ksztaltowania wynagrodzen. Projekt nowego
systemu. 50 s.

Z. 3. JACUKOWICZ Z.: Kierunki przyblizania
ptac w Polsce do standardow europejskich.
29 s.

Z. 7. CZAJKA Z.: Place w sferze budzetowe;.
Poréwnania migdzynarodowe. 62 s.

Z. 2. JACUKOWICZ Z.: Zmiany wewngtrznej
struktury wynagrodzen. 49 s.

Z. 2. CZAJKA Z.: Wynagrodzenia urz¢dnikow
panstwowych w Niemczech. 63 s.

Z. 1. CZAJKA Z.: Zwiazki zawodowe wobec
polityki ptac w okresie transformacji. 75 s.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 5(7). Jako$¢ pracy i ptace. (Tt zros.). 75 s.

Z. 10. Osobiste zainteresowanie materialne w no-
wym systemie zarzadzania. (Tt. z czes.). 98 s.

Z. 3. [Doskonalenie organizacji ptac w kra-
jach cztonkowskich RWPG]. Zbior materialow
z sympozjum w jez. ros. 206 s.
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1976
527.

1977
528.

1978
529.

1979
530.

1995
531.

1983
532.

Z. 1(7). Doskonalenie organizacji ptac w kra-
jach cztonkowskich RWPG.

Czernichowski H.: Nowe zasady i formy orga-
nizacji ptac w krajach cztonkowskich RWPG.

Morecka Z.: System ptac w gospodarce socjali-
stycznej. Rdznicowanie plac a kwalifikacje.
Wyniki badan w Czechostowacji.

Z. 1(12). Nowe systemy wynagradzania za
pracg w Rumunii i na Wegrzech. 102 s.

Z. 2(15). Doskonalenie systemu ptac w Butga-
rii. Uchwata i komentarz. (Tt. z bulg.). 81 s.

Z. 2(19). Metody normatywnego planowania
funduszu ptac w krajach cztonkowskich RWPG.
(Red. H. Czernichowski). 91 s.

Z. 1(44). ZEMBURA R.: Systemy wynagra-
dzania pracownikéw handlu w Republice Fede-
ralnej Niemiec. 89 s.

METODYKI I ZALECENIA

Z. 3(13). LEWANDOWSKI W., SADOWSKI
Z.: System jednolitej ewidencji wynagrodzen.
40 s.
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1990

533. Z. 1(18). SZPALERSKI S.: Wewngtrzny roz-
rachunek gospodarczy — przyklady i analiza
rozwigzan. 60 s.

1992

534. Z. 1(20). CZAJKA Z., KRAWCZYNSKI Z.:
Zasady wynagradzania w gospodarce rynkowe;j.
115s.

WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971

535. Z. 2. Bodzcowe oddziatywanie na wzrost pro-
dukcji osiagany dzigki zwigkszeniu wydajnosci
pracy — przy minimalizacji zatrudnienia. (Tt
z10s.). 11 s.

536. Z. 12. Systemy zainteresowania materialne-
go pracownikow przedsigbiorstw przemysto-
wych w niektorych panstwach socjalistycznych.
Oprac.: H. Borkowska, K. Gorski, K. Kloss,
M. Osiecka, S. Weglowski. 69 s.

537. Z. 14. WEGLOWSKI S., ZEYDLER-ZBOROW-
SKI P.: Rozpigtos¢ ptac w Polsce i w innych
krajach. 13 s.

538. Z. 15. BORKOWSKA H., KOMORNICZAK T.,
WEGLOWSKI S.: Sytuacja ptacy minimalnej
w niektérych krajach. 24 s.

539. Z. 20. KOSIELSKI R.: Tabele ptac stosowane
w przemysle austriackim. 17 s.

540. Z. 26. KABAJ M.: Relacje migdzy wzrostem
ptac i wydajnoscia pracy w przemysle (1961—
1969). 17 s.
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1972
541.

1973
542.

543.

544.

1974
545.

546.

547.

548.

1975
549.

550.

Z. 3(31). OSIECKA M.: Kierunki zmian sys-
temoéw 1 form ptac w niektorych krajach czton-
kowskich RWPG. 19 s.

Z. 4. OSIECKA M.: Wynagrodzenie pracow-
nikoéw naukowo-badawczych. 42 s.

Z. 5. Eksperymentalne stosowanie zachegt do
prac badawczych w NRD. 33 s.

Z. 8. BORKOWSKA H.: Problemy polityki
ptac w publikacjach naukowcow i praktykow.
26 s.

Z. 9(22). Nagrody i premie wyplacane poza
planowym funduszem ptac. Oprac.: H. Bor-
kowska, H. Czernichowski, K. Kloss, Z. Jacu-
kowicz. 96 s.

Z. 10(23). WINIECKI J.: Dynamika i struktura
ptac w USA, W. Brytanii i Holandii. 47 s.

Z. 13(26). KLOSS K.: Tabele ptac robotnikdéw
w przemysle PRL. 115 s.

Z. 19(32). BIALIK J.: Wprowadzenie systemu
ptac miesigcznych dla robotnikéw we Francji.
31s.

Z. 1(35). Okreslenie efektywnosci ekonomicz-
nej systemoéw premiowych w krajach czton-
kowskich RWPG. Zalecenia metodyczne. (Tt.
z108.). 14 s.

Z. 2(36). DOMINIAK P.: Zroznicowanie ptac
robotnikéw wedhug zawodéw w wybranych
krajach. 18 s.
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551.

552.

553.

1976
554.

555.

556.

557.

1977
558.

559.

1978
560.

Z. 4(38). BORKOWSKA H.: System ptac
w Niemieckiej Republice Demokratycznej. Wy-
brane zagadnienia. 28 s.

Z. 8(42). KLOSS K.: System bodzcéw zain-
teresowania materialnego pracownikow przed-
sigbiorstw przemyslowych w Czechostowacji.
29 s.

Z. 10(44). WINIECKI J.: Problemy ptac
w wybranych krajach kapitalistycznych. 46 s.

Z. 1(53). Polityka rzadu labourzystowskiego
w zakresie plac, cen i wydajnosci pracy. Oprac.
J. Winiecki. 16 s.

Z. 3(54). CZERNICHOWSKI H.: Fundusz ptac
w jednostkach inicjujacych handlu wewngtrz-
nego. 64 s.

Z. 4(56). KOTLORZ D.: Piace jako czynnik
lepszego wykorzystania pracy i kwalifikacji.
64 s.

Z. 11(63). KOSIELSKI R.: Wartosciowanie pra-
cy w krajach zachodnio-europejskich i w Sta-
nach Zjednoczonych. 50 s.

Z. 1(64). BORKOWSKA H.: Zatrudnienie, pta-
ce 1 bodzce w Niemieckiej Republice Demokra-
tycznej w latach 1976-1980. 55 s.

Z. 3(66). WINIECKI J.: Ptace minimalne i mi-
nimum socjalne na przyktadzie krajow kapitali-
stycznych. 25 s.

Z. 5(76). JACUKOWICZ Z.: Analityczno-punk-
towe metody wyceny pracy w Czechostowacji
iw NRD. 24 s.
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1980
561.

562.

1984
563.

564.

1986
565.

1988
566.

1990
567.

1991
568.

Z. 7(90). JACUKOWICZ Z.: Poziom i relacje
ptac w krajach kapitalistycznych. 43 s.

Z. 10(93). JACUKOWICZ Z.: Metody dosto-
sowywania wzrostu plac do wzrostu cen w kra-
jach kapitalistycznych. 28 s.

Z. 2(99). SADOWSKI Z.: Podstawowe meto-
dy statystyczne analiz i prognozowania ptac.
239s.

Z. 3(100). JACUKOWICZ Z.: Poszukiwanie
motywacyjnych systemow ptac w krajach so-
cjalistycznych i kapitalistycznych. 69 s.

Z. 4(107). CZERNICHOWSKI H.: Zasady wy-
nagradzania w przedsigbiorstwach wybranych
krajow RWPG. (Kierunki zmian). 60 s.

Z. 1(108). KRENCIK W.: Tempo wzrostu ptac
w Polsce 1 na $Swiecie w latach 1961-1984.
109 s.

Z. 2(120). CZAJKA Z.: System taryfowy w kra-
jach socjalistycznych. 102 s.

Z. 1(126). KRENCIK W.: Polityka dochodowa
w Polsce w latach 1975-1989. Polityka zatrud-
nienia i plac w roku 1990. 84 s.
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2002
569.

2005
570.

RAPORTY

Z. 23. JACUKOWICZ Z.: Album wynagro-
dzen w krajach Unii Europejskiej i w Polsce.
Wysokos¢ 1 relacje plac wedlug zawodow,
kosztow pracy, place w sektorze publicznym
i prywatnym. 129 s.

Z. 27. Wynagrodzenia w matych i $rednich
przedsigbiorstwach. Red. nauk. M. Juchnowicz.
146 s.

Juchnowicz M.: Kapitat ludzki w sektorze ma-
tych i $rednich przedsigbiorstw.

Juchnowicz M.: Specyfika systemu wynagro-
dzen w matych i $rednich przedsigbiorstwach.

Juchnowicz M.: Zakres i metoda przeprowa-
dzenia badan.

Sajkiewicz B.: Analiza poziomo6w i relacji wy-
nagrodzen.

Sajkiewicz B.: Prognoza zmian wynagrodzen
oraz czynniki determinujace wzrost wynagro-
dzen w opinii pracownikow i pracodawcow.

Jawor A., Gruza M.: Zasady ustalania wyna-
grodzen indywidualnych.

Jawor A., Gruza M., Sajkiewicz B.: Sposoby
wynagradzania w malych i $rednich przedsig-
biorstwach w wybranych krajach Unii Europej-
skiej na podstawie studiow przypadkow.

Juchnowicz M.: Kierunki doskonalenia syste-
mow wynagradzania w matych 1 $rednich
przedsigbiorstwach.

Sajkiewicz B.: Przeglad wynagrodzen na bada-
nych stanowiskach.
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1999
571.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

Efektywne systemy wynagrodzen. Pod red.
S. Borkowskiej, M. Juchnowicz. 164 s.

Cz. 1. Drogi modernizacji wynagrodzen.

Borkowska S.: Wynagrodzenia a konkurencyj-
no$¢ globalna.

Juchnowicz M.: Strategie wynagrodzen polskich
przedsigbiorstw wobec wyzwan przysztosci.

Kabaj M.: Partycypacyjny system wynagrodzen
w perspektywie integracji z Unia Europejska
(wyniki badan empirycznych).

Dec M.: Wynagrodzenie za kompetencje.
Oleksyn T.: Ptaca za wyniki.

Zakowicz P.: Rynkowe przeglady wynagro-
dzen.

Cz. 2. Jak zwiegkszy¢ efektywnos¢ systemow
wynagrodzen.

Jacukowicz Z.: Wartosciowanie pracy w zarza-
dzaniu ptacami. Metody i wykorzystanie.

Wratny J.: Aspekty prawne regulacji wynagro-
dzen w zakladzie pracy — regulamin wynagra-
dzania.

Kara$ R., Szambelanczyk J.: Elastyczne pakiety
$wiadczen pracowniczych.

Kopertynska W. M.: Motywowanie za pomoca
premii.

Rostkowski T.: Wykorzystanie ocen efektow
pracy w budowie systemow wynagrodzen.

Cz. 3. Systemy wynagradzania w roznych ty-
pach organizacji i grupach pracownikow.
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2000
572.

573.

Pocztowski A.: Jak wynagradza¢ menedzerow.

Kozinska A.: Systemy wynagradzania w ban-
kach.

JACUKOWICZ Z.: Zroéznicowanie ptac w Pol-
sce, w krajach Unii Europejskiej. 181 s.

Pakietowe systemy wynagrodzen. Red. S. Bor-
kowska. 147 s.

Bochniarz H.: Pracodawcy wobec wynagradza-
nia pakietowego.

Borkowska S.: Wynagrodzenie pakietowe —
moda czy szansa na sukces?

Czerniawski R.: Papiery warto$ciowe jako for-
ma wynagradzania.

Szmidt Cz.: Gratyfikacje pozaptacowe.
Uscinska G.: Pracownicze programy emerytal-
ne a regulacje w Unii Europejskie;j.

Duda 1. Wynagradzanie za posrednictwem

pracowniczych programow emerytalnych.

Pomierska-Szymanska A.: Wynagrodzenia kafe-
teryjne.

Oleksyn T.: Zarzadzanie pakietem wynagro-
dzen.

Kozinska A., Chudzinska K.: Projektowanie
pakietow wynagrodzen dla kadry menedzer-
skiej.

Modzelewski W., Grupinski P.: Dobry pakiet

wynagrodzen — mniejsze podatki dla pracowni-
koéw i firmy.

Gugala K.: Praktyka rynkowa w zakresie wy-
nagrodzen pakietowych. Polska a Unia Euro-
pejska.
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2001
574.

575.

Kotatkowski A.: Emerytalne i przedemerytalne
programy pracownicze — skladnikiem pakietu
wynagrodzen.

Sekuta Z.: Potrzeby i bariery stosowania wyna-
grodzen pakietowych.

Badanie rynku wynagrodzen. Problemy meto-
dologiczne. Red. M. Juchnowicz. 161 s.

Juchnowicz M., Kondej A., Kinowska H.: Me-
todologia badan rynku wynagrodzen.

Juchnowicz M.: Zasady i procedury wyboru
oraz porownywalnos¢ stanowisk kluczowych.

Juchnowicz M., Kinowska H.: Standardy kwali-
fikacyjne w monitorowaniu wynagrodzen.

Kawka T.: Model analizy rynku wynagrodzen.

Rostkowski T.: Warunki skutecznosci badania
rynku wynagrodzen.

Juchnowicz M., Rostkowski T.: Projekt badania
rynku wynagrodzen. Wyniki badania pilotazo-
wego.

Daszkowski J.: Wynagrodzenia w badaniach
GUS.

Karaszewska H.: Wynagrodzenie w przedsig-
biorstwach o najwyzszym poziomie przycho-
dow w gospodarce polskiej.

Kinowska H.: Monitorowanie wynagrodzen na
podstawie listy 500.

BORKOWSKA S.: Strategie wynagrodzen.
570 s.
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WARUNKI ZYCIA.
PROBLEMY RODZINY






1963
576.

1964
5717.

578.

1965
579.

1966
580.

581.

1967
582.

583.

1968
584.

PRACE

SAMSEL Z.: O metodzie obliczania wskazni-
kow kosztow utrzymania. 212 s.

STRZEMINSKA H.: Wyniki badania budzetu
czasu kobiet pracujacych i niektére problemy
ich pracy. 249 s.

WINIEWSKI M.: Fundusze spozycia spotecz-
nego a stopa zyciowa ludnosci. Cz. 1. Rola
1 znaczenie spozycia spoltecznego. 247 s.

SAMSEL Z.: Dochody realne rodziny.144 s.

VIELROSE E.: Metodologia obliczania wskaz-
nikéw kosztow utrzymania. 169 s.

WINIEWSKI M.: Fundusze spozycia spotecz-
nego a stopa zyciowa ludnosci. Cz. 2. Dynami-
ka i struktura funduszow spozycia spotecznego
w Polsce (1950-1965). 169 s.

STRZEMINSKA H.: Budzet czasu mieszkan-
cow Torunia. Raport z badan migdzynarodo-
wych. 165 s.

TYMOWSKI A.: Dochody i wydatki pracow-
nikéw przemyshu. 189 s.

WINIEWSKI M.: Czynniki ksztaltujace za-
mozno$¢ rodzin pracowniczych. 130 s.

S [¢) P—



1969
585.

586.

587.

1972
588.

GRANIEWSKA D.: Ustlugi ztobkéw i przed-
szkoli jako formy opieki nad dzie¢mi matek za-
trudnionych. 204 s.

STRZEMINSKA H.: Budzet czasu a rozwoj
ustug. 130 s.

WINIEWSKI M.: Oddziatywanie roznych czyn-
niko6w na warunki bytu rodzin pracowniczych.
108 s.

Spoteczne funkcje wypoczynku i turystyki.
Cz. 1-2. (Konferencja naukowa, Jaszowiec, 24—
25 pazdziernika 1972 r.). (386 s.; 193 s.).

Cz. 1. Referaty.

Biatczynski H.: Problemy programowania za-
soboéw czasu wolnego ludnosci oraz jego wyko-
rzystanie na wypoczynek urlopowy i turystyke.
Ref. wprowadzajacy.

Armata W.: Zagospodarowanie rekreacyjne Les-
nego Pasa Ochronnego Gornoslaskiego Okregu
Przemystowego LPO-GOP.

Braun J.: Wzajemne powiazania turystyki kra-
joznawczej 1 regionalizmu.

Czerwinski B.: Spoteczne i gospodarcze pro-
blemy turystyki i wypoczynku na tle do§wiad-
czen woj. koszalinskiego.

Dowgird Z.: Uwarunkowania wzoréw wypo-
czynku $wiatecznego w $wietle badan wroctaw-
skich.

Friedel J.: Problemy wypoczynku w Beskidzie
Slaskim.

Gawlik W.: Doswiadczenie spéidzielni ,,Gro-
mada” w organizowaniu turystyki i wypoczyn-
ku.
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Gawron J.: PiSmiennictwo o turystyce i wypo-
czynku w latach 1965-1972.

Gtadysz A.: Socjologiczne problemy wypo-
czynku w warunkach $rodowiska wysoce
uprzemystowionego. Przeglad problematyki.

Igielski W.: Spoteczne problemy turystyki
i wypoczynku na tle do$wiadczen woj. wro-
ctawskiego.

Kruczata J.: Spoteczne problemy turystyki
i wypoczynku na tle doswiadczen regionu kra-
kowskiego.

Okoto-Kutak S.: Spoteczne problemy turystyki
i wypoczynku na tle doswiadczen woj. szcze-
cinskiego.

Okotow Cz.: Problemy dydaktyki i wypoczyn-
ku w ruchu turystycznym na terenie Puszczy
Biatowieskie;j.

Prandecka B.: Wychowanie mtodziezy trudne;j
i nieprzystosowanej spotecznie za posrednic-
twem turystyKki.

Sierpinski J.: Ruch turystyczny jako przedmiot
polityki spoteczne;j.

Strzeminska H.: Skracanie czasu pracy a za-
gadnienie wypoczynku i turystyki.

Tomaszewski M., Tomaszewska E.: Problemy
wypoczynku w Jurze Krakowsko-Czgstochow-
skiej.

Wegrzynowicz J.: Rola spolecznych organiza-
toréw wypoczynku ludzi pracy — na przyktadzie
dziatalno$ci ogniw PTTK.

Winnicki J.: Doswiadczenia z realizacji zespotu
wczasowego ,,Jaszowiec”.

Wnuk-Lipinski E.: Wyniki badan czasu wolne-
go 1 urlopéw wypoczynkowych oraz wnioski
dla polityki spoteczne;.
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1973
589.

Ziemilski A.: Uwagi ogolne o pojgciu ,,instytu-
cji wypoczynku”.

Zukowska Z.: Ksztalcenie nawykéw i potrzeb
spoteczenstwa w zakresie aktywnych form wy-
poczynku i turystyki.

Zygulski K.: Zapotrzebowanie spoleczne na
wypoczynek i turystyke w cyklu rocznym.

Cz. 2. Dyskusja.

Otwarcie obrad: S. Kiermaszek, J. Pinkowski,
R. Stachon, W. Kawalec.

Wypow. aut. ref.: H. Bialczynski, J. Braun,
Z. Dowgird, J. Gawron, A. Gladysz, W. Igiel-
ski, S. Okoto-Kutak, J. Sierpinski, H. Strzemin-
ska, M. Tomaszewski, J. Wegrzynowicz, E. Wnuk-
Lipinski, A. Ziemilski, Z. Zukowska.

Wypow.: S. Ostrowski, J. Rosner, K. Libera,
A. Tymowski, T. Lijewski, A. Sikorska, B. Ka-
nia, F. Kedziorek, J. Filipowicz, J. Szuszkie-
wicz, R. Trzesniowski, K. Pigtkowska, M. Wierz-
chacz, S. Wnuk, S. Skrzypek, R. Auch, L. Erd-
mann, J. Starzewski, O. Rogalewski, M. Szpecht,
S. Lyczewski, A. Kabsch, W. Wcisto, W. Cze-
pulis, H. Laska, Z. Mikotajczak, W. Janiszew-
ski, A. Piwonski.

Socjalne i prawne $rodki ochrony macierzyn-
stwa i rodziny. Cz. 1-2. (Sympozjum naukowe,
9.04.1973, Warszawa). (363 s.; 194 s.).

Biatczynski H.: Referat wprowadzajacy.

Bartoszewicz M.: Dzieci defektywne a potrzeby
socjalne.

Dzienio K.: Metody ksztattowania polityki na-
talistycznej w krajach europejskich.

Graniewska D.: Wptyw $§wiadczen socjalnych
na sytuacj¢ dochodowa rodzin pracowniczych.
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Korolec R.: Ochrona pracy kobiet i ich macie-
rzynstwa (zagadnienie prawne).

Kurzynowski A.: Macierzynstwo i praca kobiet
zameznych poza rolnictwem.

Latuch M.: Dalszy rozwdj demograficzny Pol-
ski a potrzeba aktywnej polityki spoteczne;.

Lopatkowa M.: Sieroctwo i metody spoteczne-
go przeciwdziatania.

Piatkowski M.: Renty rodzinne.

Piotrowski J.: Potrzeby rodziny oraz metody
i etapowo$¢ ich zaspokajania.

Smolinski Z.: Wielodzietno$¢ a polityka ludno-
sciowa i spoleczna.

Smolinski Z.: Dzietno$¢ mtodych matzenstw.

Strzeminska H.: Czas wolny rodzin pracowni-
czych a ich potrzeby w zakresie rozwoju ustug.

Swigcicki A.: Rodziny alkoholikéw, ich potrze-
by i metody spotecznego dziatania.

Tryfan B.: Ochrona macierzynstwa i potrzeby
socjalne rodzin wiejskich.

Wasilkowska Z.: Ochrona prawna rodziny.

Zuk D.: Dzialalno$¢ zwiazkéw zawodowych
i zaktadow pracy na rzecz kobiet pracujacych
1 ich rodzin.

Dysk., wypow.: M. Milczarek, A. Rajkiewicz,
T. Przeciszewski, L. Sliwinski, M. Klimczyk,
J. Starczewski, Z. Dembinska, B. Gorecki,
L. Deniszczuk, J. Piotrowski, K. Wrochno-
Stanke, P. Stecko, M. Piekarski, A. Dodziuk-
Litynska, A. Mironczuk, H. Otto, Z. Smolin-
ski, Z. Gotowiec, R. Korolec, W. Muszalski,
W. Szubert, J. Marczak, A. Tymowski, T. Dtu-
ska, G. Pisarski, L. Brodowski, A. Swiecicki,
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1963
590.

591.

1965
592.

1966
593.

J. Kryczynska, S. Latanski, Z. Samsel, M. Bar-
toszewicz, J. Rudzinski, H. Biatczynski.

Wypow. na pismie: M. Jakubowicz, J. Ignato-
wicz, M. Oledzki.

STUDIA I MATERIALY

Z. 2. VIELROSE E.: Kilka uwag o wskazniku
kosztow utrzymania [oraz] STRZEMINSKA
H.: Wyniki probnego badania ankietowego
w Warszawskiej Fabryce Mydta i Kosmetykow
Uroda [oraz] SLOWAKIEWICZ K.: Skutki fi-
nansowe wyplat zasitkow rodzinnych. 180 s.

Z. 4. VIELROSE E.: W sprawie porownania
budzetow rodzin [oraz] TYMOWSKI A.: Do-
chody i wydatki os6b samotnych [oraz] RO-
SINSKI A.: Budzety rodzinne robotniko-chto-
poéw. 140 s. + zat. 4 s.

Z. 1(11). VIELROSE E.: Zréznicowanie struk-
tury wydatkéw w budzetach rodzinnych [oraz]
TYMOWSKI A.: Wptyw struktury rodziny na
ksztaltowanie si¢ jej dochodéw i1 wydatkdéw
[oraz] WINIEWSKI M.: Spozycie spoteczne ze
srodkow obrotowych przedsigbiorstwa. 204 s.

Z. 17. VIELROSE E.: Czas trwania aktywnosci
zawodowe]j kobiet [oraz] TYMOWSKI A.:
Podwyzka ptac a jej wydatkowanie [oraz]
GRANIEWSKA D.: Swiadczenia spoteczne
w panstwowym przemysle terenowym oraz
zrodta ich finansowania. T. 1. 166 s.
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594.

1967
595.

596.

1969

597.

598.

599.

Z. 22. VIELROSE E.: Metodologia oblicza-
nia wskaznika dochodow nominalnych [oraz]
VIELROSE E.: Metodologia obliczania wskaz-
nika dochodéow realnych [oraz] STRZEMIN-
SKA H.: Badania zalezno$ci migdzy budzetem
czasu kobiety pracujacej a jej praca zawodowa.
90 s.

Z. 27. SOBCZAK-RUSTECKA J.: Swiadcze-
nia socjalne w przemysle lekkim [oraz] STRZE-
MINSKA H.: Wydajno$¢ pracy kobiet aich
budzet czasu [oraz] VIELROSE E.: Aktywnos$¢
zawodowa ludnosci wg spisu z 1960 r. 122 s. +
zat. 2 s.

Z. 29. SOBCZAK-RUSTECKA J.: Swiadcze-
nia socjalne w przemysle weglowym [oraz]
STRZEMINSKA H.: Wplyw warunkéw do-
mowych kobiet na aktywnos¢ zawodowa. 97 s.

Z. 43. WINIEWSKI M.: Zroznicowanie upraw-
nien pracownikow fizycznych i umystowych
[oraz] GRANIEWSKA D.: Miejsce zasitkow
rodzinnych w zabezpieczeniu spolecznym [oraz]
KOMORNICZAK T.: Oszczednosci a zabezpie-
czenie przed skutkami zdarzen losowych. 165 s.

Z. 49. Rozszerzenie zakresu osobowego ubez-
pieczen spotecznych. 136 s.

Winiewski M.: Zabezpieczenie rolnikow na
starosc.

Komorniczak T.: Zabezpieczenie pozarolni-
czej ludnosci pracujacej nie objetej dotychczas
ubezpieczeniem spolecznym.

Z. 53. SOBCZAK-RUSTECKA J.: Z badan

nad $wiadczeniami z funduszoéw spozycia spo-
lecznego [oraz] STRZEMINSKA H.: Czas wol-
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600.

1971
601.

602.

603.

1972
604.

ny jako miernik poziomu zycia [oraz] STRZE-
MINSKA H.: Poziom wyksztatcenia a budzet
czasu. 89 s.

Z. 58. Dziatalno$¢ pozaoperacyjna przedsig-
biorstw przemystowych. 276 s.

Szwemberg K.: Klasyfikacja wydatkow przed-
sigbiorstw zwiazanych z zatrudnieniem sily ro-
boczej.

Winiewski M.: Roznice w natgzeniu socjalno-
bytowej dziatalno$ci pozaoperacyjnej przedsig-
biorstw panstwowych.

Sobczak-Rustecka J.: Swiadczenia socjalne
w przemysle lekkim.

Skrzypek S.: Swiadczenia Kozienickiej Fabryki
Mebli na rzecz pracownikow.

Winiewski M.: Swiadczenia spoteczne w ko-
palni wegla.

Sobczak-Rustecka J.: Swiadczenia socjalne
w Zaktadach Przemystu Cukierniczego w War-
szawie.

Szymanska K.: Swiadczenia socjalne zakladu
pracy w opiniach zalogi.

Z. 4. GRANIEWSKA D.: Pracownicze rodziny
liczebnie duze w Polsce. 97 s.

Z. 5. WINIEWSKI M.: Z zagadnien polityki
spotecznej. Cz. 1. 120 s.

Z. 8. GRANIEWSKA D.: Sytuacja materialna
rodzin pracowniczych a zatrudnienie kobiet.
99 s.

Z. 6(14). WINIEWSKI M.: Z zagadnien poli-
tyki spotecznej. Cz. 2. 122 s.

168



605.

606.

1973
607.

1975
608.

Z. 13(21). WINIEWSKI M.: Z zagadnien poli-
tyki spotecznej. Cz. 3. 116 s.

Z. 14(22). KOMORNICZAK T.: Dochodowa
funkcja ptac i §wiadczen spotecznych w cyklu
zycia rodziny. 53 s.

Z. 1. WINIEWSKI M.: Z zagadnien polityki
spotecznej. Cz. 4. 120 s.

Z. 3(19). Funkcje socjalne zaktadu pracy. (Ma-
teriaty z konferencji nt. ,Kierunki rozwoju
i problemy zaktadowej dzialalno$ci socjalno-
bytowej”, 14—15 czerwca 1974 1.). 117 s.

Kawalec W.: Funkcje spoteczne zakltadéw pra-
cy.

Rajkiewicz A.: Cele polityki spolecznej a za-
ktad pracy.

Grenda J.: Obowiazki i wspotdziatanie dyrekcji
zaktadow, rad zaktadowych oraz przemystowe;j
stuzby zdrowia w zakresie ochrony zdrowia
pracownikow.

Bednar J.: Rola zaktadowej dziatalnosci socjal-
nej w zaspokajaniu potrzeb ludnosci w dziedzi-
nie kultury.

Ryba B.: Rola zaktadowej dziatalnosci socjal-
nej w zaspokajaniu potrzeb ludnosci w zakresie
organizacji sportu i turystyki.

Podoski K.: Rola zaktadowych i osiedlowych
urzadzen infrastruktury spotecznej w zaspoka-
janiu przysztych potrzeb w tym zakresie.

Krzyzewski R.: Funkcje socjalne zaktadu pracy.

Jaworek R.: Raport z badan nad infrastruktura
spoteczna duzych zaktadow pracy.
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609.

Grzeszczyk T.: Spoteczno-ekonomiczne aspek-
ty kierowania przedsigbiorstwem przemysto-
wym.

Swierczewski W.: Organizowanie sfery czasu
wolnego pracownikow przez zaktad pracy.

Przywara B.: Niektore problemy polityki so-
cjalnej przedsigbiorstw.

Podoski K.: Ksztattowanie funkcji socjalnej
zakladoéw pracy w $wietle dyskusji.

Z. 4(20). Planowanie, finansowanie i koor-
dynacja zakladowej dzialalnosci socjalnej. (Ma-
terialy z konferencji nt. ,Kierunki rozwoju
i problemy zakladowej dzialalnosci socjalno-
bytowej”, 14—15 czerwca 1974). 151 s.

Frank M.: Planowanie spoteczne w zaktadzie
pracy.

Rybacki J.: Finansowanie zaktadowej dzialal-
nosci socjalne;.

Brodowski L.: Koordynacja pozioma spraw spo-
tecznych pomigdzy radami narodowymi a przed-
sigbiorstwami planu centralnego.

Kiermaszek S.: Organy wladzy i administracji
terenowej a dziatalnos$¢ socjalna zaktadow pra-
cy — na przykladzie wojewddztwa katowickie-
go.

Przeciszewski T.: Efektywno$¢ funkcjonowania
zaktadowych urzadzen socjalnych.

Suchoronczak J.: Planowanie spoteczne w bran
7y — na przykladzie resortu gérnictwa i energe-
tyki.

Vieweger O.: Planowanie spoleczne w budow-
nictwie — na przyktadzie resortu budownictwa.

Pawlica E.: Polityka socjalna w Plockim Przed-
sigbiorstwie Budownictwa Uprzemystowionego
w Plocku w latach 1972—-1975.
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610.

1976
611.

612.

613.

1977
614.

615.

616.

1978
617.

Szwemberg K.: Planowanie spoteczne w resor-
cie przemystu lekkiego. Praktyczne aspekty
ksztatltowania §wiadczen socjalnych.

Pirozynski Z.: Niektore zagadnienia planowania
1 finansowania dzialalno$ci socjalnej przedsig-
biorstw.

Zuk D.: Funkcje i zadania socjalne zwiazkow
zawodowych z uwzglednieniem problematyki
zaktadu pracy.

Frank M.: Problemy zakladowej dziatalnosci
socjalnej w §wietle dyskus;ji.

Z. 20(36). JAWOREK R., WIKTOROW A.:
Infrastruktura spoteczna duzych zaktadoéw pra-
cy. 49 s.

Z. 4(40). JAWOREK R.: Czas wolny a ustugi.
135 s.

Z. 18(54). WINIEWSKI M.: Doskonalenie sys-
temu rentowo-emerytalnego. 68 s.

Z. 20(56). BAZYLEWSKI W.: Spoteczne jed-
nostki konsumpcji. 61 s.

Z. 3(59). BALCERZAK B.: Warunki zycia
mtodziezy i mlodocianych matzenstw w hote-
lach pracowniczych. 132 s.

Z. 10(66). DENISZCZUK L.. Wzorzec kon-
sumpcji standardu niezbednego. 107 s.

Z. 21(97). WALICKI R.: Preferencje socjalne
w sferze wypoczynku na przyktadzie wybra-
nych przedsigbiorstw przemystowych. 37 s.

Z. 2(78). KROGULEC Cz., WINIECKI 1J.:
Systemy dostosowawcze plac i $wiadczen spo-

S ) D



618.

619.

1979
620.

621.

622.

623.

624.

625.

626.

627.

1980
628.

tecznych w rozwinigtych krajach kapitalistycz-
nych. 69 s.

Z. 10(86). WINIEWSKI M.: Spozycie spotecz-
ne a regionalne zréznicowanie warunkéw bytu.
130 s.

Z. 13(89). MIKULSKI J., KRUPA K., WIK-
TOROW A.: Organizacja dziatalnosci socjalne;j
zaktadow pracy. 62 s.

Z. 2(99). BALICKA-KOZL.OWSKA H.: Pomoc
zaktadow pracy dla rencistéw i emerytow. Stu-
dia analityczne. 109 s.

Z. 4(101). BAZYLEWSKI W.: Ludno$¢ o ni-
skich dochodach. 64 s.

Z. 5(102). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Uwarunkowania stabilizacji materialnej mto-
dych matzenstw. 107 s.

Z. 6(103). KRUPA K., MIKULSKI J., WIK-
TOROW A.: Dziatalno$¢ socjalno-bytowa za-
ktadéw pracy oraz jej efektywnosc. 134 s.

Z. 7(104). BALICKA-KOZELOWSKA H.: Sy-
tuacja zyciowa i potrzeby ludnosci starszej.
76 s.

Z. 13(110). MIKOLAJCZYK H.: Zréznicowa-
nie systemow emerytalnych i rentowych w Pol-
sce. 77 s.

Z. 15(112). GRANIEWSKA D., BALCERZAK-
PARADOWSKA B.: Rodziny wielodzietne w Pol-
sce. Problemy spoteczno-ekonomiczne. 55 s.

Z. 25(122). Decyzje w dziedzinie ubezpieczen
spotecznych do 1970 r. 37 s.

Z. 4(126). WIKTOROW A.: Zmiany poziomu
1 struktury rent i emerytur. 118 s.
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629.

630.

631.

632.

1981
633.

Z. 11(133). KRUPA K.. Wplyw s$wiadczen
socjalnych zakladow pracy na warunki zycia
rodzin mniej zamoznych i wielodzietnych. 69 s.

Z. 13(135). WALICKI R.: Efektywnos¢ wyko-
rzystania zakladowych o$rodkéw wypoczynko-
wych. 65 s.

Z. 16(138). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Spoteczna efektywno$¢ zasitkéw rodzinnych.
Ocena i propozycje. 50 s.

Z. 20(142). GRANIEWSKA D.: Formy i me-
tody pomocy rodzinie pracowniczej. 78 s.

Z. 1(145). Teoretyczne podstawy polityki spo-
fecznej. Wybrane zagadnienia. (Materialy z kon-
ferencji 22-23 maja 1978 r. Chylice k/War-
szawy). Pr. zbior. 226 s.

Cz. 1. Referaty.

Szubert W.: Teoretyczne problemy polityki
spoleczne;j.

Danecki J.: O teorii postgpu spolecznego.

Rosner J.: Potrzeby spoteczne jako wyznacznik
polityki spoteczne;.

Oledzki M.: Instrumenty polityki spolecznej
socjalizmu.

Frank M.: Teoretyczne problemy polityki spo-
lecznej w literaturze niektorych krajow.

Morecka Z.: Polityka spoteczna w $wietle nauk
ekonomicznych.

Latuch M.: Ludnosciowe aspekty polityki spo-
lecznej.

Kaminski A.: Pedagogiczne aspekty polityki
spoteczne;j.

Obuchowski K.: Psychologiczne aspekty poli-
tyki spoleczne;j.
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1982
634.

635.

636.

637.

638.

Zielinski T.: Prawne aspekty polityki spotecz-
nej.

Pietrzkiewicz T., Szafarczyk A.: Programowa-
nie problemowe a polityka spoteczna.

Podoski K.: Planowanie spoteczne a polityka
spoteczna.

Zienkowski L.: Dobrobyt — mierniki i kierunki
badan.

Winiewski M.: Systemy dostosowawcze jako
instrument mechanizméw podziatu.

Gorski K.: Niektore priorytety i potrzeby ba-

dawcze w dziedzinie polityki spotecznej i pla-
nowania spotecznego.

Czyzowska Z.: Priorytety i potrzeby badawcze
w dziedzinie polityki spolecznej i planowania
spolecznego.

Dysk.: T. Przeciszewski, A. Melich, M. Kabaj,
Z.. Jacukowicz, K. Podoski, T. Zielinski, W. Mu-
szalski, D. Graniewska, H. Otto, J. Tuora.

Z. 3(167). WIKTOROW A., BALICKA-KO-
ZY OWSKA H.: Analiza i ocena III grupy inwa-
lidzkiej. 77 s.

Z. 4(168) GORALSKA H.: Zmiany rozpigto-
Sci 1 zroznicowania dochodow w Polsce w la-
tach 1973—-1978. 49 s.

Z. 5(169). GRELA L.: Cztowiek stary a pomoc
spoteczna. 79 s.

Z. 9(173). MIKOLAJCZYK H.: Wplyw syste-
mu podatkowego na ograniczenie rozpigtosci
dochoddéw ludnosci w Polsce. 41 s.

Z. 16(180). Ludzie starsi w Polsce — ich wa-
runki i potrzeby. Konferencja naukowa, War-
szawa 12 maja 1982. Pr. zbior. 135 s.

Referaty.
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639.

Januszek Z.: Charakterystyka systemu emery-
talno-rentowego jako zrodlo dochodéw oséb
w wieku emerytalnym.

Izdebski M.: Pomoc spoteczna i zintegrowany
program dziatania na rzecz ludzi starszych
i niepetnosprawnych.

Stargga-Piasek J.: Skutki polityki spotecznej
wobec ludzi starszych.

Kozinska D.: Warunki mieszkaniowe seniorow.

Putz J.: Stan zdrowia i potrzeby zdrowotne
ludzi starszych.

Worach-Kardas H.: Uczestnictwo ludzi star-
szych w zyciu spotecznym - mozliwosci
1 ograniczenia.

Frackiewicz L.: Warunki zycia ludzi starych
w aglomeracji $laskie;j.

Izyk W.: Ludzie starsi w mtodej aglomeracji
przemystowej.

Tryfan B.: Spoleczne aspekty wiejskiej starosci.

Balicka-Koztowska H.: Potrzeba bezpieczen-
stwa u ludzi starych.

Tymowski A.: Swiadczenia pienigzne i w natu-
rze jako instrumenty polityki spotecznej.

Grela L.: Elementy zintegrowanego systemu
pomocy spoteczne;j.

Doniesienie: Zak M.: Pomoc $rodowiskowa
w duzych domach pomocy spotecznej w woje-
wodztwie walbrzyskim.

Dysk.: K. Podoski, T. Przeciszewski, A. Polan-
ska, E. Krasowska, I. Wysocka, A. Burski,
H. Balicka-Koztowska, M. Izdebski, M. Wi-
niewski.

Z. 20(184). GRANIEWSKA D.: Sytuacja spo-
feczna i materialna rodzin niepelnych wskutek
rozwodu. 126 s.
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1983
640.

641.

642.

643.

644.

645.

1984
646.

647.

648.

649.

Z. 1(186). KRUPA K.: Sytuacja spoteczna
i materialna rodzin niepelnych z powodu $mier-
ci wspotmalzonka. 79 s.

Z. 2(187). BALCERZAK-PARADOWSKA B.,
KONWERSKA B.: Sytuacja spoteczna i mate-
rialna matek niezame¢znych. 207 s.

Z. 4(189). GORALSKA H.: Warunki zycia
inteligencji wiejskiej. 39 s.

Z. 9(194). TUORA J.: Dziatalnos¢ socjalna te-
renowych organéw administracji panstwowej na
rzecz ludnos$ci o najnizszych dochodach. 69 s.

Z. 15(200). ANIOL W.: Polityka spoteczna
w dziatalno$ci ONZ. 219 s.

Z. 19(204). GRANIEWSKA D., KRUPA K.,
BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Material-
ne aspekty rodzicielstwa w rodzinach pracow-

niczych w warunkach kryzysu gospodarczego.
60 s.

Z. 2(208). LOPACINSKA E., WIKTOROW A.:
Ubezpieczenia emerytalne rolnikéw indywidu-
alnych. 73 s.

Z. 3(209). GORALSKA H.: Dochody i kon-
sumpcja ludnos$ci zyjacej w niedostatku. 76 s.

Z. 9(215). KONWERSKA B.: Sytuacja spo-
leczno-ekonomiczna rodzin, ktérych dzieci cza-
sowo przebywaty w domu matych dzieci. 46 s.

Z. 21(227). LOPACINSKA E.: Regionalne zr6-
znicowanie w funkcjonowaniu systemu ubez-

pieczen spotecznych rolnikow indywidualnych.
56s.
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1985
650.

651.

652.

653.

654.

655.

656.

657.

1986
658.

659.

1987
660.

Z. 5(234). WISNIEWSKA K.: Dziatalno$¢ so-
cjalno-bytowa przedsigbiorstw w warunkach re-
formy gospodarczej. 74 s.

Z. 6(235). GORALSKA H.: Zréznicowanie do-
chodow i konsumpcji gospodarstw domowych.
50s.

Z. 10(239). GRANIEWSKA D.: Zasitki ro-
dzinne jako element polityki spotecznej wobec
rodziny. 47 s.

Z. 11(240). LOPACINSKA E.: Realizacja re-
formy ubezpieczenia spotecznego rolnikow in-
dywidualnych. 55 s.

Z. 19(248). SZUMLICZ J.: Miejsce i rola nie-
pienigznych §wiadczen spotecznych. 73 s.

Z. 24(253). WALICKI R.: Polityka spoteczna
zaktadow pracy w sferze urlopu wypoczynko-
wego. 81 s.

Z. 25(254). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Kredyty dla mtodych malzenstw w aspekcie
spoteczno-ekonomicznym. 113 s.

Z. 27(256). KRUPA K.: Cechy demograficzne
zbiorowosci rodzin pobierajacych renty rodzin-
ne i wychowujacych dzieci. 63 s.

Z. 4(261). GORALSKA H.: Minimum socjal-
ne. Metody obliczen i interpretacja. 116 s.

Z. 19(276). GORALSKA H.: Swiadczenia w cy-
klu zycia cztowieka. 76 s.

Z. 2(279). WISNIEWSKA K.: Dziatalnos¢ so-
cjalna przedsigbiorstw panstwowych. 102 s.
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1988
661.

662.

1990
663.

664.

665.

1991
666.

1992
667.

668.

Z. 5(298). KONWERSKA B.: Przedszkola oraz
ztobki jako urzadzenia pomocy socjalnej dla
rodzin pracowniczych. 197 s.

Z. 14(307). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Mtode rodziny — zalozone funkcje rodzinne
1 uwarunkowania ich realizacji. 200 s.

Z. 7(330). STASZEWSKA D.: Sytuacja spo-
feczno-ekonomiczna rodzin mlodych nauczy-
cieli. 173 s.

Z. 8(331). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Sytuacja spoleczno-ekonomiczna rodzin robot-
nikow wykwalifikowanych a rodzin kadry in-
zynieryjno-technicznej. 120 s.

Z. 13(336). BESKID L.: Rezultaty polityki
podziatlu lat osiemdziesiatych w opiniach spo-
lecznych. 80 s.

Z. 5(345). CZEPULIS-RUTKOWSKA Z.: Zr6-
znicowanie sytuacji materialnej gospodarstw
emerytow i rencistow. 56 s.

Z. 8(369). GRANIEWSKA D., KOLACZEK B.,
STRZELECKA J.: Rodziny niepelne w warun-
kach bezrobocia. Pod red. meryt. D. Graniew-
skiej. 203 s.

Z. 9(370). BALCERZAK-PARADOWSKA B.,
STASZEWSKA D.: Rodziny wielodzietne
a bezrobocie. Pod red. meryt. B. Balcerzak-
Paradowskiej. 197 s.
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1993
669.

670.

1994
671.

Z. 4(377). BALCERZAK-PARADOWSKA B.:
Polityka rodzinna w krajach Wspolnoty Euro-
pejskiej 1 jej uwarunkowania. Cz. 1. 55 s.

Z. 15(388). Polityka wobec rodziny, kobiet
i dzieci. [Oprac. zesp6l]: D. Graniewska, B. Bal-
cerzak-Paradowska, B. Kotaczek, D. Staszew-
ska. 49 s.

Z. 2(392). GRANIEWSKA D., BALCERZAK-
PARADOWSKA B., GLOGOSZ D.: Wspol-
czesne zagrozenia realizacji podstawowych fun-
kcji rodziny. Pod red. nauk. D. Graniewskie;.
2t (195s.; 140 s.).

T. 1. Graniewska D.: Wprowadzenie.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B.:
Transformacja spoteczno-gospodarcza w kon-
tek$cie warunkow zycia rodzin.

Glogosz D.: Cel, przedmiot i organizacja badan,
charakterystyka badanej populacji.

Graniewska D.: Sytuacja spoteczno-zawodowa
zatrudnionych bezrobotnych.

Balcerzak-Paradowska B.: Warunki zycia ro-
dziny.

Graniewska D.: Sytuacja rodzin oséb pracuja-
cych i bezrobotnych w kontekscie funkcji opie-
kunczo-wychowawczej.

Gtlogosz D.: Rodziny respondentéw a $rodowi-
sko spoteczne.

Balcerzak-Paradowska B.: Okresowa migracja
malzonkéw a warunki zycia rodzin.

T. 2. Aneks. Wypowiedzi i opinie responden-
tow.
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672.

1995
673.

674.

Z. 10(400). Nowa struktura instytucji sfery
spotecznej Pr. zbior. pod red. nauk. S. Goli-
nowskiej. 403 s.

Golinowska S.: Nowa struktura instytucji sfery
spoleczne;j.

Balcerzak-Paradowska B., Golinowska S.:
Zmiany w funkcjonowaniu publicznych placo-
wek o§wiatowo-wychowawczych.

Gtogosz D.: Szkoty niepubliczne.

Tymowska K.: Zmiany w funkcjonowaniu szpi-
tali ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodar-
ki finansowe;j.

Dziubinska-Michalewicz M.: Prywatne firmy
oferujace $wiadczenia zdrowotne.

Ilczuk D.: Instytucje nonprofit w kulturze.

Szumlicz J.: Publiczne osrodki pomocy spo-
lecznej.

Piotrowska-Marczuk K., Kietlinska K.: Schro-
nisko dla bezdomnych.

Sztanderska U.: Instytucje posrednictwa pracy.

Bednarski M.: Spoleczne aspekty dziatalnosci
przedsigbiorstw prywatnych.

Aneks: Podstawowe regulacje okreslajace funk-
cjonowanie instytucji sfery spoteczne;.

Z. 4(404). OLEINICZUK-MERTA A.: Zaspo-
kajanie potrzeb dzieci i mtodziezy w okresie
transformacji. 150 s.

Z. 7(407). KOLACZEK B.: Zagrozenia rozwo-
ju a ochrona dzieci. Kraje Europy Srodkowo-
Wschodniej. 122 s.
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1996
675.

676.

GRANIEWSKA D.: Warunki zycia emerytow
i rencistow w pierwszej polowie lat dziewigc-
dziesiatych. 76 s.

Polska bieda. Kryteria. Ocena. Przeciwdziata-
nie. Pod red. S. Golinowskiej. 425 s.

Cz. 1. Linie i mierniki ubostwa.

Golinowska S.: Badania nad ubdstwem. Zalo-
zenia 1 metoda.

Deniszczuk L., Sajkiewicz B.: Kategoria mini-
mum egzystencji.

Czepulis-Rutkowska Z.: Mierniki ubdstwa przy
zastosowaniu kryterium minimum egzystencji.

Szukietoj¢-Bienkunska A.: Relatywne linie
ubdstwa 1 wyniki ich zastosowania w badaniach
budzetow rodzinnych.

Topinska I.: Ubdstwo w Polsce na podstawie
badan Banku Swiatowego.

Podgorski J.: Subiektywne linie ubdstwa. Sza-
cunek subiektywnych linii ubodstwa metoda
LPL dla lat 1993 1 1994.

Beskid L.: Potoczna percepcja biedy w Polsce
1989-1995.

Deniszczuk L., Sajkiewicz B.: Kategoria mini-
mum socjalnego.

Czepulis-Rutkowska Z., Szulc A.: Mierniki
ubostwa przy zastosowaniu minimum socjal-
nego.

Panek T.: Wielowymiarowa analiza sfery ubo-
stwa.

Szulc A.: Skale ekwiwalentno$ci w pomiarach
ubdstwa i1 dobrobytu.

Kordos J.: Komentarze w sprawie linii i mier-
nikow ubodstwa.
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1997
677.

Frieske K. W.: Bieda — miary i interpretacje.
Cz. 2. Zagrozenia ubostwem.

Balcerzak-Paradowska B.: Zagrozenie ubd-
stwem rodzin wielodzietnych.

Kowalska A.: Problem ubodstwa w gospodar-
stwach domowych z osoba bezrobotna.

Kotaczek B.: Rodziny niepetne — prawdopodo-
bienstwo zagrozenia ubostwem.

Graniewska D.: Zagrozenie uboOstwem o0s6b
starszych.

Golinowska S.: Ubostwo w Polsce w pierwszej
polowie lat dziewigcédziesiatych. Synteza wyni-
kow badan.

Danecki J.: Ubdstwo i ubozenie jako kwestia
spoteczna we wspotczesnej Polsce. Komentarz.

Cz. 3. Walka z ubostwem — aspekt instytucjo-
nalny.

Blgdowski P.: Rola administracji publicznej
w funkcjonowaniu pomocy spoteczne;j.

Dyczewski L.: Teoretyczna i praktyczna rola
kosciota katolickiego w walce z ubdstwem.

Golinowska S.: Minimalne dochody a walka
z ubdstwem.

STUDIA I MONOGRAFIE

BALCERZAK-PARADOWSKA B., GRANIEW-
SKA D., KOLACZEK B., GLOGOSZ D.: Ro-
dziny wielodzietne w Polsce. Terazniejszo$¢
i przysztos¢. Pod red. B. Balcerzak-Para-
dowskiej. 142 s.
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1999
678.

679.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B.:
Wielodzietno$¢ jako cecha srodowiskowa.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B., Glo-
gosz D.: Warunki materialne rodzin wielodziet-
nych.

Glogosz D., Kotaczek B.: Sytuacja wewnatrz-
rodzinna i warunki rozwojowe dzieci.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B., Glo-
gosz D., Kotaczek B.: Sytuacja rodzin wielo-
dzietnych w s$rodowiskach wiejskich i miej-
skich. Studium przypadkéw.

Balcerzak-Paradowska B.: Podsumowanie.
Wnhioski dla polityki rodzinne;.

Graniewska D.: Aneks. Poziom zycia a liczeb-
no$¢ rodziny. Analiza poréwnawcza europej-
skich systemow $wiadczen.

GRANIEWSKA D., BALCERZAK-PARA-
DOWSKA B., CZEPULIS-RUTKOWSKA Z.:
Warunki zycia emerytow i rencistow w Polsce

i w krajach zachodnich. Pod red. D. Graniew-
skiej. 88 s.

Sytuacja dzieci w Polsce w okresie przemian.
Materiaty konferencyjne, Warszawa, 8—9 marca
1999 r. Red. B. Balcerzak-Paradowska. 319 s.

Sesja 1. Dziecko w rodzinie. Warunki zycia na
tle przemian lat dziewieédziesiqtych.

Holzer J. Z.: Demograficzna charakterystyka
populacji dziecigcej. Prognozy demograficzne.
Co nalezy rozumie¢ przez pojecie polityki ro-
dzinnej (tezy wystapienia).

Olejniczuk-Merta A.: Szanse, bariery i zagro-
zenia dla dzieci i mtodziezy w okresie przemian
spoteczno-gospodarczych.
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Szukietoj¢-Bienkunska A.: Sytuacja materialna
rodzin. Ubdstwo i jego skutki dla dzieci.

Daszynska M.: Zroéznicowanie sytuacji rodzin.
Uwarunkowania i skutki.

Gutkowska K.: Pauperyzacja rodzin wiejskich
ijej wpltyw na sytuacje dzieci.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka rodzinna lat
dziewigcdziesiatych w Polsce. Ocena jej skut-
kow.

Sesja Il. Warunki rozwojowe dzieci.

Wojnarowska B.: Zdrowie dzieci i mtodziezy —
problemy, zagrozenia, szanse.

Fraczkiewicz-Wronka A.: Stan zdrowia dzieci
regionu uprzemystowionego w okresie prze-
mian.

Frackiewicz L.: Spoteczne i edukacyjne bariery
rozwoju najmtodszej generacji.

Kotaczek B.: Aspiracje edukacyjne i mozliwo-
$ci ich realizacji.

Dyczewski L.: Polityka ochrony dzieci w dzie-
dzinie medioéw elektronicznych.

Sesja Ill. Dzieci w sytuacji zagrozenia.

Lopatka A.: Realizacja praw dziecka w Polsce
w $wietle Konwencji o Prawach Dziecka.

Kornas-Biela D.: Zagrozenia rozwoju dziecka
w pierwszej fazie jego zycia.

Ostrowska K.: Dziecko z perspektywy porad-
nictwa psychologiczno-pedagogicznego.
Sajkowska M.: Krzywdzenie dzieci — kreowa-
nie czy ujawnienie problemu spotecznego.
Kolankiewicz M.: Zagrozone dziecinstwo. Ado-
pcje, rodziny zastepcze, instytucje opieki w okre-
sie zmian spotecznych.
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2004
680.

681.

2005
682.

Karnafel E.: Innowacje w zakresie opieki nad
dzie¢mi zagrozonymi. Prezentacje wynikow
badan.

Sesja V. Jaka polityka spoteczna wobec dzieci?
Wisniewski M.: Dzieci w polskim systemie
podatku dochodowego.

Szymanski M.: Reforma systemu edukacji —
préba wyrownywania szans mtodego pokolenia.

Kurzynowski A.: Potrzeby dzieci jako czynnik
integracji srodowiska lokalnego.

Zratek M.: Szkota promujaca zdrowie — nowe
zadanie samorzadu.

Balicki J.: Dziecko w kreggu zainteresowan ko-
sciota w okresie przemian systemowych w Pol-
sce.

Glogosz D.: Rola organizacji pozarzadowych
w lokalnej polityce rodzinne;.

Hebda-Czaplicka I.: Dyskusja — oméwienie.

KOLACZEK B.: Dostgp mtodziezy do eduka-
cji. Zroznicowania, uwarunkowania, wyrow-
nywanie szans. 187 s.

BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Rodzina
i polityka rodzinna na przetomie wiekow. 336 s.

Ubodstwo 1 wykluczenie spoteczne. Badania,
metody, wyniki. Red. nauk. S. Golinowska,
E. Tarkowska, I. Topinska. 306 s.

Wprowadzenie.
Cz. 1. Ubostwo i wykluczenie spoteczne.

Golinowska S., Broda-Wysocki P.: Kategorie
ubostwa 1 wykluczenia spotecznego. Przeglad
ujec.

185



Frieske K. W.: Spoteczne wykluczenie. O ni-
cowaniu pojec.

Cz. 2. Miary ubostwa.

Topinska I.: Dynamika i1 trwalo$¢ ubodstwa
w Polsce i na Wegrzech w latach dziewigédzie-

siatych.

Toth I. G.: Income composition and inequalities
in Hungary, 1987-2003. (Struktura dochodow
i nierownosci na Wegrzech, 1987-2003).

McAuley A.: Badania nad ubdéstwem i wyklu-
czeniem spotecznym w Wielkiej Brytanii.

Topinska I.: Badania Banku Swiatowego nad
ubostwem. Cele, metody, wyniki.

Szukietojé-Bienkunska A.: Miary ubostwa i wy-
kluczenia spotecznego w praktyce i propozy-
cjach EUROSTATU.

Definicje oraz miary ubdstwa i wykluczenia
spotecznego — omowienie dyskusji. Oprac.
A. Sowa.

Cz. 3. Badania nad ubostwem.

Tarkowska E.: Badanie ubdstwa w krajach
postkomunistycznych i kategoria underclass (na
marginesie referatu Henryka Domanskiego ,,Ba-
danie nad wytanianiem si¢ underclass w spote-
czenstwach postkomunistycznych™).

Tarkowska E.: Bieda w Polsce w Swietle badan
jakosciowych — proba podsumowania.

Paci P.: Pte¢ a ubdstwo i wykluczenie spotecz-
ne w krajach postkomunistycznych. Oprac.
D. Glogosz.

Darvas A., Tausz K.: Child poverty and social
exclusion. (Ubostwo i wykluczenie spoteczne
dzieci).

Kalbarczyk A.: Dyskusja o wynikach dotych-
czasowych badan nad biedq i powstawaniem
underclass w krajach postkomunistycznych.
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Tarkowska E.: Wyniki badan nad ubodstwem.
Podsumowanie.

Cz. 4. Polityka spoteczna a ubostwo i wyklucze-
nie spolteczne.

Boeri T.: Labour market policy and poverty.
(Zwalczanie ubostwa a polityka rynku pracy).

Sirovatka T., Mare§ P.: Poverty in Czech Re-
public and the policies to combat it. (Ubostwo
w Republice Czeskiej i polityka jego zwalczania).

Golinowska S.: Ubdstwo i wykluczenie spo-
leczne w polskiej polityce spolecznej okresu
transformacji.

Stargga-Piasek J.: Pomoc spoteczna. Proba oce-
ny funkcjonowania pomocy spoteczne;j.

Crowley D.: Metoda otwartej koordynacji w po-
lityce spotecznej Unii Europejskie;.
Chilon-Dominczak A.: Strategia integracji spo-
lecznej — Polska a Unia Europejska.

Omowienie dyskusji. Red. J. Jaworski.

Cz. 5. Rekomendacje i komentarze.

Rekomendacje i komentarze dotyczace dal-
szych badan na temat ubdstwa i wykluczenia
spotecznego.

A. McAuley, D. Crowley, A. Rajkiewicz,
A. Chton-Dominczak, Z. Grabusinska, S. Goli-
nowska.

Aneks.

Darvas A.: Good practice in Hungary. (Przy-
ktad dobrej praktyki w zwalczaniu ubodstwa
i wykluczenia spolecznego na Wegrzech).

Grabusinska Z.: Programy zwalczania ubostwa
i wykluczenia spotecznego — przyktady dobrej
praktyki z Polski.
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2007
683.

2008
684.

GLOGOSZ D.: Kobiety zatrudnione w niepet-
nym wymiarze czasu pracy. Skutki dla zycia
rodzinnego i zawodowego. 319 s.

Przeciw wykluczeniu spotecznemu osob nie-
pelosprawnych. Red. L. Frackiewicz. 284 s.

Frackiewicz L.: Niepelnosprawni — wykluczeni
i osamotnieni.

Balcerzak-Paradowska B.: Znaczenie rodziny
dla jakosci zycia osoby niepetlnosprawne;.

Kotaczek B.: Integracja oséb niepetnospraw-
nych w miejscu pracy.

Poliwczak 1.: Praca w Zyciu os6b niepetno-
sprawnych. Znaczenie oraz powody 1 negatyw-
ne aspekty pozostawania bez pracy.

Barczynski A.: Praca 0s6b niepelnosprawnych.

Czapka M., Kontny U.: Znaczenie zakladow
pracy chronionej w walce z wykluczeniem spo-
lecznym os6b niepetnosprawnych.

Niezabitowski M.: Przeciwdziatanie wyklucze-
niu spolecznemu osoéb starszych z demencja.
Model amerykanski placowek catodobowych.

Ostrowska A.: Rehabilitacja spoteczna o0s6b
niepetnosprawnych.

Konarska J.: Inny — nie znaczy gorszy.

Wapiennik E.: Ubezwlasnowolnienie osob z nie-
pelnosprawnos$cia intelektualna — ochrona czy
przyczyny wykluczenia spotecznego.

Walkowska W.: Bariery w readaptacji osob
niestyszacych.

Baron-Wiaterek M.: Prawne podstawy prze-
ciwdziatania wykluczeniu 0s6b niepetnospraw-
nych.
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2009
685.

Trafiatek E.: Ksztalcenie asystentow o0sob nie-
petnosprawnych.

Satota M.: Kwalifikacje nauczycieli do pracy
Z uczniami niepetnosprawnymi.

Wolniaczyk A.: Edukacja artystyczna oséb
niepetnosprawnych.

Firkowska-Mankiewicz A.: Edukacja — narze-
dziem przeciw wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych.

Krzyszkowski J.: Organizacja i zarzadzanie
ustugami opiekunczymi w Europie.

Misiewicz H.: Instytucje pomocy spolecznej
w przeciwdziataniu wykluczeniu spolecznemu
0s0b niepetnosprawnych.

BALCERZAK-PARADOWSKA B., GRANIEW-
SKA D., GLOGOSZ D., KOLACZEK B,
WOICIK A.: Sytuacja rodzin i polityka rodzin-
na w wymiarze lokalnym. Red. B. Balcerzak-
Paradowska. 358 s.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka spoteczna
irodzinna w wymiarze lokalnym — podstawy
koncepcyjne.

Kotaczek B.: Podmioty lokalnej polityki ro-
dzinnej — podstawy prawno-instytucjonalne.
Funkcjonowanie podmiotéw polityki rodzinnej
w $wietle dotychczasowych badan.

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B., Glo-
gosz D.: Zrdéznicowanie warunkow zycia ro-
dzin.

Kotaczek B., Glogosz D.: Regionalne zrdzni-
cowania zasiggu wsparcia udzielanego rodzi-
nom przez samorzadowa pomoc spoleczna
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686.

2010
687.

(w $wietle statystyki $§wiadczen pomocy spo-
lecznej).

Graniewska D.: Belgijskie panstwowe Centra
Akcji Socjalnej w $wietle badan nad integracja
spoteczno-zawodowa. Przyktad dobrej praktyki.

Kotaczek B.: Charakterystyka badania lokalnej
polityki rodzinnej. Uzasadnienie podjgcia ba-
dan, cel, zakres i metody badawcze. Organiza-
cja badan.

Wojcik A., Kotaczek B.: Problemy spoleczne
w strategiach samorzadu terytorialnego w wo-
jewodztwach objetych badaniem.

Balcerzak-Paradowska B., Glogosz D.: Rola sa-
morzadu w lokalnej polityce rodzinnej (w $wie-
tle badan).

Kotaczek B.: Os$rodki pomocy spolecznej
(OPS).

Gtogosz D.: Powiatowe Centra Pomocy Rodzi-
nie (PCPR).

Graniewska D., Balcerzak-Paradowska B.: Sy-
tuacja i problemy rodzin w $wietle przeprowa-
dzonego badania.

Balcerzak-Paradowska B.: Podsumowanie i wnio-
ski.

Kotaczek B.: Aneks tabelaryczny.

ARENDT L.: Wykluczenie cyfrowe w sektorze
matych i §rednich przedsigbiorstw. 253 s.

Wykluczenie cyfrowe na rynku pracy. Red.
nauk. E. Krynska, L. Arendt. 233 s.

Krynska E., Arendt £.: Wprowadzenie — zarys
problematyki badawczej.

Arendt L.: Wykluczenie cyfrowe — zagadnienia
teoretyczno-empiryczne.
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2011
688.

Arendt L.: Dostep do technologii informacyj-
nych i telekomunikacyjnych.

Kukulak-Dolata I.: Rola ICT w procesie poszu-
kiwania pracy.

Sobocka-Szczapa H.: Problemy ksztalcenia
zasobow pracy a wykluczenie cyfrowe.

Danitowicz P., Szymczak M.: Umiejetnosci
informatyczne pracownikéw i bezrobotnych.
Analiza poréwnawcza.

Poliwczak I.: Pracodawcy a ICT.

Arendt L.: Wykluczenie cyfrowe na polskim
rynku pracy — podsumowanie, wnioski, reko-
mendacje.

Poliwczak 1.: Charakterystyka badanej popula-
cji 0séb bezrobotnych.

Poliwczak I.: Charakterystyka badanej popula-
cji pracownikow i podmiotéw gospodarczych.

Wykluczenie cyfrowe na Mazowszu. Wyniki
badan. Red. nauk. H. Sobocka-Szczapa. 411 s.

Sobocka-Szczapa H.: Wprowadzenie.

Mirostaw J., Smoder A.: Spoleczenstwo infor-
macyjne i wykluczenie cyfrowe w dokumen-
tach Polski i Unii Europejskie;.

Poliwczak I.: Charakterystyka spoteczno-gospo-
darcza wojewodztwa mazowieckiego.

Danitowicz P., Szymczak M.: Umiejetnosci
informatyczne mieszkancow wojewodztwa ma-
zowieckiego.

Poliwczak I., Smoder A., Sobocka-Szczapa H.:
Podazowa strona rynku pracy wobec proble-
moéw ksztattowania spoteczenstwa informacyj-
nego.
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Samoraj-Charitonow B., Mirostaw J.: Popytowa
strona rynku pracy wobec problemow ksztatto-
wania spoteczenstwa informacyjnego.

Arendt L., Krynska E., Kukulak-Dolata I.: In-
stytucje wojewodztwa mazowieckiego a wyklu-
czenie cyfrowe.

Sobocka-Szczapa H.: Podsumowanie, wnioski,
rekomendacje.

EKSPERTYZY - PROPOZYCJE - METODY

1980
689.

690.

691.

692.

693.

694.

1981
695.

1982
696.

BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Spoteczna
efektywnos¢ zasitkow rodzinnych. 50 s.

BALICKA-KOZELOWSKA H.: Potrzeby socjal-
ne ludzi starszych oraz ich zaspokajanie. 30 s.

GRANIEWSKA D.: Formy pomocy rodzinie
pracowniczej. 78 s.

KRUPA K.: Ocena wptywu $wiadczen socjal-
nych zakladow pracy na warunki zycia rodzin
mniej zamoznych i wielodzietnych. 69 s.

Spoteczne minimum dochodow. (Wzorce kon-
sumpcji spolecznie niezbg¢dnej w latach 1975—
1980). 15 s.

WIKTOROW A.: Zmiany poziomu i struktury
rent i emerytur. 118 s.

WALICKI R.: Efektywno$¢ wykorzystania za-
ktadowych osrodkow wypoczynkowych. 8 s.

WIKTOROW A.: Inwalidzi III grupy. 12 s.
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1984
697.

698.

699.

700.

1985
701.

702.

703.

704.

705.

1986
706.

707.

708.

Z. 9. WINIEWSKI M.: O roli sfery socjalnej.
21s.

Z. 12. KONWERSKA B.: Sytuacja spoteczno-
ekonomiczna rodzin, ktérych dzieci czasowo
przebywaty w domach matych dzieci. 12 s.

Z. 14. BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Fun-
kcjonowanie hoteli robotniczych. 11 s.

Z. 26. WIKTOROW A., WINIEWSKI M.:
Wstepne zatozenia do prognozy polityki socjal-
nej panstwa do 1995 1. 20 s.

Z. 6. GRANIEWSKA D.: Zasiki rodzinne jako
element polityki spolecznej. 12 s.

Z. 7. WINIEWSKI M.: O ptacy minimalnej, jej
zwiazkach z innymi rodzajami dochodéw oraz
minimum socjalnym. 12 s.

Z. 14. BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Fun-
kcje kredytu dla mtodych matzenstw. 23 s.

Z. 15. KRUPA K.: Cechy demograficzno-spo-
feczne zbiorowosci rodzin pobierajacych renty
rodzinne i wychowujacych dzieci. 15 s.

Z. 21. RAJKIEWICZ A.: Zalozenia polityki spo-
tecznej w Polsce. 18 s.

Z. 3. Zabezpieczenie spoteczne w Holandii.
System obecny i propozycje zmian. Oprac.
J. Winiecki. 21 s.

Z. 11. BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Dy-
namika i struktura urlopéw oraz zasitkow wy-
chowawczych w latach 1981-1985. Postawy
mlodych rodzin wobec tych swiadczen. 18 s.

Z. 12. KONDRAT W.: Struktura socjodemo-
graficzna gospodarstw domowych i rodzin.
28 s.
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709.

710.

711.

712.

713.

714.

715.

1987
716.

717.

718.

Z. 13. KONWERSKA B.: Stopien zaspokoje-
nia ujawnionych potrzeb na miejsca w ztobkach
i przedszkolach w latach 1983—1985. 16 s.

Z. 19. WIKTOROW A.: Aktualne zasady przy-
znawania emerytur w europejskich krajach
RWPQG, ustalanie ich wysokos$ci oraz waloryza-
cja. 17 s.

Z. 20. GORALSKA H.: Wybrane problemy
warunkow zycia w Polsce w latach osiemdzie-
siatych. 22 s.

Z. 21. WIKTOROW A.: Mechanizmy tworze-
nia i funkcjonowania pieni¢znych $wiadczen
spotecznych. 23 s.

Z. 22. SZUMLICZ J.: Dynamika i struktura
$wiadczen pomocy spotecznej — problemy do
pilnego rozwiazania. 22 s.

Z. 23. WISNIEWSKA K.: Struktura i dynami-
ka funduszy: socjalnego i mieszkaniowego
w latach 1980-1984. 24 s.

Z. 26. STRZEMINSKA H.: Zmiany w gospo-
darowaniu dobowym czasem w Polsce w latach
19761984 w oparciu o badania budzetu czasu
GUS. 23 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

5. KONWERSKA B.: Potrzeby w dziedzinie
wychowania przedszkolnego oraz mozliwosci
ich zaspokojenia. 16 s.

7. Sytuacja demograficzno-rodzinna a potrzeby
socjalne i zagrozenia spoteczne w Polsce. 20 s.

8. WISNIEWSKA K.: Zaktadowy fundusz so-
cjalny w latach 1980-1985. 39 s.
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719.

720.

1988
721.

722.

723.

1989
724.

725.

726.

1990
727.

728.

729.

10. BALCERZAK-PARADOWSKA B., STA-
SZEWSKA D., SAKOWICZ G.: Swiadczenia
na rzecz rodzin wychowujacych dzieci. 25 s.

19. RETKIEWICZ H., WOICIK Z.: Warunki
zycia 1 pracy kobiet w aglomeracji todzkiej.
36 s.

6. HOMA-KOSAKOWSKA K.: Dynamika
i struktura funduszu spozycia spolecznego.
17 s.

7. HOMA-KOSAKOWSKA K.: Analiza do-
chodow oraz kosztow utrzymania zlobkow
i przedszkoli w latach 1982—1986. 33 s.

24. GORALSKA H.: Poziom zycia spoteczen-
stwa polskiego w latach osiemdziesiatych. 50 s.

9. CZEPULIS Z.:. Zakladowa dziatalno$¢ so-
cjalno-bytowa w réznych krajach. 39 s.

11. PARADOWSKA I.: Plocka stuzba zdrowia
i pomoc spoteczna wobec probleméw alkoholi-
zmu. 29 s.

13. Narodowe polityki rodzinne w $wietle ma-
teriatbw ONZ. Przekt. D. Graniewska. 19 s.

3. DABROWSKA E.: Funkcjonowanie wcza-
sOw pracowniczych i sanatoriow. 24 s.

6. WISNIEWSKA K.: Zakladowa dziatalno$é
socjalna i mieszkaniowa — propozycje rozwia-
zan. [b. s.].

15. WISNIEWSKA K.: System pomocy

w optatach mieszkaniowych w wybranych kra-
jach. 33 s.
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1994
730.

1995
731.

1968
732.

1969
733.

1974
734.

1976
735.

1977
736.

EKSPERTYZY — INFORMACJE

Z. 6. Pracownicy socjalni wobec ubdstwa bez-
robotnych swiadczeniobiorcow. Pod red. H. Ret-
kiewicza. Oprac. zespot: B. Bazyl, M. Chojnac-
ki, L. Lyskawka, H. Retkiewicz. 52 s.

Z. 8. NENEMANN 1J.: Redystrybucyjne rezul-
taty reformy podatkowej w Polsce. 52 s.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 33. Zasikki rodzinne i chorobowe w r6znych
krajach. (Tt. z fr.). 173 s.

Z. 31. Z problematyki badan poréwnawczych
budzetu czasu. 284 s.

Z. 4(4). Rola zabezpieczenia spotecznego
w ksztattowaniu poziomu zycia ludnosci krajow
socjalistycznych. 146 s.

Z. 2(8). Zabezpieczenie spoteczne w okresie
budowy rozwinigtego spoleczenstwa socjali-
stycznego. Materiaty z migdzynarodowego sym-
pozjum (Butgaria, Tarnowo — 1975 1.). 72 s.

Z. 2(13). Pomoc socjalna dla rodziny w pan-
stwach cztonkowskich RWPG. Oprac. I. Woy-
cicka. 46. s.
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1984
737.

1990
738.

1992
739.

1994
740.

Z. 2(33). Zabezpieczenie spoteczne i polityka
rodzinna w $wietle dokumentow AISS (Mig-
dzynarodowego Stowarzyszenia Zabezpieczenia
Spotecznego). Tt. i oprac. B. Konwerska. 27 s.

Z. 1(34). Ekonomiczne aspekty nowej koncep-
cji polityki rodzinnej w Czechostowacji. Oprac.
i przekl. D. Staszewska [oraz] Ubezpieczenie
rentowe w Austrii — tradycja, stan perspektywy.
Oprac. i przekt. M. Zukowski. 74 s.

Z. 2(38). Opieka nad dzie¢mi w krajach Wspol-
noty Europejskiej. 1985-1990. Oprac. i przekt.
D. Graniewska. 37 s.

Z. 2(43). O polityce rodzinnej. Definicje, zasa-
dy, praktyka. 80 s.

Kammerman S. B.: Rodzina: problemy teorii
i polityki.

Kriisselberg H. G.: Solidarno$¢ migdzynarodo-
wa jako zasada polityki rodzinne;j.

Zmiany w polityce wobec dzieci 1 rodziny
w krajach Europy Srodkowej i Wschodnie;j.

WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971
741.

Z. 3. GRANIEWSKA D.: Urlopy macierzyn-
skie 1 systemy zasitkow rodzinnych w krajach
socjalistycznych. 18 s.

197



742.

743.

744.

1973
745.

1974
746.

747.

748.

749.

1975
750.

751.

Z. 7. WINIEWSKI M.: Problemy zabezpiecze-
nia ludzi starych oraz ochrony zdrowia na wsi.
33s.

Z. 9. WINIEWSKI M.: Problemy granicy wie-
ku emerytalnego. Stan i perspektywy. 25 s.

Z. 13. GROCHOWSKI Z., WINIEWSKI M.:
Ksztattowanie dochodéw ludnosci w Wegier-
skiej Republice Ludowej i w Polsce. 18 s.

Z. 9. KRUPA K.: Swiadczenia, ulgi i przywile-
je dla emerytdéw i rencistow. 13 s.

Z. 2(15). WINIECKI J.: Spozycie indywidua-
alne i zbiorowe w krajach EWG. Tendencje
dotychczasowe i przewidywania do 1980 r.
20 s.

Z. 8(21). GARLICKI R., WIKTOROW A.:
Swiadczenia spoteczne i organizacja osdb upo-
sledzonych w krajach Europy Zachodnie;j. 39 s.

Z. 12(25). WOZNICKA A.: Swiadczenia pie-
nigzne z tytulu ubezpieczenia spolecznego na
rzecz pracownika w okresie czasowej niezdol-
nosci do pracy z powodu choroby. 22 s.

Z. 13(47). WALICKI R.: Mozliwosci wypo-
czynku mieszkancow hoteli pracowniczych
w czasie dodatkowych dni wolnych. 20 s.

Z. 9(43). BALICKA-KOZLOWSKA H.: Nie-
ktére problemy starszego wieku w §wietle do-
$wiadczen skandynawskich. 19 s.

Z. 11(45). KROGULEC Cz.: Aktualne kierunki
i tendencje polityki spotecznej. 60 s.
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1976
752.

753.

1977
754.

755.

1978
756.

1979
757.

758.

759.

1984
760.

1985
761.

Z. 6(58). Sytuacja kobiety w spoteczenstwie
austriackim. Oprac. Cz. Krogulec. 20 s.

Z. 7(59). MIKULSKI J., WIKTOROW A.: Pla-
nowanie spoteczne w zaktadach pracy w Zwiaz-
ku Radzieckim. 28 s.

Z. 4(67). KROGULEC Cz.: Systemy ubezpie-
czenia indywidualnych rolnikow w niektorych
krajach kapitalistycznych. 55 s.

Z. 7(70). BOROWCZYK E.: Zasitki rodzinne
w latach 1964-1974 oraz kierunki perspekty-
wiczne. Przeglad poréwnawczy. 10 s.

Z. 3(73). SWIERCZEWSKI W.: Socjalne pro-
blemy wypoczynku pracowniczego. 23 s.

Z. 3(78). KROGULEC Cz.: Emerytury w Sta-
nach Zjednoczonych Ameryki Pétnocne;j. 15 s.

Z. 7(82). WINIECKI J.: Walka z ubdstwem
w programach $wiadczen spotecznych w kra-
jach kapitalistycznych. 32 s.

Z. 8(83). WALICKI R.: Wczasy pracownicze
w wybranych krajach socjalistycznych. 12 s.

Z. 4(401). WIKTOROW A.: Organizacja i fi-
nansowanie ubezpieczen spotecznych w krajach
europejskich. 67 s.

Z. 1(102). WIKTOROW A.: Uzupelniajace i do-
datkowe systemy emerytalne w Europie Za-
chodniej. 27 s.
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1988
762.

763.

1989
764.

765.

Z. 2(109). Sytuacja spoteczno-ekonomiczna ro-
dzin niepelnych wychowujacych dzieci. Pr.
zbior. pod red. D. Graniewskiej. 82 s.

Graniewska D.: Wprowadzenie.

Kondrat W.: Demospoteczna charakterystyka
rodzin niepetnych oraz przyczyny ich powsta-
wania.

Staszewska D.: Sytuacja materialna rodzin nie-
petych w $wietle badan budzetow gospodarstw
domowych w 1985 r.

Sakowicz G.: Sytuacja materialna rodzin nie-
pelnych w $wietle badania ankietowego GUS
przeprowadzonego w I kwartale 1986 .

Balcerzak-Paradowska B.: System pomocy
socjalnej na rzecz rodzin niepelnych. Uregulo-
wania prawne.

Uscinska G.: Swiadczenia socjalne i preferencie
dla matek i ojcow samotnie wychowujacych
dzieci w wybranych krajach europejskich.

Graniewska D.: Podsumowanie, wnioski, pro-
pozycje.

Z. 5(112). BARTNICKA M.: Zrdéznicowanie
przestrzenne warunkoéw zycia w Polsce. Zmiany
w zaspokojeniu potrzeb w zakresie wybranych

urzadzen infrastruktury spotecznej w latach
1975-1985. 62 s.

Z. 3(115). MISIAK M.: Przychody pieni¢zne
ludnosci, ceny detaliczne, rynek i wynagrodze-
nia pracownicze w latach 1982—-1990. 54 s.

Z. 4(116). GRANIEWSKA D.: Ochrona so-
cjalna rodziny w warunkach reformy gospodar-
czej. Problemy teoretyczne i praktyczne. 72 s.
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1990
766.

1992
767.

768.

1994
769.

Z. 3(121). WISNIEWSKA K.: Dziatalno$¢ so-
cjalna zaktadow pracy w latach 1985—-1988. 65 s.

RAPORTY

Gwarancje dochodu minimum. Wielka Bryta-
nia, Francja, Republika Federalna Niemiec. Pr.
zbior. 104 s.

Beskid L.: Dochdéd gwarantowany — potrzeba
poznania rozwiazan stosowanych w innych kra-
jach.

Czepulis-Rutkowska Z.: Gwarancje dochodowe
w Wielkiej Brytanii.

Szumlicz J.: Gwarancje dochodu minimum we
Francji.

Wisniewska K.: Gwarancje dochodowe w Re-
publice Federalnej Niemiec.

SZUMLICZ J., WISNIEWSKA K.: Ocena sys-
temu pomocy panstwa w wydatkach na miesz-
kanie. 40 s.

Z. 5. Polityka spoleczna i warunki spoleczne
w Polsce w latach 1989-1993. Pr. zbior. pod
red. S. Golinowskiej, A. Ochockiego. 119 s.

Cz. 1. Raport syntetyczny.

Golinowska S., Ochocki A.: Polityka spoteczna
w Polsce.

Cz. 2. Raporty czqstkowe.

Golinowska S.: Publiczne wydatki spoteczne.
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1995
770.

771.

Balcerzak-Paradowska B., Kotaczek B.: Polity-
ka panstwa wobec rodziny, dzieci i mlodziezy.

Szumlicz J.: Polityka panstwa w zakresie po-
mocy spoteczne;j.

Dziubinska-Michalewicz M.: Polityka panstwa
w dziedzinie opieki zdrowotne;.

Koptas G.: Polityka spoteczna wobec bezrobot-
nych.

Rudniewska B.: Dynamika i struktura docho-
dow 1 wydatkoéw gospodarstw domowych.

Podgorski J., Szukietojé-Bienkunska A.: Sfera
dochodow niskich w Polsce.

Daszynska M.: Konsumpcja zywnosci i zaspo-
kojenie potrzeb zywnosciowych.

Mijakowska J., Bolestawski L.: Regionalny
rozwoj spoteczny.

Z. 6. Kryzys wyzywienia i zdrowia oraz wzrost
umieralnosci. Europa Srodkowa i Wschod-
nia w transformacji. Il raport regionalny. Tt
M. Dziubinska-Michalewicz. 116 s.

Z. 7. Rodziny w Polsce. Ewolucja, zréznico-
wanie, okres transformacji. Pr. zbior. pod red.
S. Golinowskiej, B. Balcerzak-Paradowskiej.
257 s.

Cz. 1. Uwarunkowania przemian rodziny.

Golinowska S.: Historyczny zarys formowania
si¢ rodziny w Polsce.

Golinowska S.: Spoteczno-demograficzne uwa-
runkowania przemian rodziny.

Kurzynowski A.: Aktywnos$¢ zawodowa kobiet
a rodzina.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka spoteczna
na rzecz rodziny w Polsce.
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Cz. 2. Przemiany spoteczno-ekonomicznej struk-
tury rodzin i gospodarstw domowych.

Balcerzak-Paradowska B., Golinowska S.: Ro-
dziny pracownicze.

Tryfan B.: Rodziny rolnicze.

Domanski H.: Rodziny prywatnych przedsig-
biorcow na tle innych grup spoteczno-zawo-
dowych.

Matuszak G.: Rodziny o0so6b pracujacych na
wlasny rachunek.

Kowalska A., Witkowski J.: Rodziny z osoba
bezrobotna.

Szatur-Jaworska B.: Rodziny utrzymujace sig
ze $wiadczen emerytalno-rentowych.

Cz. 3. Przemiany spoteczno-demograficznej
struktury rodzin.

Balcerzak-Paradowska B., Daszynska M.: Ro-
dziny mtode.

Balcerzak-Paradowska B., Gtogosz D.: Rodziny
wielodzietne.

Kotaczek B.: Rodziny niepeine.

Ostrowska A., Sikorska J.: Rodziny z osobami
niepetnosprawnymi i ich gospodarstwa domo-
we.

Cz. 4. Przejawy dysfunkcji i patologii rodzin
(wybrane problemy).

Kotaczek B.: Przyczyny i przejawy dysfunkcjo-
nalnosci rodzin.

Sierostawski J., Szumlicz T.: Alkohol a pro-
blemy rodziny.

Synteza.

Golinowska S.: Przemiany w warunkach Zycia
polskich rodzin w okresie transformacji.
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772.

1996
773.

1997
774.

Z. 8. Polityka spoteczna w latach 1993-1994
na tle przemian okresu transformacji. Pod red.
S. Golinowskiej. 146 s.

Raport syntetyczny.

Golinowska S.: Polityka spoleczna 1993-1994
na tle przemian okresu transformacji.

Raporty czqstkowe.
Krencik W., Sajkiewicz B.: Polityka ptac.

Sajkiewicz B.: Polityka panstwa w dziedzinie
cen.

Bolkowiak I.: Reforma systemu podatkowego
w Polsce.

Bednarski M.: Bilans i efekty przemian wiasno-
sciowych.
Koptas G.: Polityka rynku pracy i pomocy bez-
robotnym.

Czepulis-Rutkowska Z.: System emerytalno-
rentowy w okresie transformacji.

Dziubinska-Michalewicz M.: Polityka w dzie-
dzinie opieki zdrowotne;.

Kotaczek B.: Szkolnictwo w okresie przeksztal-
cen.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka w dziedzi-
nie opieki nad dzieckiem.

Z. 10. Dzieci w trudnych sytuacjach socjalnych.
Oprac. zespol: S. Golinowska, B. Balcerzak-
Paradowska, B. Kotaczek, D. Glogosz. 87 s.

Z. 13. Partnerstwo w rodzinie 1 na rzecz rodzi-
ny. Materiaty z konferencji. Red. B. Balcerzak-
Paradowska. 151 s.
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Banach J.: O programie polityki rodzinne;.

Oleksy J.: Zagrozenia i szanse rodziny w okre-
sie transformacji.

Sesja I. Partnerstwo w rodzinie.

Firlit-Fesnak G.: Kobiety i mgzczyzni w rolach
rodzinnych i zawodowych. Marzenia o partner-
stwie a zywotno$¢ tradycji.

Szatur-Jaworska B.: Solidarno$¢ i partnerstwo
w relacjach miedzypokoleniowych w rodzinie.

Tryfan B.: Partnerstwo w rodzinie wiejskie;j.

Katna M.: Relacje wewnatrzrodzinne i ich
skutki dla dzieci.

Sesja Il. Rodzina w relacji z innymi instytu-
cjami.

Balcerzak-Paradowska B.: Publiczne instytucje
ustug spotecznych a rodzina.

Glogosz D.: Organizacje pozarzadowe partne-
rem rodziny.

Kaminska J.: Kos$ciét a rodzina.
Drozdek Z.: Formy samopomocy rodzin.

Sesja Ill. Ekonomiczne uwarunkowania rozwo-
Ju partnerstwa w rodzinie.

Mozdzenska-Mrozek D.: Funkcjonowanie ryn-
ku pracy a mozliwosci godzenia rél rodzinnych.

Janowska Z.: Kobiety w rozwoju matej i $red-
niej przedsigbiorczosci — czy lepsze miegjsce
pracy dla godzenia rol?

Borkowska S.: Polityka ptac. Aspekt rodzinny
1 partnerstwo w rodzinie.

Dabrowska A.: Uslugi a warunki funkcjonowa-
nia polskich gospodarstw domowych.

Gucwa-Lesny E.: Specyfika postrzegania zmian
sytuacji ekonomicznej przez kobiety i mez-
czyzn.
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2000
775.

2002
776.

Z. 19. KABAJ M.: Program przeciwdziatania
ubostwu i bezrobociu. 120 s.

Z. 22. Sytuacja 0s6b niepetnosprawnych w Pol-
sce. Red. B. Balcerzak-Paradowska. 349 s.

Balcerzak-Paradowska B.: Osoby niepetno-
sprawne 1 ich rodziny — charakterystyka demo-
graficzna i spoleczno-ekonomiczna.

Gtlogosz D.: Problemy zdrowotne 0s6b niepet-
nosprawnych.

Hebda-Czaplicka I.: Mozliwos$ci spotecznej in-
tegracji osob niepelnosprawnych.

Kotaczek B.: Aktywno$¢ ekonomiczna osob
niepetosprawnych i ich postawy wobec pracy
zawodowej.

Balcerzak-Paradowska B.: Sytuacja bytowa go-
spodarstw domowych 0s6b niepetnosprawnych.

Balcerzak-Paradowska B., Glogosz D.: Proble-
my rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym.

Balcerzak-Paradowska B., Glogosz D., Kota-
czek B.: Dzieci niepetnosprawne — ich miejsce
w spoleczenstwie oraz mozliwo$ci integracji.

Kotaczek B.: Prawno-instytucjonalne formy
pomocy osobom niepetnosprawnym w Polsce.

Kotaczek B., Mgcina J.: Podstawowe i specy-
ficzne formy pomocy i rozwiazania instytucjo-
nalne na rzecz 0séb niepelnosprawnych w wy-
branych krajach Unii Europejskie;j.
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1993
777.

1994
778.

OCCASIONAL PAPERS

No 1. Social policy. 66 s.

Golinowska S.: Social implications of eco-
nomic transformation process and solutions in
the field of social security.

Golinowska S.: Social benefits in Poland at
an early stage of changes in the economic sys-
tem.

Golinowska S.: Ageing and the labour market
in Poland and Eastern Europe.

Golinowska S., Tymowska K.: Private markets
in health and welfare.

No 4. Social policy and social conditions in
Poland. 1989-1993. 125 s.

Part 1. Golinowska S., Ochocki A.: Social poli-
cy and social conditions in Poland 1989-1993.

Part 2. Golinowska S.: Public social expen-
ditures.

Balcerzak-Paradowska B., Kolaczek B.: State
policy on family, children and youth.

Szumlicz J.: The state policy and social assis-
tance.

Dziubinska-Michalewicz M.: State policy on
health care.

Koptas G.: Social policy in favour of unem-
ployment.

Rudniewska B.: Growth trends and structure
of household income and expenditures.
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1995
779.

780.

Podgorski J., Szukietojé-Bienkunska A.: Low
income sphere in Poland.

Daszynska M.: Food consumption and ful-
filment of nutritional needs.

Mijakowska J., Bolestawski L.: Human deve-
lopment by regions.

No 6. Social policy in 1993-1994. Main pro-
blems in transition period. 162 s.

Main report.

Golinowska S.: Social policy in 1993-94: basic
problems.

Partial reports.

Krencik W., Sajkiewicz B.: Wage policy in
1989-94.

Sajkiewicz B.: Poland’s price policy.
Bolkowiak I.: Fiscal system reform in Poland.

Bednarski M.: Outcome and effects of owner-
ship reforms.

Koptas G.: Labour market policy and help for
the unemployment.

Czepulis-Rutkowska Z.: Pension system during
transition.

Dziubinska-Michalewicz M.: Health care po-
licy.

Kotaczek B.: Poland’s education system in
transformation period.

Balcerzak-Paradowska B.: Nursery schools and
kindergartens in the transitional period.

No 7. Families in Poland. Evolution. Differen-
tiation. Transformation period. 72 s.
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1996
781.

Golinowska S.: Family formation in Poland:
brief historical approach.

Golinowska S.: Changes in living conditions
of polish families during the transition period.

Kurzynowski A.: Women’s professional acti-
vity and the family.

Balcerzak-Paradowska B.: Family-oriented social
policy in Poland.

No 8. Social policy towards poverty: com-
parative approach. Ed. S. Golinowska. 238 s.

Veit-Wilson J.: Current problems of poverty
discourses-issues for the design and operation
of govermental minimum income standards.

Voges W.: Poverty in a unified welfare state.

Milanovi¢ B.: Income, inequality and poverty
during the transition: a survey of the evidence.

Golinowska S.: Poverty in Poland during
the first half of the nineties.

Bastyt 1., Kotynkova M.: Social reform in
the Czech Republic: subsistence minimum fun-
ctions.

Sik E.: The social consequences of unem-
ployment.

Poverty siz: Romania 1994. [Oprac. zespdt]:
G. Barbu, S. Stroie, N. Tambrea, C. Zamfir.

Nonceva T.: Poverty during post-transitional
period: social risks prevention and supporting
changes.

McAuley A.: Poverty and inequality in Russia,
1991-1994.

Libanova E.: Poverty in Ukraine: the typical
and specific factures.
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1999
782.

783.

784.

785.

786.

Poverty in Lithuania. [Oprac. zesp6t]: R. Lazut-
ka, I. Blaziene, V. Cesnuityte, V. Karpuskiene,
R. Zemaityte.

Golinowska S.: State social policy and social
expenditure in Central and Eastern Europe: syn-
thesis.

OPRACOWANIA PROJEKT
BADAWCZY ZAMAWIANY

Z. 2. STARZEC K.: Polityka rodzinna we
Francji. Historia, bilans i kierunki rozwoju.
34s.

Z. 4. Podatki i wydatki socjalne jako narzgdzia
redystrybucji dochodéw gospodarstw domo-
wych. Cz. 1-2. Oprac. M. Styczen, 1. Topinska.
129 s.

Cz. 1. STYCZEN M.: Redystrybucyijne efekty
podatku dochodowego i podatkéw posrednich.

Cz. 2. TOPINSKA I.: Redystrybucyjne efekty
transferéw socjalnych.

KUDRYCKA I.: Komentarz do opracowania
(glos w dyskusji).

Z. 6. BESKID L.: Analiza skali, dynamiki
i spotecznego rozkladu procesow pauperyzacji
i marginalizacji. 52 s.

Z. 8. GRANIEWSKA D.: Kapitat ludzki jako
cel strategiczny polityki spotecznej. 56 s.

Z. 10. BALCERZAK-PARADOWSKA B.: Po-
lityka rodzinna. Migedzy dwoma modelami. 51 s.
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2006
787.

2007
788.

789.

KOLNY B., MACIEJEWSKI G.: Zagrozenie
ubostwem i wykluczeniem spotecznym w wy-
niku restrukturyzacji przemyshu weglowego
w wojewodztwie §laskim. Mity i fakty. Raport
z badan. 108 s.

BLEDOWSKI P., KUBICKI P., BRODA-WY-
SOCKI P., GROTOWSKA-LEDER J., WARZY-
WODA-KRUSZYNSKA W.: Panstwo, samo-
rzady, organizacje pozarzadowe i wspdlnoty
lokalne wobec ubdstwa i wykluczenia spotecz-
nego. Raport z badan. Red. P. Bledowski. 191 s.

Btedowski P., Kubicki P.: Samorzad lokalny
wobec ubdstwa i wykluczenia spotecznego.

Broda-Wysocki P.: Wspolpraca panstwa i orga-
nizacji pozarzadowych w zwalczaniu ubdstwa
i wykluczenia spotecznego. Proba oceny.

Grotowska-Leder J., Warzywoda-Kruszynska W.:
Nieformalne sieci wsparcia ludnosci zyjacej
w biedzie.

WLODARCZYK C. W., SOWA A., MOK-
RZYCKA A., KOWALSKA I., FYDEREK L.,
GOLINOWSKA S.: Polityka zdrowotna wobec
dostepnosci opieki zdrowotnej, wykluczenia
spotecznego oraz nierownosci w zdrowiu. Ra-
port z badan. Red. S. Golinowska. 218 s.

Golinowska S.: Wprowadzenie — koncepcja
badania i prezentowanej publikacji.

Sowa A.: Spoleczne uwarunkowania zdrowia.
Podejscia badawcze.

Wiodarczyk C. W.: Polityka zdrowotna i wy-
kluczenie spoteczne.

Wtodarczyk C. W.: Reformowanie opieki zdro-
wotnej w kontekscie problemu réwnosci doste-
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790.

791.

pu opieki zdrowotnej i zwalczania nierdéwnosci
zdrowia w Polsce.

Mokrzycka A.: Problemy dostgpnosci opieki
zdrowotnej w aktach prawnych.

Kowalska I.: Dostep do $wiadczen zdrowot-
nych w regulacjach Ministerstwa Zdrowia.

Kowalska I.: Problemy dostgpnosci opieki zdro-
wotnej w strategiach i programach narodo-
wych.

Fyderek L.: Rozwiazywanie problemu nieréw-
nos$ci dostgpu oraz zdrowia w planach i strate-
giach wojewdodzkich.

Golinowska S., Sowa A.: Fakty statystyczne
o dostegpnosci opieki zdrowotnej do §wiadczen
zdrowotnych.

Sowa A.: Nierownos$ci zdrowia. Analiza wpty-
wu zmiennych spoteczno-ekonomicznych.

GOLINOWSKA S., RUZIK A., GANDZIA-
ROWSKA J., PIELINSKI B.: Praca lekarstwem
na biedg i wykluczenie. Strategie wobec pracy.
Raport z badan. 127 s.

Golinowska S.: Polityka wobec pracy w kon-
tekscie zwalczania ubdstwa i wykluczenia spo-
tecznego.

Ruzik A.: Analiza skutecznosci aktywnej poli-
tyki rynku pracy w zwalczaniu ubostwa i wy-
kluczenia spotecznego.

Gandziarowska J., Pielinski B.: Sposoby zarob-
kowania poza rynkiem pracy.

Scenariusze do indywidualnych wywiadow po-
glebionych z przedstawicielami instytucji.

Opis powiatdow, w ktorych przeprowadzono
badania jako$ciowe.

DENISZCZUK L., KUROWSKI P., STYRC M.:
Progi minimalnej konsumpcji gospodarstw do-
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792.

2008
793.

794.

mowych. Rodzaje, oszacowania i zastosowania
w polityce spolecznej. 92 s.

Ubodstwo 1 wykluczenie spoteczne mtodziezy.
Raport z badan. Red. E. Tarkowska. 202 s.

Gorniak K., Tarkowska E., Kalbarczyk A.:
System edukacji wobec ubdstwa i wykluczenia
spotecznego.

Tarkowska E.: Dziedziczenie biedy i wycho-
dzenie z biedy w rodzinach bylych pracowni-
kéw PGR-Ow.

Giermanowska E., Racltaw-Markowska M.: Lo-
sy usamodzielnionych wychowankow domoéw
dziecka.

Kaczmarek M., Ulanowska L., Lezenski A.:
Aneks. Praktycy o usamodzielnianiu wycho-
wankow doméw dziecka.

GOLINOWSKA S., MORECKA Z., STYRC M.,
CUKROWSKA E., CUKROWSKI J.: Od ubo-
stwa do wykluczenia spotecznego. Badania, kon-
cepcja, wyniki, propozycje. 141 s.

Golinowska S.: Wprowadzenie.

Morecka Z.: Przeglad i analiza wynikow badan
nad przyczynami, zakresem, korelatami i kon-
sekwencjami ubdstwa w Polsce.

Golinowska S.: Brytyjskie, europejskie i glo-
balne badania nad ubostwem i wykluczeniem
spolecznym.

Cukrowska E., Cukrowski J.: Milenijne cele
rozwoju w krajach Europy Srodkowej i Wspol-
noty Niepodlegtych Panstw.

Golinowska S.: Wykluczenie spoteczne.

TOP}NSKA L., CIECIELAG J., SZUKIELOJC-
BIENKUNSKA A.: Pomiar ubéstwa. Zmiany
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2009
795.

796.

797.

koncepcji i ich znaczenie. Raport z badan. Red.
I. Topinska. 139 s.

Topinska I.: Kierunki zmian w statystyce ubd-
stwa.

Szukietoj¢-Bienkunska A.: Pomiar ubodstwa
i wykluczenia spotecznego w urzgdowe;j staty-
styce polskiej.

Ciecielag J.: Skale ekwiwalentno$ci — metody
szacowania i ich wykorzystanie.

Topinska I.: Szacunki czynszow umownych
i ich wplyw na oceny rozmiar6w ubostwa.

JAWORSKI J.: Praca dla 0so6b niepetnospraw-
nych w zwalczaniu wykluczenia spotecznego.
Ocena polskiego systemu wspierania zatrudnie-
nia 0sob niepetnosprawnych. 178 s.

OSTROWSKA A.: Zrdéznicowanie spoteczne
a zdrowie. Wyniki badan warszawskich. 97 s.

Polityka dochodowa, rodzinna i pomocy spo-
lecznej w zwalczaniu ubostwa i wykluczenia
spotecznego. Tendencje i ocena skutecznosci.
Red. B. Balcerzak-Paradowska, S. Golinowska.
267 s.

Pigtka K.: Polityka dochodowa a ubostwo
i wykluczenie spoleczne.

Balcerzak-Paradowska B., Ruzik A., Styrc M.:
Polityka rodzinna a ubdstwo i wykluczenie spo-
teczne.

Stargga-Piasek J., Golinowska S., Morecka Z.:
Pomoc spoteczna. Ocena dziatania instytucji.
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798.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

Problemy rozwoju ubezpieczen spolecznych
w Polsce. Konferencja naukowa, Burzenin, maj
1980. [kilka liczb].

Jackowiak Cz.: Gwarancje realizacji uprawnien
ubezpieczeniowych.

Zielinski T.: Ubezpieczenia spoleczne jako
instytucja prawna.

Mackiewicz-Golnik L.: Podstawy finansowania
ubezpieczen spotecznych.

Pawlucka H.: Inwalidztwo w systemie ubezpie-
czen spolecznych.

Tryfan B.: Ubezpieczenia spoteczne rolnikow.

Loga J.: Ewolucja zakresu ochrony ubezpiecze-
niowej przed skutkami wypadkow przy pracy.

Kolasinski K.: Spoteczno-prawne problemy
swiadczen na wypadek choroby.

Brol J.: Spoteczno-prawne problemy systemu
swiadczen i odszkodowan wypadkowych.

Smyczynski T.: Zagadnienie $wiadczen ubez-
pieczen spotecznych na rzecz rodziny.

Szwemberg K.: Spoteczne i ekonomiczne pro-
blemy absencji chorobowe;j.

Kasinska H.: Ewolucja systemu $§wiadczen pie-
ni¢znych na wypadek choroby.

Winiewski M.: System emerytalny i problemy
jego doskonalenia.

Piatkowski M.: Ewolucja systemu ubezpieczen
spotecznych w Polsce Ludowe;.

Hulek A.: Rehabilitacja inwalidow i osob nie-
pelosprawnych.
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799.

1996
800.

801.

Warunki bytu wybranych kategorii rodzin po
podwyzce cen. Pr. zespot. pod kier. D. Graniew-
skiej ; aut.: B. Balcerzak-Paradowska, H. Go-
ralska, K. Krupa., A. Wiktorow. 47 s.

KOWALAK T.: Problemy spoteczne Stanow
Zjednoczonych. 220 s.

Polityka spoleczna wobec ubostwa. Ujgcie po-
rownawcze. Pod red. S. Golinowskiej. 203 s.
Migdzynarodowa konferencja 13-14 pazdzier-
nika 1995 r. 203 s.

USA

Danziger S. H., Weinberg D. H.: Zmiany
w dochodzie rodzin, nierownosci 1 ubostwo. Ti.
B. Sajkiewicz.

Europa Zachodnia

Veit-Wilson J.: Aktualne problemy ubostwa
w krajach Europy Zachodniej. Tt. M. Szczur.

Niemcy

Voges W.: Ubdstwo w zjednoczonym pan-
stwie dobrobytu. Doswiadczenia niemieckie.
TL. T. Kowalak.

Europa Srodkowa i Wschodnia

Milanovi¢ B.: Dochdd, nierownosci 1 ubdstwo
w okresie przeksztalceh w krajach Europy
Srodkowej i Wschodniej. Tt. M. Dziubinska-
Michalewicz.

Z badafi ICDC UNICEF nad ubdstwem w kra-
jach Europy Srodkowej i Wschodniej. Tt
M. Szczur.

Czechy

Bastyt 1., Kotynkova M.: Reforma spoteczna
w Republice Czeskiej. Funkcje minimum zy-
ciowego. Tt. M. Dziubinska-Michalewicz.
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802.

Wegry

Minimum egzystencji na Wegrzech. Tt
M. Szczur.

Rumunia

Stroie S.: Rozmiary ubostwa: Rumunia 1994,
Tt M. Dziubinska-Michalewicz.

Butgaria

Nonceva T.: Ubdstwo. Zapobieganie ryzykom
socjalnym i wspieranie zmian. Tt. B. Kotaczek.

Rosja
McAuley A.: Ubdstwo i nierownosci w Rosji

w latach 1991-1994. Tt. M. Dziubinska-Micha-
lewicz.

Ukraina

Libanova E.: Ubo6stwo na Ukrainie: cechy ty-
powe i specyficzne. Tt. M. Dziubinska-Micha-
lewicz.

Litwa

Standard minimalny na Litwie. TL. M. Szczur.
Biatoru$

Wzrost ubodstwa na Biatorusi. TL. M. Szczur.

Golinowska S.: Ubostwo i programy walki z bie-
da w krajach Europy Srodkowej i Wschodnie;j.
Synteza.

Polska bieda 2. Kryteria. Ocena. Przeciwdziala-
nie. Wyd. 2. 391 s.

Golinowska S.: Badania nad ubdstwem. Zalo-
zenia 1 metoda.

Deniszczuk L., Sajkiewicz B.: Kategoria mini-
mum egzystencji.
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Szukietoj¢-Bienkunska A.: Zastosowanie rela-
tywnych granic ubostwa do oceny zasiggu ubo-
stwa.

Topinska I.: Ubostwo w Polsce: 1993-1996
(kontynuacja badan Banku Swiatowego).

Podgorski J.: Subiektywne linie ubdstwa: sza-
cunek subiektywnych linii ubdstwa metoda
LPL dla lat 1993 i 1996.

Beskid L.: Potoczna percepcja biedy w Polsce
1989-1995.

Deniszczuk L., Sajkiewicz B.: Kategoria mini-
mum socjalnego.

Kordos J.: Zarys prac badawczych nad ubo-
stwem w Unii Europejskie;.

Frieske K. W.: Bieda — miary i interpretacje.

Balcerzak-Paradowska B.: Zagrozenie ubo-
stwem rodzin wielodzietnych.

Kotaczek B.: Rodziny niepetne — prawdopodo-
bienstwo zagrozenia ubostwem.

Graniewska D.: Zagrozenie ubostwem o0sOb
starszych.

Golinowska S.: Uboéstwo w Polsce. Synteza
wynikow badan.

Danecki J.: Ubdstwo jako kwestia spolteczna we
wspotczesnej Polsce. Komentarz.

Btedowski P.: Rola administracji publicznej
w funkcjonowaniu pomocy spoteczne;j.

Dyczewski L.: Kosciot katolicki wobec ubd-
stwa i ludzi ubogich.

Golinowska S.: Minimalne dochody a walka
z ubdéstwem.

Sytuacja rodzin i polityka rodzinna w Polsce.
Uwarunkowania demograficzne i1 spoleczne.
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I Kongres Demograficzny w Polsce. Pod red.
D. Graniewskiej. 293 s.

Cz. 1. Rodziny w Polsce. Zagadnienia demo-
graficzno-spoteczne.

Kowalska I.: Zmiany stanu i struktura rodzin
a przemiany procesow demograficznych w Pol-
sce w latach 1988-2002.

Daszynska M.: Warunki zycia wybranych ty-
poOw rodzin.

Cz. 2. Problemy rodzin — wyzwaniem dla poli-
tyki rodzinnej.

Rymsza M., Ractaw-Markowska M.: Ochrona
socjalna rodzin samotnych matek w Polsce.

Btedowski P.: Osoby starsze w Srodowisku
lokalnym — lokalna polityka wobec 0sob star-
szych i ich partycypacja w zyciu spolecznym.

Szukalski P.: Przeptywy migdzypokoleniowe
jako obszar dziatan na rzecz poprawy powsta-
wania i funkcjonowania rodzin w roéznych fa-
zach ich rozwoju.

Cz. 3. Dzialania na rzecz rodzin w ramach po-
szczegolnych polityk.

Slany K., Kluzowa K.: Ksztattowanie systemu
warto$ci jako kierunek dziatan polityki ludno-
sciowej.

Krynska E.: Mozliwo$¢ uzyskania pracy i ogra-
niczanie bezrobocia jako obszar dzialan na rzecz
poprawy warunkow powstawania i funkcjono-
wania rodzin.

Frackiewicz L.: Edukacja przez cate zycie.

Zralek M.: Mieszkalnictwo w konteks$cie po-
prawy warunkow powstawania i funkcjonowa-
nia rodziny oraz stanu zdrowia ludnosci.

Hrynkiewicz J.: System ubezpieczen spotecz-
nych a procesy starzenia si¢ ludnosci w Polsce.
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2005
804.

Ractaw-Markowska M.: Edukacja na rzecz
rodziny jako obszar dziatan w celu poprawy
warunkow powstawania i funkcjonowania ro-
dzin.

Cz. 4. Podmioty polityki rodzinnej.

Balcerzak-Paradowska B.: Rola panstwa w ksztat-
towaniu polityki rodzinnej w Polsce w okresie
transformacji.

Btedowski P.: Rola samorzadu terytorialnego
w polityce rodzinne;j.

Gtogosz D.: Organizacje pozarzadowe w dzia-
laniach na rzecz rodziny.

Kszczotek M., Macoch R.: Radomskie Towa-
rzystwo Dobroczynnosci i pomoc rodzinie.

Przeszto$¢ i przyszto$¢ polskiej polityki miesz-
kaniowej. Pod red. L. Frackiewicz. 294 s.

Cz. 1. Mieszkanie jako problem spoleczny.

Supinska J.: Miejsce polityki mieszkaniowej
w polityce spotecznej — miejsce polityki spo-
tecznej w polityce mieszkaniowe;j.

Dominiak W.: Realizacja spotecznych celow
mieszkalnictwa w krajach Unii Europejskiej.
Implikacje dla Polski.

Andrzejewski A.: Mieszkanie jako element
srodowiska materialnego i spotecznego — funk-
cje i forma mieszkania.

Kornitowicz J.: Spoteczne problemy polskiego
mieszkalnictwa w miastach na przetomie XX
1 XXI wieku.

Frackiewicz L.: Mieszkanie i jego srodowisko.
Cz. 2. Polityka mieszkaniowa.

Kaczorowski M.: Poczatki polityki mieszka-
niowe;.
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Kuminek E.: W sprawie programu zmian
w polityce mieszkaniowe;j.

Nieciunski W.: Czterdzie$ci pig¢ lat polityki
mieszkaniowej w Polsce.

Cesarski M.: Polityka i sytuacja mieszkaniowa
w Polsce oraz Europie Zachodniej — kierunki,
uwarunkowania.

Cz. 3. Ocena warunkow mieszkaniowych.

Kulesza H.: Wspodlczesna kwestia mieszka-
niowa.

Kaltenberg-Kwiatkowska E.: Warunki miesz-
kaniowe w $wiadomosci spoteczne;.

Zaniewska H.: Mieszkania ludzi starszych
(w wybranych krajach europejskich).

Piekut-Brodzka D. M.: Bezdomnos¢.

Stasiak A.: Przemiany sytuacji mieszkaniowej
wsi polskiej w latach 1921-2002.

Litterer-Marwege W.: O wartosci uzytkowej
mieszkan. Refleksje nad wynikami NSP 1950.

Cz. 4. Glosy gestorow zasobow mieszkanio-
wych.

Zelawski T.: Wieloletni program gospodarowa-
nia zasobem mieszkaniowym gminy — zakres
oraz metoda jego opracowania.

Stabkowicz Z.: Budownictwa spoteczne.

Urbanska W.: Rola Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego w rozwigzywaniu problemow
mieszkaniowych.

Piasecka K.: Spoétdzielczos¢ mieszkaniowa w no-
wej rzeczywistosci.

Borek A.: Rewitalizacja obszaré6w przemysto-
wych — przyklad miasta Zabrze.
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2011
805.

Integracja spoteczna przez praceg. Aspekty ma-
kroekonomiczne i regionalne. Pod red. nauk.
R. Cz. Horodenskiego, C. Sadowskiej-Snarskie;j.
462 s.

Kwiatkowski E.: Procesy przystosowawcze na
rynku pracy w warunkach kryzysu. Polska na
tle innych krajow.

Wisniewski Z., Zawadzki K.: Ewolucja polskiej
polityki rynku pracy po akcesji z Unia Europej-
ska.

Zielinski M.: Uwarunkowania koniunkturalne
a bezrobocie dhugotrwate i1 bezrobocie mlodzie-

Zy.

Jez R.: Rola funduszy strukturalnych w ksztal-
towaniu poziomu zatrudnienia w Polsce.

Horodenski R. Cz.: Wazniejsze zmiany w za-
trudnieniu w wojewddztwach péinocno-wschod-
niej Polski w latach 1998-2009.

Sasin M.: Czy istnieja jeszcze gminy popege-
erowskie? Analiza czynnikow ksztattujacych
bezrobocie w gminach wojewddztwa zachod-
niopomorskiego w latach 2003-2009.

Podogrodzka M.: Aktywnos$¢ spoteczna a stan
zdrowia ludnosci po 50. roku zycia w Polsce.

Sadowska-Snarska C.: Postawy o0s6b pracuja-
cych po 50. roku zycia wobec kontynuowania
pracy w §wietle badan w regionie podlaskim.

Janukowicz P.: Kobiety jako osoby defawory-
zowane na rynku pracy.

Szydlik-Leszczynska A.: Mlodzi na $wigto-
krzyskim rynku pracy.

Szukalski P.: Nastoletnie macierzynstwo w Pol-
sce — przeszkoda w wej$ciu na rynek pracy?
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Katuza-Kopias D.: Perspektywy demograficzne
wzrostu aktywnosci Polek i Polakow w niemo-
bilnym wieku produkcyjnym.

Witkowski J., Zgierska A.: Osoby niepelno-
sprawne w badaniach statystyki publiczne;.

Bednarski M.: Instytucje partycypacji pracow-
niczej — czynnik integracji czy dezintegracji
spotecznej w przedsigbiorstwie?

Machol-Zajda L.: Elastyczno$§¢ w pracy — na-
dzieje i obawy.

Smoder A.: Aktywizacja zawodowa a elastycz-
ne formy pracy.

Kwiatkiewicz A.: Flexicurity w Polsce — wktad
i rola partneréw spolecznych.

Tomanek A.: Podlaski rynek pracy w $wietle
koncepc;ji flexicurity.

Kaminski S.: Wielosektorowos¢ w polityce
spoteczne;j.

Arendt L.: Ksztatcenie ustawiczne w spoteczen-
stwie informacyjnym, czyli jak zapobiegaé wy-
kluczeniu.

Sobocka-Szczapa H., Szczapa J.: Wspieranie
kapitatu intelektualnego mlodziezy zagrozonej
wykluczeniem spolecznym.

Glabicka K.: Rola ekonomii spotecznej w inte-
gracji i aktywizacji zawodowej grup defawory-
zowanych na rynku pracy.

Kotaczek B.: Integracja spoleczna osob niepel-
nosprawnych poprzez pracg.

Niedzielski E.: Aktywnos$¢ zawodowa i uwa-
runkowania zatrudnienia oséb niepetnospraw-
nych.

Mirostaw J.: Znaczenie Europejskiego Fundu-
szu Spolecznego w aktywizacji zawodowej ko-
biet.
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806.

Kisiel A.: Wybrane formy aktywizacji zawo-
dowej 0sob defaworyzowanych na rynku pracy.

Gebska M.: Dziatania Banku Swiatowego na
rzecz aktywizacji zawodowej w Polsce.

Przestrzenne zréznicowanie probleméw spo-
lecznych. Red. nauk. B. Balcerzak-Paradowska,
A. Raczaszek. 550 s.

Kosztowniak A.: Zroznicowanie poziomu spo-
leczno-gospodarczego w roznych systemach
gospodarczych.

Korenik S., Rogowska M.: Jakosciowy wymiar
rozwoju przestrzennego w nowych realiach
spoteczno-gospodarczych.

Gilejko L. K.: Rola dialogu partneréw spotecz-
nych w tworzeniu i realizacji strategii rozwoju
regionalnego.

Baron-Wiaterek M.: Rola organizacji pozarza-
dowych w aglomeracji $laskie;j.

Rynio D.: Aktywno$¢ spoleczenstwa w tworze-
niu rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu.

Cesarski M.: Spoleczne ksztaltowanie prze-
strzeni mieszkan i osiedli w polskiej powojen-
nej literaturze naukowej — wnioski dla trans-
formacji.

Wigckowska B.: Problemy finansowania sys-
temu opieki dlugoterminowej w przypadku sys-
temow niewyodrebnionych.

Stanczyk A.: Kultura organizacyjna przedsig-
biorstwa w czasie kryzysu gospodarczego.

Stupnik S.: Spoteczno-rynkowe uwarunkowa-
nia bezpieczenstwa energetycznego w Polsce.

Muszalski W.: Aktualne aspekty spoteczne
wynagrodzenia minimalnego.

Jez R.: Kategoria ubdstwa — zagadnienia teore-
tyczne i empiryczne.
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Kurowska A.: Wykorzystanie wskaznikéw w spo-
tecznych obszarach regionalnych strategii roz-
woju na przykfadzie Strategii Rozwoju Woje-
wodztwa Slaskiego.

Zamorska K.: Regionalna strategia rozwiazy-
wania probleméw spolecznych na przykladzie
Dolnego Slaska.

Zimnoch K.: Wymywanie zasobow w regio-
nach peryferyjnych — na przykladzie rozwoju
regionalnego wojewodztwa podlaskiego.

Plak J.: Zapobieganie bezrobociu i ustugi dla
bezrobotnej mlodziezy w wojewodztwie lubel-
skim na przyktadzie miasta Lublina.

Wegrzyn G.: Przestrzenne zr6znicowanie infra-
struktury ochrony zdrowia w wojewodztwie
Slaskim na tle Polski.

Skibinski A.: Sytuacja mieszkaniowa w woje-
wodztwie Slaskim w latach 1988-2007 — anali-
za poroOwnawcza.

Stanny M.: Dyspersja przestrzenna poziomu
rozwoju spotecznego i rozwoju gospodarczego
na obszarach wiejskich w Polsce.

Kondratowicz-Pozorska J.: Narzedzia wspiera-
jace rozwdj spoteczny na terenach wiejskich.
Przyktad wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Mi$ L.: Problem zatrudnienia i bezrobocia na
tle innych problemoéw spotecznych (wymiar lo-
kalny i globalny).

Owczarczyk A.: Regionalne zréznicowanie pol-
skiego rynku pracy na poziomie wojewodztw
po wejsciu Polski do Unii Europejskie;.

Zachorowska A., Tylec A.: Demograficzno-go-

spodarcze uwarunkowania slaskiego rynku pra-
cy w latach 2000-2008.

Sipurzynska-Rudnicka K.: Aktywnos$¢ zawo-
dowa ludnosci na regionalnym rynku pracy wo-
jewodztwa dolnoslaskiego w latach 1999-2009.
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807.

Moron D.: Przestrzenne zrdznicowanie sytuacji
na dolnoslaskim rynku pracy — obszary wzrostu
1 stagnacji.

Makuch M.: Osoby w szczegélnej sytuacji na
rynku pracy — wojewodztwo dolno$laskie na tle
tendencji krajowych.

Rollnik-Sadowska E.: Aktywne programy za-
trudnienia. Na przyktadzie wojewodztwa podla-
skiego.

Sobocka-Szczapa H.: Spotdzielnie socjalne jako
determinanta ograniczenia wykluczenia spo-
lecznego zasobow pracy.

Wilk M. (Filipek): Aspekt przestrzenny szkol-
nictwa mniejszosci narodowej niemieckiej w Pol-
sce.

Rajchel A.: ,,Via ad Artes” — program rozwo-
jowy licedow ogolnoksztalcacych miasta Opola
ijego wplyw na rozwoj kompetencji kluczo-
wych mtodziezy ponadgimnazjalne;.

Vrabkova I.: Quality and performance of public
administration from the perspective of common
assessment framework.

Janasova E.: Regulatory reform and imple-
mentation process of regulatory impact asses-
sment in the Czech Republic and Poland.

Mitléhner M.: Exploration of necessity of social
services within the territory of Hradec Kralové.

Bartosinska D.: Przestrzenne zroznicowanie
poziomu zycia w Unii Europejskie;.
Mokrosinska D.: Zrdéznicowanie na regional-
nych rynkach pracy w Polsce i Hiszpanii.

ARENDT L., KRYNSKA E., KUKULAK-DO-
LATA I.: Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfro-
wemu na Mazowszu. Priorytety strategiczne.
Red. L.Arendt. 121 s.
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ORGANIZACJA PRACY






1963
808.

809.

810.

1964
811.

812.

813.

814.

815.

816.

817.

818.

PRACE

Metodyczne wskazniki badania zuzycia czasu
roboczego i czasu wykorzystania urzadzen. (Tt
z10s.). 172 s.

Metodyka opracowywania normatywow pracy.
(Tt. zros.). 104 s.

WOLK R.: Analiza kryteriéw i metod opraco-
wywania normatywow czasu. 172 s.

CZWALGA J., WOLK R.: Okre$lenie niezbed-
nej liczby fotografii ciaglych czasu roboczego.
138 s.

FILIPKOWSKI S.: Wplyw materialnego $ro-
dowiska pracy na jej wydajnos¢. 197 s.

HEIDRICH Z.: Techniczne uzbrojenie pracy
a wydajnos¢ 1 jej rezerwy. 420 s.

ISZKOWSKI J.: Mierniki wielko$ci produkcji
przedsigbiorstw przemystowych oraz ich zna-
czenie. 197 s.

Metodyka badania procesOw pracy i procesow
technologicznych z zastosowaniem urzadzenia
oscylograficznego. (Tt. z ros.). 98 s.

Metodyka normowania i normatywy czasu dla
robot wielomaszynowych (na obrabiarkach do
obrobki skrawaniem). (Tt. z ros.). 84 s.

Metodyka opracowania normatywow scalo-
nych. Metodyka opracowania jednolitych norm
pracy. (Tt. zros.). 164 s.

WOLK R.: Ramowe zasady metodyczne nor-
mowania pracy w procesach aparaturowych
1 agregatowych. 108 s.
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819.

820.

821.

1965
822.

1966
823.

824.

825.

WOSIK R., OSIAK J., WSZALKOWSKI T.:
Zasady metodyczne opracowania normatywow
czasu. 280 s.

Podstawowe kierunki prac naukowych w zakre-
sie organizacji i normowania pracy robotnikow
zatrudnionych w przemysle ZSRR. (Tt. z ros.).
68 s.

Wskazowki metodyczne do opracowania sca-
lonych normatywoéw liczebnosci i typowych
struktur aparatu zarzadzania przedsi¢biorstwem
przemystowym. (Tt. z ros.). 164 s.

WOLK R.: Matematyczne metody okreslania
niezbednej ilosci obserwacji w badaniach zuzy-
cia czasu roboczego. 83 s.

FILIPKOWSKI S., NICKI H.: Wptyw mate-
rialnego $rodowiska pracy na wydajnos¢. Wy-
niki badan przeprowadzanych z zastosowaniem
metody korelacyjnej. 141 s. + 66 zat.

HEIDRICH Z., PASZKOWSKI W., WIT-
KOWSKA H.: Wydajno$¢ robotnikéw w krot-
kich przedziatach czasu pracy. 280 s.

Kompleksowe badanie pracy. Badania wptywu
materialnego srodowiska i organizacji pracy na
cztowieka 1 wydajno$¢ jego pracy. Red. S. Fi-
lipkowski. 198 s.

Filipkowski S., Nicki H.: Przygotowanie badan.

Fiksinski R.: Pomiary parametrow materialnego
srodowiska pracy.

Galicki J.: Badanie organizacji pracy.

Bielski J.: Badania wplywu $rodowiska pracy
i obciazenia praca na organizm robotnikow.
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826.

1967

827.

828.

829.

830.

831.

1968
832.

833.

834.

835.

836.

Nicki H.: Badania socjologiczne.
Filipkowski S.: Badania ergonomiczne.

WOLK R.: Materialy do projektu ujednolicenia
poje¢ z zakresu normowania pracy. 110 s.

CZWALGA J., WOLK R.: Zastosowanie me-
tod matematycznych w dziedzinie normowania
pracy. Matematyczne metody wstepnego opra-
cowania wynikow obserwacji. 215 s.

FILIPKOWSKI S.: Metodyka badania wptywu
materialnego $rodowiska pracy na jej wydaj-
nos$¢. 93 s.

GUTOWSKI J.: Nowe mierniki produkc;ji i ich
przydatnos$¢ do oceny wydajnosci pracy. 221 s.

HELIASZ F.: Badanie i usprawnienie organiza-
cji pracy pracownikow umystowych metoda
zagadnieniowa. 175 s.

OSIAK J., WOSIK R.: Ramowe zasady meto-
dyczne normowania liczebno$ci robotnikdéw po-
mocniczych w przemysle. 96 s.

CHOMICZ A., WNEK B.: Racjonalne ksztat-
towanie procesow pracy. 177 s.

HEIDRICH Z.: Materialy produkcyjne a rezer-
wy wydajnosci pracy. 165 s.

KUREK W.: Problem wypadkow urazowych
i ich skutki spoteczno-ekonomiczne. 240 s.

NICKI H.: Socjalistyczne wspo6tzawodnictwo
pracy a wydajnosc¢ i spoteczne srodowisko pra-
cy. 133 s.

NICKI H.: Wykrywanie rezerw wydajnosci
metoda sondazu opinii pracownikow na temat
organizacji i warunkow pracy. 123 s.
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837.

838.

839.

840.

1970
841.

842.

1963
843.

PASZKOWSKI W.: Swiadczenia za prace
w warunkach szkodliwych i uciazliwych. 106 s.

PASZKOWSKI W.: Wplyw modernizacji par-
ku maszynowego na wydajnos¢ pracy. 133 s.

WITKOWSKA H.: Przydatno$¢ zawodowa
kobiet i me¢zczyzn na przyktadzie wybranych
zaktadow. 161 s.

WSZALKOWSKI T.: Ramowe zasady okre$la-
nia pracochtonnos$ci bezposredniej robot i wy-
robow. 164 s.

MILOBEDZKI Z.: Skracanie czasu pracy
w ZSRR. 121 s.

NICKI H.: Metody wykrywania rezerw wydaj-
nosci pracy na podstawie sondazu opinii pra-
cownikow. 31 s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 1. WOSIK R.: Zasady klasyfikacji czasu dla
potrzeb organizacji i normowania pracy [oraz]
VICHR V.: Znaczenie normowania pracy dla
wykorzystania urzadzen produkcyjnych [oraz]
OSIAK J.: Niektére zagadnienia z dziedziny
normowania obstugi stanowisk roboczych [oraz]
KOZLOWSKI J.: Metody normowania czasu
pracy na odpoczynek i potrzeby naturalne sto-
sowane w krajach wysokouprzemystowionych
[oraz] WSZALKOWSKI T.: Przyrzady i urza-
dzenia do pomiaré6w czasu stosowane w tech-
nicznym normowaniu pracy. 179 s.
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844.

1964
845.

1965
846.

847.

Z. 3. FILIPKOWSKI S.: Wptyw s$rodowiska
materialnego w zakladzie przemystowym na
wydajno$¢ pracy [oraz] HEIDRICH Z.: Produk-
tywnos$¢ a wydajno$¢ — proba wyjasnienia tych
poj¢¢ [oraz] Stosowanie metod sum czasu
i analizy czynnikow. (Tt. z niem.) [oraz] BEH-
RENS F.: O metodzie sum czasu. Doswiadcze-
nie z NRD. (Tt. z niem.). 146 s.

Z. 3(7). HELIASZ F.: Systematyzacja i ocena
stosowanych w Polsce metod normowania ob-
sad pracownikéw umystowych [oraz] WOLK
R.: Ustalanie niezbednej liczby fotografii dnia
roboczego dla uzyskania pozadanej doktadnosci
oszacowania rodzajéw czasu. Koncepcja meto-
dy rozwiazania [oraz] KOZL.OWSKI J.: Préba
ustalenia wielkosci 1 rozmieszczenia przerw na
odpoczynek na podstawie badania zmiennosci
wydajnosci pracy w czasie zmiany roboczej.
230s.

Z. 3(13). KLANIULC A., SKOLASINSKI L.:
O zasadach podziatu i klasyfikacji czasu robo-
czego na podstawie do$wiadczen z zaktadow
przemystowych resortu komunikacji [oraz] SLI-
WINSKI Z.: Zastosowanie metody regresji wie-
lokrotnej w opracowaniu normatywow czasu
[oraz] CZWALGA J.: Sprawdzanie zgodnosci
rozktadu miesigcznej wykonalnosci norm z nor-
malnym rozktadem prawdopodobienstwa. 334.s.

Z. 5(15). PASZKOWSKI W.: System narasta-
jacej pracochtonnosci wydobycia wegla [oraz]
HEIDRICH Z., PASZKOWSKI W., WITKOW-
SKA H.: Proba ustalenia metody badan nad
ksztattowaniem si¢ wydajnosci pracy w dniach
tygodnia pracy i na zmianach roboczych. 164 s.
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848.

1966
849.

1967
850.

Z. 6(16). WOLK R.: Opracowanie normaty-
WwOWwW czasu za pomoca regresji wielokrotnej
[oraz] SOLTYS W.: Metodyka opracowania nor-
matywoOw czasu na roboty montazowe (produk-
cja jednostkowa i maloseryjna) [oraz] OSIAK J.,
WOSIK R.: Ramowe zasady metodyczne nor-
mowania liczby robotnikow stuzb pomocni-
czych w przemysle [oraz] WOLK R., WSZAL -
KOWSKI T.: Drogi zmniejszania pracochton-
nosci opracowania materialdw normatywnych
w zakresie stosowania metod matematycznych
[oraz] CZWALGA J.: Charakterystyka zbioro-
wosci statystycznej na tle zastosowan metod
statystyki matematycznej. 282 s.

Z. 19. BRONER A.: Wplyw proceséw inwe-
stycyjnych na wydajno$¢ w przedsigbiorstwach
przemystowych [oraz] MAYRE L.: Analiza dzia-
tania miernikow produkcji stosowanych w sta-
lowni jednej z hut. 156 s.

Z. 25. Zagadnienia metodyczne normowania
pracy. 98 s.

Gembarzewski Z., Lagodzinski T.: Zmniejsze-
nie pracochlonnosci opracowania norm czasu
pracy przez wprowadzenie norm przedmioto-
wych.

Specyfika opracowywania normatywéw do
normowania pracy robotnikéw pomocniczych.
(Tt. zros.).

Sliwinski Z.: Wplyw nieréwnomiernego napie-
cia norm pracy wg wyrobow na wskaznik wy-

dajnosci i1 fundusz ptac w zaktadach ekspery-
mentalnych.
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851.

1968
852.

853.

Wnek B.: Charakter rozkladu czasu wolnego
jako podstawa do opracowania kryteriow jako-
$ci normatywow pracy.

Z. 28. Zastosowanie metod matematycznych
W normowaniu pracy. 144 s.

Mayre L.: Aktualizacja technicznych norm pra-
cy a dynamika wzrostu sredniej wydajnosci.

Wilkocki R.: Badania nad ustaleniem wspot-
czynnikow rozruchu (w zakresie pracochtonno-
$ci wyrobow).

Wotk R.: Metody analizy wariancyjnej dla nie-
ortogonalnego ukladu blokowego wynikow
w zastosowaniu do potrzeb normownia pracy.

Pleszczynska E.: Rozktad wykorzystania EMC
ZAM=-2 do modelowania procesu pracy w ob-
studze wielomaszynowe;j.

Z. 32. BRONER A.: Metodologia migdzynaro-
dowych poréwnan poziomu wydajnosci pracy
w przemysle w jednostkach naturalnych [oraz]
LESZCZYNSKA A.: Wykorzystanie maszyn
a wydajnos¢ pracy robotnika na stanowisku ro-
boczym [oraz] NICKI H.: Stanowisko robocze
w kontekscie spotecznym. 109 s.

Z. 38. Zastosowanie metod matematycznych
W normowaniu pracy. 147 s.

Soltys W.: Analiza czasu operacji montazu
metoda regresji wielokrotne;j.

Strzelecki T.: Podstawy matematyczne scalone-
g0 normowania robot montazowych.

Vichr V.: Problem rodzaju warto$ci $redniej
1 wartosci normatywnej. (Tt. z czes.).

Wotk R.: Zagadnienie modelowania doktadno-
$ci normatywow czasu.
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1969
854.

855.

856.

857.

858.

859.

860.

861.

Z. 40. GACKOWSKI Z.: Zagadnienia wyzna-
czania ekonomicznej efektywno$ci mechaniza-
cji 1 automatyzacji przetwarzania danych [oraz]
PEK E.: Badania zmianowosci struktury czasu
roboczego robotnikow bezposrednio produk-
cyjnych. 93 s. + zal. 12 s.

Z. 41. CZWALGA J.: Badania prawidtowosci
w ksztattowaniu si¢ miesigcznego wykonania
norm czasu. 136 s.

Z. 45. LESZCZYNSKA A.: Badania stopnia
wykorzystania maszyn i jego wplyw na wydaj-
nos¢. 91 s.

Z. 46. DRAZKIEWICZ A.: Badanie poziomu
i jednolitosci napigcia normatywoOw systemu
MTM. 132 s.

Z. 53. SOBCZAK-RUSTECKA J.: Z badan
nad $§wiadczeniami z funduszéw spozycia spo-
tecznego [oraz] STRZEMINSKA H.: Czas wol-
ny jako miernik poziomu zycia [oraz] STRZE-
MINSKA H.: Poziom wyksztalcenia a budzet
czasu. 89 s.

Z. 54. FILIPKOWSKI S.: Analiza opinii pra-
cownikéw biur projektowych i konstrukeyjnych
w sprawie uwzglednienia wskazan ergonomii
w konstrukcjach maszyn i urzadzen technicz-
nych [oraz] FILIPKOWSKI S.: Wyniki wypad-
kowosci poza praca w 5 wybranych zaktadach
przemystowych [oraz] FILIPKOWSKI S.: Ba-
dania niektorych problemow wypadkowosci
poza praca. 63 s. +zal. 9 s.

Z. 56. HEIDRICH Z.: Wydajnos¢ a koszty
produkcji. 141 s.

Z. 59. Zagadnienia metodyczne normowania
struktury zatrudnienia w przedsigbiorstwie.
182 s.
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862.

863.

1970
864.

1971
865.

Osiak J.: Wnioski wynikajace z oceny przebie-
gu 1 wynikéw dotychczasowych prac nad okre-
sleniem tymczasowych normatywéw liczebno-
$ci robotnikow pomocniczych i pracownikow
umystowych.

Czwalga J.: Analiza stosowanych w I etapie
miar pracy metod obliczeniowych w dziedzinie
obstugi oraz zarzadzania produkcja.

Chomicz A., Osiak J.: Badania struktury zatrud-
nienia, tresci funkcji oraz czynnikow wptywa-
jacych na liczebno$¢ pracownikow umystowych
W przemysle.

Pek E.: Analiza stosowanych sposobdéw podzia-
hu zaktadéw na jednorodne grupy pod wzgle-
dem wykorzystania funkcji z zakresu obstugi
produkc;ji.

Wnek B.: Zagadnienia wstgpnego porzadkowa-
nia organizacji pracy shuzb pomocniczych —
problemy wybrane.

Z. 64. PASZKOWSKI W.: Koszty i straty
spowodowane szkodliwymi i ucigzliwymi wa-
runkami pracy. 82 s.

Z. 69. Metody oceny napigcia form. 131 s.

Czwalga J.: Statystyczne kryteria oceny jednoli-
tosci napigcia norm pracy.

Z. 66. Czas pracy i jego skracanie. 218 s.

Mitobedzki Z.: Skracanie czasu pracy w Nie-
mieckiej Republice Federalne;.

Milobedzki Z.: Czas pracy i jego skracanie
w Szwecji.

Z. 2. NICKI H.: Eksperyment skracania czasu
pracy do 5 dni w tygodniu. Wyniki badan
w przemysle farb i lakierow. 38 s.
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1972
866.

867.

868.

869.

870.

871.

Z. 1(9). Okresowe oceny pracownikow. Synte-
za doswiadczen. 97 s.

Legowski J.: Weztowe problemy wdrazania
okresowych ocen pracownikow.

Szybiak J.: System okresowych ocen pracowni-
kow.

Janik R., Grabowski B.: System ocen pracow-
nikow w §wietle doswiadczen WSK Swidnik.

Pokruszynski M.: Doswiadczenia przedsig-
biorstw przemyslu maszynowego w zakresie
oceniania pracownikow.

Z. 2(10). SIECZYNSKI T.: Metody wyrdznien
pracownikow. Doswiadczenia zakladow pracy.
73 s.

Z. 5(13). JEDRZYCKI W.: Stuzby psycho-
socjologiczne w zaktadach pracy. 73 s.

Z. 7(15). Organizacja i zakres pracy stuzb oso-
bowo zatrudnieniowych. Rozwazania nad kon-
cepcja. 116 s.

Pokruszynski M., Zacharski Z.: Model organi-
zacji stuzb gospodarki czynnikiem ludzkim.

Lyzwinski S., Stachula B.: Analiza zakresu
zadan i metod pracy komorek zatrudnieniowo-
ptacowych w zakladach pracy. Koncepcje roli
tych komorek w systemie zarzadzania przedsig-
biorstwem.

Kotlarek L., Wactawski J.: Organizacja, zakres
i metody dziatania stuzb szkoleniowych w jed-
nostkach gospodarki narodowe;j.

Z. 8(16). STRZEMINSKA H.: Konsekwencje
ekonomiczno-spoteczne skracania czasu pracy.
63 s.

Z. 15(23). System ocen pracowniczych. 130 s.
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1974
872.

&73.

874.

875.

Szybiak J.: System ocen okresowych. Zasady,
technika oceniania, wdrazanie.

Nadolski J.: Oceny i prawne aspekty opiniowa-
nia.

Oceny pracownicze jako czynnik racjonalizuja-
cy gospodarke kadrowa. Z do$wiadczen prze-
mystu maszynowego.

Z. 2. LESZCZYNSKA A.: Tlosciowa ocena
poziomu organizacji a wydajnos¢ pracy. 61 s.

Z. 4. Okresowe oceny pracownikow. Wybrane
problemy zatozen systemu i stosowanej prakty-
ki. 158 s.

Szybiak J.: Zasady wdrazania systemow okre-
sowych ocen pracownikow w gospodarce uspo-
lecznione;.

Szybiak J.: Spotkanie grupy ekspertow poswieg-
cone problematyce wdrazania systemow ocen.
Raport o wynikach obrad.

Szybiak J.: Badanie ankietowe na temat wdra-
zania systemow ocen.

Holstein-Beck M.: Okresowe oceny pracowni-
cze w administracji panstwowej. Sondaz opinii
pracownikéw prezydiow rad narodowych.

Niemirski J.: System ocen pracowniczych Biel-
skiej Fabryki Armatur.

Z. 5. CIESLAK M.: Miedzynarodowe porow-
nania sytuacji kadrowe;j. 68 s.

Z. 6. STRZEMINSKA H., SWIERCZEWSKI
W.: Eksperymentalne skrocenie czasu pracy
w Kombinacie Techniki Swietlnej ,Polam” 1w
Zaktadach Przemystu Cukierniczego ,,22 lipca”.
90 s.
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876.

1975
877.

Z. 9. LESZCZYNSKA A., KOLECZKO W.:
Planowanie postgpu organizacyjnego w prze-
mysle. Wstepne studium problemu. 67 s.

Z. 6(22). Doskonalenie organizacji pracy
w przedsigbiorstwie. (Konferencja naukowo-tech-
niczna, 12—13 czerwca 1975, Torun). 129 s.

Sudot S.: Wspdldziatanie jednostek badawczych
z przedsigbiorstwami przemyslowymi w do-
skonaleniu organizacji. (Niektére zagadnienia).

Trepczynski A.: Warunki dla wzrostu zapotrze-
bowan na usprawnienia w zakresie organizacji
pracy poprawiajace efektywnos¢ gospodarowa-
nia praca Zywa.

Chwiatkowski H.: Funkcje motywacyjne w sto-
sunku do zatogi na rzecz usprawnienia organi-
zacji pracy w przemysle wetniarskim.

Gulda M.: Spoteczne uwarunkowania pracy
czlowieka.

Obtutowicz Z.: Kierunki doskonalenia organi-
zacji pracy w przemysle wetniarskim.

Markiewicz J.: Proba identyfikacji i szacunku
niektérych rezerw tkwiacych w doskonaleniu
funkcjonowania przedsigbiorstw.

Jarniewicz R.: Usprawnienia w dziedzinie eko-
nomiki i organizacji na przyktadzie przedzalni
czesankowej.

Gulda Cz.: Zaspokajanie pozaprodukcyjnych
potrzeb pracownika w czasie pracy.

Zelisko J.: Kierunki, formy oraz inicjatywy
w zakresie adaptacji spoleczno-zawodowej pra-

cownikéw wdrozone 1 stosowane w zakladzie
produkcyjnym.

Kosecki M., Marks K., Walc L.: Problemy or-
ganizacji pracy mistrza produkcji.
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878.

879.

880.

881.

Z. 7(23). LOPACINSKA E., MLOCEK Z.,
WOSIK R.: Osrodki organizacji i normowania
pracy. Zarys monografii. 123 s.

Z. 11(27). MACHOL L., SWIERCZEWSKI W.:
Ruchomy czas pracy — do$wiadczenia krajowe
i zagraniczne. 38 s.

Z. 14(30). SZYBIAK J.: Organizacja i funk-
cjonowanie stuzby pracowniczej. 78 s.

Z. 17(33). Programy humanizacji pracy w przed-
sigbiorstwach. (Materialy na konferencje¢ na-
ukowa, 28-29 listopada 1974, 1.6dz). 254 s.

Wroblewski S.: Zaktadowe programy humani-
zacji pracy.

Jedrzycki W.: Dziatanie planistyczne w zakre-
sie humanizacji pracy.

Kulpinska J.: Analiza zaktadowych programéow
humanizacji pracy.

Nowakowski J., Jedrych E.: Zakres i konstruk-
cja zakladowych programéw humanizacji pracy
w przemysle.

Marczak J.: Problematyka zaktadowych pro-
gramOw humanizacji pracy w przemysle wio-
kienniczym.

Szczypinski Z.: Zaktadowy program humani-
zacji pracy — uwarunkowania na etapie jego
tworzenia i realizacji na przykltadzie stoczni
produkcyjne;.

Pietrzak M.: Problemy humanizacji pracy w re-
sorcie gospodarki terenowej i ochrony $rodowi-
ska.

Niesiotowski Z.: Dorobek dziatalno$ci humani-
zacyjnej w Fabryce Kosmetykow ,,Pollena-Le-
chia”.

Matusiak H.: Podstawowe zalozenia i kierunki
zakladowego programu humanizacji — na przy-
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1976
882.

883.

884.

885.

886.

1977
887.

888.

ktadzie L.odzkich Zakladow Przemystu Bawel-
nianego im. Obroncéw Pokoju.

Trzeciak M.: Ksztaltowanie $srodowiska spo-
lecznego w zaktadzie pracy.

Szwemberg K.: Metody oceny zmian poziomu
warunkow pracy.

Penc J.: Optymalizacja poziomu intensywnosci
pracy w $wietle zadan humanizacji pracy.

Gadomska H.: Fizyczne i psychiczne problemy
humanizowania materialnego srodowiska pracy.

Szumpich S.: Ergonomiczne aspekty ksztatto-
wania warunkow pracy. Dyskusja.

Z. 6(42). LESZCZYNSKA A.: Proba oceny
wplywu poziomu organizacji na wydajnosé
pracy. 57 s.

Z. 8(44). ZALESKI W.: Doskonalenie mistrzow

w dziedzinie organizacji kierownictwa i huma-
nizacji pracy. 65 s.

Z. 13(49). GULDA Cz.: Obshluga pracowni-
kéw. Wyniki badan i kierunki rozwiagzan. 52 s.

Z. 14(50). PAWLIKOWSKA K.: Przyczyny
porzucania pracy przez robotnikéw. Wyniki ba-
dan empirycznych. 51 s.

Z. 16(52). WNUK-LIPINSKI E.: Przestanki
planowania spotecznego w dziedzinie czasu
wolnego ludnosci. 82 s.

Z. 11(67). SWIERCZEWSKI W.: Wolne sobo-
ty pracownikow przemystu (na przyktadzie ra-
domskich zaktadow pracy). 50 s.

Z. 12(68). LESZCZYNSKA A.: Planowanie
postepu organizacyjnego w przemysle. Stan ist-
niejacy — propozycje rozwiazan. 68 s.
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889.

890.

Z. 15(71). LOPACINSKA E., WOSIK R.: Me-
tody mierzenia efektywno$ci usprawnien orga-
nizacyjnych. 49 s.

Z. 17(73). Jakos¢ i1 efektywnos$¢ pracy. (Mate-
riaty z konferencji naukowej, 8-9 grudnia 1977,
Chylice k/Warszawy). 252 s.

Szubert W.: Wprowadzenie.

Morecka Z.: Teoretyczne problemy jakosci
pracy.
Sarapata A.: Motywacje a jakos¢ pracy.

Meller J.: Uwagi o jako$ci pracy i niektorych
jej uwarunkowaniach.

Kowalczyk J.: Doskonalenie systemu oddzia-
lywania na jako$¢ pracy.

Zajaczkowski E.: Metody spotecznego oddzia-
lywania na jako$¢ pracy i wyrobow.

Fuksa J.: Kompleksowy system sterowania
jakoscia pracy na przykladzie woj. wroctaw-
skiego.

Podoski K.: Kwalifikacje a jako$¢ pracy.

Gryc T.: Jako$¢ pracy w systemie doskonalenia
zawodowego.

Legowski J.: Polityka kadrowa jako czynniki
podnoszenia jakosci pracy kadr kierowniczych.

Pawlikowska K.: Jako$¢ pracy i jej wplyw na
ocene zawodowa robotnika.

Nalgcz A.: Warunki pracy a jako$¢ zycia.

Czajka Z., Jacukowicz Z., Mozdzynska H.:
Place a jako$¢ produkcji 1 oszczgdnos¢ materia-
Tow.

Borkowska H.: Proporcje ptac i perspektywy
awansu jako przestanki jakosci pracy.
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Drazkiewicz A.: Wplyw postgpu organizacyj-
nego i normowania pracy na jakos¢ i efektyw-
nos¢ pracy.

Gulda Cz.: Pozaprodukcyjna obsluga pracow-
nikow a jako$¢ pracy.

Chwiatkowski H.: Udziat zatég w doskonaleniu
procesow pracy i produkcji.

Zateski W.: Jako$¢ pracy mistrzow w $wietle
ich wiasnej oceny.

Mroczkowski T.: Jako$¢ i efektywnos¢ pracy
kadry inzynieryjno-technicznej w biurach pro-
jektowych i konstrukcyjnych.

Wratny J.: Srodki prawne stosowane w celu
zapewnienia dobrej jakosci pracy.

Krupa K., Mikulski J., Wiktorow A.: Wplyw
zakladowej dzialalno$ci socjalno-bytowej na
jako$¢ pracy.

Wréblewski S.: Stosunek pracy mtodych robot-
nikow. (Komunikat z badan).

Korespondenci IPiSS o jakosci i efektywnosci
pracy. Oprac. H. Chwiatkowski.

Retkiewicz H.: Wptyw modernizacji technicz-
nej na efektywno$¢ pracy w przemysle wio-
kienniczym.

Gawalewicz A.: Substytucje pracy ludzkiej

w handlu jako czynnik podnoszenia jej efek-
tywnosci.

Suszek S.: Badania efektywno$ci pracy w ko-
lejnictwie.

Stafa S.: Metody zapewnienia jako$ci pracy
i produkcji w Polskich Zaktadach Optycznych.

Banach T.: Premiowanie za poprawe jakosSci
pracy w Fabryce Samochodow Cigzarowych
w Starachowicach.
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891.

1978
892.

893.

894.

1979
895.

896.

897.

898.

899.

1980
900.

901.

Z. 20(96). GULDA Cz.: Pozaprodukcyjna ob-
stuga pracownikow. Zalecenia metodyczne. 36 s.

Z. 5(81). WROBLEWSKI S.: Stosunek mto-
dych robotnikow przemystowych do pracy.
64 s.

Z. 16(92). Stan organizacji i normowania pracy
oraz kierunki doskonalenia. 47 s.

Z. 20(96). GULDA Cz.: Organizacja prac ad-
ministracyjno-biurowych w przedsigbiorstwach
przemystowych. 38 s.

Z. 1(98). SWIERCZEWSKI W.: Czynniki
zmniejszajace zasoby czasu wolnego pracowni-
kow. 34 s.

Z. 8(105). LEGOWSKI J.: Systemowe ocenia-
nie kadr pracowniczych. 62 s.

Z. 16(113). ZALESKI W.: Praca mistrza, jej
organizacja i warunki oraz mozliwo$ci uspraw-
nien. 57 s.

Z. 21(118). LESZCZYNSKA A.: Wplyw po-
stepu organizacyjnego 1 metod jego wdrazania
na wzbogacenie tresci pracy. 59 s.

Z. 22(119). PAWLIKOWSKA K.: Metody
wzbogacania tresci pracy na stanowiskach ro-
botniczych. 65 s.

Z. 2(124). MACHOL L.: Ekonomiczno-spo-
leczne aspekty elastycznych form organizacji
czasu pracy. 37 s.

Z. 3(125). Skuteczno$¢ niektorych metod wzbo-
gacania pracy. 76 s.
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902.

903.

904.

1981
905.

906.

907.

908.

909.

910.

911.

1982
912.

Z. 5(127). MACHOL L., SWIERCZEWSKI W.:
Spoteczno-ekonomiczne przyczyny strat czasu
pracy w przedsigbiorstwie. 58 s.

Z. 15(137). LOPACINSKA E.: Praca biurowa
i metoda oceny. 66 s.

Z. 18(140). PAWLIKOWSKA K.: Psychospo-
leczne bariery doskonalenia organizacji pracy.
31s.

Z. 3(147). STRZELECKI T.: Doskonalenie
funkcjonowania przedsigbiorstw metoda sprze-
zen informacyjnych. 96 s.

Z. 4(148). GULDA Cz.: Stan organizacji w spot-
dzielniach $wiadczacych ustugi dla ludnosci.
(Wybrane problemy). 65 s.

Z. 8(152). WASILUK M.: Stan organizacji
pracy w otwartej stuzbie zdrowia. 66 s.

Z. 10(154). LESZCZYNSKA A., KARCZEW-
SKA W., CZARNECKI M.: Ekonomiczne
czynniki i bariery doskonalenia organizacji pra-
cy. 56 s.

Z. 11(155). MACHOL L.: Handel, a wolne
soboty. (Doswiadczenia i1 opinie pracownikow
handlu). 61 s.

Z. 12(156). WALICKI R.: Wolne soboty w han-
dlu. (Opinie konsumentow ). 72 s.

Z. 15(159). GRELA L., STRZEMINSKA H.:
Metody wzbogacania tre$ci pracy na stanowi-
skach monotonnych. 116 s.

Z. 18(182). LESNIEWSKI M.: Ksztaltowanie
srodowiska dla zespotowych form pracy. 44 s.
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1983
913.

914.

915.

916.

1984
917.

918.

919.

1985
920.

921.

922.

Z. 10(195). WALICKI R.: Wolne soboty w wy-
branych rodzajach ustug. Raport z badan. 35 s.

Z. 18(203). RETKIEWICZ H.: Ocena mozli-
wo$ci usprawnien pracy zmianowej organi-
zacji produkcji w przemysle wiokienniczym.
24 s.

Z. 20(205). WROBLEWSKI S.: Diagnoza spo-
leczna w przedsigbiorstwie w programowaniu
humanizacji pracy. 35 s.

Z. 21(206). GRELA L.: Tre$¢ pracy na stano-
wiskach montazu tasmowego. 180 s.

Z. 13(219). ROSZKOWSKI E.: Ocena stanu
ilosciowego, efektywnosci pracy i1 kwalifikacji
stuzb organizatorskich w przedsigbiorstwach.
100 s.

Z. 18(224). LESZCZYNSKA A., BIENIOK H.:
Wspotdecydowanie w przedsigbiorstwach na
szczeblu brygady 1 wydziatu. 56 s.

Z. 23(229). Ekonomiczne i socjalne uwa-
runkowania wydajnosci pracy na przyktadzie
Krakowskiego Przedsigbiorstwa Geodezyjnego.
Oprac.: F. Michon, A. Piechnik, L. Koziot,
A. Szaltkowski. 106 s.

Z. 2(231). STRZEMINSKA H., WROBLEW-
SKI S.: Model humanizacji pracy w przedsig-
biorstwach w warunkach reformy gospodarcze;.
42 s.

Z. 8(237). ROSZKOWSKI E.: Koncepcja od-
budowy i1 doboru kadr w stuzbie organizacji
i normowania pracy. 42 s.

Z. 12(241). ROSZKOWSKI E., KOCOT S.:
Wykorzystanie czasu na robotniczych stanowi-
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923.

924.

skach pracy w wybranych przedsigbiorstwach
przemystowych. 85 s.

Z. 15(244). CZAJKA S., TULSKI J.: Adapta-
cja spoleczno-zawodowa w procesie pracy.
124 s.

Z. 20(249). Zespotowe formy organizacji pracy
i wynagradzania w przedsigbiorstwie. Pr. zbior.
143 s.

Cz. 1. Ogolna charakterystyka zespotowych
form organizacji pracy.

Strzeminska H.: Nowe formy organizacji pracy
w krajach uprzemystowionych.

Kozdrdj A.: Propozycja systemu motywowania
na poziomie grupy roboczej w przedsigbior-
stwie polskim.

Zaleski W.: Zespotowe formy organizacji pracy
w $wietle badan ankietowych prowadzonych
w przedsigbiorstwach przemystowych.

Zaleski W.: Samodzielne zespoty mistrzowskie
W opinii mistrzow z przedsigbiorstw panstwo-
wych i spotdzielni.

Wisniewski K.: Zespolowe formy organizacji
pracy — stosowane rozwiazania.

Cz. 2. Organizacja i funkcjonowanie zespoto-
wych form organizacji pracy — przyktady i pro-
pozycje rozwiqzan.

Domeracki S.: Organizacyjne przygotowanie
przedsigbiorstwa do wprowadzania zespoto-
wych form organizacji pracy na przyktadzie
FFM ”Formet” w Bydgoszczy.

Gruca P.: Nowe zasady organizacji i wynagra-
dzania zespotow roboczych w kopalniach wegla
kamiennego.

Morawiec F., Topielec J.: Stan i zamierzenia
w zakresie zespotowych form organizacji pracy
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925.

1986
926.

927.

928.

1987
929.

w Przedsigbiorstwie Montazu Instalacji Prze-
mystu Weglowego.

Maniecki J.: Brygadowa forma organizacji pra-
cy na zasadzie dnidowki zadaniowe;.

Zargba Z.: Zespotowa forma organizacji pracy
w bazie doswiadczen w Zakltadach Elektroniki
Motoryzacyjne;.

Lutoborski M.: Zespotowe formy organizacji
pracy na przyktadzie akordu brygadowego
w PZUC ,,Warna”.

Pusz M.: Funkcjonowanie nowych form zespo-
lowej organizacji pracy w budownictwie.

Budyta J.: Bazowa pracochtonno$¢ jako mier-
nik rozliczen i dziatalno$ci usamodzielnionych
zespotow pracowniczych — propozycje rozwia-
zan.

Z. 23(252). MACHOL L.: Innowacje w organi-
zacji czasu pracy. 76 s.

Z. 5(262). STRZEMINSKA H., WALICKI R.,
WROBLEWSKI S.: Praca jako warto$¢ w $wia-
domosci pracownikéw przemystu. 131 s.

Z. 8(265). ROSZKOWSKI E., KOCOT S.:
Organizacja pracy w sferze stuzb publicznych
i ustug (wybrane problemy). 150 s.

Z. 16(273). WALICKI R.: Rekreacja, jej formy
oraz koszty. 58 s.

Z. 13(290). KLIMCZYK-DURANC A., MA-
CHOL-ZAJDA L., SWIERCZEWSKI W.: Spo-
teczne, ekonomiczne i organizacyjne przyczyny
strat czasu pracy i absencji w przedsigbiorstwie
przemystowym. 85 s.
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1988
930.

931.

1989
932.

1991
933.

934.

1992
935.

1993
936.

Z. 2(295). ROSZKOWSKI E.: Przeglady i ate-
stacja stanowisk pracy w przedsigbiorstwach pi-
lotazowych. 124 s.

Z. 13(306). ROSZKOWSKI E., KOCOT S.:
Efektywno$¢ proceséw atestacyjnych w wybra-
nych przedsigbiorstwach przemystowych. 101 s.

Z. 10(317). ROSZKOWSKI E., KOCOT S.:
Przeglady i atestacja stanowisk pracy w przed-
sigbiorstwach nadzorowanych przez organa
administracji terenowej [oraz] WIKTOR J. W.:
Wplyw przegladéw i atestacji stanowisk pracy
na poprawg efektywnos$ci przedsigbiorstw han-
dlowych. 98 s.

Z. 14(354). KLIMCZYK-DURANC A.: Czas
pracy nauczycieli oraz ich postawy wobec
obowiazkéw dydaktycznych i wychowawczych.
(Na podstawie badan z 1988 r.). 166 s.

Z. 17(357). KOCOT 8.: Bariery i stymulatory
dobrej organizacji pracy w okresie przebudowy
gospodarki na przyktadzie wybranych przedsig-
biorstw przemystowych. 181 s.

Z. 7(368). KOCOT S.: Zmiany w zaktadowych
systemach pracy w wyniku przeksztatcen przed-
sigbiorstw panstwowych w jednoosobowe spot-
ki skarbu panstwa [oraz] ZALESKI W.: Dzia-
talnos¢ usprawniajaca w_sferze organizacji,
zarzadzania i produkcji. 137 s.

Z. 2(375). KLIMCZYK-DURANC A., MA-
CHOL-ZAJDA L.: Czas pracy jako element ak-
tywnej polityki zatrudnienia. 72 s.
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2002
937.

2004
938.

STUDIA I MONOGRAFIE

Czas pracy w przedsigbiorstwie. Wyniki badan
nad rozkladami czasu pracy i zdrowiem pra-
cownikoéw. Red. H. Strzeminska. 244 s.

Cz. 1. Czas pracy i czas poza pracq w gospo-
darce.

Strzeminska H.: Przemiany w zarzadzaniu or-
ganizacja i czasem pracy na przetomie XX
1 XXI wieku.

Machol-Zajda L.: Problematyka czasu pracy
i zdrowie w polityce i badaniach Unii Europej-
skie;j.

Gasinska M.: Czas pracy jako czynnik zdrowia
1 bezpieczenstwa pracownikow — proba przybli-
zenia problemu.

Cz. 2. Czas pracy w polskich przedsiebior-
stwach a sfera czasu wolnego i zdrowia pra-
cownikow w Swietle badan IPiSS.

Strzeminska H.: Czas pracy w polskim przed-
sigbiorstwie w latach 1999-2000 — wyniki ba-
dan IPiSS.

Machol-Zajda L.: Partnerzy spoteczni a organi-
zacja i rozklad czasu pracy w S$wietle badan
empirycznych.

Gasinska M.: Aspekty zdrowotne i rodzinne
stosowanych rozkltadow czasu pracy.

Cwirko H.: Nadzor nad warunkami pracy
a wybrane problemy zdrowia pracujacych.

STRZEMINSKA H.: Zarzadzanie zasobami
czasu pracy. Doswiadczenia krajow europej-
skich. 200 s.
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2006
939.

2007
940.

Czas na pracg — praca na czas. Wyniki analiz
i badan w wojewddztwie podkarpackim. Red.
nauk. H. Sobocka-Szczapa. 236 s.

Sobocka-Szczapa H.: Zatozenia badawcze re-
alizowanego projektu.

Uscinska G., Rusewicz M.: Istota i podstawowe
cechy zatrudnienia czasowego. Bariery i ocze-
kiwania zwiazane z zatrudnieniem czasowym
pracownikéw, osob fizycznych a takze oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza.

Kukulak-Dolata I.: Wybrane problemy dyskry-
minacji na regionalnym rynku pracy. Studium
przypadku wojewodztwa podkarpackiego.

Sobocka-Szczapa H.: Potrzeby szkoleniowe grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym na re-
gionalnym rynku pracy wojewodztwa podkar-
packiego.

Grygiel P., Humenny G.: Praca tymczasowa
w perspektywie kadry zarzadzajacej MSP w wo-
jewddztwie podkarpackim.

Loboda K.: Identyfikacja stanowisk pracy tym-

czasowej do standaryzacji w przedsigbiorstwach
wojewddztwa podkarpackiego.

Praca na wlasny rachunek — determinanty
i implikacje. Red. nauk. E. Krynska. 240 s.

Duraj T.: Prawna perspektywa pracy na wlasny
rachunek.

Krynska E.: Samozatrudnienie w krajach wyso-
ko rozwinigtych.

Laskowska I.: Czynniki determinujace prace na
wlasny rachunek — wyniki badan $wiatowych.

Bednarski M.: Przestanki rozwoju matych firm.
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2008
941.

942.

Kukulak-Dolata I., Sobocka-Szczapa H.: Praca
na wiasny rachunek w Polsce — wyniki badan
jakosciowych.

Olszewska M.: Pracujacy na wiasny rachunek
wobec ubezpieczen spotecznych.

Wieteska S.: Wplyw zamiany pracy najemnej
na prace na wlasny rachunek na wielko$¢ przy-
chodow Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
1 Funduszu Pracy. Proba modelu symulacyjne-
go.

Wieteska S.: Kalkulacja $§wiadczen emerytal-
nych dla pracownikéw najemnych i pracuja-
cych na wlasny rachunek.

Krynska E.: Praca na wilasny rachunek w pol-
skiej gospodarce. Wnioski i rekomendacje.

STRZEMINSKA H., LATOS-MIEKOWSKA M.,
RYCAK M. B: Czas pracy w nowych krajach
cztonkowskich Unii Europejskiej. Aspekty eko-
nomiczne, prawne i spoteczne. 254 s.

Working time and its organization in new mem-
ber states of EU. Economic, legal and social as-
pects. Ed. H. Strzeminska. 251 s.

Strzeminska H.: Introduction.

Chapter 1. Organisation working time trends in
Europe.

Florek L.: Introduction.

Lehndorf S., Voss-Dahm D.: Whose flexibility?
Working time trends in Europe as challenges
for regulation.

Ackermann K. F.: Flexible working time in
Germany and its economic effects.

Strzeminska H.: Flexible working time in Po-
land according to research.
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Krynska E.: Flexibility of employment on the
Polish labour market.

Chapter 2. Policy and flexicurity as a balance
between policy of flexible labour market, flexi-
ble working time and social security of em-
ployees.

Wratny J.: Introduction.

Gruzevskis B., Blaziene I.: Flexibility and secu-
rity on the Lithuanian labour market.

Romele L.: Flexicurity in reality. Latvian case.

Rycak M.: Legal framework of flexible for-
mation of working time in Poland.

Chapter 3. Legal framework and the influence
of social partners on the regulation of working
time.

Raczka K.: Introduction.

Petrylaité D.: The situation of the working time
regulating in Lithuania: lawmaking and col-
lective bargaing.

Kulisity M.: Legal hidrances and measures
facilitating flexibility in working time organi-
sation. Role of collective labour agreements in
working time regulation — legal framework and
practical use. Hungarian working time laws and
collective agreements practices.

Latos-Mitkowska M.: Influence of social part-
ners on the regulation of working time. Legal
aspects and reality.

Skorupan M.: Working time in Slovene Labour
Legislation.

Chapter 4. Working time and family life.
Balcerzak-Paradowska B.: Introduction.

Roosalu T.: Work-life balance and working
hours: when is it balanced.
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Zujeva L.: Impact of wage, flexible working
time and other work characteristics on job satis-
faction and health outcomes in Latvia.

Chapter 5. Opinions of representatives of go-
vernmental administration and social partners
on Polish problems regarding working time.

M. Bednarski, E. Tomaszewska, E. Gienieczko,
A. Radzikowski, J. Mecina.

EKSPERTYZY - PROPOZYCJE - METODY

1980
943.

944.

1981
945.

946.

947.

1982
948.

1983
949.

GULDA Cz.: Zatozenia programu doskonalenia
organizacji ustug w spotdzielczosci. 12 s.

PAWLIKOWSKA K.: Psychospoteczne czyn-
niki i bariery doskonalenia pracy. 20 s.

MACHOL L., WALICKI R.: Wolne soboty
w handlu. 28 s.

ROSZKOWSKI E.: Organizacja i normowanie
pracy w warunkach reformy gospodarczej. 33 s.

ROSZKOWSKI E.: Realizacja postulatéw zgto-
szonych przez zatogi zaktadéw pracy w 1980 r.
10 s.

STRZEMINSKA H.: Innowacje w zakresie or-
ganizacji czasu pracy. 18 s.

ROSZKOWSKI E.: Wptyw likwidacji zjedno-
czen na dziatalno$¢ przedsigbiorstw przemy-
stowych. 27 s.
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950.

1984
951.

952.

953.

954.

955.

956.

957.

1985
958.

959.

960.

STRZEMINSKA H.: Ocena przebiegu i skut-
koéw wprowadzenia 5-dniowego tygodnia pracy
w przemysle w opinii dyrekcji przedsigbiorstw.
45 s.

Z. 1. ROSZKOWSKI E.: Informacja w sprawie
normowania pracy w wybranych krajach socja-
listycznych. 11 s.

Z. 4. CZAJKA S., WROBLEWSKI S.: Bodzce
ideowo-moralne. Zagadnienia teoretyczne i prak-
tyka spoteczna. 12 s.

Z. 5. LESZCZYNSKA A.: Wspblzarzadzanie
w przedsigbiorstwie przemystowym w $wiado-
mosci pracownikéw. 14 s.

Z. 7. MACHOL L., SOBOTKA E.: Elastyczny
czas pracy a ustawodawstwo pracy. 12 s.

Z. 19. FURMANCZYK W.: Doswiadczenia kra-
jow socjalistycznych w dziedzinie zespotowych
form organizacji pracy. 30 s.

Z. 22. ROSZKOWSKI E., KOCOT S.: Wyko-
rzystanie czasu na stanowiskach robotniczych
w przemysle. (Wstepne wyniki badan). 30 s.

Z. 25. STRZEMINSKA H., SOBOTKA E.:
Wybrane zagadnienia czasu pracy. 52 s.

Z. 8. LESZCZYNSKA A.: Postawy robotni-
koéw 1 dozoru w zakresie organizacji, wydajno-
$ci pracy oraz wspotdecydowania. 12 s.

Z. 13. ROSZKOWSKI E.: Organizacja pracy
w sferze stuzb publicznych i ustug. (Informacja
o wstepnych wynikach badan). 32 s.

Z. 16. RUDZYNSKI M.: Raport o stanie nor-
mowania pracy na podstawie badan w wybra-
nych przedsigbiorstwach, ktére wprowadzily
zakladowe systemy wynagradzania. 20 s.
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1986
961.

962.

963.

964.

965.

1987
966.

967.

1988
968.

Z. 4. Rozwazania o kolektywnych formach or-
ganizacji pracy w krajach socjalistycznych (omo-
wienie opracowania Lajosa Heth’ego. Oprac.
J. Winiecki). 10 s.

Z. 7. KOCOT S.: Organizacja pracy w handlu
wewngtrznym w wybranych krajach socjali-
stycznych i kapitalistycznych. 28 s.

Z. 10. LESZCZYNSKA A.: Stymulacja poste-
pu organizacyjno-technicznego w warunkach
stosowania zakladowych systemoéw wynagra-
dzania. 10 s.

Z. 15. Doswiadczenia w zakresie stosowania
normatywow elementarnych w organizacji i nor-
mowaniu pracy. (Zadania zrealizowane w ra-
mach wspotpracy migdzynarodowej w RWPG).
23 s.

Z. 16. MACHOL L.: Funkcjonowanie regulacji
czasu pracy w 1985 roku. 42 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

1. ZALESKI W.: Kierunki usprawniania dzia-
alnos$ci zaktadowych zespolow gospodarczych.
17 s.

9. KLIMCZYK-DURANC A.: Wartos¢ godzi-
ny pracy. 38 s.

9. WIKTOR J. W.: Ocena warunkéw pracy
w handlu na podstawie wynikow atestacji sta-
nowisk pracy. 30 s.
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969.

1991
970.

1992
971.

1994
972.

1999
973.

1964
974.

975.

19. KLIMCZYK-DURANC A., MACHOL-
ZAJDA L.: Ustawowy i rzeczywisty czas pracy
nauczycieli. 25 s.

EKSPERTYZY - INFORMACJE

Z. 20. KLIMCZYK-DURANC A., MACHOL-
ZAJDA L.: Gospodarowanie czasem pracy jako
element aktywnej polityki zatrudnienia. 30 s.

Z. 3. KOCOT S.: Mozliwosci 1 bariery zmian
w zaktadowych systemach pracy przedsig-
biorstw przemystowych przeksztatconych w jed-
noosobowe spotki Skarbu Panstwa. 31 s.

Z. 2. MACHOL-ZAJDA L.: Organizacja czasu
pracy. (Tendencje w gospodarce rynkowej i pro-
blemy w okresie transformacji systemowej
w Polsce). 39 s.

Z. 2. DONARSKI J. A.: Rozw6j ruchu produk-
tywnosci w Polsce. Wizja nowej kultury pracy.
141 s.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 1. Normowanie pracy umystowej. (Tt).
167 s.

Z. 3. Postep techniczny. (Tt. z ang.). [b. s.].
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1965
976.

977.

978.

1966
979.

980.

981.
982.

1967
983.

984.

985.

986.

987.

988.

Z. 2(4). Chronometraz. (Tt z ros. i niem.).
111s.

Z. 3(5). Normowanie pracy w procesach apara-
turowych i agregatorowych. (Tt. z ros. i niem.).
111s.

Z. 4(6). Sita robocza. (Tt. z ros.). 128 s.

Z. 6(8). Metodyka normowania obsady zespo-
towej. (Tt. z czes.). 82 s.

Z. 9. Zastosowanie metod matematycznych
w dziedzinie normowania pracy. (Tt.). 249 s.

Z. 13. Czas i praca. (Tt. zros.). 128 s.
Z. 14. Organizacja pracy. (Tt. zros.). 128 s.

Z. 15. Zagadnienia poprawnosci metody MTM.
(Tt z franc.). 225s.

Z. 16. Metodyka normowania obslugi wielo-
maszynowej. ( Tt. z czes.). 167 s.

Z. 17. Zagadnienie ustalania pracochtonnosci
produkcji. (Tt.). 228 s.

Z. 18. Normowanie pracy i liczebnosci robot-
nikow pomocniczych i pracownikéw umysto-
wych. (Tt zros.). 122 s.

Z. 20. Modelowanie proces6w masowej obstu-
gi za pomocg teorii kolejek i metody Monte —
Carlo. (Tt. z ros. i czes.). 80 s.

Z. 24. Zagadnienia jednolitosci napigcia norm
pracy. (Tt. z ros. i niem.). 104 s.
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989.

1968
990.

991.

992.

993.

Z. 25. Ergonomia. Materialy z migdzynarodo-
wego sympozjum 2—7.08.1967 w Pradze. (Tt
z ang.). 180 s.

Referaty polskie.

Wanat J.: Dobdr odpowiednich kandydatéw do
pracy podstawowym warunkiem bezpieczen-
stwa pracy.

Klonowicz S.: Proste badania fizjologiczne dla
oceny obciazenia praca fizyczna.

Jethon L.: Niektére wyniki badan zmegczenia
w lotnictwie.

Kaminski A., Kirschner H., Koztowski S., Star-
nowski S.: Fizjologiczna ocena pracy w odlew-
nictwie.

Krasucki P., Cwirko H., Kliks 1., Bajorek B.:
Zastosowanie norm ergonomicznych do analizy
pracy obrabiarek.

Rosner J.: Rozwoj ergonomii w Polsce.

Spiewak F.: Zastosowanie psychologii w prze-
mysle weglowym w Polsce.

Filipkowski S.: Przyczynek do badan ergono-
micznych w przemys$le maszynowym.

Z. 26. Problematyka skracania czasu pracy.
(Materiaty jugostowianskie). (Tt. z serb.). 123 s.

Z. 29. Pigciodniowy tydzien pracy w ZSRR.
(Tt. zros.). 181 s.

Z. 30. Stosowanie zasad naukowej organizacji
pracy w projektach zaktadow przemystowych.
(Tt. zros.). 132 s.

Z. 32. Naukowa organizacja pracy pracowni-
kéw umystowych w przedsigbiorstwie przemy-
stowym. (Tt. z ros.). 272 s.
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1969
994.

99s.

996.

997.

998.

999.

1970

1000.

1976

1001.

1002.

1003.

1979

1004.

Z. 34. System scalonych normatywow czasu
MTM. (Tt.). 173 s.

Z. 36. Zalecenia metodyczne do normowania
pracy pracownikow umystowych. (Tl z ros.).
132 s.

Z. 37. Metodyka planowania pracy na podsta-
wie pracochtonnosci pracy. (Tt. z ros.). 96 s.

Z. 38. Budowa scalonych normatywow czasu
MTM. (T. z niem. i franc.). 94 s.

Z. 39. Naukowa organizacja pracy. (Tt. z ros.).
79 s.

Z. 40. Naukowa organizacja pracy w pla-
nie techniczno-przemystowo-finanasowym. (Tt.
Z108.). 75 s.

Z. 43. Podstawowe problemy naukowej organi-
zacji pracy w placowkach naukowo-badawczych.
(Tt. zros.). 55 s.

Z. 3(9). Metodyka okreslania efektywnos$ci eko-
nomicznej usprawnien z zakresu naukowej or-
ganizacji. (Tt. zros.). 106 s.

Z. 4(10). Niektére metody i1 techniki oceny
pracownikow w przedsigbiorstwach amerykan-
skich. Wybrane dokumenty. Oprac. J. Legow-
ski. 58 s.

Z. 5(11). Doskonalenie normowania pracy
w przemys$le ZSRR. Materialy z seminarium
w Instytucie Pracy w Moskwie. (Tt. z ros.).
52s.

Z. 3. Praca i czas poza praca. (Red. R. Walic-
ki). 54 s.
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1980
1005

1006.

1982

1007.

1984

1008.

1993

1009.

1994

1010.

1980
1011

. Z. 1(22). Metody wzbogacania tresci pracy.
Eksperymenty i doswiadczenia niektorych kra-
jow kapitalistycznych). Red. S. Wrdblewski.
70s.

Z. 4(25). O stanie i s$rodkach doskonalenia
normowania pracy. [Tt. z ros.]. Red. A. Draz-
kiewicz. 12 s.

Z. 1(27). Miegdzybranzowe zalecenia meto-
dyczne zapobiegania przemegczeniu pracowni-
kéw fizycznych i umystowych. Tt. z ros. H. Maj.
Red. T. Makowiec-Dabrowska. 52 s.

Z. 1(32). Poprawa warunkdéw i wzbogacanie
tre$ci pracy monotonnej w krajach socjalistycz-
nych. Koordynacja i oprac. tematu L. Grela. 67 s.

Z. 2(40). Czas pracy w krajach rozwinigtych.
Oprac. L. Machol-Zajda. 78 s.

Z. 1(42). Praktyczna zasady ksztattowania cza-
su pracy. Oprac. L. Machol-Zajda. 61 s.

METODYKI I ZALECENIA

. Z. 1(1). WOSIK R.: Jednolita metodyka nor-
mowania pracy na stanowiskach robotniczych.
49 s.
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1012

1981

1013.

1014.

1982

1015.

1016.

1983

1017.

1984

1018.

1987

1019.

1991

1020.

. Z. 2(2). STRZELECKI T.: UNC. Uproszczona
metoda normowania czasu. 71 s.

Z. 1(4). Metody ustalania zadan normowanych
dla robotnikéw wynagradzanych wedlug cza-
sowo-premiowej formy plac. Red. R. Wosik.
48 s.

Z. 2(5). RUDZYNSKI M.: Jednolita metodyka
obserwacji i pomiar6w czasu. 55 s.

Z. 1(8). LESNIEWSKI M.: System modutowe-
go projektowania organizacji stanowisk robo-
czych ,SYMOP”. 112 s.

Z. 2(9). RUDZYNSKI M.: Jednolita metodyka
opracowywania i aktualizowania normatywow
czasu pracy. 85 s.

Z. 2(12). RUDZYNSKI M.: Metodyka ustala-
nia pracochlonnosci zadan z uwzglednieniem
zespotowych form organizacji pracy. 53 s.

Z. 1(14). RUDZYNSKI M.: Metodyka normo-
wania pracy metoda obserwacji migawkowe;.
64 s.

Z. 1(17). RUDZYNSKI M.: Normowanie pra-
cy w Polsce. 44 s.

Z. 1(19). RUDZYNSKI M.: Metodyka badania
i usprawniania prac administracyjnych. 51 s.
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WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971

1021.

1022.

1023.

1024.

1025.

1026.

1027.

1972
1028.

1029.

1030.

1973
1031.

Z. 4. STRZEMINSKA H.: Czas pracy w kra-
jach socjalistycznych. 10 s.

Z. 5. Doswiadczenia w skracaniu czasu pracy.
23 s.

Z. 10. LESZCZYNSKA A.: Normowanie struk-
tury i typowych struktur aparatu zarzadzania
przedsigbiorstwem przemystowym. Informacje
o wybranych materiatach metodycznych. 8 s.

Z. 17. Eksperymentalne skrdcenie tygodnia pra-
cy w fabryce ,,Dollak”. 10 s.

Z. 18. Pigciodniowy tydzien pracy w handlu
w ZSRR, NRD i CSRS. 35 s.

Z. 22. NADOLSKI J.: Kierunki rozwoju dzia-
low osobowych w niektorych krajach socjali-
stycznych. 20 s.

Z. 28. SWIERCZEWSKI W.: Mozliwosci skro-
cenia tygodnia pracy w 7 przedsigbiorstwach
przemystu kluczowego i w 60 spoldzielniach
pracy. 26 s.

Z. 8. DOMANSKI Z.: Do$wiadczenie Radom-
skiej Fabryki Farb i Lakierow w skracaniu cza-
su pracy do pigciu dni w tygodniu. 30 s.

Z. 10. SWIERCZEWSKI W.: Skracanie czasu
pracy w paryskim przemysle metalurgicznym.
20 s.

Z. 11. VEKIC D.: Wprowadzenie i efekty 42-go-

dzinnego tygodnia pracy w Jugostawii. Tt
i oprac. H. Strzeminska. 30 s.

Z. 6. Wprowadzenie 40-godzinnego tygodnia
pracy w Finlandii. 16 s.
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1033.

1974

1034.

1035.

1036.

1037.

1038.

1975

1039.

1040.

1041.

1042.

1043.

. Z. 7. STRZEMINSKA H.: Problemy skracania
czasu pracy w Bulgarii. 21 s.

Z. 10. Nowe metody naukowej organizacji
pracy w przemysle i budownictwie. 60 s.

Z. 5(18). FRONCZAK W.: Problemy skracania
czasu pracy we Francji. 49 s.

Z. 6(19). RADWANOWSKI R., OSSOWSKI W.:
Zastosowanie techniki filmowej w rozwiazy-
waniu problemow organizacji i normowania
pracy w budownictwie i przemys$le materialow
budowlanych. 38 s.

Z. 14(27). LESZCZYNSKA A.: Nowe tenden-
cje i metody stosowania naukowej organizacji
pracy w ZSRR. 98 s.

Z. 17(30). Wstepne wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych w o$rodkach organizacji
i normowania pracy. Oprac.: R. Wosik, Z. Mto-
cek, E. Lopacinska. 49 s.

Z. 21(34). CHWIALKOWSKI H.: Metody
i organizacja pracy bezusterkowej w wybranych
zaktadach przemystowych w PRL. 54 s.

Z. 3(37). WNUK-LIPINSKI E.: Metody pro-
gnozowania czasu wolnego w Bulgarii. 10 s.

Z. 5(39). SWIERCZEWSKI W., WNUK-LI-
PINSKI E.: Gospodarka czasem pracy. 12 s.

Z. 6(40). GULDA Cz.: Ewidencjonowanie cza-
su rozpoczynania i konczenia pracy. Wyniki
badan i propozycje rozwiazan. 22 s.

Z. 7(41). PAWLIKOWSKA K.: Porzucanie pra-
cy. 9s.

Z. 14(48). CHWIALKOWSKI H., GULDA Cz.:
Doskonalenie organizacji pracy w przedsigbior-
stwie. Opinie i postulaty. 27 s.
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1045.

1046.

1976

1047.

1048.

1049.

1977

1050.

1051.

1978

1052.

. Z. 15(49). LUKAWSKI A.: Wykorzystanie cza-
su pracy i kwalifikacji zawodowych w ocenie
technicznych pracownikow wykonawstwa bu-
dowlano-montazowego. 31 s.

Z. 16(50). WINIECKI J.: Relacje pracy i czasu
wolnego w §wiecie zachodnim. 20 s.

Z. 18(52). LESZCZYNSKA A.: Rejestratory
wykorzystania maszyn. 24 s.

Z. 5(57). Koncepcja szczeblowego ksztalcenia
organizatorOw pracy w resorcie przemystu lek-
kiego. 32 s.

Chwialkowski H.: Przedmowa.

Czechowska K., Matolepszy K.: Szkolenie kur-
sowe stuzb organizatorskich w przemysle lek-
kim.

Drzewinski Z., Trepczynski A.: Ogoélna kon-
cepcja kursowego szkolenia specjalistycznego
w zakresie organizacji i zarzadzania.

Z. 9(61). MLOCEK Z.: Wydajnos¢ pracy 1 jej
czynniki. 26 s.

Z. 10(62). MATUSZEWSKI M.: Warunki i mo-
tywy przedtuzania czasu pracy robotnikéw za-
trudnionych w przemysle. 34 s.

Z. 2(65). MACHOL L., SWIERCZEWSKI W.:
Elastyczne formy gospodarowania czasem pra-
cy. 24 s.

Z. 6(69). KORZUSZNIK H.: Skracanie czasu
pracy z tytulu szkodliwosci w przemysle che-
micznym. 41 s.

Z. 2(72). CHWIALKOWSKI H.: Diagnoza
stanu przedsigbiorstwa i doradztwo organiza-
cyjne. 38 s.

266



1053

1979

1054.

1055.

1980

1056.
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1060.

1061.

1981
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1063.

. Z. 4(74). LUKAWSKI A.: Zastosowanie meto-
dy obserwacji migawkowych w komplekso-
wych badaniach wykorzystania czasu i kwalifi-
kacji. 26 s.

Z. 5(80). LESZCZYNSKA A.: Gromadzenie
i rozpowszechnianie informacji o postepie or-
ganizacyjnym. 17 s.

Z. 6(81). STRZELECKI T.: Stosowanie nor-
matywoOw czasu systemu MTM. 43 s.

Z. 1(84). STRZELECKI T.: Algorytm dosko-
nalenia organizacji. 48 s.

Z. 2(85). STRZELECKI T.: Metody aktualiza-
¢ji norm pracy. 88 s.

Z. 3(86). GULDA Cz.: Rozwiazania organiza-
cyjno-dokumentacyjne wybranych zagadnien
pracowniczych. 41 s.

Z. 4(87). DRAZKIEWICZ A.: Obserwacje mi-
gawkowe w badaniu wykorzystania czasu pra-
cy. 17s.

Z. 5(88). STRZELECKI T.: Ustalanie zadan
normowanych na podstawie normatywow. 26 s.

Z. 6(89). STRZELECKI T., ZGANIACZ R.,
SEOMINSKI W.: Doskonalenie normowania
pracy. Przyktady rozwiazan. 86 s.

Z. 1(94). TREPCZYNSKI A.: Model dziatal-
no$ci organizatorskiej stuzby organizacji nor-
mowania pracy w przemysle. 26 s.

Z. 1(95). WALICKI R.: Ustugi w wolne sobo-
ty. 55 s.
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1064

1065

1984
1066

1986
1067

1992
1068

. Z. 1(96). WASILUK-BRZOZOWSKA M.: Me-
tody badania i doskonalenia organizacji prac
biurowych w przedsigbiorstwach. 31 s.

. Z.2(97). WIETECHA A., BARTCZAK K.:
Wybrane zagadnienia jakos$ci pracy w Japonii.
62 s.

. Z. 1(98). LESNIEWSKI M.: Zmiany organiza-
cji pracy w okresie wdrazania reformy gospo-
darczej. 45 s.

. Z. 2(105). Przeglad i atestacja stanowisk pracy
w ZSRR, BRL, NRD. Materialy zebr. i przygot.
do publikacji, stowo wstgpne E. Roszkowski.
131s.

Cz. I. Kordaszewski J.: Pojecie i cele atestacji
stanowisk pracy.

Cz. II. Przeglady i atestacja stanowisk pracy. Tt.
W. Kander.

Cz. IIl. Przeglady i atestacja stanowisk pracy
w Bulgarii. Tt. G. Chorazykiewicz.

Cz. IV. Zasady analizy i ewidencji stanowisk
pracy przez zastosowanie znormalizowanej kar-
ty stanowiska pracy stosowane w NRD. Tt
Z. Krawczynski.

RAPORTY

.RUDZYNSKI M.: O stanie i wykorzystaniu

srodkéw technicznych w biurach pracy. 30 s.
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1974
1069

1980
1070

1982
1071

1986
1072

PUBLIKACJE POZASERYJNE

. Raport o stanie organizacji pracy w Polsce.
Oprac.: H. Chwiatkowski, Cz. Gulda, A. Lesz-
czynska, E. Lopacinska, Z. Mtocek, R. Wosik,
W. Zakeski. 77 s.

. ROSZKOWSKI E.: Stan i dzialalno$¢ stuzby
organizacji i normowania pracy w 1979 r.
117s.

. LESZCZYNSKA A.: Postep organizacyjny i je-
go uwarunkowania w przemysle. 110 s.

. Gospodarowanie czasem pracy. Materialy na
konferencjg. Jachranka k/Warszawy, 21-22 paz-
dziernika 1986 r. [kilka liczb].

Florek L.: Prawne aspekty gospodarowania
czasem pracy. 17 s.

Klimczyk-Duranc A.: Wykorzystanie czasu
pracy w Polsce i w innych krajach. 18 s.

Krencik W.: Struktura czasu pracy w przemysle
polskim. 15 s.

Machol-Zajda L.: Innowacyjnos¢ w organizacji
czasu pracy. 21 s.

Oleksyn T.: Doswiadczenia FSO w zakresie
organizacji i wykorzystania czasu pracy. 14 s.

Koziot L.: Gospodarowanie czasem pracy
w przedsigbiorstwach Standéw Zjednoczonych
Ameryki Potnocnej. 13 s.
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1073.

1999
1074.

2000
1075.

Koziot L.: Gospodarowanie czasem pracy
w przedsigbiorstwach USA. 20 s.

Pottorak W.: Doswiadczenia RZPS ,,Radoskor”
w zakresie organizacji i wykorzystania czasu
pracy. 18 s.

Rosner J.: Ekstensywne i intensywne formy
gospodarowania czasem pracy. 18 s.

Sajkiewicz A.: Wykorzystanie czasu a efektyw-
no$¢ pracy. 16 s.

Strzeminska H.: Tendencje krajow europejskich
w zakresie gospodarowania czasem pracy. 16 s.

Swierczewski W.: Spoteczno-ekonomiczne i or-
ganizacyjne uwarunkowania czasu pracy. 15 s.

Przeglady i atestacja stanowisk pracy w przed-
sigbiorstwach panstwowych. Oprac. zbior. pod
red. Z. Sadowskiego. Zesp. aut.: Z. Jacukowicz,
Z. Krawczynski, A. Leszczynska, E. Roszkow-
ski, M. Rudzynski, Z. Sadowski. Materiaty
szkoleniowe do uzytku wew. 231 s.

RUDZYNSKI M.: Struktura organizacyjna wo-
jewodzkich i rejonowych biur pracy, na pod-
stawie badan sondazowych. 16 s.

STRZEMINSKA H., CWIRKO H., GASIN-
SKA M., MACHOL-ZAJDA L., SWIERCZEW-
SKI W.: Rozktady czasu pracy jako czynnik
bezpieczenstwa. Cz. 2. Analiza wynikow ba-
dan wiasnych. Kier. tematu. H. Strzeminska.
218 s.
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1964

1076.

1966

1077.

1078.

1079.

1967

1080.

1081.

1968

1082.

1083.

1084.

1969

1085.

PRACE

SWIECICKI M.: Zawiazanie i trwanie stosunku
pracy. 245 s.

KOROLEC R.: Ochrona macierzynstwa w pra-
wie pracy. 299 s.

MUSZALSKI W.: Polskie instutucje prawne
czasu pracy na tle porownawczym. 268 s.

SWIECICKI M.: Niektére sporne zagadnienia
prawa stosunku pracy. 185 s.

MUSZALSKI W.: Metody skracania czasu pra-
cy. Studium prawno-poréwnawcze. 262 s.

UKLEJSKA A.: Odpowiedzialno$¢ dyscypli-
narna pracownikow objetych ustawami szcze-
g6lnymi. 308 s.

BRZOZOWSKI L.: Prawne problemy pracy
zarobkowej rencistow. 200 s.

KOROLEC R.: Kompensata szkody na osobie
pracownika. Cz. 1. 139 s.

UKLEJSKA A.: Gléwne problemy prawne
urlopow wypoczynkowych. 96 s.

Akty statutowe Migdzynarodowej Organizacji
Pracy: Konstytucja, Deklaracja Filadelfijska,
Uktad migdzy ONZ a MOP. Staly regulamin
Migdzynarodowej Konferencji Pracy, Staty re-
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1086.

1087.

1088.

1970
1089.

1090.

1964
1091.

gulamin Rady Administracyjnej, Regulamin
dot. uprawnien, funkcji i trybu postgpowania
Konferencji regionalnych zwotywanych przez
MOP, Komisje przemystowe i komisje pokrew-
ne. 148 s.

Konwencje Migdzynarodowej Organizacji Pra-
cy ratyfikowane przez Polskeg. Cz. 1-2. (206 s.;
131 s.).

KOROLEC R.: Kompensata szkody na osobie
pracownika. Cz. 2. 164 s.

MUSZALSKI W.: Wysluga pracy. 264 s.

Konwencje Migdzynarodowej Organizacji Pra-
cy nieratyfikowane przez Polske. Cz. 1-2. (210 s,;
243 s.).

Tezy orzeczen Trybunalu Ubezpieczen Spo-
lecznych i Sadu Najwyzszego z lat 1965-1968
w sprawie rent i zaopatrzen. Tezy zebrat i oprac.
T. Swinarski. 128 s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 1(5). SWIECICKI M.: Umowa o prace. Isto-
ta i funkcje [oraz] NOWACKI J.: Odpowie-
dzialno$¢ regulaminowa pracownikéw przed-
sigbiorstw. Zarys problematyki badan [oraz]
UKLEJSKA A.: Odpowiedzialno$¢ dyscypli-
narna pracownikow instytucji i przedsigbiorstw.
Zarys problematyki badan [oraz] KOROLEC R.:
Ochrona macierzynstwa kobiet pracujacych.
227 s.
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1092.

1965
1093.

1094.

1966
1095.

Z. 2(6). KRZYZEWSKI J.: Charakterystyka
projektu austriackiego kodeksu prawa pracy
wysunigtego przez zwiazki zawodowe [oraz]
KRZYZEWSKI J.: Projekt austriackiego ko-
deksu pracy [oraz] Wydatki socjalne przedsig-
biorstwa — problematyka prawna. Oprac. zbior.
pod kier. M. Swigcickiego. 160 s.

Z.2(12). UKLEJSKA A.: Odpowiedzialno$¢ dy-
scyplinarna pracownikow. Wyniki badan prob-
nych [oraz] NOWACKI J.: Odpowiedzialnosé
regulaminowa pracownikow. (Wyniki badan
prébnych) [oraz] BARANSKA H.: Z badan nad
przywroceniem do pracy [oraz] JONCZYK J.,
SZURGACZ H.: Przywrécenie do pracy
w $wietle praktyki przedsigbiorstw wroctaw-
skich. 208 s.

Z. 4(14). RAFACZ-KRZYZANOWSKA Z.: Prze-
ksztatcenie si¢ odpowiedzialno$ci majatkowe;j
pracownika pod wplywem orzecznictwa Sadu
Najwyzszego [oraz] RAFACZ-KRZYZA-NOW-
SKA Z.: Bodzce starannosci w umownym sto-
sunku pracy [oraz] GRZESZCZYK T.: Prawne
srodki stuzace zapobieganiu wypadkom przy
pracy i chorobom zawodowym. (Problem po-
wszechnej zasady bezpiecznej pracy). 335 s.

Z. 21. Charakterystyka kodekséw pracy. 251 s.

Salwa Z., Szubert W., Swiecicki M.: Zagadnie-
nie uporzadkowania i kodyfikacji polskiego
prawa pracy na tle wspodtczesnych prac kodyfi-
kacyjnych. (Tezy).

Szczerski J.: Zasadnicze cechy Kodeksu Pracy
CSRS.

Salwa Z.: Zasadnicze cechy kodeksu pracy
WRL.
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1967
1096.

1097.

1968
1098.

1099.

Muszalski W.: Kodeks pracy NRD. — Zarys
charakterystyki systemu instytucji.

Swigcicki M.: Charakterystyka francuskiego
prawa pracy.

Masewicz W.: Zasadnicze cechy ustawodaw-
stwa pracy.

Z. 24. BRZOZOWSKI L.: Niektore problemy
zwiazane z inwalidztwem, rehabilitacja 1 za-
trudnieniem inwalidow [oraz] JACKOWSKI
T.: Wypowiadanie uméw o pracg robotnikom —
wyniki badan na terenie m. Lodzi [oraz]
MROCZKOWSKI R.: Porzucanie pracy przez.
pracownikéw przedsigbiorstw gospodarki uspo-
lecznionej na przyktadzie woj. rzeszowskiego
w latach 1963—-1964. 145 s.

Z. 26. PLESZKO W.: Rola kompetencje i dzia-
falno$¢ rad nadzorczych Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych [oraz] ZDUNCZYK J.: Warunki
badan orzecznictwa rad nadzorczych Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych w sprawach ubezpie-
czeniowych. 260 s.

Z. 35. MUSZALSKI W.: Czas pracy w Kon-
wencjach Miedzynarodowej Organizacji Pracy.
143 s.

Z. 36. MIZIKOWSKA A.: Wypowiedzenie umo-
wy o pracg w $wietle 20 wybranych ukladow
zbiorowych pracy [oraz] MIZIKOWSKA A.:
Rozwiazanie niezwloczne umowy o prace
w $wietle 20 wybranych ukltadéw zbiorowych
pracy [oraz] RAFACZ-KRZYZANOWSKA Z.:
Odpowiedzialnos¢ majatkowa pracownikow
w $wietle wybranych uktadow zbiorowych pra-
cy. 125 s.
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1969

1101.

1102.

1970
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1104.

1973

1105.

1974

1106.

. Z. 37. BRZOZOWSKI L.: Realizacja roszcze-
nia o przyznanie renty [oraz] MUSZALSKI W.:
Charakter prawny konwencji i1 zalecen Migdzy-
narodowej Organizacji Pracy. 57 s.

Z. 52. UKLEJSKA A.: Praktyka obliczania
wynagrodzenia urlopowego. 87 s.

Z. 63. UKLEJSKA A.: Prawne problemy zwig-
zane z ujednoliceniem uprawnien robotnikow
i pracownikow umystowych [oraz] WRATNY J.:
Struktura 1 podstawy wymiaru $wiadczen dhu-
goterminowych z ubezpieczenia spotecznego.
72 s.

Z. 65. Charakterystyka kodeksow pracy. 56 s.

Malanowski A., Salwa Z.: Charakterystyka
wegierskiego kodeksu pracy z 1967 r.

Matey M.: Prawo pracy w Belgii.

Z. 67. JONCZYK J.: Dorobek orzecznictwa
Sadu Najwyzszego w zakresie odpowiedzial-
nos$ci odszkodowawczej pracownikéw [oraz]
MUSZALSKI W.: Czas oczekiwania, dyzuru
1 pogotowia pracy. 93 s.

Z. 3. KOLAKOWSKA D.: Préba ujednolicenia
terminologii w zakresie prawa wynagrodzenia
za pracg. 103 s.

Z. 7. Instytucje stosunku pracy w kodeksie
pracy. Charakterystyka i proba wyktadni. 238 s.

Szubert W.: Przedmowa.

Lewandowski H.: Rodzaje umowy o prace.
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1976
1107.

1108.

Salwa Z.: Wypowiedzenie umowy o pracg.

Piotrowski W.: Przywrocenie do pracy oraz
uprawnienie majatkowe z tytutlu bezprawnego
rozwiazania stosunku pracy.

Pietrzykowski J.: Swiadectwa pracy i opinie.
Klosiewicz P.: Stosunek pracy z powolania.

Wratny J.: Wynagrodzenie za prace i jego
ochrona.

Nowacki J.: Odpowiedzialno$¢ porzadkowa
pracownika.

Dzikiewicz L.: Odpowiedzialno$¢ majatkowa
pracownika za mienie powierzone.

Korolec R.: Ochrona pracy kobiet.
Radzinski T.: Ciagtos¢ pracy.

Formanski W.: Przedawnienie roszczen ze sto-
sunku pracy.

Brol J.: Spory ze stosunku pracy.

Kulezycki M.: Odpowiedzialno$¢ za wykrocze-
nia przeciwko prawom pracownika.

Z. 1(37). WRATNY J.: Umowy akordu zry-
czattowanego w budownictwie. 54 s.

Z. 17(53). Kodeks pracy w praktyce. Pierwsze
doswiadczenia i problemy. (Konferencja na-
ukowa, 6 grudnia, Chylice k/Warszawy). 201 s.

Szubert W.: Wprowadzenie.

Rusek F.: Rola i dorobek Sadu Najwyzszego
w zakresie wyktadni przepisow kodeksu pracy.

Pacho J.: Dziatalno$¢ Ministerstwa Pracy, Plac
i Spraw Socjalnych w zakresie wprowadzania
w zycie i doskonaleniu praktyki stosowania ko-
deksu pracy.
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Mironczuk A.: Udziat ruchu zawodowego we
wprowadzaniu w zycie i doskonaleniu praktyki
stosowania kodeksu pracy.

Walas A.: Problemy wypowiedzenia umowy
0 pracg.

Szczerski J.: Problemy rozwiazania umowy
o pracg bez wypowiedzenia.

Zielinski T.: Skutki prawne wadliwego rozwia-
zania Umowy o praceg.

Formanski W.: Swiadectwa i opinie o pracy.
Jonczyk J.: Problemy dyscypliny pracy.

Pietrzykowski J.: Odpowiedzialno$¢ materialna
pracownika.

Masewicz W.: Problemy prawnej regulacji cza-
su pracy.

Matey M.: Problem ochrony pracy kobiet
w zwiazku z ciaza i macierzynstwem.

Salwa Z.: Stosunek kodeksu pracy do prawa
cywilnego.

Brol J.: Funkcjonowanie nowego systemu roz-
strzygania sporow ze stosunku pracy.

Wratny J.: Rola uktadéw zbiorowych w ksztal-
towaniu warunkow pracy.

Gienieczko E.: Regulaminy pracy w S$wietle
badan Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych.

Przadka B.: Wypowiedzenie umowy o prace
w $wietle badan Instytutu Pracy i Spraw So-
cjalnych.

Mierczewska E.: Funkcjonowanie zaktadowych
komisji rozjemczych w $wietle badan Instytutu
Pracy i Spraw Socjalnych.
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1978
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1979

1113.

1114.

1115.

1980

1116.

1117.

1981

1118.

1119.

. Z. 2(58). WRATNY J.: Sytuacja prawna pra-
cownikow sezonowych. 50 s.

Z. 14(90). GIENIECZKO E.: Przej$ciowe po-
wierzanie innej pracy z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy. 33 s.

Z. 17(93). MIERCZEWSKA E.: Funkcjono-
wanie terenowych komisji odwotawczych do
spraw pracy. 75 s.

Z. 18(94). PRZADKA B.: Wypowiedzenie
umowy o prace przez zaktad pracy. 38 s.

Z. 9(106). KOTOWSKA D.: Zagadnienia praw-
ne regulacji ptac w uktadach zbiorowych pracy.
61s.

Z. 23(120). SKULIMOWSKA B.: Wypowie-
dzenie umowy o prace przez zaktad pracy. 26 s.

Z. 24(121). GIENIECZKO E.: Przedmiot wy-
powiedzenia zmieniajacego w praktyce. 22 s.

Z. 9(131). SZCZERSKI J.: Wypowiedzenie zmie-
niajace w $wietle orzecznictwa sadow. 45 s.

Z. 19(141). GIENIECZKO E.: Pozaptacowe
postanowienia uméw o praceg. 39 s.

Z. 19(163). WRATNY J.: Obowiazek dbatosci
o wynik pracy oraz skutki jego naruszenia.
112s.

Z. 20(164). KOTOWSKA D.: Zagadnienia praw-
ne zatrudniania pracownikoéw poza sektorem
uspotecznionym. 21 s.
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1982
1120

1121.

1983

1122.

1984

1123.

1985

1124.

1125.

1126.

1986

1127.

. Z. 2(166). KARCZ B.: Porzucenie pracy na tle
nieuzasadnionej fluktuacji. 75 s.

Z. 11(175). GIENIECZKO E.: Instytucje czg-
sciowego powierzania pracownikom innej pra-
¢y niz mowiono [whasc.] umowiono — na tle
porownawczym [oraz] SKULIMOWSKA B.:
Skutecznos$¢ przywrdcenia do pracy w $wietle
badan przeprowadzonych przez Instytut Pracy
i Spraw Socjalnych. 44 s.

Z. 3(188). SKULIMOWSKA B.: Regulacje
prawne zwolnien pracownikéw z przyczyn le-
zacych po stronie zaktadu pracy. 25 s.

Z. 6(212). RACZKA A.: Dodatek za staz pra-
cy. 96 s.

Z. 4(233). WRATNY J.: Prawo do pracy i re-
habilitacji zawodowej 0sob niepelnosprawnych
w powszechnym stosunku pracy. 38 s.

Z. 14(243). USCINSKA G.: Uprawnienia urlo-
powe zwiazane z opieka nad matym dzieckiem.
48 s.

Z. 28(257). SOBOTKA E.: Regulacja czasu
pracy w warunkach reformy gospodarcze;j. 37 s.

Z. 15(272). GIENIECZKO E.: Polecenie wy-
konywania pracy innego rodzaju z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy. 86 s.
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1987
1128.

1988
1129.

1130.

1989

1131.

1132.

1133.

Z. 4(281). Zrodta i instytucje prawa pracy
W ujeciu porownawczym. Pr. zbior. pod red.
J. Wratnego. 129 s.

Wratny J.: Przedmowa.

Wratny J.: Zrodla prawa pracy w ujeciu praw-
noporéwnawczym.
Pliszkiewicz M.: Powszechna ochrona pracow-

nika przed rozwiazaniem stosunku pracy za
wypowiedzeniem przez zaktad pracy.

Nowacki J.: Odpowiedzialno$¢ porzadkowa pra-
cownika.,

Florek L.: Prawo do urlopu wypoczynkowego.
Poloczek E.: Ochrona pracy kobiet.

Zakonczenie.

Z. 4(297). HAIN Z.. Pojecie zakladu pracy
jako podmiotu zatrudniajacego. 145 s.

Z. 8(301). DUBOWIK A.: Zakres wlasciwosci
rzeczowej 1 podmiotowej sadow pracy. 58 s.

Z. 4(311). USCINSKA G.: Instytucja zwolnien
i zasitkéw opiekunczych [oraz] WRATNY J.:
Wybrane zagadnienia modyfikacji ubezpieczen
spotecznych. 63 s.

Z. 5(312). GIENIECZKO E.: Uktady zbiorowe
pracy i porozumienia zaktadowe [oraz] KREN-
CIK W.: Zakladowe systemy wynagradzania
(préba oceny). 53 s.

Z. 6(313). WLODARCZYK M.: Umowa o pra-
ce w celu przygotowania zawodowego. 107 s.
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1134.

1135.

1136.

1990
1137.

Z. 8(315). FLOREK L.: Zobowigzania mig-
dzynarodowe Polski wynikajace z ratyfikowa-
nych konwencji Miedzynarodowej Organizacji
Pracy. 58 s.

Z. 15(322). WRATNY J.: Wybrane problemy
wspotczesnego prawa pracy w Polsce. 150 s.

Z. 16(323). SKULIMOWSKA B.: Rozwiazy-
wanie uméw o prac¢ z przyczyn lezacych po
stronie zaktadow pracy. 81 s.

Z. 1(324). Przestanki reformy prawa pracy.
Cz. 1. Pr. zbior. pod red. Z. Salwy. 187 s.

Salwa Z.: Wstep.
Salwa Z.: Ogo6lne zalozenia i kierunki reformy.

Lewandowski H.: Zakres podmiotowy i przed-
miotowy kodeksu pracy.

Brol J.: Sytuacja prawna pracownikow w r6z-
nych typach zakladéw pracy. Stan aktualny
1 propozycje zmian.

Kijowski A.: O potrzebie nowej (zadaniowo-
wynikowej) koncepcji zobowiazaniowego sto-
sunku pracy (tezy).

Zielinski T.: Zbiorowe prawo pracy o naszym
porzadku prawnym w Polsce.

Matey M.: Rokowania, uktady i spory zbiorowe
pracy w nowym modelu prawa pracy w Polsce.

Gersdorf-Giaro M.: Regulacja prawna zatrud-
niania 0s6b pracujacych w rolniczych spot-
dzielniach produkcyjnych (r.s.p.) na zasadach
cztonkowskich (cztonkowie, domownicy, kan-
dydaci). Rozwiazania de lege ferenda.

Goral Z.: Posrednictwo pracy, kilka uwag de
lege ferenda.
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1138.

1139.

Goral Z., Sewerynski M.: Koncepcja regulacji
prawnej grupowych form pracy.

Wratny J.: Prawne aspekty grup samorzado-
wych. Stan obecny, propozycje zmian.

Sypniewski Z.: Stosunki pracy z mianowania
a nowelizacja kodeksu pracy.

Sanetra W.: Kodyfikacja prawa pracy wobec
prawa shuzby panstwowe;j.

Liszcz T.. Pragmatyki pracownicze a nowy
kodeks pracy.

Z. 5(328). FLOREK L.: Prawna ochrona pra-
cownikow. 80 s.

Z. 10(333). Przestanki reformy prawa pracy.
Cz. 2. Pr. zbior. pod red. Z. Salwy. 186 s.

Sewerynski M.: Zatozenia kodeksowej regulacji
wynagradzania za prace (tezy do dyskusji na fo-
rum Komisji ds. Reformy Prawa Pracy).

Florek L.: Staz pracy i ciaglos¢ pracy.

Masewicz W.: Odpowiedzialno$¢ stron stosun-
ku pracy.

Piotrowski W.: Problemy regulacji prawnej
zwolnien grupowych na tle porownawczym.
Skulimowska B.: Prawne problemy regulacji
zwolnien pracownikow z przyczyn lezacych po
stronie zaktadu pracy.

Oniszczuk J.: Uprawnienia zaktadowej organi-
zacji zwiazkowe;j.

Chobot A.: Propozycje zmian stanu prawnego
dotyczacego czasu pracy (tezy).

Sobotka E.: Wybrane zagadnienia prawnej re-
gulacji czasu pracy (uwagi de lege lata i de lege
ferenda).

Wyka T.: Organizacja bezpieczenstwa pracy na
terenie zakladu pracy.
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1996
1140.

Brol J.: Swiadczenia wypadkowe (historyczny
rozwoj, wnioski de lege ferenda).

Liszcz T.: Ochrona pracy kobiet w prawie pra-
cy.

Wiodarczyk M.: Zatrudnienie mtodocianych
wedhug kodeksu pracy.

Koziel M.: Organizacyjno-prawne aspekty roz-
woju inspekcji pracy w Polsce.

Europejskie prawo pracy i ubezpieczen spo-
tecznych. Pod red. L. Florka. 343 s.

Florek L.: Prawo pracy Unii Europejskie;j.

Skulimowska B.: Prawne ramy swobodnego
przeptywu pracownikéw w ramach Unii Euro-
pejskie;j.

Wratny J.: Prawo pracy Rady Europy.

Salwa Z.: Dostosowanie prawa polskiego w za-
kresie pracy kobiet i mtodocianych do prawa
Rady Europy.

Uscinska G.: Zasady koordynacji ustawo-
dawstw krajowych w dziedzinie zabezpieczenia
spotecznego — analiza prawnoporéwnawcza.

Binczycka-Majewska T.: Zasady koordynacji
systemow zabezpieczenia spotecznego w Unii
Europejskie;j.

Szurgacz H.: Europejska konwencja o zabez-
pieczeniu spolecznym.

Uscinska G.: Prawo zabezpieczenia spoteczne-
go Rady Europy.
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2008
1141.

STUDIA I MONOGRAFIE

WRATNY J., MARKOWSKA-WOLERT R.,
WASOWSKA M.: Rady pracownikéw na no-
wym etapie. Komentarz do ustawy o informo-
waniu pracownikow i przeprowadzaniu z nimi
konsultacji wraz ze wzorami pism. Red. J. Wrat-
ny. 123 s.

EKSPERTYZY - PROPOZYCJE - METODY

1980
1142.

1982
1143.

1983
1144.

1984
1145.

1146.

1986
1147.

GIENIECZKO E.: Pozaplacowe postanowienia
umow o pracg (wyniki badan i wnioski). 39 s.

SKULIMOWSKA B.: Skuteczno$¢ przywroce-
nia do pracy w $wietle badan przeprowadzo-
nych przez IPiSS. 37 s.

KABAJ M.: Tezy w sprawie nowego modelu
uktadéw zbiorowych pracy. 18 s.

Z. 6. Dyscyplina pracy w Swietle literatury
przedmiotu. Oprac.: L. Machol, W. Swierczew-
ski, L. Florek, J. Tulski, S. Wroblewski. 22 s.

Z. 24, FLOREK L.: Prawo do urlopu wypo-
czynkowego. 19 s.

Z. 1. PLISZKIEWICZ M.: Powszechna ochro-
na pracownika przed rozwiazaniem stosunku
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1148.

1149.

1150.

1151.

1152.

1987

1153.

1154.

1155.

1156.

1988

1157.

pracy za wypowiedzeniem przez zaktad pracy.
64 s.

Z. 2. NOWACKI J.: Odpowiedzialnos¢ po-
rzqdkowa pracownikow przed51qb10rstw (Ana-
liza porownawcza rozwiazan prawnych przyje-
tych poza PRL). 29 s.

Z. 6. POLOCZEK E.: Ochrona pracy kobiet.
36s.

Z. 9. WRATNY JI.: Zrodta prawa pracy w uje-
ciu prawnoporownawczym. 32 s.

Z. 18. SOBOTKA E.: Zmienne rozktady czasu
pracy. 32 s.

Z. 29. WRATNY 1J.: Zagadnienie kodyfikacji
ubezpieczen spotecznych w $wietle ostatnich
reform systemow $wiadczen. 19 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

11. USCINSKA G.: Realizacja przepiséw do-
tyczacych urlopéw na wychowanie matego
dziecka. 22 s.

14. GIENIECZKO E.: Skuteczno$¢ s$rodkow
prawnych stuzacych egzekwowaniu nalezytego
wykonywania obowiazkoéw pracowniczych. 27 s.

16. SOBOTKA E.: Prawne érodki umozliwiaja-
ce zindywidualizowanie 1 uelastycznienie czasu
pracy. 27 s.

18. WRATNY J.: Problematyka prawna gru-
powej organizacji pracy. 39 s.

15, MILOSZ L., SKULIMOWSKA B., SO-
BOTKA E.: Funkqonowame zakladowych ko-
misji pojednawczych. 17 s.
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1158.

1989

1159.

1990

1160.

1991

1161.

1162.

1994

1163.

1966

1164.

22. Szczegblne uprawnienia zwigzane z pra-
ca w branzy lub zawodzie. Oprac.: L. Milosz,
B. Skulimowska, E. Sobdtka. 21 s.

4. SOBOTKA E.: Srodki prawne dostosowania
czasu pracy do zadan przedsigbiorstwa. 28 s.

4. SKULIMOWSKA B.: Status prawny obywa-
teli polskich zatrudnionych za granica. 26 s.

EKSPERTYZY — INFORMACJE

Z. 4. USCINSKA G.: System przerwy w pracy
zawodowej w Belgii (jako jeden ze srodkoéw ak-
tywizacji bezrobotnych i zapobiegania bezrobo-
ciu). 31 s.

Z. 18. SKULIMOWSKA B.: Funkcjonowanie
ustawy o szczegolnych zasadach rozwiazywa-
nia z pracownikami stosunkOw pracy z przy-
czyn dotyczacych zaktadu pracy. 56 s.

Z. 7. BEDNARSKI M., WRATNY J.: Prywa-
tyzacja w Polsce a nowe regulacje stosunkow
pracy. 28 s.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 11. Czechostowacki kodeks pracy. (Tt
z czes.). 188 s.
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1165

1967

1166.

1167.

1168.

1169.

1968

1170.

1171.

1969

1172.

1974

1173.

1174.

1978

1175.

. Z. 12. Wegierski kodeks pracy (Tt. z weg.).
258 s.

Z. 19. Kodeks pracy Niemieckiej Republiki
Demokratycznej. (Tt. z niem.) 95 s.

Z. 21. Prawne problemy ustalania $wiadczen
z tytulu zabezpieczenia spotecznego. (Tt. z ang.).
61 s.

Z. 22. Francuskie prawo pracy. (Tt. z franc.).
122 s.

Z. 23. Dostosowanie rent starczych do zmian
warunkow ekonomicznych. (Tt. z franc.). 108 s.

Z. 27. Prawne problemy ustalania §wiadczen
z tytutu zabezpieczenia spotecznego. Sprawoz-
danie z kongresu w Sztokholmie. (T?.). 160 s.

Z. 28. Szwajcarska ustawa federalna o pracy
w przemysle, rzemio$le i handlu. (Tt z niem.).
70 s.

Z. 35. Wegierski kodeks pracy z 1967 r. (Tt
zweg.). 174 s.

Z. 1. Kodeks pracy Rosyjskiej Federacyjnej
Socjalistycznej Republiki Radzieckie;j. (Tt. z ros.).
114 s.

Z. 2. Kodeks pracy Socjalistycznej Republiki
Rumunii. (Tt. z rum.). 65 s.

Z. 1(14). Kodeks pracy Czechostowackiej Re-
publiki Socjalistycznej. (Tt. z czes.). 105 s.
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1176

1177.

1981

1178.

1982

1179.

. Z. 3(16). Kodeks pracy Niemieckiej Republiki
Demokratycznej z dnia 16 czerwca 1977 r. (Tt
z niem.). 98 s.

Z. 4(17). Ustawy o ubezpieczeniach spotecz-
nych w Czechostowacji, na Wegrzech i w Jugo-
stawii. 116 s.

Z. 1(26). Rozjemstwo i rola sadow. Wymiar
sprawiedliwo$ci w prawie niektorych krajow
europejskich. 26 s.

Z. 2(28). Procedury pojednawstwa i rozjem-
stwa w zatargach zbiorowych. (Studium po-
rownawcze). (Tt. z ang.). Red. B. Skulimowska.
359s.

WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971
1180

1181.

1972

1182.

1183.

. Z. 8. KOROLEC R., UKLEJSKA A.: Rozwia-
zanie niezwtoczne umowy o prace przez zaktad
pracy w ustawodawstwie niektorych krajow eu-
ropejskich. 26 s.

Z. 27. Nowe zasady zawierania umow zbioro-
wych pracy w Zwiazku Radzieckim. (Tt. z ros.).
11s.

Z. 6(34). SWIATKOWSKI A.: Wspoldziatanie
rad zakladowych w zatrudnieniu pracownikow.
18s.

Z. 7(35). SWIATKOWSKI A.: Spoteczna sku-
tecznos$¢ dziatania rad zakltadowych przy wy-
powiadaniu umoéw o pracg. 23 s.
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1974
1184

1185.

1980

1186.

1985

1187.

1188.

1990

1189.

1991

1190.

. Z. 7(20). MATEY M.: Ochrona trwalo$ci sto-
sunku pracy w wybranych krajach europejskich.
38 s.

Z. 11(24). KOROLEC R.: Instytucje ochrony
pracy kobiet i ich macierzynstwa. Analiza po-
rownawcza. 48 s.

Z. 9(92). SKULIMOWSKA B.: Rozwiazanie
stosunku pracy wedtug prawa obowiazujacego
w Wielkiej Brytanii. 16 s.

Z. 2(103). LEWANDOWSKI H., SUCHOWICZ
W., SYPNIEWSKI Z.: Status prawny stuzby
panstwowej w wybranych krajach zachodnioeu-
ropejskich. 61 s.

Z. 3(104). SEWERYNSKI M.: Metody regula-
cji prawnej wynagrodzenia za pracg w krajach
kapitalistycznych. 90 s.

Z. 4(122). WRATNY IJ.: Status prawny pra-
cownikow zatrudnionych w zaktadach rzemies-
Iniczych w $wietle reformy prawa pracy. 43 s.

Z. 2(127). JASKIEWICZ W.: Retrospektywne
spojrzenie na ustawodawstwo pracy i nauke
prawa pracy w siedemdziesigcioleciu (1918—
1988). 50 s.
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1993
1191.

1995
1192.

2000
1193.

2004
1194.

OCCASIONAL PAPERS

No 3. Labour law and industrial relations. 58 s.

Florek L.: International labour law and Polish
legislation.

Skulimowska B.: Legal framework for indus-
trial relations in Poland.

Machol-Zajda L.: Organisation and trade unions
members in Poland.

Wratny J.: Conflict and co-operation in the
labour — management relations comparative le-
gal approach : Canada — Poland.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

BEDNARSKI M., WRATNY J.: Prawne i eko-
nomiczne aspekty reprezentacji interesow pra-
cowniczych w przedsigbiorstwach prywatyzo-
wanych. 52 s.

FLOREK L., LATOS-MILKOWSKA M., PI-
SARCZYK L.: Prawo pracy w wybranych kra-
jach Unii Europejskiej i Stanach Zjednoczo-
nych. 101 s.

Europeizacja polskiego prawa pracy. Red. nauk.
W. Sanetra. 258 s.

Sanetra W.: Polskie prawo pracy pod wptywem
prawa wspolnotowego — ogdlne uwarunkowa-
nia i dylematy.
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Florek L.: Zgodno$¢ polskiego prawa pracy
z europejskim.

Cudowski B.: Prawo do zrzeszania sig, prowa-
dzenia rokowan i sporé6w zbiorowych w Polsce
a europejskie prawo pracy.

Hajn Z.: Nietypowe umowy o prace.

Gersdorf M.: Zmiany pojecia niewyplacalnosci
pracodawcy w prawie wspolnotowym i w pra-
wie polskim.

Hofmanski P.: Domniemanie niewinno$ci w pra-
wie pracy.

Skoczynski J.: Wplyw prawa wspolnotowego
na polskie prawo prywatne miedzynarodowe
w dziedzinie stosunkow pracy.

Pisarczyk L.: Wpltyw prawa wspolnotowego na
ksztalt polskiej regulacji zwolnien grupowych.

Gtadoch M.: Uczestnictwo pracownikow w za-
rzadzaniu z perspektywy prawa wspolnotowego.

Szablowska M.: Prawo do prywatno$ci w sto-
sunkach pracy w §wietle prawa wspolnotowego.

Oleksyn M.: Czas pracy kierowcow.

Suszczewicz A.: Prawna ochrona rodziny pra-
cownika. Zmiany polskiego prawa pracy pod
wplywem prawa wspolnotowego.

Dzienisiuk D.: Wymiar polskiej emerytury w ra-
mach koordynacji systemoéw zabezpieczenia
spotecznego w Unii Europejskie;j.

Hofmanska E.: System rekompensaty szkody
doznanej przez pracownika podczas lub w zwiaz-
ku z zatrudnieniem w Australii.
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ZBIOROWE PRAWO PRACY






1969
1195.

1196.

1197.

STUDIA I MATERIALY

Z. 48. Dorobek ukladéw zbiorowych pracy.
159 s.

Kotakowska D.: Wynagrodzenie za prace
w S$wietle wybranych uktadéow zbiorowych

pracy.

Katuzinski A.: Swiadczenia deputatowe. w $wiet-
le wybranych uktadéw zbiorowych pracy.

Katluzinski A.: Odprawy po$miertne i zwrot
kosztow uktadéw zbiorowych pracy.

Z. 50. Dorobek uktadéow zbiorowych pracy.
86 s.

Nowacki J.: Regulamin pracy i odpowiedzial-
no$¢ regulaminowa w $wietle wybranych ukta-
dow zbiorowych pracy.

Szymanska G.: Przeksztalcanie stosunku pracy
w $wietle 20 wybranych uktadéw zbiorowych

pracy.
Mizikowska A.: Wygasnigcie stosunku pracy
w wyniku czynnosci prawnych dwustronnych

oraz innych zdarzen prawnych w $wietle 20 wy-
branych uktadéw zbiorowych pracy.

Z. 51. Dorobek ukltadéow zbiorowych pracy.
90 s.

Kowalska W.: Ochrona pracy kobiet w $wietle
20 wybranych uktadéw zbiorowych pracy.

Jaskiewicz W.: Zatrudnienie i szkolenie mtodo-
cianych w $wietle 20 wybranych uktadow zbio-
rowych pracy.

Muszalski W.: Czas pracy w wybranych 20
uktadach zbiorowych pracy.
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1198.

1199.

1200.

1201.

1970
1202.

Z. 55. Dorobek uktadéow zbiorowych pracy.
70 s.

Katuzinski A.: Swiadczenia socjalne w $wietle
wybranych uktadow zbiorowych pracy.

Z. 57. Dorobek zbiorowych uktadéow pracy.
54 s.

Muszalski W.: Uprawnienia pracownikow dtu-
goletnich w $wietle 20 wybranych uktadow
zbiorowych pracy.

Muszalski W.: Ciaglo$¢ pracy w wybranych
20 uktadach zbiorowych pracy.

Rafacz-Krzyzanowska Z.: Obowiazki pracow-
nika w §wietle 20 wybranych uktadéw zbioro-
wych pracy.

Z. 60. Dorobek ukladéw zbiorowych pracy.
129 s.

Ancuta W.: Bezpieczenstwo i higiena pracy
w $wietle wybranych ukladéw zbiorowych pra-
cy.

Z. 62. Dorobek ukladéw zbiorowych pracy.
69 s.

Mizikowska A.: Zawarcie umowy o pracg i sto-
sunki prawne je przygotowujace.

Wratny A.: Delegacje, podréze stuzbowe i prze-
niesienia w 20 uktadach zbiorowych pracy.

Z. 68. Dorobek ukladéow zbiorowych pracy.
70 s.

Mizikowska A.: Uprawnienia rad zaktadowych
w $wietle 20 wybranych uktadéw zbiorowych

pracy.
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1977
1203.

1982
1204.

1205.

Mizikowska A.: Postanowienia obligacyjne
w $wietle 20 wybranych ukladéw zbiorowych

pracy.
Mizikowska A.: Swiadectwo pracy i opinie
o pracowniku w $wietle 20 wybranych uktadow
zbiorowych pracy.

Korolec R.: Odpowiedzialno$¢ majatkowa pod-
miotu zatrudniajacego w S$wietle wybranych
20 uktadow zbiorowych pracy.

Z. 4(60). KOTOWSKA D., GIENIECZKO E.:
Uktady zbiorowe i regulacje pracy pod rzadem
kodeksu pracy. 58 s.

Z. 1(165). WOJTASZCZYK K.: Partycypacja
pracownikéw w zarzadzaniu. (Model austriacki
i zachodnioniemiecki). 43 s.

Z. 15(179). Pojecie i zakres dziatalnosci zwiaz-
kowej. Seminarium naukowe. 7 kwietnia 1982 r.
51s.

Czajka S.: Pojecie i zakres dziatalnosci zwiaz-
kowej 1 gléwne funkcje zwiazkéw zawodo-
wych.

Wratny J.: Zagadnienia regulacji prawnej dzia-
lalnosci zwiazkowej w aspekcie prawno-mig-
dzynarodowym i poréwnawczym.

Sobdtka E.: Negocjacje zbiorowe jako przejaw
dziatalno$ci zwiazkowe;j.

Swierczewski W.: Zatargi zbiorowe, sposoby
ich rozwiazywania oraz prawo do strajku.

Suchowicz W.: Funkcja obronna zwigzkéw za-
wodowych oraz zagadnienie partycypacji i wspot-
odpowiedzialno$ci.
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1206.

Lewandowski H.: Zalozenia formuly prawnej
dziatalnosci zwiazkéw zawodowych w przy-
sztej regulacji ustawowe;j.

Z. 21(185). Z problematyki zwiazkow zawodo-
wych 1 wspotuczestnictwa pracownikéw w za-
rzadzaniu. Ujgcie prawnoporownawcze. 187 s.

Cz. 1. Zwiqzki zawodowe.

Florek L.: Podstawowe zatoZzenia wolnosSci zwiaz-
kowej w konwencjach MOP.

Wratny J.: Niektore problemy wolnos$ci zwiaz-
kowej w krajach kapitalistycznych.

I3

Swiatkowski A.: Zwiazki zawodowe w St.
Zjednoczonych Ameryki Polnocne;.

Suchowicz W.: Zwiazki zawodowe w Republi-
ce Federalnej Niemiec.

Swierczewski W., Wratny J.: Prawo do strajku
oraz systemy zatatwiania zatargéw zbiorowych
pracy.

Cz. 2. Partycypacja pracownicza.

Swierczewski W.: Partycypacja pracownicza —
gtéwne kierunki rozwiazan.

Swiatkowski A.: Partycypacja w zarzadzaniu
zaktadami pracy w Stanach Zjednoczonych
Ameryki Potnocne;.

Lewandowski H.: Partycypacja pracownicza we
Francji.

Loga J.: Pozycja prawna rad zakladowych
w Austrii i Republice Federalnej Niemiec.

Suchowicz W.: Wspotdecydowanie pracowni-
kow w radach nadzorczych przedsigbiorstw
w Republice Federalnej Niemiec.
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1983
1207

1208

1984
1209

1986
1210

. Z.7(192). FLOREK L., GIENIECZKO E.,
SOBOTKA E.: Z problematyki rokowan i po-
rozumien zbiorowych pracy. 48 s.

. Z. 16(201). SUCHOWICZ W.: Zwiazki zawo-
dowe a problem wspolzarzadzania w wybra-
nych krajach kapitalistycznych. 40 s.

. Z. 16(222). GORALSKI W.: Instytucjonaliza-
cja zwiazkéw zawodowych w panstwie kapita-
listycznym. 34 s.

. Z. 1(258). Umowa zbiorowa jako forma zbio-
rowego uktadu pracy. Pr. zbior. pod kier. A. Po-
lanskiej. 121 s.

Polanska A.: Przedmowa.

Polanska A.: Uktad zbiorowy pracy jako na-
rzedzie regulowania warunkéw pracy i placy
w przedsigbiorstwie.

Tur J.: Projekt uktadu zbiorowego pracy dla
stoczni produkcyjne;j.

Konderea E.: Ramowy projekt uktadu zbioro-
wego pracy dla stoczni produkcyjne;.

Konderea E.: Ramowy projekt umowy zbioro-
wej dla kierownictwa i zatogi przedsigbiorstwa
transportowego.

Einsporn R.: Projekt umowy zbiorowej dla
zaktadow wytworczych przemyshu energetycz-
nego.

Starnawski J.: Koncepcja uktadu zbiorowego
pracy dla pracownikéw ladowych Polskich Li-
nii Oceanicznych.
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1991

1211.

1212.

1992

1213.

1214.

1215.

1993
1216.

1217.

1994
1218.

Z. 1(341). SUCHOWICZ W.: Przedstawiciel-
stwa pracownicze w zakltadzie pracy (studium
poréwnawcze). 42 s.

Z. 16(356). WRATNY J.: Ewolucja zbiorowa
prawa pracy w Polsce w latach 1989-1991.
94 s.

Z. 5(366). SUCHOWICZ W.: Europejskie nor-
my regionalne w zakresie zbiorowego prawa
pracy a prawo polskie. 72 s.

Z. 12(373). SKULIMOWSKA B.: Tryb i pro-
cedury rozwiazywania zatargdw zbiorowych
w Polsce na tle porownawczym. 72 s.

Z. 19(359). SUCHOWICZ W.: Problemy orga-
nizacji pracodawcoéw w Polsce na tle rozwiazan
zagranicznych. 107 s.

Z. 7(380). WRATNY J.: Partycypacja pracow-
nicza w przedsigbiorstwie. Przeglad europejski.
59 s. Polska a Europa.

Z. 11(384). GOLINOWSKA S., OLEKSYN T,
STRZYZEWSKA M.: Systemy negocjacyjne
w gospodarce Japonii. 55 s. Przedsiebiorstwo —
Praca — Prywatyzacja.

Golinowska S.: Japonski model stosunkow
przemystowych.

Oleksyn T.: Polityka zatrudnienia w Japonii.

Strzyzewska M.: Oddziatywanie pafistwa na
gospodarke Japonii.

Z. 1(391). WRATNY J.: Partycypacja pracow-
nicza w prawie europejskim. Rozwdj wsrod
przeciwienstw. 57 s. Polska a Europa.
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1219.

1997
1220.

Z. 6(396). WRATNY J.: Rola przedstawi-
cielstw pracowniczych w gospodarce. Studia
prawno-poréwnawcze z dziedziny zbiorowych
stosunkow pracy (Niemcy — Kanada — Polska).
39s.

STUDIA I MONOGRAFIE

FLOREK L., KOTOWSKA D., SKULIMOW-
SKA B., USCINSKA G.: Ukltady zbiorowe
w demokratycznym ustroju pracy. Studium
z zakresu prawa pracy. Red. J. Wratny. 182 s.

Cz. 1. Prawo o ukladach zbiorowych pracy.

Wratny J.: Zakres przedmiotowy uktadow zbio-
rowych pracy w §wietle przepisow prawa pracy.

Florek L.: Charakter prawny uktadu zbiorowe-
g0 pracy.
Cz. 2. Praktyka uktadowa.

Wratny J.: Ogolna charakterystyka badan nad
tekstami uktadow zbiorowych pracy.

Kotowska D.: Postanowienia ptacowe uktadow
zbiorowych pracy.

Wratny J.: Postanowienia pozaptacowe (warun-
ki pracy) uktadow zbiorowych pracy.

Uscinska G.: Dziatalno$¢ socjalna w postano-
wieniach uktadow zbiorowych pracy.

Skulimowska B.: Postanowienie obligacyjne
uktadoéw zbiorowych pracy.

Wratny J.: Uwagi koficowe.
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1998
1221.

2000
1222.

Nowe uktady zbiorowe. Przetom czy kontynu-
acja? Materiaty z konferencji naukowej Instytu-
tu Pracy i Spraw Socjalnych. Warszawa, 9-10
grudnia 1997 r. Red. J. Wratny. 114 s.

Wratny J.: Uktady zbiorowe pracy po 1994 r.
Czy zawiedzione nadzieje?

Gozdziewicz G.: Porozumienie w zbiorowym
prawie pracy (przeglad — wyktadnia — ocena).
Florek L.: Kilka uwag na temat nowych aspek-
tow charakteru prawnego zbiorowego uktadu
pracy.

Wratny J.: Problem funkcji promocyjnej ukla-
déw zbiorowych w $wietle zmian prawa pracy.

Lewandowski H.: Problematyka uktadow zbio-
rowych prawa pracy w sektorze publicznym.

Peszke T.. Negocjowanie zaktadowych ukta-
dow zbiorowych pracy. Praktyka, problemy,
whnioski.

Hintz A.: Doswiadczenia Panstwowej Inspekcji
Pracy w zakresie rejestracji zakladowych ukta-
dow zbiorowych pracy.

Pancer A.: Doswiadczenia ustawodawstwa pra-
cy i polityki socjalnej w zakresie rejestracji po-
nadzaktadowych uktadéw zbiorowych pracy.

Skulimowska B.: Postanowienia obligacyjne
w tresci uktadow zbiorowych pracy.

Uscinska G.: Dziatalno$¢ socjalna pracodaw-
coOw w swietle regulacji uktadowych.

Paszek A.: Omoéwienie dyskus;ji.

BEDNARSKI M., WRATNY J.: Porozumienie
socjalne zwiazane z prywatyzacja przedsig-
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2002
1223.

2005

1224,

biorstw panstwowych. Fenomen spoteczny
i prawny. Red. J. Wratny. 103 s.

Bednarski M.: Ekonomiczne i spoteczne me-
chanizmy tworzenia oraz realizacji okotoprywa-
tyzacyjnych porozumien socjalnych.

Wratny J.: Dorobek prawny porozumien.

WRATNY J.: Partycypacja pracownicza. Stu-
dium zagadnienia w warunkach transformacji
gospodarczej. 92 s.

Dialog spoteczny na poziomie regionalnym.
Ocena szans rozwoju. Red. nauk. D. Zalewski.
119s.

Gilejko L.: Dialog spoteczny jako czynnik roz-
Wwoju.

Dhugosz D.: Zdecentralizowany dialog spotecz-
ny — nowe instytucje w systemie politycznym
Polski.

Sroka J.: Dialog spoteczny w wymiarze formal-
nym i praktycznym.

Frieske K. W.: Dialog spoteczny i demokracja.

Pielinska M.: Modelowe sposoby myslenia
o funkcjach wojewo6dzkich komisji dialogu spo-
tecznego a przedmiotowy zakres ich dziatania.

Blumsztajn A.: Przedstawicielstwo w wojewoddz-
kich komisjach dialogu spotecznego. Cztonko-
wie a ich macierzyste organizacje.

Sptawski M., Zybertowicz A.: Dialog spotecz-
ny jako cialo obce w tkance polskiego zycia
spotecznego. Analiza wstgpna.

Zalewski D.: Wojewodzkie komisje dialogu
spotecznego: fasada, scena czy narzedzie w rg-
kach wtadzy.
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1225.

2011
1226.

WRATNY J., BEDNARSKI M.: Wptyw pry-
watyzacji na zbiorowe stosunki pracy. Aspekty
prawne i spoteczno-ekonomiczne. 186 s.

Zwiazki zawodowe a niezwiazkowe przedsta-
wicielstwa pracownicze w gospodarce posttrans-
formacyjnej. Red. nauk. J. Wratny, M. Bednar-
ski. 306 s.

Bednarski M., Wratny J.: Wprowadzenie.
Cz. 1. Zwiqzki zawodowe.

Wratny J.: Zwiazki zawodowe. Znaczenie w Zy-
ciu politycznym i spoteczno-gospodarczym.

Wratny J.: Prawne aspekty dziatalnosci zwiaz-
kow zawodowych.

Cz. 2. Niezwiqzkowe przedstawicielstwa pra-
cownikow.

Wratny J.: Samorzad zalogi przedsigbiorstwa
panstwowego. Przedstawiciele pracownikow
w przedsigbiorstwach postpanstwowych.

Wratny J.: Europejskie Rady Zaktadowe oraz
inne przedstawicielstwa pracownicze w organi-
zacjach gospodarczych o zasiggu wspolnoto-
wym.

Wratny J.: Rady pracownikéw. Przedstawiciele
pracownikéw powotywani ad hoc.

Cz. 3. Wybrane aspekty prawne funkcjonowania
przedstawicielstw pracowniczych.

Rycak M. B.: Szczegélna ochrona trwatosci
stosunku pracy przedstawicieli pracownikow.

Derlacz-Wawrowska M.: Obowiazek praco-
dawcy przekazywania informacji przedstawi-
cielom pracownikéw a ochrona informacji po-
ufnych.
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1227.

Cz. 4. Rady pracownikow w swietle badan em-
pirycznych oraz wybranych teorii ekonomicz-
nych.

Bednarski M.: Rady pracownikéw w polskich
przedsigbiorstwach. Wnioski z badan empi-
rycznych.

Bednarski M.: Partycypacja pracownicza. Per-
spektywa ekonomiczna.

Bednarski M., Wratny J.: Zakonczenie. Podsu-
mowanie i perspektywy.

Rola ekspertow w dziatalnosci rad pracowni-
koéw. Red. nauk. J. Wratny ; wspotred. S. Portet,
R. Towalski. 97 s.

Wratny J.: Prawo rady pracownikéw do pomo-
cy eksperckiej jako warunek prawa do informa-
cji. Obecny stan prawny i propozycje zmian.

Adamczyk S., Surdykowska B.: Prawo rady
pracownikéw do ekspertyzy jako warunek dia-
logu spotecznego.

Gtadoch M.: Prawo do pomocy eksperta w Pol-
sce na tle porownawczym.

Wronikowska E.: Ksztattowanie porozumien
pracodawcy z rada pracownikéw w zakresie
powotywania ekspertow i finansowania eks-
pertyz.

Smigielski P.: Powolywanie i finansowanie eks-
perta. Do§wiadczenia praktyczne.

Megcina J.: Uprawnienia pracodawcy w zakresie
powotywania i finansowania eksperta dla rady
pracownikow.

Towalski R., Portet S.: Prawo do eksperta
w krajach europejskich.

Wronikowska E.: Synteza opracowan przygo-
towanych w ramach projektu badawczego.
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INFORMACJE - PROPOZYCJE — METODY

1984
1228

1229.

1230.

1985

1231.

1986

1232.

1233.

1988
1234

. Z. 16. SUCHOWICZ W.: Uprawnienia zwiaz-
kéw zawodowych w wybranych krajach. 38 s.

Z. 17. SUCHOWICZ W.: Zasady i kryteria
oceny postulatow zwiazkowych w aspekcie ich
przewidywanych skutkéw spoleczno-gospodar-
czych.

Z. 23. SUCHOWICZ W.: Zasady, zakres i tryb
konsultacji ze zwiazkami zawodowymi. Propo-
zycje zatozen do regulacji prawne;j. 22 s.

Z. 5. GIENIECZKO E.: Rola uktadéw zbioro-
wych pracy. 18 s.

Z. 24, SUCHOWICZ W.: Dynamika rozwoju
i struktura przynalezno$ci do zwiazkow zawo-
dowych w latach 1983—-1985. 23 s.

Z. 25. SUCHOWICZ W.: Zwiazki zawodowe
w Polsce — aktualna sytuacja. Propozycje wspot-
dzialania administracji panstwowej ze zwiaz-
kami zawodowymi. 30 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

. 2. SUCHOWICZ W.: Realizacja ustawy zwiaz-
kowej w zaktadach pracy. 16 s.
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1992

1235.

1995

1236.

1998

1237.

1999

1238.

2006

1239.

EKSPERTYZY — INFORMACJE

Z. 6. SUCHOWICZ W.: Dialog spoleczny —
normy europejskie a prawo polskie. Wybrane
aspekty zbiorowego prawa pracy. 23 s.

Z. 1. FRIESKE K., MACHOL-ZAJDA L.
Reprezentatywnos$¢ zwiazkow zawodowych
w ksztaltowaniu stosunkéw pracy. 34 s.

Z. 1. ZALEWSKI D.: Partnerstwo polityczne —
NSZZ ,,Solidarno$¢” i OPZZ jako reprezentacje
zbiorowych interesow. 36 s.

Z. 3. WRATNY 1J.: Porozumienie zakladowe.
Stan obecny w Polsce, doswiadczenia niemiec-
kie, wnioski de lege ferenda. 63 s.

Z. 1. Umowa spoleczna. Gospodarka — praca —
rodzina — dialog. Red. nauk. J. Wratny. 111 s.

Wratny J.: Charakter prawny umowy spotecz-
nej. Struktura dokumentu.

Kabaj M.: Zalozenia umowy spolecznej w za-
kresie tworzenia miejsc pracy i ograniczania bez-
robocia. Jak utworzy¢ milion nowych miejsc
pracy w okresie czterech lat.

Balcerzak-Paradowska B.: Zalozenia umowy
spotecznej w zakresie polityki spoteczne;j.

Wratny J.: Do$wiadczenia polskie w zakresie
umow spotecznych.

Latos-Mitkowska M.: Umowy spoteczne — do-
$wiadczenia zagraniczne.
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MATERIALY Z ZAGRANICY

1993

1240. Z. 3(41). SALAMON L. M.: Partnerzy w stuz-
bie publicznej. Zakres i teoria stosunkéw rza-
du z organizacjami ,,nonprofit”. Wstep i oprac.
D. Ilczuk. Tt. P. Grabias. 42 s.

1996

1241. [Z.2.] MOURANCHE S.: Doswiadczenia troj-
stronno$ci w Europie Srodkowe;j. Tt. J. Olszew-
ski. 83 s.

WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1986

1242. Z. 3(106). SUCHOWICZ W.: Z problematyki
polskich zwiazkow zawodowych 1982-1985.
109 s.

RAPORTY

1993

1243. Zwiazki zawodowe a panstwowe przedsigbior-
stwo przemyslowe w procesie transformacji
systemowej w Polsce. Pod red. nauk. J. Tul-
skiego. 91 s.

Tulski J.: Wstep.

Morawski W.: Przedsigbiorstwo przemystowe
jako czynnik zmian politycznych.

Pankow W.: Zwiazki zawodowe partner czy
oponent w okresie transformacji systemowej
w Polsce.
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1244.

1995
1245.

1999
1246.

Sztanderska U.: Dylematy wielkich przedsig-
biorstw przemystowych 1 ich zatég w drodze ku
gospodarce rynkowe;.

Rajkiewicz A.: Przeksztalcenia przedsigbior-
stwa panstwowego. Ocena z punktu widzenia
rozwigzan i do§wiadczen zagranicznych.

Jakobik-Gladys J.: Dyrektorzy przedsigbiorstw
wobec instytucji demokracji przemystowe;.

Gilejko L.: Koniecznos¢ i szanse partycypacji.

Z. 4. Zwiazki zawodowe w Polsce w latach
1989-1993. Struktura — Programy — Problemy.
Oprac. zespoh: L. Machol-Zajda, B. Skulimow-
ska, J. Tulski, A. Wozniakowski, W. Zaleski.
125s.

OCCASIONAL PAPERS

No 5. Industrial labour relations. 32 s.

Wratny J.: Ethical justification of workers’
participation in company management.

Bednarski M., Wratny J.: Privatisation in Po-
land and new regulations on labour relations.

OPRACOWANIA PROJEKT
BADAWCZY ZAMAWIANY

Z. 7. FRIESKE K. W., MACHOL-ZAJDA L.,
URBANIAK B., ZARYCHTA H.: Dialog spo-
leczny. Zasady, procedury i instytucje w odnie-

sieniu do podstawowych kwestii spotecznych.
61s.
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2001
1247.

1995
1248.

Frieske K. W., Machol-Zajda L.: Instytucjonal-
ne ramy dialogu spotecznego w Polsce: szanse
i ograniczenia.

Urbaniak B.: Oceny efektywnosci negocjacji
trojstronnych w zakresie wynagrodzen.

Zarychta H.: Ocena efektywnosci ksztaltowania
placy minimalnej w Polsce.

Kwiatkowska W.: Uwagi na temat znaczenia
dialogu spotecznego.

OPRACOWANIA PROJEKT
CELOWY ZAMAWIANY

Z. 11. FRIESKE K. W.: Modele zbiorowych
stosunkow pracy a zdolnos¢ gospodarki do two-
rzenia miejsc pracy. 78 s.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

Negocjacje — droga do paktu spotecznego. Do-
swiadczenia, tres¢, partnerzy, formy. Red. nauk.
T. Kowalak. (Konferencja, Warszawa 17-18
pazdziernika 1994 r. zorganizowana przez Pol-
skie Towarzystwo Polityki Spotecznej, IPiSS).
360 s.

Cz. 1. Rola dialogu spotecznego w stosunku
pracy.
Kowalak T.: Stowo wstgpne.

Cimoszewicz W.: Przemowienie wstgpne.
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Miller L.: Przemoéwienie wstegpne.
Werdemann J.: Przemdwienie wstepne.

Cz. 2. Stabilne systemy negocjacyjne (tendencje
stabilizacyjne w stosunkach pracy).

Hege A.: Pakt spoteczny i uprawnienia partne-
réw socjalnych.

Weissel E.: Pakt spoteczny w Austrii.

Sadowski D., Backes-Gellner U., Frick B.:
Wspotdecydowanie w Niemczech.

Pedersen O. K.: Historia instytucjonalna ustroju
panstwowego Danii.

Rudolf S.: Miejsce i rola umowy podstawowe;j
w norweskich stosunkach przemystowych.

Marugan F. M. F.: Porozumienia ogdlne doty-
czace rozwiazan socjalnych w Hiszpanii.

Cz. 3. Spoleczne laboratorium.

A. Nowe formy tadu w stosunkach pracy: Bui-
garia, Czechy, Wegry.

Gradev G. V., Petkov K.: Rola zwigzkoéw za-
wodowych w Bulgarskiej Komisji Trojstronne;j.

Orenstein M.: Czeska Rada Trojstronna i jej
znaczenie dla pokoju spotecznego.

Lado M.: Umowa spoleczna i gospodarcza na
Wegrzech.

Hethy L.: Trojstronne uzgadnianie interesow
jako droga prowadzaca do paktu spolecznego
na Wegrzech.

B. Dylematy polskich reform: nadzieje i roz-
czarowania.

Kowalik T.: Czy umowa spoteczna jest utopia.

Nieciunski W.: Przeksztalcenia w uktadach
spotecznych i polityczne uwarunkowania poro-
zumien spotecznych.
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Morawski W.: Korporatyzm: wylanianie sig
nowych stosunkow przemystowych w Polsce.

Hausner J.: Formowanie sig systemu stosunkow
pracy i reprezentacji interesow w Polsce w wa-
runkach transformacji ustrojowe;.

Frieske K. W.: Trud budowy systemu negocja-
cyjnego a realia stosunkow pracy.

Reykowski J.: Konflikt i negocjacje — perspek-
tywa psychologiczna.

Toz: Oddzielnie wydane referaty na konferen-
cje. 11 ref. 162 s.
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ZABEZPIECZENIE
SPOLECZNE






1966
1249

1970

1250.

1968

1251.

1987

1252.

1253.

1254.

PRACE

. PASTERNAK J.: Gléwne problemy rent uza-
leznionych od inwalidztwa (w $wietle praktyki,
orzecznictwa i pi$miennictwa). T. 1-2. 520 s.

Tezy orzeczen Trybunalu Ubezpieczen Spo-
tecznych i Sadu Najwyzszego z lat 1965-1968
w sprawie rent i zaopatrzen. Tezy zebrat i oprac.
T. Swinarski. 128 s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 30. Zaopatrzenie emerytalne w niektorych
krajach Europy. 87 s.

Woznicka A.: Ubezpieczenie spoleczne samo-
dzielnych rolnikéw w niektorych krajach Euro-
py-

Janczur J., Szczygielski J.: Powszechne zaopa-

trzenie emerytalne w niektorych krajach Europy
Zachodnie;j.

Z. 3(280). SZUMLICZ J.: Pomoc spoteczna
w polskim systemie zabezpieczenia spoleczne-
g0. 94 s.

Z. 6(283). GORALSKA H., WIKTOROW A.:
Ubezpieczenia spoleczne w krajach socjali-
stycznych. 147 s.

Z. 10(286). WRATNY J.: Kodyfikacja prawa
ubezpieczen spotecznych w Polsce. 60 s.
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1255

1988

1256.

1257.

1989

1258.

1259.

1990

1260.

1261.

1262.

1991

1263.

. Z. 12(289). USCINSKA G.: System $wiadczen
ubezpieczeniowych z tytulu macierzynstwa.
106 s.

Z. 1(294). KSIEZOPOLSKI M.: Systemy za-
bezpieczenia spotecznego w krajach nordyc-
kich. 407 s.

Z. 7(300). GORALSKA H., WIKTOROW A,
WINIEWSKI M.: Diagnoza stanu zabezpiecze-
nia spotecznego w Polsce (stan prawny na dzien
31 marca 1988 roku). 134 s.

Z. 3(310). SZUMLICZ J.: Pomoc spoteczna
w badaniach empirycznych. 143 s.

Z. 14(321). DABROWSKA E.: Swiadczenia
pozaemerytalne rolnikow indywidualnych i ich
rodzin. 98 s.

Z. 3(326). USCINSKA G.: Podstawa wymiaru
sktadek i $wiadczen z ubezpieczenia spoteczne-
go. 86 's.

Z. 6(329). WIKTOROW A.: System ubezpie-
czen spotecznych w Polsce — jedno$¢ i zrozni-
cowanie. 71 s.

Z. 16(339). SZUMLICZ J.: Rola funduszu
interwencyjnego w pomocy spotecznej. 45 s.

Z. 2(342). WINIEWSKI M.: System zabezpie-
czenia spotecznego w zreformowanej gospo-
darce polskiej. 64 s.
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1992
1264.

1993
1265.

Z. 3(364). MAGNUSZEWSKA-OTULAK G.:
Rozwdj systemu zabezpieczenia spolecznego
w Wielkiej Brytanii. Raport Beveridge’a. 124 s.

Z. 3(376). Modele ubezpieczen zdrowotnych
w systemie ubezpieczen spotecznych. Pr. zbior.
pod red. S. Golinowskiej. 257 s. Ubezpieczenia.

Golinowska S.: Rozwoj ubezpieczen na wypa-
dek choroby.

Golinowska S.: Funkcjonowanie systemu usta-
wowych kas chorych w Niemczech.

Wisniewska K.: Prywatne ubezpieczenia cho-
robowe w Niemczech.

Wille E.: Problemy finansowania i alokacji
w opiece zdrowotnej przedstawione na przykla-
dzie Republiki Federalnej Niemiec.

Sadowska J.: Polski system ubezpieczenia na
wypadek choroby w latach 1920-1939. (Pod-
stawy prawno-organizacyjne).

Strzelecka M.: System ubezpieczen zdrowot-
nych we Francji.

Szczur M.: System opieki zdrowotnej w Belgii.

Dziubinska-Michalewicz M.: System opieki
zdrowotnej w Wielkiej Brytanii.

Dziubinska-Michalewicz M.: System opieki
zdrowotnej w Szwecji.

Dziubinska-Michalewicz M.: Aktualne reformy
systemow opieki zdrowotnej krajow nordyckich
(Dania, Finlandia, Szwecja).

Strzelecka M., Wiodarczyk C.: Niektore pro-
blemy ubezpieczen zdrowotnych w Stanach
Zjednoczonych.
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1266.

1267.

1268.

Z. 10(383). SZUMLICZ J.: Minimalny dochod
gwarantowany w pomocy spotecznej. 68 s. Pol-
ska a Europa.

Z. 12(385). USCINSKA G.: Ubezpieczenia od
bezrobocia w ujeciu poroéwnawczym. 55 s. Pol-
ska a Europa.

Z. 16(389). Bazowe systemy emerytalno-ren-
towe w $wiecie. Pr. zbior. pod red. nauk.
S. Golinowskiej. 2 t. (220 s.; 189 s.).

T. 1. Golinowska S.: Ewolucja i kierunki re-
form bazowych systemow emerytalno-rento-
wych w $wiecie.

Golinowska S.: System emerytur ustawowych
w Niemczech.

Zukowski M.: Panstwowy system emerytalny
w Wielkiej Brytanii — historia, zasoby, tenden-
cje i funkcje.

Ksigzopolski M.: Powszechne emerytury bazo-
we w krajach nordyckich.

Strzelecka M., Uscinska G.: Bazowe systemy
emerytalne we Francji.

T. 2. Szczur M., Uscinska G.: Bazowy system
emerytalny w Belgii.

Rutkowski W.: Bazowy system emerytur po-
wszechnych w Holandii.

Borowczyk E.: Powszechne ubezpieczenia eme-
rytalno-rentowe we Wloszech.

Golinowska S.: Bazowy system emerytalny
i rentowy w Szwajcarii.

Czepulis-Rutkowska Z.: Bazowy system eme-
rytalno-rentowy w USA.

Wiktorow A.: Powszechny system emerytalny
w Australii.
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1994
1269.

1270.

Golinowska S.: Publiczne systemy emerytalne
w Japonii.

Z. 4(394). DZIUBINSKA-MICHALEWICZ M.:
Standardy migdzynarodowe a polskie rozwia-
zania w opiece zdrowotnej. 39 s. Polska a Eu-
ropa.

Z. 9(399). Dodatkowe systemy emerytalne
w $wiecie. Pr. zbior. pod red. nauk. S. Goli-
nowskiej. 405 s. Ubezpieczenia.

Golinowska S.: Podobienstwa i réznice uzupel-
niajacych i dodatkowych systemoéw emerytal-
nych w §wiecie.

Golinowska S.: Emerytury dodatkowe w Niem-
czech.

Zukowski M.: Dodatkowe — zaktadowe i indy-
widualne — systemy emerytalne w Wielkiej
Brytanii.

Ksigzopolski M.: Dodatkowe systemy emery-
talne w krajach nordyckich.

Strzelecka M., Uscinska G.: Uzupelniajace sy-
stemy emerytalne we Francji.

Szczur M.: Dodatkowe systemy emerytalne
w Belgii.

Rutkowski W.: Dodatkowe systemy emerytalne
w Holandii.

Borowczyk E.: Wtoska ustawa o funduszach
emerytalnych.

Czepulis-Rutkowska Z.: Dodatkowe systemy
emerytalne w USA.

Wiktorow A.: Dodatkowe systemy emerytalne
w Australii.
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1995

1271.

Z. 1(401). Tworzenie prywatnych funduszy
emerytalnych w Polsce. Pod red. J. de Fougerol-
les'a, S. Golinowskiej. Konferencja 7-9 kwiet-
nia, Warszawa. 359 s. Ubezpieczenia.

Kalman M.: Wprowadzenie.

Fougerolles J. de: Tworzenie prywatnych fun-
duszy emerytalnych w Polsce. Raport synte-
tyczny z konferencji.

System emerytalno-rentowy w Polsce. Stan
obecny.

Maret X., Schwartz G.: Kryzys finanséw pan-
stwa a reforma ubezpieczen. Raport Migdzyna-
rodowego Funduszu Walutowego.

Golinowska S.: System emerytalno-rentowy
w Polsce. Rozw¢j instytucjonalny i polityka.

Mozliwosci i putapki konstrukcji nowego syste-
mu ubezpieczen emerytalno-rentowych.

Nawacki L.: Reforma polityki spotecznej pan-
stwa a reforma emerytalna.

Milewicz L.: Ubezpieczenia spoleczne — dia-
gnoza i zagrozenia.

Delekta M.: O ubezpieczeniu spotecznym rol-
nikow.

Struzik A.: Przebudowa instytucji ubezpieczen
spotecznych — o projekcie senackim.

Wisniewski M.: System kapitatowy w ubezpie-
czeniach spotecznych.

Zukowski M.: Kapitalizacja a system reparty-
cyjny.

Kuron J.: Polityka a reforma systemu emerytal-
no-rentowego.

Borowczyk E.: Gtos w dyskusji.
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Sobczak W.: Glos w dyskusji.

Rozwdj rynku kapitatowego a fundusze emery-
talne.

Topinski W., Wisniewski M.: Prywatne pro-
gramy emerytalne. Propozycje reform.

Thieme J.: Rola Narodowych Funduszy Inwe-
stycyjnych na rynku kapitatowym.

Paga L.: Rynek papierow wartosciowych a fun-
dusze emerytalne.

Zytniewski M.: Fundusze powiernicze a fundu-
sze emerytalne.

Sikora S.: Indywidualne ubezpieczenia emery-
talne.

Z doswiadczen innych krajow.

Wegierskie dobrowolne Fundusze Ubezpieczen
Wzajemnych.

Cocheme B.: Z doswiadczen francuskich.

Salzmann J.: O zmianach systemu emerytalno-
rentowego w Niemczech, Austrii i Szwajcarii.

Zabala R.: Fundusze emerytalne w Chile.

Schulthess W., Demarco G.: Budowa drugiego
filaru systemu emerytalno-rentowego w Argen-
tynie.

Podsumowanie.

Callund D.: Podsumowanie dyskusji nad two-
rzeniem prywatnych funduszy emerytalnych.

Golinowska S.: Prawdopodobne warianty re-
formy systemu emerytalno-rentowego w Pol-
sce.

Dabrowski M.: Reforma ubezpieczen a rozwoj
gospodarczy i polityka.

Ustawa o dobrowolnych Funduszach Ubezpie-
czen Wzajemnych na Wegrzech.
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2000

1272.

2005

1273.

1274.

1275.

2006

1276.

2012

1277.

STUDIA I MONOGRAFIE

CZEPULIS-RUTKOWSKA Z.: Systemy eme-
rytalne a poziom zabezpieczenia materialnego
emerytow. 141 s.

MARKOWSKA H., ZALEWSKA H., USCIN-
SKA G.: Addendum. Obliczenia poréwnaw-
cze. Standardy zabezpieczenia spotecznego. Red.
G. Uscinska. 163 s.

USCINSKA G.: Europejskie standardy zabez-
pieczenia spotecznego a wspotczesne rozwiaza-
nia polskie. 621 s.

USCINSKA G.: Swiadczenia z zabezpieczenia
spotecznego w regulacjach migdzynarodowych
i polskich. Studium poréwnawcze. 357 s.

POGONOWSKI M.: Postgpowanie dowodowe
w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych
prowadzone przez Zaklad Ubezpieczen Spo-
tecznych. 188 s.

Instytucjonalne, zdrowotne i spoteczne deter-
minanty niepetnosprawnosci. Red. S. Golinow-
ska. 506 s.

Golinowska S.: Definiowanie niepelnospraw-
nosci.

Ruzik-Sierdzinska A.: Zakres i tendencje wy-
stgpowania niepetnosprawnosci. Analizy na pod-

stawie krajowych i migdzynarodowych danych
statystycznych (OECD, EUROSTAT, GUS).
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Golinowska S., Sowa A.: Determinanty niepet-
nosprawnosci.

Mokrzycka A.: Prawa 0s6b z niepetnosprawno-
scia 1 regulacje dostepu do $wiadczen w pol-
skim systemie prawnym. Analiza prawna orzecz-
nictwa lekarskiego.

Wilmowska A., Bilski D., Lagiewnicka M.,
Zub-Karpik B., Maciorowski J., Zyss T., Gro-
nowska Z., Witek R.: Organizacja i funkcjono-
wanie orzecznictwa lekarskiego na potrzeby
zabezpieczenia spotecznego i wspierania za-
trudnienia oraz integracji spotecznej 0sob z nie-
petnosprawnoscia.

Golinowska S., Sowa A.: Lekarze orzecznicy
0 swojej pracy.

Golinowska S., Mokrzycka A., Barnes H., So-
wa A.: Polityka i rozwiazania prawno-insty-
tucjonalne dotyczace dostgpu o0séb niepetno-
sprawnych do $wiadczen spolecznych w regu-
lacjach UE oraz w wybranych krajach Europy.

Pigtka-Kosinska K.: Koszty niepelnosprawnosci.

Golinowska S.: O niepelnosprawnosci kom-
pleksowo. Wnioski i rekomendacje.

Mrugalska K., Wojtynska J.: Opinie i oczeki-
wania srodowisk osob niepelnosprawnych do-
tyczace przysztego systemu orzekania o niepel-
NoSprawnosci.

INFORMACJE - PROPOZYCJE - METODY

1984

1278.

Z. 21. USCINSKA G.: Swiadczenia socjalne na
rzecz rodzin wychowujacych dzieci w wybra-
nych krajach. 31 s.
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1987

1279.

1988

1280.

1281.

1989

1282.

1283.

1990

1284.

1285.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

3. DABROWSKA E.: Realizacja ustawy
z 18 grudnia 1982 r. o ubezpieczeniu spotecz-
nym rolnikéw indywidualnych i ich rodzin. 24 s.

11. WRATNY J.: Zagadnienia kodyfikacji
ubezpieczen spolecznych ze szczegdlnym uw-
zglednieniem ubezpieczenia rentowego oraz
chorobowego. 27 s.

17. DABROWSKA E.: Swiadczenia krétko-
okresowe 1 jednorazowe z systemu ubezpiecze-
nia rolnikéw indywidualnych. 19 s.

3. USCINSKA G.: Szczegodlne usprawnienie
pracownikow wynikajace z prawa ubezpieczen
spolecznych. 20 s.

12. USCINSKA G.: Zasady wymiaru sktadek
i $wiadczen w polskim prawie ubezpieczen spo-
fecznych. 29 s.

EKSPERTYZY - INFORMACJE

1. WISNIEWSKA K.: Swiadczenia spoteczne
zalezne od dochodéw w polskim systemie za-
bezpieczenia spotecznego. 28 s.

2. WIKTOROW A.: Organizacja i finansowa-
nie ubezpieczen spotecznych w wybranych kra-
jach europejskich. 23 s.
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1286.

1287.

1991

1288.

1289.

1290.

1291.

1992

1292.

1293.

1294.

1994

1295.

9. USCINSKA G.: Rozwiazania szczegdlne dla
niektorych grup ubezpieczonych w systemie
pracowniczego ubezpieczenia spotecznego. 27 s.
11. USCINSKA G.: System $wiadczen na wy-

padek bezrobocia w ujgciu poréwnawczym.
23 s.

Z. 8. DABROWSKA E.: Zrédta niektérych
nieprawidlowosci w funkcjonowaniu ubezpie-
czen spotecznych. 22 s.

Z. 9. USCINSKA G.: Status kobiet w ubezpie-
czeniach spolecznych. 24 s.

Z. 10. USCINSKA G.: Swiadczenia z fundu-
szoOw spotecznych na wypadek braku pracy.
34 s,

Z. 19. USCINSKA G.: Ubezpieczenia od bez-
robocia w ujeciu porownawczym (kraje EWG).
13 s.

Z. 2. GOLINOWSKA S.: Spofeczne konse-
kwencje procesu transformacji gospodarczej
a dylematy rozwiazan w dziedzinie zabezpie-
czenia spotecznego. 41 s.

Z. 7. USCINSKA G.: Normy Rady Europy
z dziedziny zabezpieczenia spotecznego a usta-
wodawstwo polskie. 19 s.

Z. 8. USCINSKA G.: Standardy Migdzynaro-
dowej Organizacji Pracy w dziedzinie zabez-
pieczenia spotecznego a ustawodawstwo pol-
skie. 26 s.

Z. 4. BALCERZAK-PARADOWSKA B., GLO-
GOSZ D.: Swiadczenia na wypadek S$mierci
zywiciela. 39 s.

327



1995
1296.

1297.

1298.

Z. 4. JONCZYK J.: O reformie ubezpieczenia
spotecznego w Polsce. 84 s.

Z. 5. Dyskusja woko6t rzadowego programu
ubezpieczen spotecznych. Pr. zbior. (Semina-
rium poswigcone dyskusji nad programem re-
formy systemu emerytalno-rentowego, przed-
stawionym przez rzad 16 maja 1995 r.). 110 s.

Wiktorow A.: Kierunki reformy systemu eme-
rytalnego.

Woéycicka 1.: Dostosowanie systemu ubezpie-
czen do wymogow ekonomicznych i spotecz-
nych.

Ksigzopolski M.: Dylematy reformy ubezpie-
czen spolecznych.

Szumlicz T.: System ubezpieczeniowy czy re-
dystrybucyjny.

Mazur M.: Ubezpieczenia kapitatlowe a wzrost
gospodarczy.

Czepulis-Rutkowska Z.: Cele reformy ubezpie-
czen a priorytety polityki spoleczne;j.

Rutkowski W.: Porzadkowanie starego systemu
czy nowy system ubezpieczen.

Uscinska G.: Uwagi do programu reformy
ubezpieczen spotecznych w $wietle konwencji
MOP nr 102.

Baginski L.: Warunki i1 perspektywy tworzenia
dodatkowych systeméw emerytalnych w Pol-
sce.

Golinowska S.: Stanowisko wobec rzadowego
projektu ,,Program reformy ubezpieczen spo-
tecznych”. Propozycja innych zasad.

Z. 6. USCINSKA G.: Swiadczenia z tytutu
bezrobocia w normach migdzynarodowych. 24 s.
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1997
1299.

1997
1300.

Z. 1. Eksperci Banku Swiatowego o reformach
emerytalnych w Polsce. Propozycje, wzory, kon-
trowersje. Red. S. Golinowska ; wprow. P. Knot-
ter. 59 s.

Estelle J.: Reformy systemu emerytalnego
a okres przej$ciowy.

Barbone L.: Reforma systemu emerytalnego
w Polsce w opinii Banku Swiatowego.

Rutkowski M.: Reforma systemu emerytalnego
na Lotwie: przyktad do nasladowania?

Dyskusja: E. Lewicka, K. Starzec, I. Woycicka,
M. Goéra, B. Krysiewicz, M. Kabaj, S. Goli-
nowska, M. Rutkowski, M. Mazur.

MATERIALY Z ZAGRANICY

Z. 1(48). Systemy i reformy emerytalne: Wiel-
ka Brytania, Szwecja, Wtochy, Wegry i Polska.
Raport koncowy projektu PHARE ACE Pro-
gramme 1995 Nr P95-2139-R. Red. K. Zeglic-
ka; thum. P. Kurowski. 255 s.

Wprowadzenie i streszczenie rozdziatow.

Johnson P., Rake K.: Brytyjski system emery-
talny.

Simonovits A.: Wegierski system emerytalny.

Porta P. L., Saraceno P.: Wloski system emery-
talny.

Golinowska S., Czepulis-Rutkowska Z., Szczur M.:
System emerytalny i reformy w Polsce.
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2002
1301.

2011
1302.

Kruse A.: Szwedzki system emerytalny.

Augusztinovics M., Johnson P.: Wnioski kon-
cowe — system emerytalny i projekt reformy.

Augusztinovics M.: Rachunkowos$¢ systemow
emerytalnych.

Z. 1. USCINSKA G.: Zabezpieczenie spotecz-
ne na wypadek bezrobocia w panstwach UE.
Analiza poréwnawcza. 86 s.

Z. 1. USCINSKA G.: Ubezpieczenie spoteczne
ipomoc w razie bezrobocia w ustawodaw-
stwach panstw UE. Analiza pordéwnawcza.
143 s.

WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1975
1303.

1989
1304.

1990
1305.

Z. 17(51). ROMER T.: Przedmiotowy i pod-
miotowy zakres koordynacji prawa ubezpieczen
spolecznych. 14 s.

Z. 6(118). SZUMLICZ J.: Instytucjonalne for-
my pomocy spotecznej. 65 s.

Z. 7(125) DABROWSKA E.: Zasitki z poza-
pracowniczych systemow ubezpieczen spotecz-
nych. 68 s.

330



1998
1306.

1999
1307.

1308.

RAPORTY

Z. 14. DZIUBINSKA-MICHALEWICZ M.:
Polski rynek ubezpieczeniowy w dziedzinie
swiadczen medycznych. Pierwsze doswiadcze-
nia i wnioski. 84 s.

OPRACOWANIA PROJEKT
BADAWCZY ZAMAWIANY

Z. 11. GOLINOWSKA S., HAGEMEJER K.:
Spoteczne wydatki w Polsce z odniesieniami do
innych krajow. 49 s.

Z. 14. Pozarzadowe instytucje spoteczne. Mig-
dzy panstwem a spoteczenstwem. Red. S. Goli-
nowska, D. Glogosz. 264 s.

Golinowska S.: Teoretyczne podstawy dziatania
organizacji pozarzadowych.

Cz. 1. Z doswiadczen krajow zachodnich.
Glogosz D.: Tradycje dziatalno$ci pozarzado-

wej a wspodtczesne dylematy w rozwoju insty-
tucji pozarzadowych w Wielkiej Brytanii.

Kowalak T.: Organizacje pozarzadowe w poli-
tyce spotecznej Stanow Zjednoczonych.

Strzeminska H.: Trzeci sektor w Izraelu. Histo-
ria, rozwdj 1 dzialalnos¢.

Kemp E.: Przeglad wybranych inicjatyw w Unii
Europejskie;j.

Juszczynski M.: Warunki prawno-finansowe

funkcjonowania organizacji pozarzadowych —
proba analizy porownawczej.

331



Cz. 2. Odradzanie si¢ Il sektora w regionie
Europy Srodkowowschodniej.

Les$ E.: Organizacje pozarzadowe na Wegrzech.
Bilans dziesigciolecia.

Angerhausen S.: Rozwdj organizacji spotecz-
nych w Niemczech Wschodnich.

Fialova Z.: Sektor pozarzadowy na Stowacji
Osiagnigcia, obawy, wyzwania.

Lipovsky O.: Sektor pozarzadowy w Butgarii.

Balyaeva N.: Rozwdj organizacji nonprofit
(NPOs) w Rosji. Ich relacje z instytucjami pan-
stwowymi.

Cz. 3. Sektor pozarzqdowy w Polsce.

Glogosz D.: Problemy rozwoju sektora poza-
rzadowego w Polsce — charakterystyka ogodlna.

Glogosz D., Strzeminska H.: Charakterystyka
organizacji pozarzadowych.

Glogosz D., Strzeminska H.: Wspotpraca poza-
rzadowych organizacji nonprofit z administra-
cja publiczna. Raport z badan empirycznych
IPiSS.

Cz. 4. Komentarze.

Boni M.: Rola i szanse organizacji pozarzado-
wych.

Les E.: O definicji pojecia dziatalnosci pozytku
spolecznego.

llczuk D.: Problemy rozwoju sektora pozarza-
dowego: wiarygodnos¢ za wszelka ceng.

Izdebski H.: Jak regulowaé¢ funkcjonowanie
organizacji pozarzadowych.

Kietlinska K.: Komentarz dotyczacy proble-
moéw funkcjonowania sektora pozarzadowego.
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1309.

1996
1310.

Hausner J.: Podjgte dziatania.
Wozniak Z.: Niedokonczony eksperyment.

Z. 16. Zmiany i reformy w systemie zabezpie-
czenia spolecznego w kierunku wzrostu indy-
widualnej odpowiedzialnosci. Red. S. Golinow-
ska. 181 s.

Czepulis-Rutkowska Z., Golinowska S.: Re-
formowanie systemu emerytalnego — w kierun-
ku wzrostu indywidualnej odpowiedzialnosci.

Wtodarczyk C.: Instytucje opieki zdrowotne;.
Funkcje zadane a funkcje realizowane.

Golinowska S.: Zasitki dla bezrobotnych. Mo-
tywacja do wyjscia z bezrobocia czy pozostanie
w nim?

Broda-Wysocki P.: Pomoc spoteczna. Pomagac
1 motywowac do indywidualnej aktywnosci.

Boni M.: Polityka spoteczna panstwa w proce-
sie przebudowy ustroju i systemu spoteczno-
gospodarczego.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

Gospodarka i przysztos¢. Modele reformy sys-
temu emerytalno-rentowego i $ciezki dojScia.
Kolejny etap dyskusji. Red. nauk. S. Golinow-
ska. 130 s.

Golinowska S.: Reforma systemu emerytalno-
rentowego w Polsce. Kolejny etap projektowa-
nia i dyskusji.

Nawacki L.: O rzadowym projekcie reformy
ubezpieczen spotecznych.
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1999
1311.

2006
1312.

Mazur M.: Cele i uwarunkowania reformy sys-
temu ubezpieczen spolecznych. Projekt przygo-
towany w Ministerstwie Finansow.

Projekt NSZZ ,,Solidarno$¢”. Wstepne zatoze-
nia reformy ubezpieczen spotecznych.

Topinski W., Wisniewski M.: Propozycje re-
formy ubezpieczen emerytalno-rentowych.

IPiSS — Fundusze emerytalne.
Dyskusja:
Starzec K.: Jak finansowac emerytury.

Gruszecki T.: Prywatyzacja a reforma ubezpie-
czen.

Drygalski J.: Rola majatku panstwowego w re-
formie systemu ubezpieczen spolecznych.

Wiktorow A.: Cele spoteczne i ekonomiczne
reformy ubezpieczen.

Mech C.: Konieczno$¢ powstania funduszy
emerytalnych jako konsekwencja reformy sys-
temu emerytalnego.

Wrébel J. K.: Glos w dyskusji nad reforma
ubezpieczen spolecznych.

Rutkowski M.: Stracona szansa?

BIENIASZ D., USCINSKA G.: System ubez-
pieczen spolecznych po reformie. Poradnik
dla ptatnikéw sktadek i ubezpieczonych. Roz-
strzygnigcia ustawowe, wskazowki praktyczne.
136 s.

KUROWSKI P.: Rozw¢j funduszy emerytal-
nych w wybranych krajach Europy Srodkowe;j
i Wschodniej. Warunki startu i funkcjonowania.
310s.
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2008

1313.

Zabezpieczenie spoleczne w Polsce. Problemy
do rozwiazania w najblizszej przyszlosci. Red.
nauk. G. Uscinska. 334 s.

Perto H., Uscinska G., Zalewska H.: Zasitki
chorobowe.

Balcerzak-Paradowska B., Perlo H., Bieniasz
D., Uscinska G., Rusewicz M., Zalewska H.:
Swiadczenia z tytutu macierzynstwa.

Balcerzak-Paradowska B., Bieniasz D., Perto H.,
Ruzik A.: Swiadczenia rodzinne.

Uscinska G., Zalewska H.: Renty z tytutlu nie-
zdolnosci do pracy.

Uscinska G., Ruzik A., Zalewska H.: Zmiany
w zakresie wieku emerytalnego.

Zalewska H., UScinska G., Rusewicz M.: Walo-
ryzacja $wiadczen emerytalno rentowych.

Szumlicz T.: Wyplata §wiadczen z kapitalowej
czesci systemu emerytalnego.

Szumlicz T.: Reforma Indywidualnych Kont
Emerytalnych.

Balcerzak-Paradowska B., Rusewicz M., Bie-
niasz D., Uscinska G., Zalewska H.: Swiadcze-
nia z tytulu $mierci zywiciela rodziny.

Uscinska G., Szybkie A., Zalewska H.: Swiad-
czenia z tytulu wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych.

Wilmowska A., Bilski D., Kwolek A., Ru-
sewicz M., Szybkie A.: Orzecznictwo lekarskie
i rehabilitacja w zabezpieczeniu spotecznym.

Wilmowska A., Btedowski P.: Zatozenia do
ubezpieczenia pielggnacyjnego.

Brozyna E., Barczynski A., Giermanowska E.:
Aktywizacja zawodowa o0so6b niepetnospraw-
nych. Analiza rozwigzan. Propozycje na przy-
sztos¢.
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1969

1314.

Komitet obchodéw 50-lecia Migdzynarodowe;j
Organizacji Pracy. [kilka liczb.].

Polityka zatrudnienia.

Drozdek Z.: Procesy aktywizacji zawodowej
kobiet. 15 s.

Grzymkowski R.: Organizacja Panstwowej Stuz-
by Zatrudnienia w Polsce. 41 s.

Partyka J.: Niektore aspekty rozwoju szkolnic-
twa zawodowego w Polsce Ludowej. 12 s.

Prochot Z.: Problemy podnoszenia kwalifikacji
kadr kierowniczch. 17 s.

Sobczak L.: Walka z bezrobociem i pelne za-
trudnienie. 24 s.

Tymowski J.: Wpltyw rozwoju ekonomicznego
i postepu technicznego na kwalifikacje zawo-
dowe. 12 s.

Ustawodawstwo pracy.
Jackowiak Cz.: Ubezpieczenia spoteczne. 16 s.

Jonczyk J.: Szkolenia i zatrudnienie mtodocia-
nych. 16 s.

Korolec R.: Ochrona pracy kobiet. 22 s.

Mironczuk A.: Ochrona trwalosci stosunku
pracy. 19 s.

Muszalski W.: Czas pracy. 18 s.

Uklejska A.: Zagadnienie urlopéw wypoczyn-
kowych. 18 s.

Warunki zycia i pracy.

Kaminski J.: Ochrona pracy w przemysle PRL.
17 s.

Morecka Z.: Zabezpieczenie ptac minimalnych
w konwencjach i zaleceniach MOP. 26 s.
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1971
1315.

Strzeminska H.: Czas wolny ludnosci pracuja-
cej. 19 s.

Trampczynski B.: Rehabilitacja zawodowa
inwalidow. 17 s.

STUDIA I MATERIALY

Z. 7. Stan badan w dziedzinie ekonomiki pracy.
Cz. 1.237s.

Charkiewicz M.: Wstep.

Oledzki M.: Podstawowe luki w badaniach
empirycznych z punktu widzenia potrzeb poli-
tyki zatrudnienia.

Staszczyk F.: Stan i perspektywy badan nad
zatrudnieniem i bilansem sity robocze;j.

Borcz L.: Stan badan proporcji ptac w Polsce.

Borkowska H.: Analiza i proba oceny dotych-
czasowych badan poziomoéw i proporcji ptac
oraz propozycje gtownych kierunkéw dalszych
prac badawczych.

Leszczynska A.: Stan i perspektywy badan
organizacji i normowania pracy.

Drazkiewicz R.: Stan i kierunki prac z zakre-
su usprawniania organizacji pracy w zarzadza-
niu w przemysle chemicznym ze szczegélnym
uwzglednieniem wykrywania rezerw zatrudnie-
nia.

Buga J.: Ogoélna ocena badan w zakresie wy-
dajnosci pracy.

Komorniczak T.: Proba oceny stanu badan wa-
runkow zycia ludnosci.
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1972
1316.

1986
1317.

1987
1318.

Samsel Z.: Stan badan warunkoéw bytu — budze-
ty rodzinne.

Strzeminska H.: Czas pracy i czas wolny — stan
i potrzeby badan.

Swigcicki M.: Potrzeby badawcze w dziedzinie
ekonomicznych aspektéw prawa pracy oraz
stan i1 perspektywy ich zaspokojenia.

Zuk D.: Badania CRZZ i zarzadéw gtéwnych
zwiazkow zawodowych w dziedzinie ekonomi-
ki pracy.

Z. 10(18). Stan badan w dziedzinie ekonomiki
pracy. Cz. 2. 73 s.

Michon F.: Miejsce ekonomiki pracy w na-
ukach ekonomicznych i perspektywy jej rozwo-
ju.

Piotrowski J.: Stan i perspektywy badan nad
spoteczno-ekonomicznymi aspektami zatrud-
nienia ludzi starszych.

Graniewska D.: Funkcje socjalne przedsig-
biorstw — proba oceny stanu i potrzeb badaw-
czych.

Goleniewska D.: Przeglad badan nt. czynnikow
aktywizacji zawodowej kobiet w Polsce.

Z. 7(264). AULEYTNER J.: Wprowadzenie do
doktryn polityki spotecznej. (Niektore aspekty
systemowe 1 aksjologiczne). 150 s.

Z. 14(291). WALICKI R.: Patologia spoteczna
w srodowisku pracy. 67 s.
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1989
1319.

1990
1320.

1321.

1991
1322.

Z. 7(314). Zasady opodatkowania dochodow
osobistych ludnosci w roznych krajach. Pr.
zbior. 155 s.

Bolkowiak 1., Sienko B.: Systemy podatkowe
krajow RWPG.

Gotz-Kozierkiewicz D.: Systemy podatkowe
w krajach zachodnich.

Krajewska A.: Opodatkowanie dochodow lud-
nosci w krajach kapitalistycznych 1 socjali-
stycznych.

Gotz-Kozierkiewicz D.: System podatkowy
w Wielkiej Brytanii.

Gotz-Kozierkiewicz D.: System podatkowy we
Francji.

Beck M., Luh T.: Sposoby ksztattowania po-
datku od dochodéw ludnosci w Republice

Federalnej Niemiec oraz analiza wybranych
aspektow jego oddzialywania.
Gotz-Kozierkiewicz D.: System podatkowy
w Szwecji.

Bolkowiak I.: Opodatkowanie dochodow lud-
nos$ci w Polsce i potrzeba jego reformy.

Z. 15(338). WROBLEWSKI S.: Rzetelnos¢
pracownicza w opinii pracownikow przemystu.
92 s.

Z. 17(340). WALICKI R.: Praca prywatna —
dwa oblicza. 54 s.

Z. 7(347). PARADOWSKA 1.: Opodatkowanie
zwalczania alkoholizmu w Plocku — zalozone
1 realizowane cele. 103 s.
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1323.

1992
1324.

1993
1325.

1326.

1994
1327.

Z.15(355). WROBLEWSKI S.: Spoteczne funk-
cje zakladu pracy w $wiadomosci pracowni-
koéw. (Raport z badan). 108 s.

Z. 4(365). WIKTOR J. W.: Bariery prywatyza-
cji przedsigbiorstw. 91 s.

Z. 1(374). O nowy model polityki spoleczne;j.
61 s.

Golinowska S.: O warto$ciach, modelach i stra-
tegicznych wyborach w polityce spotecznej
w Polsce lat dziewigcédziesiatych.

Ksigzopolski M.: Perspektywy rozwoju polityki
spotecznej w Polsce w okresie transformac;ji.

Jonczyk J.: Nowy tad spoteczny.

Rajkiewicz A.: Strategiczne problemy polskiej
polityki spoteczne;.

Szubert W.: Refleksje nad polityka spoleczna
w dobie transformacji.

Z. 6(379). WIKTOR J. W.: Wplyw prywatyza-
cji na funkcjg socjalna przedsigbiorstw. [oraz]
KOPEC M.: Przeksztalcenia wtasno$ciowe a za-
trudnienie. (Z doswiadczen regionu krakowskie-
£0). 86 s.

Z. 7(397). Przedsigbiorstwo panstwowe w go-
spodarce rynkowej. Pr. zbior. Red. M. Szczur,
H. Zeglicka. 193 s. Polska a Europa.

Cz. 1. Dylematy zachodnioeuropejskich przed-
sigbiorstw panstwowych a przeksztatcenie sek-
tora panstwowego w Polsce.

Cz. 2. Doswiadczenia zachodnioeuropejskie
w przeksztalcaniu przedsigbiorstw panstwowych.
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1998

1328.

STUDIA I MONOGRAFIE

Praca i polityka spoteczna w perspektywie
XXI wieku. Przedm. S. Borkowska. 314 s.

Komotowski L.: [Wystapienie ministra].

Cz. 1. Problemy pracy w perspektywie XXI wie-
ku.

Zielinska G.: Problemy pracy w perspektywie
XXI wieku.

Borkowska S.: Gléwne wyzwania wobec pro-
bleméw pracy na przetomie wiekow.

Krynska E.: Popyt na pracg w Polsce — tenden-
cje i perspektywy.

Kabaj M.: Modele przeciwdziatania bezrobociu.
Przeszto$¢ i przysztos¢.

Bednarski M.: Dylematy polityki rynku pracy
w Polsce u progu XXI wieku.

Marek E.: Zarobkowa migracja Polakow na
przetomie XX i XXI wieku.

Pocztowski A.: Zarzadzanie zasobami ludzkimi
wobec nowych wyzwan.

Juchnowicz M.: Nowoczesne podejscie do mo-
tywowania pracownikow a rzeczywisto$¢ pol-
skich przedsigbiorstw.

Jacukowicz Z.: Wynagrodzenia — kierunki roz-
Woju.

Strzeminska H.: Przyszlo$¢ czasu pracy. For-
my, modele, wymiary.

Cz. 2. Zbiorowe stosunki pracy.

Frieske K. W.: Dynamika instytucjonalnej for-
my stosunkow pracy.
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Wratny J.: Partycypacja pracownicza w per-
spektywie XXI wieku.

Florek L.: Znaczenie konstytucji dla indywidu-
alnego prawa pracy.

Cz. 3. Polityka spoleczna w perspektywie
XXI wieku.

Golinowska S.: Panstwo opiekuncze w Polsce
na tle porbwnawczym.

Uscinska G.: Polski system ubezpieczen spo-
lecznych w swietle standardéw europejskich.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka rodzinna —
uwarunkowania i kierunki dziatan.

Graniewska D.: Rodzina a praca zawodowa.

Glogosz D.: Nowe instytucje polityki spotecz-
nej — rola trzeciego sektora.

Cz. 4. Wokot najwazniejszych wyzwan XXI wie-
ku w sferze pracy i polityki spotecznej. Wnioski
dla Polski. (Dyskusja panelowa).

Boni M.: Najwazniejsze zadania.
Kowalik T.: Wobec globalizacji nierownosci.

Kurzynowski A.: Polityka spoleczna wobec
wyzwan rozwoju.

Kwiatkowski E.: Grozba wzrostu bezrobocia
strukturalnego. Mozliwosci jego ograniczania.

Morawski W.: Wokot nowego modelu zbioro-
wych stosunkéw pracy.

Rajkiewicz A.: Praca dla mtodziezy.

Supinska J.: Zdemontowa¢ welfare state?

Takze wyd. 2000.

Toz: oddzielnie wydane referaty na konferen-
cje. 7 ref. 147 s.
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2000
1329.

2003
1330.

2004
1331.

GOLINOWSKA S., BEDNARSKI M., MO-
RECKA Z., NIECIUNSKI W., RYSZ-KOWAL-
CZYK B., SUPINSKA J., ZUKOWSKI T.: De-
kada polskiej polityki spotecznej. Od przetlomu
do konca wieku. 320 s.

Bednarski M., Morecka Z.: Socjalne skutki po-
lityki gospodarczej w okresie przebudowy.

Rysz-Kowalczyk B.: Kwestie spoteczne w roz-
nych wymiarach spotecznego zrdznicowania.
M.in. ubdstwo i marginalizacja.

Golinowska S.: Polityka spoteczna okresu trans-
formacji. Koncepcje, $rodki, instytucje i instru-
menty.

Nieciunski W., Supinska J., Zukowski T.: Uwa-
runkowania i kryteria oceny skutecznosci poli-
tyki spoteczne;j.

Golinowska S.: Wnioski i rekomendacje.

BRODA-WYSOCKI P.: Rozwdj spoteczen-
stwa obywatelskiego w Polsce. Analiza na
przyktadzie regionéw koszalinskiego i opol-
skiego. 164 s.

Utopie inkluzji. Sukcesy i1 porazki programow
reintegracji spotecznej. Red. K. W. Frieske.
171 s.

Frieske K. W.: Wprowadzenie: pesymistyczne
wnioski teoretycznych komplikacji.

Kiersztyn A.: Kapitat spoleczny a sukces pro-
gramow reintegracji — podstawy teoretyczne.

Zalewski D.: Zasoby instytucjonalno-organi-
zacyjne w ujeciu perspektywy neoinstytucjo-
nalnej.
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2008
1332.

Potawski P.: Lokalna administracja i spoteczen-
stwo obywatelskie.

Frieske K. W.: Migotanie rzeczywistosci. Wie-
loznacznos$¢ ,,sukcesu” programoéw spolecznej
inkluzji.

Kiersztyn A.: Lokalny kapitat spoteczny a suk-
ces programow reintegracji — wyniki badan.

Zalewski D.: Czynniki sukcesu lokalnych pro-
gramoOw reintegracji spotecznej — ponadlokalne
zasoby instytucjonalno-organizacyjne.

Potawski P.: Samorzadowcy i spotecznicy —
strategie wzajemnego przystosowania.

Abucewicz M.: Lokalna dziatalno$¢ polityczna
1 sukces programdw reintegracji spotecznej.

Wybrane instytucje demokracji partycypacyjnej
w polskim systemie politycznym. Red. nauk.
J. Sroka. 207 s.

Sroka J.: Instytucje demokracji deliberacyjnej
w polskim systemie politycznym. Wprowadze-
nie do kontekstu teoretycznego.

Herbut R.: Nowy system rzadzenia a tradycyjne
mechanizmy sterowania polityka.

Potawski P.: Elementy deliberacji w centralne;j
administracji publiczne;j.

Dzierzgowski J.: Edukacyjna funkcja demokra-
tycznej partycypacji — dyskretny urok optymi-
zmu.

Sroka J.: Czterostronny dialog regionalny —
blizej niedopasowania czy deliberacji.

Zalewski D.: Procesy partycypacji i deliberacji
a wojewodzkie i powiatowe rady zatrudnienia.
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2010
1333.

2012
1334.

Twardowska M.: Instytucjonalne formy party-
cypacji na przyktadzie wspotpracy administracji
lokalnej z organizacjami pozarzadowymi.

Frieske K. W.: Fatamorgana deliberacji.

Sroka J.: Zakonczenie.

KOLACZEK B.: Polityka spoleczna wobec
0s6b niepetnosprawnych. 284 s.

Trzeci sektor. Fasady i realia. Pod red. P. Po-
tawskiego. 250 s.

Bartkowski J.: Podstawowe fakty o trzecim
sektorze: czego nie wiemy o NGOsach.

Frieske K. W., Pawlowska K.: Instytucjonalne
kontradykcje trzeciego sektora.

Teisseyre P.: Dylematy partykularyzmu trze-
ciego sektora w Polsce.

Potawski P.: NGO migdzy panstwem a spole-
czenstwem obywatelskim.

Szarfenberg R.: Ekonomia sektora non-profit.
Rok A.: Coraz bardziej socjalne, coraz mniej
spotdzielnie. Spoldzielczos¢ socjalna i dylema-
ty aktywnej polityki spoteczne;j.

Skalec A.: Komercjalizacja trzeciego sektora —
zagrozenie misji organizacji pozarzadowych.

Zalewski D., Potawski P.: Udzial NGOsow
w tworzeniu ,,samorzadowej” polityki spotecz-
nej.

Zalewski D.: Organizacje pozarzadowe jako
grupy interesu.

Frieske K. W.: Wspdlnoty obywatelskie i ad-
ministracja publiczna. Warunki dobrej wspot-

pracy.
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Zybata A.: Partycypacja spoteczna — warunek
czy bariera dobrego rzadzenia?

Dzierzgowski J.: NGO szkotami demokracji?
Polskie organizacje pozarzadowe a problem kom-
petencji obywatelskich.

EKSPERTYZY - PROPOZYCJE - METODY

1985
1335.

1987
1336.

1988
1337.

1338.

1339.

Z. 10. GONTARSKI Z.: Instytut Pracy w Bu-
dapeszcie. Gtowne kierunki badan. Zatrudnie-
nie. Organizacja. 14 s.

INFORMACJE - EKSPERTYZY
— PROPOZYCJE - METODY

2. WALICKI R.: Nietrzezwo$¢ w czasie pracy.
23 s.

5. WALICKI R.: Patologia spoteczna w zakta-
dzie pracy. 25 s.

14. KOZDROJ A.: Rola $rodowiska zawodo-
wego ze szczegdlnym uwzglednieniem wpltywu
kadry kierowniczej na ksztaltowanie postaw
wobec pracy. 24 s.

23. ZUKOWSKI T.: Opinie o organizacjach
oraz o regutach zycia spoleczno-gospodarczego
w duzym zaktadzie pracy. 18 s.
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1989
1340

1991
1341

1994

. 14. SOCHA M. W: Spoteczne koszty progra-
mow stabilizacyjnych Migdzynarodowego Fun-
duszu Walutowego. 12 s.

EKSPERTYZY - INFORMACJE

. Z. 6. SZUMLICZ J.: Cele charytatywne a ulgi
w podatkach. 27 s.

1342. Z. 3. GAJEWSKA J.: Polityka spoteczna w gmi-

1980
1343

1992
1344

nie w latach 1991-1992. 36 s.

MATERIALY Z ZAGRANICY

. Z. 2(23). Trzecia Europejska Konferencja Pra-
cy. (Tt. z ang.) Z. Wolinska. Oprac. R. Kosiel-
ski. 35 s.

. Z. 1(37). Wybrane zagadnienia z zakresu po-
lityki gospodarczej i spolecznej w Holandii.
Oprac. uczestnikdw szkolen zorganizowanych
przez Willem Reynaerts Foundation w maju—
czerweu 1991 1. 50 s.

Oleksyn T.: Stosunki przemystowe i Rada Spo-
leczno-Ekonomiczna w Holandii.
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1995
1345.

1996
1346.

1997
1347.

Borkowska S.: Neokorporacjonizm — model
doskonaty czy niedoskonaty.

Chorazykiewicz G., Oleksyn T.: Rynek pracy
i polityka zatrudnienia w Holandii.

Piotrowski B.: Regionalna restrukturyzacja go-
spodarcza na przyktadzie restrukturyzacji prze-
mystu weglowego w Limburgii.

Chorazykiewicz G.: Eliminowanie dyskrymina-
cji w stosunkach pracy.

Oleksyn T.: Ptaca minimalna w Holandii.

Kruk T.: Przemiany technologiczne. Rola
zwiazkow zawodowych.

Kulpa W.: Izby handlowe a wspotpraca regio-
nalna w Europie.

Bujak K.: Rozwdj holenderskiego ,,panstwa do-
brobytu”.

Z. 2(45). CHMIELEWSKI P.: Ludzie i instytu-
cje. Z historii teorii nowego instytucjonalizmu.
113 s.

[Z.1.] HONEKOPP E.: O wspolczesnym sys-
temie regionalnej polityki gospodarczej w Niem-
czech. Tt. P. Broda-Wysocki, E. Marek. 35 s.

Deklaracja i program dzialan Swiatowego
Szczytu Rozwoju Spotecznego. Swiatowy Szczyt
Rozwoju Spotecznego, Kopenhaga, 6—12 marca
1995. 131 s.

351



WYBRANE INFORMACJE TEMATYCZNE

1971

1348.

1349.

1350.

1351.

1974

1352.

1986

1353.

Z. 19. Prace magisterskie i doktorskie z zakresu
ekonomiki pracy wykonane w latach 1968-
1969. 42 s.

Z. 21. Badania prowadzone przez instytuty
pracy w Bulgarii, Czechostowacji i NRD. 25 s.

Z. 24. Tematy prac naukowo-badawczych szkot
wyzszych 1 instytutow z zakresu ekonomiki
pracy. 35 s.

Z. 25. Zagadnienie ekonomiki pracy w ZSRR
i NRD. Oprac. A. Leszczynska, R. Kosielski.
37s.

Z. 1(14). O raporcie ONZ nt. Powszechnej De-
klaracji Praw Cztowieka. 23 s.

Z. 1(104). Kobieta w Polsce. Referaty na §wia-
towa Konferencj¢ Dekady Kobiet ONZ. 127 s.

Czyzowska Z.: Kobieta w Polsce w latach
1975-1985. Przeglad statystyczny.

Aktywnos$¢ zawodowa kobiet. Oprac. D. Gra-
niewska, Z. Morecka, A. Kurzynowski, B. Tryfan.

Bober-Petzowska M., Puchata B.: Zmiany
w poziomie wyksztatcenia kobiet.

Markowska D.: Demokratyzacja stosunkéw
rodzinnych w rodzinie polskie;.

Szczes A.: Ochrona zdrowia kobiet w Polsce.

Wasowicz W.: Spoleczno-ekonomiczne aspekty
zycia kobiet starszych w Polsce.
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1992
1356

1357

. Z. 4(111). KOSIELSKI R.: Nowe formy przed-
sigbiorstw prywatnych w Wegierskiej Republi-
ce Ludowej. Sektor prywatny w Niemieckiej
Republice Demokratycznej. 58 s.

. Z. 5(117). WALICKI R.: Trzezwo$¢ a przydat-
no$¢ zawodowa. 60 s.

RAPORTY

. KOPTAS G.: Socjologiczne badania postaw
bezrobotnych. Przeglad polskich badan anali-
tycznych. 24 s.

. Materiaty z konferencji: ,,Zatozenia i rzeczywi-
stos¢ w funkcjonowaniu jednoosobowych spot-
ek Skarbu Panstwa. Zarzadzanie i organizacja
pracy”. Warszawa, 22 listopada 1991 r. 348 s.

Golinowska S.: Wprowadzenie.

Boni M.: Otwarcie konferencji.
Dabrowski M.: Panel 1.

Haus B.: Panel II.

Rajkiewicz A.: Panel I11.

Morawski W.: Dyskusja plenarna.
Golinowska S.: Zamknigcie konferencji.
Referaty 1 komunikaty.

Gruszecki F.: Identyfikacja wlasciciela pan-
stwowego — problem Skarbu Panstwa.
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Haus B.: Do$wiadczenia wybranych przedsig-
biorstw w tworzeniu i funkcjonowaniu jedno-
osobowych spotek Skarbu Panstwa (j.s.s.p.).

Jacukowicz Z.: Problem wynagradzania w jed-
noosobowych spotkach Skarbu Panstwa.

Kocot S., Zateski W.: Analiza i ocena zmian
W organizacji pracy i zarzadzania w wyniku
przeksztatcen przedsigbiorstw panstwowych
w jednoosobowe spdiki Skarbu Panstwa. (Ko-
munikat z badan).

Kopytko M., Wiktor J. W.: Stymulatory i barie-
ry prywatyzacji przedsigbiorstw (w $wietle wy-
nikow badan).

Mirek M.: Zmiany w zakresie organizacji
i zarzadzania w jednoosobowych spotkach Skar-
bu panstwa. Dokonania. Trudnosci legislacyjne.
Postulaty.

Mujzel J.: Zakiady Celulozy i Papieru ,,Celulo-
za” SA w Swieciu.

Ogrzebacz T.: Funkcjonowanie zwiazkow za-
wodowych w przedsigbiorstwach skomercjali-
zowanych.

Smuga T.: Prywatyzacja a polityka placowa
przedsigbiorstw — pierwsze dos§wiadczenia.

Staniszewski W.: Spotka Akcyjna PREMET.
Stankiewicz T.: Cele komercjalizacji.

Stankiewicz T., Jermakowicz W.: Pojgcie pry-
watyzacji potaczonej z restrukturyzacja.

Trando T.: Huta Szkla Gospodarczego ,,Irena”
SA.

Z. 8. Polityka spoteczna w latach 1994-1996.
Procesy regulacyjne i ich potencjalne skutki.
Pod red. S. Golinowskiej. 363 s.
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Golinowska S.: Gtowne kierunki realizowane;j
w latach 1994-1996 polityki spotecznej na tle
wcezesniejszego okresu transformacji.

Golinowska S.: Publiczne wydatki spoteczne.

Jacukowicz Z., Sajkiewicz B.: Nowe instru-
menty polityki ptac.

Sajkiewicz B.: Polityka panstwa w dziedzinie
cen.

Bolkowiak I.: Ewolucja systemu podatkowego.

Frieske K. W., Machol-Zajda L., Zalewski D.:
Ksztaltowanie stosunkéw przemystowych.

Bednarski M.: Spoteczne problemy prywatyzacji.

Gtogosz D.: Gléwne kierunki zmian instytucjo-
nalnych w polityce spotecznej. Samorzad tery-
torialny i organizacje pozarzadowe.

Czepulis-Rutkowska Z.: Zmiany w systemie
emerytalno-rentowym.

Kotaczek B.: Polityka edukacyjna panstwa.

Dziubinska-Michalewicz M.: Polityka w dzie-
dzinie opieki zdrowotne;.

Koptas G.: Polityka wobec bezrobotnych.
Wisniewska A.: Pomoc spoteczna panstwa.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka panstwa
wobec rodziny.

Deniszczuk L.: Dochody, wydatki, oszczedno-
$ci gospodarstw domowych.

OPRACOWANIA PROJEKT
BADAWCZY ZAMAWIANY

Z. 3. KSIEZOPOLSKI M.: Modele polityki
spotecznej. 162 s.
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1361.

1362.

Z. 5. Skutki likwidacji i ograniczenia dzialal-
nosci socjalnej 1 kulturalnej zaktadow pracy.
Red. Z. Morecka. 72 s.

Morecka Z., Bednarski M., Kurowski P.: Skutki
likwidacji 1 ograniczenia dzialalno$ci socjalnej
i kulturalnej zaktadow pracy.

Krajewska A.: Czy rzeczywiscie likwidacja
i ograniczenia?

GOLINOWSKA S., FLOREK L., ORLOWSKI
W. M., USCINSKA G., WRATNY J.: Polityka
spoteczna Unii Europejskiej i jej konsekwencje
dla Polski. 139 s.

Golinowska S.: Ogolne problemy integracji Pol-
ski z Unia Europejska w dziedzinie polityki
spotecznej i rynku pracy.

Florek L.: Indywidualne prawo pracy a standar-
dy Unii Europejskie;j.

Florek L.: Swoboda przeplywu pracownikow
a wymagania integracji europejskiej.

Uscinska G.: Dostosowanie prawa zabezpie-
czenia spotecznego do wymagan Unii Europej-
skiej.

Wratny J.: Zbiorowe prawo pracy a wymagania
integracji europejskiej.

Ortowski W. M.: Proba szacunku kosztéw do-
stosowania polskiego ustawodawstwa pracy
i zabezpieczenia spotecznego do wymagan Unii
Europejskie;j.

Golinowska S.: Integracja mobilizujaca i poko-
nywanie cywilizacyjnych zap6znien.

Z. 12. Wskazniki spoteczne jako narzedzia po-
miaru skutecznosci 1 efektywnosci polityki spo-
tecznej. Red. M. Bednarski, B. Szatur-Jawor-
ska. 96 s.
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Bednarski M., Szatur-Jaworska B.: Wskazniki
spoteczne jako narzedzia oceny w polityce spo-
tecznej.

Bednarski M., Szatur-Jaworska B.: Analiza
wskaznikéw spotecznych w monitoringu wa-
runkow zycia ludnosci Gléwnego Urzedu Sta-
tystycznego.

Szatur-Jaworska B.: Ocena polityki spolecznej
wobec ludzi starych — propozycje wskaznikow
spotecznych jako narzedzi pomiaru jej skutecz-
nosci.

Magnuszewska-Otulak G.: Monitorowanie i mie-
rzenie warunkow zycia dzieci.

PUBLIKACJE POZASERYJNE

Skutki alkoholizmu w zaktadach pracy oraz
prawno-spoteczne $rodki przeciwdziatania. (Kon-
ferencja naukowa, 10 maja 1973 r., Warszawa).
352s.

Kawalec W.: Otwarcie konferencji.
Grenda J.: Wystapienie.
Bialczynski H.: Wystapienie.
Referaty.

Hansen A.: Niektore spoleczno-ekonomiczne
skutki nietrzezwos$ci zawodowej w gospodarce
narodowej. Dzi$ i jutro.

Gajewski Z.: Straty ekonomiczne.
Gorgol T.: Alkohol a czas wolny.

Sasin W.: Przestrzeganie przepisow ustawy
o zwalczaniu alkoholizmu w obrocie handlo-
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1975
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wym oraz w gastronomii a pijanstwo, alkoho-
lizm — absencja w zaktadach pracy.

Falewicz J. K.: Alkohol wérdéd mlodziezy pra-
cujacej.

Kulisiewicz T.: Wplyw naduzywania alkoholu
na sprawnos¢ psychofizyczna pracownika.

Akolinski S.: Prawo pracy a alkohol.

Szymanowska A.: Sytuacja bytowa rodzin al-
koholikow.

Brzozowski L.: Zagadnienia prawne przy oce-
nie prawa do $wiadczen pienigznych z tytulu
wypadkow w stanie nietrzezwosci.

Dyskusja — Wypowiedzi.

J. K. Falewicz, J. Morawski, K. Mikulska,
E. Modlinski, A. Woycicka, R. Korolec, A. Mi-
ronczuk, K. Nowak, S. Bilewicz, F. Wroblewski,
T. Kulisiewicz, J. Wojciechowski, S. Zurowski,
J. Szczerski, K. Moczarski, T. Andrzejewska,
J. Grzbiela, S. Akolinski, Z. Jaroszewski, M. Ko-
tanski, T. Gorgol, Z. Kuligowski, T. Elmerych,
S. Koztowski, T. Izydorkiewicz, S. Wilga.

Dane poréwnawcze z dziedziny polityki spo-
lecznej.

1975. 36 tabl.

1979. Oprac. tablic H. Mikotajczyk pod kier.
M. Winiewskiego. 41 tabl.

1982. 38 tabl.

1985. Oprac. tablic: H. Goralska, A. Wiktorow,
K. Wisniewska. 111 s. albo 39 tabl.

1988. Oprac. tablic: H. Goralska, A. Wiktorow.
110 tabl.

1990. Oprac. tablic: E. Dabrowska, A. Wikto-
row, K. Wisniewska. 110 tabl.
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1982
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1987
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LEWANDOWSKI W., ROSMANSKI J., SA-
DOWSKI Z.: Katalog informacji oraz wzornik
dla kart pracy. 97 s.

SUCHOWICZ W.: Propozycje zatozen do aktu
normatywnego o konsultacji spotecznej. 31 s.

Ksigga Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych.
Przedm. Z. Jacukowicz. 166 s.

Jacukowicz Z.: Rys historyczny dziatalnosci
Instytutu oraz jego organizacja.

Czes¢ 1. Dorobek naukowy poszczegolnych
zaktadow oraz oddziatow Instytutu.

Borkowska S.: Zaklad Zatrudnienia i Kwalifi-
kacji Zawodowych.

Czajka Z., Czernichowski H.: Zaktad Ptac.

Roszkowski E., Rudzynski M., Sadowski Z.:
Zaktad Organizacji Pracy i Informatyki.

Strzeminska H., Machol-Zajda L., Walicki R.:
Zaktad Spotecznego Ustroju Pracy.

Goralska H., Wiktorow A.: Zaklad Warunkow
Bytu.

Graniewska D., Konwerska B., Balcerzak-Para-
dowska B.: Zaktad Demografii i Problemow
Rodziny.

Wratny J.: Zaktad Prawnych Problemow Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych.

Retkiewicz H.: Oddziat Instytutu w Lodzi.
Czubata A.: Oddziat Instytutu w Krakowie.

Cz. 2. Inne kierunki dziatania Instytutu.
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Swierczewski W.: Wspolpraca z przedsigbior-
stwami.

Swierczewski W.: Podnoszenie kwalifikacji
0s6b zajmujacych si¢ polityka spoteczna i pro-
blematyka pracy.

Swierczewski W.: Konferencje naukowe.
Chomicz A.: Wspoéltpraca z zagranica.
Wolinska Z.: Dziatalno$¢ wydawnicza.
Zielonkowa I.: ,,Polityka Spoteczna™.

Gawron J., Klossowska M.: Dziatalno$¢ infor-
macyjno-biblioteczna.

Praca i polityka spoteczna w Polsce wspotcze-
snej. Zbidr opracowan. 43 s.

Rajkiewicz A.: Uwagi wstegpne.

Morecka Z.: System warto$ci a dynamizacja
gospodarki.

Kondrat W.: Demograficzna struktura zasobow
pracy.

Muszyniska A.: Gospodarowanie zasobami.
Graniewska D.: Struktura zatrudnienia kobiet.
Czajka Z.: Ewolucja systemu ptac w Polsce.

Jacukowicz Z.: Relacje ptac w dwudziestopig-
cioleciu 1960-1985.

Surdykowska S.: Koszty pracy jako kategoria.

Strzeminska H.: Potencjat czasu pracy i jego
wykorzystanie w sferze produkcji materialnej
w Polsce.

Strzeminska H., Walicki R., Wroblewski S.:
Postawy wobec pracy w przedsigbiorstwie
przemystowym.

Walicki R.: Zjawiska patologii spotecznej
w zaktadach pracy.
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Winiewski M.: Zagadnienia podziatu.

Wiktorow A., Balcerzak-Paradowska B.: Ubez-
pieczenie spoteczne w Polsce Ludowej. Sytu-
acja materialna mtodych matzenstw.

Suchowicz W.: Zwiazki zawodowe w spolecz-
nym ustroju pracy.

Florek L.: Refleksje nad kierunkiem rozwoju
prawa pracy.

Lewandowski H.: Z problematyki zmiany ko-
deksu pracy.

Gienieczko E., Milosz L., Sobétka E.: Wybrane
instytucje prawa pracy w okresie przemian go-
spodarczych.

Spoteczne bariery, zagrozenia i skutki realizo-
wanej polityki ekonomicznej. Ekspertyza zbio-
rowa. 98 s.

Rajkiewicz A.: Polityka spoteczna wobec
wspotczesnych procesow ekonomicznych.

Beskid L.: Potoczna percepcja sytuacji mate-
rialnej jako bariera adaptacji do nowych warun-
kéw ekonomicznych.

Tulski J.: Psychospoteczna bariera adaptacji do
nowych stosunkow wtasno§ciowych.

Winiewski M.: Ubostwo jako bariera rozwoju.

Graniewska D.: Zagrozenia realizacji podsta-
wowych funkcji rodziny.

Strzeminska H.: Stosunek do pracy w nowym
uktadzie wlasnosci.

Krencik W.: Zagrozenia i szanse w sferze ptac
i pracy.

Jacukowicz Z.: Bariery, zagrozenia, skutki spo-
leczne nowej polityki ekonomicznej w dziedzi-
nie sytuacji ptacowej przedsigbiorstw.
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Kabaj M.: Ekonomiczne, spoteczne i polityczne
skutki wzrostu wzrostu bezrobocia. Jaki pro-
gram zatrudnienia?

Wratny J.: Bariery, zagrozenia i skutki spolecz-
ne nowej polityki ekonomicznej — ptaszczyzna
prawa pracy.

Konferencja nt. Zatozenia 1 rzeczywisto$¢
w funkcjonowaniu jednoosobowych spotek Skar-
bu Panstwa. (Zarzadzanie i organizacja pracy).
Materiaty konferencyjne. [kilka liczb].

Zateski W.: Komunikat o wstgpnych wynikach
badan ankietowych dotyczacych zmian organi-
zacyjnych w przedsigbiorstwach skomercjali-
zowanych.

Stankiewicz T., Jermakowicz W.: Pojgcie pry-
watyzacji potaczonej z restrukturyzacja.

Kopytko M., Wiktor J. W.: Stymulatory i barie-
ry prywatyzacji w $wietle wynikow badan.
Stankiewicz T.: Cele komercjalizacji.

Kocot S.: Analiza i ocena zmian organizacji
pracy w wyniku przeksztatcen przedsigbiorstw

w jednoosobowe spoiki skarbu panstwa. (Wstep-
ne wyniki badan).

Jacukowicz Z.: Problemy wynagradzania w jed-
noosobowych spotkach skarbu panstwa.

Ogrzebacz T.: Funkcjonowanie zwiazkow za-
wodowych w przedsigbiorstwach skomercjali-
zowanych.

Smuga T.: Prywatyzacja a polityka ptacowa
przedsigbiorstw — pierwsze do§wiadczenia.

Gruszecki T.: Identyfikacja wtlasciciela pan-
stwowego — problem skarbu panstwa.
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1371.

1372.

1373.

1998
1374.

Haus B.: Doswiadczenia wybranych przedsig-
biorstw w tworzeniu i funkcjonowaniu jedno-
osobowych spoétek skarbu panstwa.

Mujzel J.: Przeksztalcenia wilasnoSciowe -
punkt wyjscia i propozycje.

Szymanska-Luks K. : Synteza.

Scenariusz dojscia do standardow EWG sto-
sowanych w polityce spolecznej z punktu wi-
dzenia niezbgdnych rozwiazan instytucjonalno-
prawnych i finansowych. 7 cz. (83 s.; 48 s.;
62 s.;525s.;67s.;62s.;48s.).

Cz. 1. Swobodny przeptyw pracownikow.
Cz. 2. Opieka zdrowotna.

Cz. 3. Ubezpieczenia na wypadek bezrobocia.
Cz. 4. Pomoc spoteczna.

Cz. 5. Pomoc spoleczna.

Cz. 6. Partycypacja pracownicza w przedsig-
biorstwie.

Cz. 7. Ubezpieczenia emerytalno-rentowe.

NEWSLETTER. Institute of Labour and Social
Studies. 12 s.

NEWSLETTER. Instytut Pracy i Spraw Socjal-
nych. 25 s.

Social policy in the 1990s. Legal regulations
and prospected results. Ed. S. Golinowska. 368 s.

Golinowska S.: Major directions of the social
policy in 1990-1998.

Golinowska S.: Public social expenditures.
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Jacukowicz Z.: Public social expenditures.

Jacukowicz Z., Sajkiewicz B.: New instruments
of wage policy.

Sajkiewicz B.: Pricing policy of the state.
Bolkowiak I.: Evolution of tax system.

Frieske K. W., Machol-Zajda L., Zalewski D.:
Formation of industrial relations.

Bednarski M.: Social problems of privatization.

Glogosz D.: The main directions of institutional
changes in social policy: local government and
NGOs.

Czepulis-Rutkowska Z.: Changes in pension
system.

Kotaczek B.: Educational policy of the state.

Dziubinska-Michalewicz M.: Health care po-
licy.

Koptas G.: Unemployment policy in 1995-
1996.

Wisniewska A.: State social assistance.
Balcerzak-Paradowska B.: State policy the fa-
mily.

Deniszczuk L.: Income, spending and savings
in households.

Praca i polityka spoteczna wobec wyzwan in-
tegracji. Pod red. B. Balcerzak-Paradowskiej.
373 s.

Golinowska S.: Od panstwa opiekunczego (wel-
fare state) do panstwa wspierajacego prace
(workfare state).

Kabaj M.: Wzrost zatrudnienia warunkiem opty-
malizacji sfery socjalne;.
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Krynska E.: Elastyczno$¢ polskiego rynku pra-
cy.

Marek E.: Zatrudnienie Polakow na zachodzie
Europy i jego perspektywy po wstapieniu Pol-
ski do UE.

Jeruszka U.: Uczenie (si¢) — rozwijanie umie-
jetnosci — praca (w perspektywie rozwoju GOW
1 procesOw integracyjnych).

Machol-Zajda L.: Telepraca i teleedukacja
W tworzeniu spoteczenstwa informacyjnego
w Polsce.

Bednarski M.: Polskie przedsigbiorstwa wobec
spotecznych wyzwan okresu transformacji i ak-
cesji do Unii Europejskie;j.

Strzeminska H.: Czas pracy w warunkach inte-
gracji.

Jacukowicz Z.: Praca i place w warunkach
przemian gospodarczych i globalizacji.

Borkowska S.: Wynagrodzenia w nowej gospo-
darce.

Czajka Z.: Wykorzystanie do$wiadczen UE
w ksztaltowaniu wynagrodzen w sektorze fi-
nans6w publicznych w Polsce.

Pocztowski A.: Wplyw integracji z Unia Euro-
pejska na zarzadzanie zasobami ludzkimi.

Lelinska K., Gruza M.: Dostosowanie polskiej
klasyfikacji zawodow i specjalnosci do standar-
dow UE.

Frieske K. W.: Trdjstronna komisja. Dialog spo-
feczny i legitymizacja.

Wratny J.: Ustroj spoteczny zaktadu pracy
w $wietle dokumentéw partycypacyjnych Unii
Europejskie;j.
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Uscinska G.: Koordynacja polskiego systemu
zabezpieczenia spotecznego z regulacjami unij-
nymi.

Czepulis-Rutkowska Z.: Odpowiednie zabez-
pieczenie emerytalne — warunki i mozliwosci
realizacji.

Morecka Z.: Swiadczenia spoleczne zaktadow
pracy. Zanik czy nowe formy?

Broda-Wysocki P.: Stare i nowe funkcje pomo-
cy spoleczne;.

Balcerzak-Paradowska B.: Polityka rodzinna
w perspektywie integracji europejskie;.

Graniewska D.: Bezrobocie a rodzina.

Kotaczek B.: Uwarunkowania realizacji funkcji
wychowawczej rodziny. Rodzina polska wobec
nowych wyzwan.

Kawecka B.: Nota o Instytucie.

Przyszto§¢ pracy w XXI wieku. Red. S. Bor-
kowska. 377 s.

Cz. 1. Jaka praca?

Morawski W.: Globalizacja i praca. Kontek-
stowa analiza §wiata pracy.

Dyczewski L.: Praca i kultura.

Borkowska S.: Praca a zycie pozazawodowe.
Orczyk J.: Postep cywilizacyjny a praca.
Jacukowicz Z.: Nowy $wiat pracy.
Koradecka D.: Cztowiek a srodowisko pracy.
Cz. 2. Jaki pracownik?

Kotowska 1. E.: Zmiany demograficzne a przy-
szty rynek pracy.
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Strzelecki Z.: Przemiany w jakos$ciowej struktu-
rze zatrudnienia.

Doktér K.: Modernizacja stratyfikacji zawodo-
wej.

Frackiewicz L.: Niepelnosprawnos¢ a praca.
Kwiatkowski S. M.: Wiedza ukryta — istotny

element kwalifikacji i kompetencji pracowni-
kéw.

Cz. 3. Jakie gospodarowanie pracq w organi-
zacji?

Bratnicki M., Struzyna J.: Przedsi¢biorcza wy-
obraznia zespolenia z praca.

Pocztowski A.: Strategiczne aspekty rozwoju.
Nogalski B., Czubasiewicz H.: Rola kierowni-
kow w procesie pozyskiwania i rozwoju pra-
cownikow w przedsigbiorstwie XXI wieku.
Wozniakowski A.: Organizacja uczaca si¢ —

koncepcja teoretyczna i1 praktyka dzialania
przedsigbiorstw.

Kopertynska W. M.: Wynagradzanie a satys-
fakcja pracownikow — wyniki badan.

Bochniarz P.: Ekonomiczne podejscie do zarza-
dzania zasobami ludzkimi.

Cz. 4. Jaki rynek pracy?

Kwiatkowski E., Tokarski T.: Bezzatrudnie-
niowy wzrost gospodarczy. Polska, Unia Euro-
pejska — tendencje i oczekiwania na przysztosc.

Schmid G.: The future of work: has full em-
ployment a future in Europe.

Wisniewski Z.: Rynki pracy w przyszitosci —
deregulacja a zatrudnienie.

Witkowski J.: Wiejski rynek pracy w Polsce.
Co nas czeka?
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Rajkiewicz A.: Dynamika i struktura migracji
zarobkowych we wspotczesnej Polsce.

Kabaj M.: Jak utworzy¢ dwa miliony miejsc
pracy do 2010 roku — proba teorii mnoznika
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czeniu spotecznemu. (AE w Katowicach, IPiSS,
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Wo-
jewodztwa Slaskiego).

lipca 2005 r., Warszawa: Organising training
and setting up networks on the European
CO-ordination of social security schemes
(,,trESS”) — (glowne problemy koordynacji).
(IPiSS).

wrzesnia 2005 r., Warszawa: Organising tra-
ining and setting up networks on the European
CO-ordination of social security schemes
(,, trESS”) — (system emerytalny). (IPiSS).

wrzesnia 2005 r., Warszawa: Zarzqdzanie ta-
lentami. (IPiSS).

pazdziernika 2005 r., Bialowieza: Regionalne
i lokalne rynki pracy — od dysproporcji do
spojnosci. Pod patronatem Komitetu Nauk
o Pracy i Polityce Spotecznej PAN. (IPiSS,
Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku).

marca 2006 r., Warszawa: Koordynacja swiad-
czen rodzinnych. Migdzynarodowe seminarium
organizowane w ramach projektu ,,Organising
training and setting up networks on the Euro-
pean CO-ordination on security schemes
(ESS). (IPiSS).

kwietnia 2006 r., Warszawa: Analiza zwiqzku
minimalnego wynagrodzenia z rynkiem pracy.
(IPiSS).

maja 2006 r., Warszawa: Wphw prywatyza-
cji na stosunki pracy. (IPiSS, Fundacja
im. F. Eberta).

maja 2006 r. Warszawa: Rola samorzqdu te-
rytorialnego w realizacji polityki rodzinnej.
(IPiSS).
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24
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30

23

28

30
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maja 2006 r., Warszawa: Rady pracowni-

kow. Nowe obowiqzki dla pracodawcow.
(IPiSS, LABORLEX profile dialog sp. z 0.0.).

czerwca 2006 r., Warszawa: Ku doskonalosci
HRM. (IPiSS).

sierpnia 2006 r., Warszawa: Problemy i wy-
zwania zwiqzane z delegowaniem pracowni-
kow do Belgii. (IPiSS).

wrzesnia 2006 r., Warszawa: Koordynacja
Swiadczen zdrowotnych. Migdzynarodowe se-
minarium organizowane w ramach projektu
,,Organising training and setting up networks
on the European CO-ordination on security
schemes (ESS). (IPiSS).

listopada 2006 1., Jabtonna: Ubdstwo i wyklu-

czenie spoleczne oraz metody ich zwalczania.
(IPiSS).

listopada 2006 r., Warszawa: Mtodziez na ryn-
ku pracy. Nadzieje i rozczarowania. (IPiSS,
Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spolecznej
PAN).

stycznia 2007 r., Warszawa: Elastycznos¢ cza-
su w Niemczech. szanse i zagrozenia dla poli-
tyki personalnej. (IPiSS).

marca 2007 r., Warszawa: Regionalny system
koordynacji rynku pracy wojewddztwa mazo-
wieckiego ,, Praca — zatrudnienie — szkolenie”.
(IPiSS).

marca 2007 r., Warszawa: Koordynacja syste-
mow zabezpieczenia spolecznego. W ramach
migdzynarodowego projektu Organising and
Setting Networks on the European Coordina-
tion of Social Security Schemes (,,trESS”).
(IPiSS).

kwietnia 2007 r., Warszawa: Kompetencje IT
szansq dla sektora MSP. (IPiSS).
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maja 2007 r., Warszawa: Systemy emerytalno
rentowe w Polsce — dokonczenie reformy. Pod
patronatem Marszatka Sejmu RP i Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej. (IPiSS).

maja 2007 r., Warszawa: ZZL a wysokoefek-
tywne systemy (High Performance Work Sys-
tems). Jak mozna efektywnie wykorzystac¢ po-
tencjal ludzki, ktorym dysponuje firma. (IPiSS).

czerwca 2007 r., Sieniawa: Polityka spoteczna
— badania, dydaktyka, rozwoj. (IPiSS, AE
w Katowicach, Komitet Nauk o Pracy i Po-
lityce Spotecznej PAN).

czerwca 2007 r., Warszawa: Czas pracy i jego
organizacja w nowoprzyjetych krajach UE.
Aspekty ekonomiczne, prawne i spoleczne.
(IPiSS).

czerwca 2007 r., Rybnik: Polityka regionalna
wobec starzejqcego sie spoteczenstwa. (IPiSS,
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Wo-
jewddztwa Slaskiego).

pazdziernika 2007 r., Warszawa: Gospodaro-
wanie zasobami pracy na poczqtku XXI wieku.
Aspekty makroekonomiczne i regionalne. (IPiSS,
Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Biatymstoku).

listopada 2007 r., Warszawa: Doradztwo za-
wodowe w Polsce. W ramach projektu ,,Euro-
doradca — gwarantem §wiadomego planowania
kariery zawodowej”. (IPiSS, Zaktad Doskona-
lenia Zawodowego w Plocku).

stycznia 2008 r., Warszawa: Potencjal a per-
spektywy wspolpracy agencji zatrudnienia z pu-
blicznymi stuzbami zatrudnienia. (IPiSS).

lutego 2008 r., Warszawa: Opicka diugoter-
minowa — kierunki dzialan na przysziosc.

(IPiSS).

marca 2008 r., Warszawa. Koordynacja syste-
mow zabezpieczenia spolecznego. Zagadnienia
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28

28

16-18

23

25

20

13-14

emerytalno-rentowe. W ramach projektu Orga-
nising Training and Setting up Networks on
the European CO-ordination of Social Secu-
rity Schemes (,,trESS”). (IPiSS).

kwietnia 2008 r., Warszawa: Przyczyny pracy
nierejestrowanej w Polsce. (IPiSS, Departa-
ment Rynku Pracy MPiPS).

kwietnia 2008 r., Warszawa: Zarzqdzanie za-
sobami ludzkimi a innowacyjnos¢ firm. (IPiSS).

maja 2008 r., Warszawa: Niezwiqzkowe przed-
stawicielstwa pracownikow. (IPiSS).

czerwca 2008 r., Warszawa: Zarzqdzanie zaso-
bami ludzkimi a innowacyjnos¢ firm (IPiSS).

czerwca 2008 r., Ustron: Spoleczne konsek-
wencje integracji europejskiej. (IPiSS, AE
w Katowicach, Komitet Nauk o Pracy i Polity-
ce Spolecznej PAN).

czerwca 2008 r., Warszawa: Debata nad no-
wym projektem zmian systemu rent z tytufu
niezdolnosci do pracy. (IPiSS, MPiPS).

wrzesnia 2008 r., Warszawa: Co nalezy zrobi¢
aby ozywié praktyke uktadowq? (IPiSS).

pazdziernika 2008 r., Warszawa: Polityka ro-
dzinna w krajach Unii Europejskiej. Wnioski
dla Polski. (IPiSS, Rzecznik Praw Obywatel-
skich).

listopada 2008 r., Ustron: Kreowanie zmiany
spotecznej w polityce regionalnej. (IPiSS, Re-
gionalny Os$rodek Polityki Spotecznej Woje-
wodztwa Slaskiego).

grudnia 2008 r., Warszawa: Debata dotyczqca
orzecznictwa lekarskiego w zabezpieczeniu
spotecznym. (IPiSS).

grudnia 2008 r., Warszawa: Lokalna polityka
rodzinna — zatozenia a praktyka w swietle ba-
dan. (IPiSS).
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17

27

31

24

19-21

19

lutego 2009 r., Warszawa: Uczestnictwo w dia-
logu obywatelskim i podejmowaniu decyzji —
proba oceny sytuacji w Polsce. Projekt ba-
dawczy IPiSS: ,Instytucje demokracji party-
cypacyjnej w polskim systemie politycznym”
(zrealizowany ze srodkéw MNiSzW). (IPiSS,
MPiPS).

marca 2009 r., Warszawa: Migdzynarodowa
konferencja nt.: Koordynacja systemow zabez-
pieczenia spotecznego — problemy zwiqzane
z implementacjq regulacji wspolnotowych. W ra-
mach projektu ,, Training and reporting on Eu-
ropean Social Security” koordynowanego
przez Uniwersytet w Gandawie.

marca 2009 r., Warszawa: Spory zbiorowe.
Litera prawa, praktyka stosunkow pracy, pro-
pozycje nowych rozwiqzan. Debata publiczna.
(IPiSS).

kwietnia 2009 r., Warszawa: Rola ZZL w roz-
woju innowacyjnosci. Seminarium naukowe.

(IPiSS).

maja 2009 r., Ustron: XXVII Ogdlnopolska
Konferencja Naukowa Politykow Spolecznych
nt.: Miedzynarodowa polityka spoteczna —
aspekty porownawcze. (IPiSS, AE Katowice,
Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spolecznej
PAN).

czerwca 2009 r., Warszawa: Zabezpieczenie
emerytalne wobec zmian na rynkach finanso-
wych. Aspekty ekonomiczne i prawne. Debata
publiczna. (IPiSS).

czerwca 2009 r., Warszawa: Nie ma innowa-
cyjnosci bez przywddztwa. Debaty panelowe
dotyczace problemow m.in.: zarzadzania zaso-
bami ludzkimi a innowacyjnoscia w MSP; sty-
lu przywodztwa polskich menedzerow. (IPiSS).
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25

10
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pazdziernika 2009 r., Warszawa: Wiezi spo-
teczne i przemiany gospodarcze. Polska i kraje
europejskie. Dedykowana prof. Z. Moreckiej
(IPiSS, Wydz. Nauk Ekonomicznych UW).

listopada 2009 r., Warszawa: Sytuacja dzieci
w Polsce. 20 lat przemian. (IPiSS, Biuro Rze-
cznika Praw Dziecka, Komitet Nauk o Pracy
i Polityce Spotecznej PAN).

grudnia 2009 r., Szczyrk: Lokalny wymiar
polityki rodzinnej. Konferencja zorganizowana
w ramach projektu systemowego Regionalne-
go Osrodka Polityki Spotecznej woj. slaskiego
»Ksztalcenie i doradztwo dla kadr pomocy i in-
tegracji spotecznej wojewodztwa S$laskiego.
(Marszatek Wojewodztwa Slaskiego, IPiSS,
Instytut Socjologii Uniwersytetu Slaskiego
w Katowicach).

grudnia 2009 r., Warszawa: Spojnosé¢ spotecz-
na a indywidualizacja uprawnien spotecznych.
Aspekty teoretyczne i aspekty do zastosowania
w praktyce. (IPiSS, Zaklad Zabezpieczenia
Spotecznego IPS UW).

stycznia 2010 r., Biatystok: Regionalne rynki
pracy w Polsce — stan i perspektywy. Konfe-
rencja ogolnopolska. (IPiSS, Wyzsza Szkota
Ekonomiczna w Bialymstoku).

lutego 2010 r., Biatystok: Potrzeby podlaskie-
go rynku pracy w Swietle badan. Konferencja
regionalna w ramach projektu ,,Badanie po-
trzeb podlaskiego rynku pracy” (w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i $rod-
kéw  Europejskiego Funduszu Spotecznego).
(IPiSS, Wyzsza Szkota Ekonomiczna w Bia-
tymstoku).

kwietnia 2010 r., Warszawa: Koordynacja sy-
stemow zabezpieczenia spotecznego. Najnow-
sze zmiany w przepisach koordynacyjnych —
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22

25

31

10

rozporzqdzenie 883/2004 — rozporzqdzenie
wykonawcze. (,,Coordination of Social Secu-
rity Systems. Lates changes in Coordinations
Regulations: Reputation (EC) 883/2004 — Im-
plementing Regulation). Migdzynarodowe
Seminarium zorganizowane w ramach pro-
jektu unijnego ,,Organising Training and Set-
ting up Networks on the European Coordi-
nation of Social Security Schemes (Second
Tress Project)”. (IPISS, koordynacja Uniwer-
sytet w Gandawie).

kwietnia 2010 r., Warszawa: Swiadczenia spo-
teczne na rzecz rodzin z niepetnosprawnymi
dziecmi. Debata publiczna z cyklu Prawno-
instytucjonalne rozwigzania na rzecz rodzin
z dzie¢mi niepetnosprawnymi. (IPiSS).

maja 2010 r., Warszawa: Zwiqzki zawodowe
a niezwiqzkowe przedstawicielstwa pracowni-
cze w gospodarce posttransformacyjnej. Kon-
ferencja naukowa w ramach projektu badaw-
czego ,,Status prawny i rola zwiazkéw zawo-
dowych inie zwiazkowych przedstawicielstw
pracowniczych w gospodarce posttransforma-
cyjnej” (ze srodkéw MNiSzW) zorganizowana
pod Honorowym Patronatem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej. (IPiSS).

maja — 2 czerwca 2010 r., Ustron: XXVIII
Ogolnopolska Konferencja Naukowa Polity-
kow Spotecznych nt. Przestrzenne zroznicowa-
nie problemow spotecznych. (IPiSS, AE w Ka-
towicach, Komitet Nauk o Pracy i Polityce
Spotecznej PAN).

czerwca 2010 r., Warszawa: Zaangazowany
pracownik — innowacyjna firma. Konferencja
podsumowujaca projekt badawczy ,,Zarzadza-
nie zasobami ludzkimi a innowacyjnos¢ firm
w Polsce” (ze srodkow MNiSzW). (IPiSS).
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23-24 wrzesnia 2010 r., Olsztyn: Spofleczno-ekono-

5-6

20

29

26

miczne problemy regionow. (IPiSS, Uniwersy-
tet Warminsko-Mazurski).

pazdziernika 2010 r., Augustow: Integracja
spoleczna przez prace. Aspekty makroekono-
miczne i regionalne. Konferencja regionalna.
(IPiSS, Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spo-
tecznej PAN, Wyzsza Szkota Ekonomiczna
w Bialymstoku, Wydz. Ekonomii i Zarzadza-
nia Uniwersytetu w Biatymstoku).

pazdziernika 2010 r., Warszawa: System po-
datkowy od dochodow osobistych na rzecz ro-
dzin z niepetnosprawnym dzieckiem. Debata
publiczna z cyklu ,,Prawno-instytucjonalne ro-
zwiazania na rzecz rodzin z dzie¢mi niepetno-
sprawnymi”. (IPiSS).

pazdziernika 2010 r., Warszawa: Prawne i spo-
teczne konsekwencje miedzynarodowych mi-
gracji. Konferencja migdzynarodowa. (IPiSS,
Instytut Polityki Spotecznej UW).

listopada 2010 r., Warszawa: Elastycznosc
czasu pracy w kontekscie uwarunkowan spo-
teczno-ekonomicznych. Konferencja naukowa
pod Honorowym Patronatem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej. Podsumowanie projektu
badawczego ,,Poprawa bezpieczenstwa i wa-
runkow pracy”. (IPiSS).

grudnia 2010 r., Warszawa: Koordynacja sys-
temow zabezpieczenia spotecznego. Najnowsze
zmiany w przepisach koordynacyjnych. Rozpo-
rzqdzenie 883/2001 — Rozporzqdzenie wyko-
nawcze. Migdzynarodowe Seminarium nauko-
we w ramach projektu ,,Training and reporting
on European Social Security (trESS). (IPiSS,
koordynacja Uniwersytet w Gandawie).

grudnia 2010 r., Warszawa: Dziafania sa-
morzqdow lokalnych w opiece i integracji nie-
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14

23

25

23-25

samodzielnych o0sob starszych. Seminarium.

(IPiSS).

grudnia 2010 r., Warszawa: Wspolczesna kon-
dycja zwiqzkow zawodowych i organizacji pra-
codawcow. Debata publiczna (IPiSS).

grudnia 2010 r., Warszawa: Programy Praca —
Zycie jako czynnik konkurencyjnosci firm
i ksztattowania spotecznego srodowiska pracy.
Konferencja naukowa. Podsumowanie projek-
tu badawczego ,,Poprawa bezpieczenstwa i wa-
runkow pracy”. (IPiSS).

lutego 2011 r., Warszawa: Rozwdj zasobow
i miejsc pracy na Mazowszu. Aspekty regio-
nalne i lokalne. Konferencja naukowa. Podsu-
mowanie projektu ,,Badanie dotychczasowych
trendow spoteczno-gospodarczych oraz opra-
cowanie prognozy zmian zasobOw pracy
Mazowsza do 2013 roku”(ze srodkéw Europe;j-
skiego Funduszu Spotecznego w ramach Pro-
gramu Operacyjnego Kapitat Ludzki). (IPiSS).

marca 2011 r., Warszawa: Ustugi opiekuncze
i rehabilitacyjne dla dzieci niepetnosprawnych.
Debata publiczna z cyklu ,,Prawno-instytu-
cjonalne rozwigzania na rzecz rodzin z dzie¢mi
niepetnosprawnymi”. (IPiSS).

marca 2011 r., Warszawa: Indywidualizacja
uprawnien spotecznych — aspekty teoretyczne
i praktyczne — pozqdane kierunki dziatan. Mig-
dzynarodowa konferencja naukowa. (IPiSS, In-
stytut Polityki Spotecznej UW)

maja 2011 r., Ustron: XXIX Konferencja Na-
ukowa Politykow Spotecznych nt. Problemy
edukacji wobec rynku pracy i rozwoju spo-
tecznego. (IPiSS, Uniwersytet Ekonomiczny
w Katowicach, Komitet Nauk o Pracy i Polity-
ce Spolecznej PAN).
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67

19

20
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21

czerwca 2011 r., Warszawa: Koordynacja sys-
temow zabezpieczenia spolecznego. Zmiany
w unijnych przepisach koordynacyjnych (Co-
ordination of Social Security System. Changes
in UE Coordinations Regulations). Migdzyna-
rodowe polsko-niemieckie seminarium na-
ukowe w ramach projektu ,, Training and Re-
porting on European Social Security (trESS).
(IPiSS, koordynacja Uniwersytet w Ganda-
wie).

wrzes$nia 2011 r., Olsztyn: Regionalne uwa-
runkowania rynku pracy. Ogolnopolska Kon-
ferencja Naukowo-Dydaktyczna. (IPiSS, Uni-
wersytet Warminsko-Mazurski).

pazdziernika 2011 r., Warszawa: Miedzynaro-
dowa Konferencja Ekspertow nt.: Reforma
Systemow Emerytalnych w Europie Centralnej
i Wschodniej (Pension Reform in Central and
Eastern Europe). (IPiSS, Miedzynarodowa Or-
ganizacja Pracy 1LO).

pazdziernika 2011 r., Warszawa: Ochrona In-
teresu pracodawcy w prawie pracy. Konferen-
cja naukowa. (IPiSS).

pazdziernika 2011 r., Warszawa: Dostep przed-
stawicieli pracownikow do informacji dotyczq-
cych pracodawcy i ochrona informacji pouf-
nych. Debata publiczna. (IPiSS).

listopada 2011 r., Warszawa: Underemploy-
ment — ekonomiczne i spoleczne konsekwencje
zjawiska. (IPiSS).

listopada 2011 r., Warszawa: Wykluczenie cy-
frowe na Mazowszu. Konferencja naukowa.
Podsumowanie projektu w ramach Progra-
mu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2012.
(IPiSS).
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19

10

15

19

grudnia 2011 r., Warszawa: System progno-
styczno-informacyjny zatrudnienia w Polsce.
Pierwsza z konferencji z cyklu realizacji zada-
nia ,,Opracowanie zintegrowanego systemu pro-
gnostyczno-informacyjnego umozliwiajacego
prognozowanie zatrudnienia”, w ramach pro-
jektu ,,Analiza procesoéw zachodzacych na pol-
skim rynku pracy i w obszarze integracji
spotecznej w kontekscie prowadzonej polityki
gospodarczej”. (IPiSS).

marca 2012 r., Warszawa: Instytucjonalne,
zdrowotne i spoteczne determinanty niepetno-
sprawnosci. Projekt badawczy ze S$rodkow
PFRON. (IPiSS, PFRON).

maja 2012 r., Warszawa: Unowoczesnianie
metod i form ksztalcenia zawodowego w Pol-
sce. Diagnoza i oczekiwane kierunki zmian.
(IPiSYS).

czerwca 2012 r., Warszawa: Aktualne proble-
my koordynacji systemow zabezpieczenia spo-
tecznego. W ramach projektu ,,Organising tra-
ining and setting up networks on the European
Co-ordination of social security schemes
(trESS). (IPiSS).

czerwca 2012 r., Warszawa: Wyzwania zarzq-
dzania kompetencjami pracownikow w Polsce.
Panel ekspercki. (IPiSS, IBE).

15-16 pazdziernika 2012 r., Warszawa: /Il Ogolno-

29

polska Konferencja Naukowo-Dydaktyczna ,, Ry-
nek Pracy. Ubezpieczenia”. (IPiSS, Katedra
Polityki Spotecznej i Ubezpieczen Uniwersyte-
tu Warminsko-Mazurskiego).

listopada 2012 r., Warszawa: System progno-
styczno-informacyjny zatrudnienia w Polsce.
Konferencja II w realizacji zadania 2. Opraco-
wanie zintegrowanego systemu prognostycz-
no-informacyjnego umozliwiajacego progno-
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zowanie zatrudnienia w ramach projektu ,,Ana-
liza proceséw zachodzacych na polskim ryn-
ku pracy i w obszarze integracji spotecznej
w kontek$cie prowadzonej polityki gospodar-
czej”. (Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich,
IPiSS).
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Baumberger T. 401

Bazyl B. oprac. 730

Bazylewski W. 613, 621

Beck M. 1319

Beck M. zob. Holstein-Beck M.

Becla A. 352, 360

Bednar J. 608

Bednarczyk H. 308, 327

Bednarski M. 136, 142, 144, 155, 160, 170, 179, 315,
318, 349, 352, 355, 672, 772, 779, 805, 940, 942,
1163, 1192, 1222, 1225, 1226, 1245, 1328, 1329,
1358, 1360, 1362, 1374, 1375, 1377, 1379, 1383;
red. 144, 179, 355, 1226, 1362

Bednarz S. 184, 285

Behrens F. 844
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Belka M. 234

Beschel M. 299

Beskid L. 665, 676, 767, 784, 802, 1369
Bialik J. 548

Bialas J. zob. Perek-Bialas J.
Biatczynski H. 588, 589, 1363

Biatecki J. 25, 308

Biaton-Soczynska L. 2

Biegunska K. 90, 216

Biela D. zob. Kornas-Biela D.

Bielak J. 165

Bielecki J. 66

Bielski J. 825

Bieniasz D. 1311, 1313

Bieniok H. 918

Bienkunska A. zob. Szukietoj¢-Bienkunska A.
Bierzanek R. 139

Biffl G. 139

Bilewicz S. dysk. 1363

Bilski D. 1277, 1313
Binczycka-Majewska T. 1140

Blaziene 1. 942 ; oprac. 781

Blumsztajn A. 1224

Blaszczyk B. 1380

Btedowski P. 676, 788, 802, 803, 1313 ; red. 788
Btonska T. 426, 432, 437
Bober-Petzowska M. 1353

Bobrowicz B. 1379

Bochniarz H. 573

Bochniarz P. 157, 363, 470, 1376
Bocian A. F. 170, 349

Boeri T. 682

Bogaj A. 327

Bohdziewicz P. 157, 363, 368-376
Bojar M. 349

Bokun L. zob. Diewiecka-Bokun L.
Bolestawski L. 769, 778

Bolkowiak 1. 772, 779, 1319, 1358, 1374
Botkunow W. 1380

Bombera Z. 402
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Boni M. 308, 355, 1308, 1309, 1328, 1357

Borcz L. 401, 414, 421, 428, 433, 447, 1315

Borczyk K. 308

Borek A. 804

Borkowska H. 57, 70, 180, 184, 186, 198, 396, 398,
400, 402, 405, 415, 538, 544, 551, 558, 890,
1315 ; oprac. 536, 545 ; red. 250, 251

Borkowska S. 126, 153, 154, 157, 308, 310, 319, 349,
361, 363, 365-367, 406, 407, 414, 428, 433, 442,
451, 454, 458, 461, 463, 465, 470, 507, 571, 573,
575,774, 1328, 1344, 1367, 1375-1377, 1383 ;
oprac. 457 ; red. 153, 157, 308, 312, 329, 361—
363, 365, 367, 465, 470, 571, 573, 1376 ; rec.
375 ; pod kier. 451

Borowczyk E. 755, 1268, 1270, 1271

Borowska M. 4

Borowski M. 58

Bourrat J. 442

Bowey A. M. 442

Brandenbura J. 23

Braun J. 588

Bratnicki M. 1376

Brdulak J. 365

Brecht W. 139

Briggs L. 139

Broda-Wysocki P. 160, 682, 788, 1309, 1330, 1375 ;
th. 1346

Brodowski L. 609 ; dysk. 589

Brodzka D. M. zob. Piekut-Brodzka D. M.

BrolJ. 798, 1106, 1108, 1137, 1139

Broner A. 849, 852

Brozyna E. 1313

Brzezinska B. 416, 420, 431, 459, 502

Brzozowska M. zob. Wasiluk-Brzozowska M.

Brzozowski L. 1082, 1096, 1100, 1363

Buchelt-Nawara B. 366

Buchowicz 1. 1380

Budkiewicz M. oprac. 56

Budyta J. 442, 924

Buga J. 1315
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Bugaj R. 1377

Bujak K. 1344

Bulik A. 346

Bulkowska A. 411, 422

Burak M. zob. Stanny-Burak M.
Burdziak E. zob. Gatecka-Burdziak E.
Burneika D. 352

Burski A. dysk. 638

Bury J. 401

Callund D. 1271

Cesarski M. 804, 806, 1380

Cesnuityte V. oprac. 781

Chapman L. 139

Charitonow B. zob. Samoraj-Charitonow B.

Charkiewicz M. 1315 ; oprac. 184 ; red. 5658

Chetpa S. 362

Chion-Dominczak A. 682

Chmielewski P. 1345

Chobot A. 1139

Chodnicki Z. 451

Chojnacki M. oprac. 730

Chojnacki Z. 58, 414, 428

Chomicz A. 245, 832, 861, 1367 ; oprac. 339

Choragwicka B. 256

Chorazykiewicz G. 133, 1344 ; th. 1067

Chowaniec W. 7

Chromik E. 440, 447

Chudzinska K. 573

Chwiatkowski H. 877, 890, 1038, 1043, 1047, 1052 ;
oprac. 890, 1069

Ciarkowski K. A. 112

Cichocka E. 1378

Cichocki S. 355, 428

Cichowicz E. 1380

Ciecielag J. 794

Ciepucha E. 151, 166

Cieslak M. 874

Cimoszewicz W. 1248

Ciolkowna A. 433
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Cocheme B. 1271

Crowley D. 682

Csizmadia P. 316

Cudowski B. 1194

Cukrowska E. 793

Cukrowski J. 793

Czaja S. 352, 360

Czajka S. 433, 923, 952, 1205

Czajka Z. 303, 363, 403, 409, 413, 414, 418, 421, 422,
427,428, 433-435, 440, 447, 453, 454, 459, 461,
462, 466, 468, 469, 472, 479, 514, 516, 517, 520,
522,523, 534, 567, 890, 1367, 1368, 1375 ;
red. 459

Czajkowski M. 355, 406

Czapka M. 684

Czaplicka 1. zob. Hebda-Czaplicka I.

Czarnecki M. 406, 908

Czechowska K. 1047

Czepulis W. dysk. 588

Czepulis-Rutkowska Z. 154, 225, 229, 666, 676, 678,
724,767,772,779, 1268, 1270, 1272, 1297,
1300, 1309, 1358, 1374, 1375, 1377

Czerniawski R. 573

Czernichowski H. 382, 385, 387, 390, 400, 404,
409, 413, 422, 438, 508, 527, 555, 565, 1367 ;
oprac. 545 ; red. 530

Czerwinski B. 588

Czubata A. 126, 129, 132, 140, 144, 221, 300, 303,
406,414, 421, 428, 443, 445, 447, 448, 1367

Czubasiewicz H. 363, 1376

Czwalga J. 811, 827, 846, 848, 855, 861, 863

Czyzewski A. B. 153, 322,329

Czyzowska Z. 633, 1353

Cwiertnia R. 414
Cwirko H. 937, 989, 1075

Daab J. zob. Kubicka-Daab J.

Dahm D. zob. Voss-Dahm D.
Danecki J. 633, 676, 802

416



Danek A. 112

Danitowicz P. 364, 687, 688

Danziger S. H. 801

Darvas A. 682

Daszkowski J. 574, 1377

Daszynska M. 679, 769, 771, 778, 803

Daugirdas V. 352

Dabrowska A. 774

Dabrowska E. 727, 1259, 1279, 1281, 1288, 1305 ;
oprac. 1364

Dabrowska T. zob. Makowiec-Dabrowska T.

Dabrowski M. 424, 1271, 1357

Dec M. 571

Delekta D. 1271

Demarco G. 1271

Dembinska Z. dysk. 589

Deniszczuk L. 465, 615, 676, 791, 802, 1358, 1374,
1377, 1379 ; dysk. 589

Derlacz-Wawrowska M. 1226

Debowska B. 1378

Dias M. C. 299

Dhugosz D. 1224

Dtuska T. dysk. 589

Dmochowska I. 157

Dobiszewska A. 470

Dobosz E. 44

Dobromilski J. 1378

Dobrzanski K. 349

Dobrzelecka L. 43, 66

Dodziuk-Litynska A. dysk. 589

Doktér K. 1376

Dolata I. zob. Kukulak-Dolata 1.

Dolny E. 328

Domanska B. oprac. 335, 336, 338

Domanski H. 771

Domanski Z. 1028

Domaradzka E. 160, 307, 344

Domeracki S. 924

Dominiak P. 38, 406, 550
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Dominiak W. 804

Dominczak A. zob. Chton-Dominczak A.

Donarski J. A. 973

Doroszenko B. 363

Dowgird Z. 588

Dretkiewicz-Wigch J. 147

Drazkiewicz A. 857, 890, 1059 ; red. 1006

Drazkiewicz R. 1315

Drogosz-Zabtocka E. 147, 152, 177, 308

Drozdek Z. 9, 10, 12, 774, 1314

Drygalski J. dysk. 1310

Drzewinski Z. 1047

Dubowik A. 1130

DudaI. 573

Dudek M. zob. Zubrowska-Dudek M.

Dudzinski Z. 401

Duraj T. 940

Durajczyk H. 406

Duranc A. zob. Klimczyk-Duranc A.

Dyczewski L. 311, 463, 676, 679, 802, 1376, 1383

Dylkiewicz R. 349

Dymarczyk W. 155

Dymek K. 1380

Dzieciuchowicz J. 306

Dzienio K. 184, 589

Dzienisiuk D. 1194

Dzierzgowski J. 179, 1332, 1334

Dziewiecka-Bokun L. 1383

Dzieciot M. 407

Dzikiewicz L. 1106

Dziubinska-Michalewicz M. 672, 769, 772, 778, 779,
1265, 1269, 1306, 1358, 1374 ; tt. 770, 801

Einsporn R. 1210
Ejsmond J. 9

Ejsmont Z. 349
Elmerych T. dysk. 1363
Erdmann L. dysk. 588
Estelle J. 1299
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Fajferek A. pod kier. 47

Falacinska B. 308

Falewicz J. K. 1363

Fedorowicz M. 138

Fedyna R. 252

Fesnak G. zob. Firlit-Fesnak G.

Fialova Z. 1308

Fick B. 380

Fiedkiewicz P. 1380

Fiejka Z. 299

Figurski J. 147, 151, 152

Fiksinski R. 825

Filipkowski S. 812, 823, 825, 828, 844, 859, 989 ; red.
825

Filipowicz G. 363, 365

Filipowicz J. dysk. 588

Firkowska-Mankiewicz A. 684

Firlit-Fesnak G. 774

Florek L. 317, 346, 942, 1072, 1128, 1134, 1138—
1140, 1146, 1191, 1193, 1194, 1206, 1207, 1220,
1221, 1328, 1361, 1368 ; oprac. 1145 ; red. 1140

Formanski W. 1106, 1108

Fougerolles J. de 1271 ; red. 1271

Frank M. 609, 633

Frank Z. oprac. 1390

Frackiewicz L. 311, 638, 679, 684, 803, 804, 1376,
1377 ; red. 684, 804

Fraczkiewicz-Wronka A. 311, 679

Frick B. 1248

Friedel J. 588

Frieske K. W. 144, 153, 154, 179, 355, 676, 682, 802,
1224, 1236, 12461248, 1328, 1331, 1332, 1334,
1358, 1374-1377, 1383 ; red. 154, 179, 1331

Fronczak W. 1034

Fuksa J. 890

Furmanczyk W. 955

Fyderek L. 789

Gabiniewicz H. 81
Gackowski Z. 854
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Gadomska H. 881

Gajdos A. 166

Gajewska J. 1342

Gajewski J. 66

Gajewski Z. 1363

Galicki J. 825

Galazka Z. 184

Galecka-Burdziak E. 175

Gandziarowska J. 240, 790

Gara M. 23

Garcia de Cortazar y Nebrada C. red. 255

Gardawski J. 154

Garlicki R. 747

Gasinska M. 937, 1075

Gasinski M. oprac. 47

Gawalewicz A. 23, 31, 57, 58, 60, 68, 187, 190, 281,
283, 890 ; oprac. 47

Gawlik W. 588

Gawron J. 588, 1367, 1390

Gawronska B. 304

Gellner U. zob.Backes-Gellner U.

Gembarzewski Z. 850

Gennard J. 253

Gera-Pikulska M. 157, 362

Gersdorf M. 1137, 1194

Gebska M. 805

Gienieczko E. 942, 1108, 1110, 1115, 1117, 1121,
1127, 1132, 1142, 1154, 1203, 1207, 1231, 1368

Gieraltowska-Stodkowska T. 184

Giermanowska E. 792, 1313

Gilejko L. 366, 806, 1224, 1243

Gilga K. 352, 360

Giza-Poleszczuk A. 355

Glinska T. zob. Ignaciuk-Glinska T.

Glinski B. 402, 428

Gtadoch M. 1194, 1227

Gladys J. zob. Jakobik-Gtadys J.

Gtadysz A. 588

Glabicka K. 805
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Glogosz D. 149, 156, 170, 358, 360, 361, 671, 672,
677,679, 683, 685, 771, 774, 776, 803, 1295,
1308, 1328, 1358, 1374, 1377 ; oprac. 682, 773;
red. 1308

Glowacka M. 346

Gniadek F. oprac. 47

Gocev G. 442

Godzic K. 165

Goleniewska D. 36, 1316

Golinowska S. 139, 160, 240, 299, 307, 313, 344, 672,
676, 682,769, 771, 772, 777-781, 789, 790, 793,
797,801, 802, 1217, 1265, 1268, 1270, 1271,
1277, 1292, 1297, 1300, 1307-1310, 1325, 1328,
1329, 1357, 1358, 1361, 1374, 1375, 1377, 1379,
1380, 1383 ; oprac. 773 ; red. 139, 160, 307, 672,
676,682,769, 771, 772, 781, 789, 797, 801,
1265, 1268, 1270, 1271, 1277, 1299, 1308-1310,
1358, 1374, 1379 ; dysk. 1299

Golnik L. zob. Mackiewicz-Golnik L.

Gotab S. 25

Gonczaryk B. zob. Lopaciuk-Gonczaryk B.

Gontarski Z. 99, 100, 111, 201, 202, 1335

Gorgol T. 1363

Gostomczyk W. 170

Gotowiec Z. dysk.589

Gotz-Kozierkiewicz D. 1319

Gozdziewicz G. 1221

Goéra M. 299 ; dysk. 1299

Goral Z. 1137

Goralska H. 635, 642, 647, 651, 658, 659, 711, 723,
799, 1253, 1257, 1367 ; oprac. 1364

Goralski W. 1209

Gorecki B. dysk. 589

Gorecki K. 428

Gorniak E. 8, 11, 12

Gorniak K. 792

Gorski K. 390-393, 395, 402, 633 ; oprac. 536

Grabias P. tt. 1240

Grabowski B. 866

Grabowski H. 252
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Grabusinska Z. 682

Gradev G. V. 1248

Gramlewicz M. 112

Graniewska D. 29, 54, 115, 128, 149, 156, 195,
212,220,317, 585, 589, 593, 597, 601, 603, 626,
632, 639, 645, 652, 667, 671, 675-678, 685,
691, 701, 741, 762, 765, 785, 802, 1316, 1328,
1367-1369, 1375, 1379 ; oprac. 670, 1353 ;
oprac. i przekl. 739 ; red. 55, 667, 671, 678, 762,
803 ; tt. i wybor 149 ; th. 726 ; dysk. 633 ;
pod kier. 799

Gra$ A. 240

Grayson D. 442

Grela L. 636, 638, 911, 916 ; koord. i oprac. tematu
1008

Grenda J. 608, 1363

Grochowski Z. 744

Grodzicki M. 401

Gronowska Z. 1277

Grotkowska G. 1379

Grotowska-Leder J. 788, 1377

Gruca P. 924

Grupinski P. 573

Gruszczynski L. A. 112

Gruszecki T. 1357, 1370 ; dysk. 1310

Gruza M. 177, 351, 367, 470, 570, 1375

Gruzevskis B. 942

Gryc T. 26, 890

Grygiel P. 939

Grzbiela J. dysk. 1363

Grzelak S. 349

Grzesiok F. 433

Grzeszczyk T. 433, 608, 1094

Grzymkowski R. 1314

Grzywacz W. 157

Gucwa-Les$ny E. 776

Guevara E. zob. Opinska-Guevara E.

Gugata K. 573

Gulda Cz. 877, 884, 890, 891, 894, 906, 943, 1041,
1043, 1058 ; oprac. 1069
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Gulda M. 877
Gunia G. 66
Gurdata S. 1381
Gutkowska K. 679
Gutowski J. 829

Hagemejer K. 1307

Hajn Z. 155, 1129, 1194

Hansen A. 1363

Hasinska 7. 352

Haus B. 1357, 1370

Hausner J. 1248, 1308

Hazekamp F. C. 442

Hebda-Czaplicka 1. 149, 156, 776, 1377 ; dysk. 679

Heffner K. 344

Hege A. 1248

Heidrich Z. 813, 824, 833, 844, 847, 860

Heliasz F. 830, 845

Herbut R. 1332

Hethy L. 1248

Hetnat M. 440, 447

Hickiewicz 1. 157

Hintz A. 1221

Hofmanska E. 1194

Hofmanski P. 1194

Holstein-Beck M. 873

Holzer J. 679

Homa-Kosakowska K. 721, 722

Honekopp (Hoenekopp) E. 139, 299, 307, 1346

Hoogstad J. 442

Horak E. zob. Jabtonska-Horak E.

Hordyjewicz T. oprac. 299, 342

Horodenski R. Cz. 170, 344, 349, 352, 360, 805 ;
red. 170, 349, 352, 360, 805

Horodynska E. zob. Okon-Horodynska E.

Hrynkiewicz J. 803

Huczek A. 121

Hulek A. 798

Humenny G. 939
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Igielski W. 588

Ignaciuk-Glinska T. 80, 91, 97, 108, 191, 217
Ignaczewska H. 157

Ignatowicz J. dysk. 589

Ilczuk D. 672, 1308 ; wstep, oprac. 1240
Ilieva M. 170

Illessy M. 316

Indrian A. 165

Iszkowski J. 814

Iwanek M. 138

Izdebski H. 1308

Izdebski M. 638

Izydorkiewicz T. dysk. 1363

Izyk W. 638

Jabtonska B. 308

Jabtonska-Horak E. 440

Jachniak W. 58

Jackowiak Cz. 798, 1314

Jackowski T. 1096

Jacukowicz Z. 111, 126, 349, 397, 402, 406, 409, 414,
419,421, 422,428, 433, 440, 442, 447, 454,
460-464, 470, 471, 473-475, 477, 479, 481, 487,
500, 513, 515, 519, 521, 560-562, 564, 569, 571,
572, 890, 1073, 1328, 1357, 1358, 13671370,
1374-1377 ; oprac. 545 ; red. 462 ; dysk. 633

Jakobik-Gtadys J. 1243

Jakubowicz M. 23, 24, 27, 45, 49, 66, 71, 180, 276 ;
oprac. 56, 247, 248, 269, 271, 272 ; red. 66 ;
dysk. 589

Jakubowska M. 391

Jatowiecki B. 139

Janasova E. 806

Janczur J. 1251

Janik R. 866

Janiszewska M. 25

Janiszewski W. dysk. 588

Janowska Z. 366, 774

Janowski Z. 66

Janukowicz P. 360, 805
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Januszek Z. 638

Januszkiewicz F. 76

Jarecki W. 170

Jarmotowicz W. 352, 463

Jarniewicz R. 877

Jaroszek K. 357

Jaroszewski Z. dysk. 1363

Jasinski W. 184, 287

Jasinski Z. 363, 365, 366

Jaskulska M. 344

Jaskiewicz W. 1190, 1197

Jawor-Joniewicz A. 365, 367,470, 570

Jaworek R. 608, 610, 611

Jaworska B. zob. Szatur-Jaworska B.

Jaworska I. 70

Jaworska J. 363

Jaworski J. 795 ; red. 682

Jazwinski 1. 1380

Jemielniak D. 365

Jermakowicz W. 1357, 1370

Jeruszka U. 146, 147, 151, 152, 162, 171, 177, 308,
310, 327, 1375, 1378, 1383 ; red. 147, 151, 152,
177, 1378

Jethon L. 989

JezR. 170, 352, 805, 806

Jezewski M. 346

Jedrych E. 881

Jedrzycki W. 868, 881

Johnson P. 1300

Joniewicz A. zob. Jawor-Joniewicz A.

Jonczy R. 1383

Jonczyk J. 1093, 1104, 1108, 1296, 1314, 1325, 1377

Juchnowicz M. 111, 329, 362, 462, 470, 570, 571,
574, 1328 ; red. 570, 571, 574

Jusko P. 1380

Juszczynski M. 1308

Kabaj M. 23, 25, 39, 44, 66, 89, 92, 124, 141, 144,

146, 147, 152, 154, 161, 177, 178, 192, 193, 237,
299,308, 311, 317, 326, 343, 348, 349, 352, 355,
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401, 406, 414, 421, 428, 467, 478, 480, 482, 518,
540, 571,775, 1144, 1239, 1328, 1369, 1975—
1378 ; red. 311 ; dysk. 633, 1299 ; prom. 350

Kabsch A. dysk. 588

Kacprzak T. 165, 166, 364

Kaczmarek M. 792

Kaczmarska A. 362

Kaczorowski M. 804

Kaczorowski P. 323

Kaczynska B. 1383

Kaczynska M. 308

Kaiser M. 299

Kalbarczyk A. 682, 792

Kalman M. 1271

Kaltenberg-Kwiatkowska E. 804

Katuzinski A. 1195, 1198

Katuza-Kopias D. 170, 805

Kamieniecka D. 62, 181 ; oprac. 56

Kaminska J. 774

Kaminski A. 633, 989

Kaminski J. 1314

Kaminski S. 805, 1380

Kammerman S. B. 740

Kanasz T. 154

Kander W. tt. 1067

Kania B. dysk. 588

Karaszewska H. 574

Karas R. 571

Karas S. 66

Karcz B. 1120

Karczewska W. 908

Karczmarczuk E. 406, 442

Kardas H. zob. Worach-Kardas H.

Karnafel E. 679

Karney J. E. 1378

Karpik B. zob. Zub-Karpik B.

Karpinska-Mizielinska W. 81, 91, 97, 108, 138

Karpuskiene V. oprac. 781

Kasinska H. 798

Kasperek A. 152
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Kasten M. 82, 86, 95, 109, 196, 200, 204, 205, 262

Kawalec W. 401, 588, 608, 1363

Kawecki G. 1378

Kawecka B. 1375

Kawka T. 574

Katna M. 774

Kemp E. 1308

Kempinski Z. 157

Kedziorek F. dysk. 588

Kiermaszek S. 609, dysk. 588

Kiersztyn A. 179, 1331

Kietlinska K. 672, 1308

Kijowski A. 1137

Kinowska H. 574

Kirkiewicz A. 157

Kirschner H. 989

Kisiel A. 805

Kisilowska H. 111

Kitowski J. 344

Klaniulc A. 846

Klejer H. oprac. 56

Kliks I. 989

Klimanowski T. 344

Klimas B. 440

Klimczak M.oprac. 56

Klimczuk M. 360

Klimezyk M. dysk. 589

Klimczyk-Duranc A. 209, 929, 933, 936, 967, 969,
970, 1072

Klonowicz S. 989

Kloskowska-Kustosz K. 365

Kluzowa K. 803

Kleczek M. 447

Kloczko M. 362

Klosiewicz P. 1106

Ktoss K. 25, 390, 399, 547, 552 ; oprac. 335, 336,
536, 545 ; pod kier. 334

Klossowska M. 1367, 1390

Klys-Wojtasinska T. 25

Knapik J. 421
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Knapinska M. 352

Knotter P. wprow. 1299

Koch B. oprac. 56

Kochanowicz J. 1379

Kochlewska A. 80, 191

Kocot S. 138,922, 927, 931, 932, 934, 935, 956, 962,
971, 1357, 1370

Kolankiewicz M. 679

Kolasinski K. 798

Kolny B. 787

Kotaczek B. 104, 116, 120, 131, 149, 156, 163, 213,
254,296, 298, 309, 321, 667, 674, 676, 677, 679,
680, 684, 685, 769, 771, 772, 776, 778, 779, 802,
805, 1333, 1358, 1374, 1375, 1377 ; oprac. 670,
773 ; th. 801

Kotadkiewicz I. 362

Kotakowska D. 1105, 1195

Kotakowski S. 270

Kotatkowski A. 573

Kotodziejczyk P. 308

Komotowski L. 308, 1328

Komorniczak T. 215, 291, 538, 597, 598, 606, 1315

Konarska J. 684

Kondej A. 574

Konderea E. 1210

Kondrat W. 295, 708, 762, 1368

Kondratowicz-Pozorska J. 806

Konecki K. 155

Konieczna J. 355

Kontny U. 684

Konwerska B. 641, 648, 661, 698, 709, 716, 1367 ;
th., oprac. 737

Konczal M. 252

Kopczuk A. 360

Kope¢ H. 1

Kopeé¢ M. 1326

Kopertyniska W. M. 361, 363, 470, 571, 1376

Kopias D. zob. Katuza-Kopias D.

Koptas G. 126, 141, 143, 144, 230, 299, 317, 341,
769, 772,778,779, 1356, 1358, 1374
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Kopytko M. 1357, 1370

Koradecka D. 1376

Korczynska J. 160, 307 ; th. 307

Kordaszewski J. 111, 388, 401, 421, 1067

Kordos J. 676, 802

Kordos T. 6, 13, 19, 22, 34

Korenik S. 806

Kornas-Biela D. 679

Kornitowicz J. 804

Korolec R. 589, 1077, 1083, 1087, 1091, 1106, 1180,
1185, 1202, 1314 ; dysk. 1363

Korpak A. 346

Korpysa J. 360

Korzusznik H. 1051

Kosakowska K. zob. Homa-Kosakowska K.

Kosecki M. 877

Kosicki W. 58

Kosielski R. 206, 539, 557, 1354 ; oprac. 1343, 1351

Kosinska K. zob. Pietka-Kosinska K.

Kosowska U. 1380

Kosta J. 299

Kostecka K. 349

Kosturski R. 66

Kosztowniak A. 806

Kotanski M. dysk. 1363

Kotlarek L. 869

Kotlorz D. 427, 434, 440, 556

Kotowicz J. 138

Kotowska D. 1113, 1119, 1203, 1220

Kotowska I. E. 303, 304, 1376

Kotra K. 434

Kotynkova M. 781, 801

Kowalak T. 800, 1308 ; red. 1248 ; tt. 801 ; wstep 1248

Kowalczyk A. 352

Kowalczyk B. zob. Rysz-Kowalczyk B.

Kowalczyk J. 890

Kowaleski J. T. 148

Kowalik T. 1248, 1328

Kowalska A. 151, 676, 771

Kowalska I. 789, 803
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Kowalska W. 1197

Kowalska-Krupa G. 383, 388, 406, 414

Kowalska-Marrodan M. 362

Kowalski J. 144, 157, 309

Kozdréj A. 924, 1338

Kozek W. 154

Koziet M. 1139

Kozierkiewicz D. zob. Gotz-Kozierkiewicz D.

Kozinska A. 470, 571, 573

Kozinska D. 638

Koziot L. 303, 434, 1072 ; oprac. 919

Koziot S. 25

Koztowska H. zob. Balicka-Koztowska H.

Koztowski J. 843, 845

Koztowski S. 989 ; dysk. 1363

Koteczko W. 876

Krajewska A. 234, 1319, 1360, 1379

Krajewska H. 138

Krajewski S. 234

Kramek Z. 327

Krasowska E. dysk. 638

Krasucki P. 989

Krawczynski Z. 454, 462, 491, 512, 534, 1073 ; th. 1067

Krawiec M. 1382

Krencik W. 236, 402, 421, 423, 429, 439, 447, 449,
454, 483-486, 488, 490, 492-499, 501, 503, 506,
509-511, 566, 568, 772,779, 1072, 1132, 1369

Kroczakowa S. oprac. 1390

Krogulec Cz. 617, 751, 754, 757 ; oprac. 752

Kropiwnicki J. 299, 463

Kropiwnicki L. 360

Krol H. 378, 1379

Kruczata J. 588

Kruk T. 1344

Krupa G. zob. Kowalska-Krupa G.

Krupa K. 619, 623, 629, 640, 645, 657, 692, 704, 745,
799, 890

Kruse A. 1300

Kriisselberg H. G. 740

Kruszelnicki Z. 23
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Kruszewski A. 151

Kruszynska W. zob. Warzywoda-Kruszynska W.

Kryczynska J. dysk. 589

Krynska E. 145, 146, 148, 150, 153-155, 159, 166,
170, 176, 238, 239, 305, 306, 308, 310, 318, 320,
322, 345, 346, 349, 352, 355, 357, 364, 687, 688,
803, 807, 940, 942, 1328, 1375, 1376, 1378,
1380 ; red. 146, 148, 155, 159, 165, 166, 175,
176, 310, 355, 357, 364, 687, 940

Krysiewicz B. dysk. 1299

Krywult J. 440, 447

Krzykowska A. zob. Organisciak-Krzykowska A.

Krzyszkowski J. 684, 1380

Krzywon W. 66

Krzyzanowska Z. zob. Rafacz-Krzyzanowska Z.

Krzyzewski J. 1092

Krzyzewski R. 608

Ksigzek W. 308

Ksigzopolski M. 1256, 1268, 1270, 1279, 1325, 1359,
1383

Kszczotek M. 803

Kubiak P. 318

Kubicka-Daab J. 157

Kubicki P. 788

Kubow A. 1380

Kucharski L. 148, 306, 318, 360

Kudrycka I. 783

Kukulak-Dolata I. 148, 155, 159, 167, 176, 353, 356,
357, 360, 364, 687, 688, 807, 939, 940, 1380 ;
red. 173, 353, 356

Kulczycki M. 1106

Kulesza H. 804

Kuligowski J. 58

Kuligowski Z. dysk. 1363

Kulisiewicz T. dysk. 1363

Kulisity M. 942

Kulpa W. 1344

Kulpinska J. 881

Kulak S. zob. Okoto-Kutak S.

Kuminek E. 804
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Kurek W. 834

Kurjaniuk J. 292 ; pod kier. 342

Kuron J. 1271

Kurowska A. 806

Kurowski P. 791, 1312, 1360, 1377 ; tt. 1300

Kurzynowski A. 589, 679, 771, 780, 1328 ; oprac. 1353

Kustosz K. zob. Kloskowska-Kustosz K.

Ku$mierczyk S. 363

Kwiatkiewicz A. 805

Kwiatkowska E. zob. Kaltenberg-Kwiatkowska E.

Kwiatkowska W. 306, 463, 1246 ; red. 306

Kwiatkowski E. 148, 154, 155, 176, 304-306, 318,
323,360, 805, 1328, 1376

Kwiatkowski S. M. 147, 152, 153, 177, 308, 1376 ;
red. 327

Kwiecien K. 362

Kwotek A. 1313

Lado M. 1248

Laky T. 299

Lange M. 1380

Laska H. dysk. 588

Laskowska I. 367, 940

Laskowski W. 63

Latanski S. dysk. 589

Latos-Mitkowska M. 941, 942, 1193, 1239

Latuch M. 589, 633

Lazutka R. oprac. 781

Lebon A. 139

Leder J. zob. Grotowska-Leder J.

Lehmann H. 299

Lehndorf S. 942

Lelinska K. 351, 1375, 1378

Leszczynska A. 852, 856, 872, 876, 882, 888, 898,
908, 918, 953, 958, 963, 1023, 1036, 1046,
1054, 1071, 1073, 1315 ; oprac. 1069, 1351

Leszczynska A. zob. Szydlik-Leszczynska A.

Le$ E. 1308, 1383

Lesny E. zob. Gucwa-Lesny E.

Lesniewski M. 912, 1015, 1066
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Lewandowska-Szweda Z. 170

Lewandowski H. 1106, 1137, 1187, 1205, 1206, 1221,
1368

Lewandowski J. 308

Lewandowski W. 261, 532, 1365 ; oprac. 334

Lewicka A. 1378

Lewicka E. dysk. 1299

Lezenski A. 792

Libanova E. 781, 801

Libera K. dysk. 588

Lichniak I. 465 ; red. 1378

Lijewski T. dysk. 588

Linowska A. 431

Lipinski E. zob. Wnuk-Lipinski E.

Lipka A. 366

Lipovsky O. 1308

Lisek-Michalska J. 364

Lisiecka L. 138

Listwan T. 362

Liszcz T. 1137, 1139

Litterer-Marwege W. 804

Litynska A. zob. Dodziuk-Litynska A.

Liwinski J. 1379

Loga J. 798, 1206

Lohrman R. W. 139

Lorek K. 1380

Lorenc K. 365

Ludwiczuk J. 344

Ludwiczynski A. 363, 365

Luh T. 1319

Lundgren H. 442

Lutoborski M. 924

Lagiewnicka M. 1277

Lagodzinski T. 850

Lawrynowicz M. 360

Legowski J. 46, 82, 182, 267, 866, 890, 896 ;
oprac. 1002

Loboda K. 939

Lojko M. 350
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Lopacinska E. 646, 649, 653, 878, 889, 903 ;
oprac. 1037, 1069

Lopaciuk-Gonczaryk B. 1379

Lopatka A. 679

Lopatkowa M. 589

Lukaniszyn K. 1380

Lukaszewska A. 1378

Lukawski A. 32, 384, 1044, 1053

Lukowski W. 25

Lyczewski S. dysk. 588

Lyskawka L. 222, 297 ; oprac. 730

Lyzwinski S. 869

Machnis J. 360

Machol-Zajda L. 144, 154, 155, 157, 170, 346, 349,
352, 358, 360, 361, 366, 805, 879, 900, 902, 909,
925, 929, 936, 937, 945, 954, 965, 969, 970, 972,
1050, 1072, 1075, 1191, 1236, 1246, 1358, 1367,
1374, 1375 ; oprac. 1009, 1010, 1145, 1244 ;
red. i oprac. 346

Maciejewski G. 787

Maciorowski J. 1277

Mackiewicz-Golnik L. 798

Macoch R. 803

Madej F. 442

Madej M. 450

Magnuszewska-Otulak G. 1264, 1362

Maj H. 74 ; tt. 1007

Majchrzak M. 139

Majewska T. zob. Binczycka-Majewska T.

Mako C. 316

Makowiec-Dabrowska T. red. 1007

Makowski K. 111

Maksim M. 328, 1383

Makuch M. 806

Malanowski A. 1103

Malik K. 1380

Malin R. 470

Malinowska-Parzydto J. 362

Malinowski A. 363
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Maliszewska E. 362

Maliszewska M. 1378

Matkowicz M. 157

Matolepszy K. 1047

Maniecki J. 924

Manikowski R. 157

Mankiewicz A. zob. Firkowska-Mankiewicz A.

Marcinkowska I. 355

Marczak J. 881, dysk. 589

Marczuk K. zob. Piotrowska-Marczuk K.

Marek E. 125, 139, 160, 169, 299, 303, 307, 344, 347,
1328, 1375, 1377, 1379 ; red. 139 ; t1. 1346

Mares P. 682

Maret X. 1271

Markiewicz J. 877

Markowska D. 1353

Markowska H. 1273

Markowska M. zob. Ractaw-Markowska M.

Markowska-Wolert R. 1141

Marks K. 877

Marrodan M. zob. Kowalska-Marrodan M.

Martin P. L. 139

Marugan F. M. F. 1248

Marwege W. zob. Litterer-Marwege W.

Marzec J. 360

Masewicz W. 1095, 1108, 1139

Maslanka K. 362

Matey-Tyrowicz M. 154, 1103, 1108, 1137, 1184

Matusiak H. 881

Matusiak K. B. 166, 364

Matusiak M. 364

Matuszak G. 771

Matuszewski M. 286, 1049

Matysiak E. 1378

Mayre L. 849, 851

Mazur J. 157, 362

Mazur M. 1297, 1310 ; dysk. 1299

Maczynska E. 138

McAuley A. 682, 781, 801

Mech C. dysk. 1310
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Mehrlander U. 139

Melich A. 44,377, 401, 428, 433, 440, 447 ;
dysk. 633

Meller J. 328, 428, 433, 440, 442, 447, 461, 463, 890

Melnyk A. 157

Merta A. zob. Olejniczuk-Merta A.

Mecina J. P. 308, 352, 363, 776, 942, 1227

Michalczyk R. 157,470

Michalewicz M. zob. Dziubinska-Michalewicz M.

Michalska J. zob. Lisek-Michalska J.

Michna W. 331

Michon F. 111, 1316 ; oprac. 919

Michon P. 360

Mielczarek W. 306

Mielnik B. zob. Skowron-Mielnik B.

Mierczewska E. 1108, 1111

Miglivacca S. 346

Mijakowska J. 769, 778

Mikotajczak Z. 73, dysk. 588

Mikotajczyk B. 440

Mikotajczyk H. 625, 637 ; oprac. 1364

Mikulska K. dysk. 1363

Mikulski J. 619, 623, 753, 890

Milanovi¢ B. 781, 801

Milczarek M. dysk. 589

Milewicz L. 1271

Miller L. 1248

Mitkowska M. zob. Latos-Mitkowska M.

Mitobedzki Z. 841, 864

Mitosz L. 1157, 1368 ; oprac. 1158

Minkiewicz B. 304

Mirek M. 1357

Mironczuk A. 1108, 1314 ; dysk. 589, 1363

Mirostaw J. 177, 355, 361, 688, 805

Misiak M. 428, 764

Misiewicz H. 684

Mis$ A. 330

Mis L. 806

Mitlohner M. 806

Mizielinska W. zob. Karpinska-Mizielinska W.
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Mizikowska A. 1099, 1196, 1201, 1202

Mtocek Z. 878, 1048 ; oprac. 1037, 1069

Moczarski K. dysk. 1363

Modlinski E. dysk. 1363

Modzelewski W. 573

Mokrosinska D. 806

Mokrzycka A. 789, 1277

Morawiec F. 924

Morawski J. dysk. 1363

Morawski W. 154, 1243, 1248, 1328, 1357, 1376

Morawski Z. 447

Morecka Z. 160, 527, 633, 793, 797, 890, 1314, 1329,
1360, 1368, 1375 ; oprac. 1353 ; red. 1360

Moron D. 806, 1380

Mortimer-Szymczak H. 44, 1379

Mosiek P. 1377

Motylinski J. 252

Mouranche S. 1241

Mozdzenska-Mrozek D. 308, 774

Mozdzynska H. 405, 409, 413, 422, 425, 432, 890

Mroczkowski R. 1096

Mroczkowski T. 42, 51, 57, 183, 288, 890

Mrozek D. zob. Mozdzenska-Mrozek D.

Mrugalska K. 1277

Muczynski M. 349, 352, 360

Mujzel J. 1357, 1370

Musiat G. 433

Muszalski W. 806, 1078, 1080, 1088, 1095, 1098,
1100, 1104, 1197, 1199, 1314, 1383 ; dysk. 589,
633

Muszynska A. 110, 129, 232, 263, 294, 299, 1368 ;
oprac. 299

Myslinska A. 355

Nadolski J. 18, 871, 1026
Nagorna W. 440, 454

Nagy K. 139

Natecz A. 890

Nawacki L. 1271, 1310

Nawara B. zob. Buchelt-Nawara B.
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Neagle M. 362

Nehring A. 442

Nenemann J. 731

Nickerl S. 66

Nicki H. 20, 823, 825, 835, 836, 842, 852, 865
Nieciunski W. 804, 1248, 1329
Niedziatek P. 165

Niedzielski E. 170, 805
Niemirski J. 873

Niesiotowski Z. 881
Niezabitowski M. 684

Nitek S. 363

Nogalski B. 363, 1376

Noll H. H. 299

Nonceva T. 781, 801

Nowacki J. 1091, 1093, 1106, 1128, 1148, 1196
Nowak K. dysk. 1363
Nowakowska B. 407
Nowakowski J. 881

Nowosad J. 177

Nyk M. 360

Nyklewicz K. 1380

Obodowski J. 66

Obregbski T. oprac. 56
Obtutowicz Z. 877
Obuchowski K. 633
Ochinowski T. 157

Ochocki A. 463, 769, 778 ; red. 769
Oczki J. 179, 360

Ogonowski M. 346
Ogrzebacz T. 1357, 1370
Okoto-Kutak S. 588

Okotow Cz. 588
Okon-Horodynska E. 440, 447
Okolski M. 303

Olejarz T. 252
Olejniczuk-Merta A. 673, 679
Oleksy J. 774

Oleksyn M. 1194
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Oleksyn T. 126, 127, 133, 137, 142, 224, 299, 341,
363, 428, 440, 442, 447, 571, 573, 1072, 1217,
1344

Olenderek B. 58

Oledzki M. 44, 111, 117, 633, 1315 ; dysk. 589

Olszewska M. 940

Olszewski J. tt. 1241

Omelczuk-Szlachta A. 111

Oniszczuk J. 1139

Opinska-Guevara E. red. 255

Orczyk J. 170, 366, 1376, 1383 ; red. 1383

Orenstein M. 1248

Organisciak-Krzykowska A. 349, 352, 360

Ortowski W. M. 1361

Ornbrant B. 139

Osiak J. 819, 831, 843, 848, 861

Osiecka M. 381, 386, 389, 541, 542 ; oprac. 536

Ossowski W. 1035

Ostapowicz H. 352

Ostrowska A. 684, 771, 796

Ostrowska K. 679

Ostrowski S. dysk. 588

Otto H. 279 ; dysk. 589, 633

Otulak G. zob. Magnuszewska-Otulak G.

Owczarczyk A. 806

Pacho J. 1108

Paci P. 682

Paczesna H. 3

Paczocha W. 23

Paczynski W. 355

Padowicz W. 76, 277, 280

Paga L. 1271

Palarczyk S. 23

Palczak G. zob. Staroniak-Palczak G.
Patamarz K. 365

Pancer A. 451, 1221

Panek T. 465, 676

Pankow W. 1243

Paradowska B. zob. Balcerzak-Paradowska B.
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Paradowska 1. 210, 725, 1322

Partyka J. 1314

Parzydto J. zob. Malinowska-Parzydto J.
Pasieczny L. 401

Pasieka J. 58

Pasternak J. 1249

Paszek A. dysk. 1221

Paszkowicz M. A. 1380

Paszkowski W. 824, 837, 838, 847, 862
Pater K. 355 ; red. 355

Pawlak P. 151

Pawlica E. 609

Pawlikowska K. 25, 83, 885, 890, 899, 904, 944, 1042
Pawlikowski K. 18

Pawlinski J. 1378

Pawlowska B. 155, 470

Pawlowska K. 1334

Pawtucka H. 798

Pedersen O. K. 1248

Pélissier J. 253

Petzowska M. zob. Bober-Petzowska B.
Penc J. 35, 881

Perek-Biatas J. 1380

Perlo H. 1313

Peryt A. 25

Peszke T. 1221

Petkov K. 1248

Petrylaité D. 942

Petz B. 138

Peuker Z. 7

Pek E. 854, 861

Pesko Z. 428

Piasecka K. 804

Piasek J. zob. Stargga-Piasek J.

Piatek K. 106, 1380, 1383

Piatkowska K. dysk. 588

Piatkowski M. 589, 798

Pichelan E. 299

Pichla J. 167

Piechnik A. oprac. 919
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Piecuch J. 1380

Piekarski M. dysk. 589

Pickut-Brodzka D. M. 804

Pielinska M. 1224

Pielinski B. 790

Pietrucha J. 44, 289

Pietrzak M. 881

Pietrzkiewicz T. 633

Pietrzykowski J. 1106, 1108

Pietka A. 363

Pietka K. 797

Pictka-Kosinska K. 1277

Piirainen T. 299

Pikulska M. zob. Gera-Pikulska M.

Pilaszek K. 72

Pilch A. 402

Piluszyk W. 1378

Pinto B. 234

Pinkowski J. dysk. 588

Piocha S. 349

Piotrowska-Marczuk K. 672

Piotrowski B. 310, 346, 355, 1344

Piotrowski J. 589, 1316

Piotrowski S. oprac. 47

Piotrowski W. 1106, 1139

Pirozynski Z. 609

Pisarczyk L. 1193, 1194

Pisarski G. dysk. 589

Piskor S. 363

Pisula C. 433

Piwonski A. dysk. 588

Plak J. 806

Pleszczynska E. 851

Pleszko W. 1097

Pliszkiewicz M. 1128, 1147

Pocztowski A. 146, 153, 330, 363, 571, 1328, 1375,
1376 ; red. 366

Podgorski J. 676, 769, 778, 802

Podogrodzka M. 303, 304, 805

Podoski K. 44, 608, 633, 890 ; dysk. 638
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Pogonowski M. 1276

Pokruszynski M. 866, 869

Polanska A. 401, 406, 412, 421, 428, 434, 442, 447,
461, 1210 ; red. 1210 ; dysk. 638

Poleszczuk A. zob. Giza-Poleszczuk A.

Poleszczuk J. 355

Poliwczak 1. 145, 166, 354, 355, 357, 359, 360, 364,
684, 687, 688 ; oprac. 175

Poloczek E. 1128, 1149

Polski J. 349

Potawski P. 179, 1331, 1332, 1334, 1377 ; red. 1334

Pomierska-Szymanska A. 573

Popiel T. 252

Popielas T. oprac. 342

Porczyk J. 421

Pore¢bska J. 365

Porta P. L. 1300

Portet S. 1227 ; red. 1227

Poteraj J. 1380

Pozorska J. zob. Kondratowicz-Pozorska J.

Pottorak W. 1072

Prandecka B. 588

Prochot Z. 1314

Prészynski M. 308

Przadka B. zob. Skulimowska B.

Przeciszewski T. 609 ; dysk. 589, 633, 638

Przybylska S. 58

Przybytka A. 1380

Przymenski A. 1380

Przywara B. 142, 608

Przywojska J. 1380

Puchalska K. 357

Puchata B. 1353

Purgat J. 330

Pusz M. 924

Putz J. 638

Pyszczak A. 346

Ractaw-Markowska M. 792, 803
Raczynska D. 157
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Radwanowski R. 1035

Radzikowski A. 942

Radzinski T. 1106

Rafacz-Krzyzanowska Z. 1094, 1099, 1199

Rajchel A. 806, 1380

Rajkiewicz A. 44, 160, 307, 344, 349, 608, 682, 705,
1243, 1325, 1328, 1357, 1368, 1369, 1376,
1377 ; red. 1392 ; dysk. 589

Rake K. 1300

Rauzinski R. 1380, 1383

Raczaszek A. 111, 170, 352, 1383 ; red. 806, 1380

Raczka A. 1123

Raczka K. 942

Rejent J. 410

Rejmer M. 402

Rembikowska E. 80, 191

Retkiewicz H. 35, 50, 57, 64, 79, 88, 90, 93, 96, 102,
104, 113, 126, 132, 194, 197, 199, 211, 219, 222,
297, 301-303, 341, 720, 890, 914, 1367 ;
oprac. 730 ; red. 730

Reykowski J. 1248

Ricceri M. 157

Rogala G. 470

Rogalewski O. dysk. 588

Rogowiec K. 85, 94

Rogowska M. 806

Rogut A. 176, 323

Rojewska A. 362

Rok A. 1334

Rok B. 363

Rokicka E. 148

Rokicka M. 355

Rokita J. 379

Rolnik-Sadowska E. 806

Romele L. 942

Romer T. 1303

Roosalu T. 942

Rosinski A. 591

Rosmanski J. 1365

Rosner J. 633, 989, 1072 ; dysk. 588

443



Rostek R. 365

Rostkowski T. 365, 571, 574

Roszkowska S. 176

Roszkowski E. 917, 921, 922, 927, 930-932, 946,
947, 949, 951, 956, 959, 1070, 1073, 1367 ;
oprac. 1067

Roykiewicz A. 108

Rudnicka K. zob. Sipurzynska-Rudnicka K.

Rudnicki L. 293

Rudniewska B. 769, 778

Rudolf'S. 365, 1248

Rudzinski J. dysk. 589

Rudzynski M. 960, 1014, 1016-1020, 1068, 1073,
1074, 1367

Rusek E. 25

Rusek F. 1108

Rusewicz M. 939, 1313

Rustecka J. zob. Sobczak-Rustecka J.

Rutkowska Z. zob. Czepulis-Rutkowska Z.

Rutkowski M. 1299, 1310 ; dysk. 1299

Rutkowski W. 355, 1268, 1270, 1297, 1379

Ruzik-Sierdzinska A. 240, 790, 797, 1277, 1313

Ryba B. 608

Rybacki J. 609

Rybak M. 58, 363

Rycak M. B. 941, 942, 1226

Rychlewski J. 414, 421, 433, 440

Rymsza M. 803

Rynio D. 806

Rysz-Kowalczyk B. 1329, 1383

Sadowska E. zob. Rollnik-Sadowska E.

Sadowska J. 1265

Sadowska-Snarska C. 170, 349, 352, 360, 805 ;
red. 170, 349, 352, 360, 805

Sadowski D. 1248

Sadowski Z. 39, 89, 111, 203, 252, 257261, 290,
337,414, 532, 563, 1073, 1365, 1367 ; red. 252,
1073

Sadowy F. 388, 401
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Sajkiewicz A. 111, 349, 366, 421, 447, 461, 1072 ;
red. 111.

Sajkiewicz B. 123, 363, 365, 367, 452, 470, 504, 570,
676,772,779, 802, 1358, 1374 ; t1. 801

Sajkowska M. 679

Sakowicz G. 719, 762

Salamon L. M. 1240

Salwa Z. 1095, 1103, 1106, 1108, 1137, 1140 ;
red. 1137, 1139

Salzmann J. 1271

Samoraj-Charitonow B. 688

Samsel Z. 576, 579, 1315 ; dysk. 589

Sanetra W. 1137, 1194 ; red. 1194

Sapeta T. 330

Saraceno P. 1300

Sarapata A. 890

Sartorius W. 139

Sas J. 303

Sasin M. 349, 805

Sasin W. 1363

Satota M. 684

Sawczuk T. 406, 421

Schmid G. 1376

Schmid W. 139

Schneider F. 355

Schulthess W. 1271

Schulz Z. 414

Schwartz G. 1271

Sedlak K. 365

Sekuta I. 66

Sekuta Z. 573

Sekunda M. 346

Sengenberger W. 253

Sewerynski M. 1137, 1139, 1188

Sieczynski T. 867

Sielecka J. 365

Sienkiewicz L. 170, 315, 352, 362, 365, 367

Sienko B. 1319

Sierdzinska A. zob. Ruzik-Sierdzinska A.

Sierostawski J. 771
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Sierpinski J. 588

Sik E. 781

Sikora S. 394, 1271

Sikorska A. dysk. 588

Sikorska J. 771

Simonovits A. 1300

Sipurzynska-Rudnicka K. 352, 806

Sirovatka T. 682

Skalec A. 1334

Skibinski A. 806

Skoczny M. zob. Szylko-Skoczny M.

Skoczynski J. 1194

Skolasinski L. 846

Skorasinski R. 104, 214

Skorupan M. 942

Skowron-Mielnik B. 349

Skorska A. 170, 352, 1380

Skorska J. oprac. 342

Skrzynska B. 1380

Skrzypek S. 600 ; dysk. 588

Skudlik T. 362

Skulimowska B. 139, 1108, 1112, 1114, 1121, 1122,
1136, 1139, 1140, 1143, 1157, 1160, 1162, 1186,
1191, 1214, 1220, 1221 ; oprac. 1158, 1244 ;
red. 1179

Skurpska M. 308

Slany K. 803

Stabkowicz Z. 804

Stawecki H. 401, 406

Stodkowska T. zob. Gierattowska-Stodkowska T.

Stominski W. 1061

Stowakiewicz K. 590

Stupnik S. 806, 1380

Smandek J. M. 434

Smejlis A. 470

Smoder A. 361, 688, 805

Smolarek M. 349

Smolenski S. 406, 434

Smolinski Z. 589

Smuga T. 138, 1357, 1370
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Smyczynski T. 798

Snarska C. zob. Sadowska-Snarska C.

Sobczak L. 5, 8, 12, 1314,

Sobczak W. dysk. 1271

Sobczak-Rustecka J. 595, 596, 599, 600, 858

Sobocka-Szczapa H. 145, 148, 155, 158, 159, 176,
318, 322,354, 355, 357, 360, 687, 688, 805, 806,
939, 940 ; oprac. 175 ; red. 174, 354, 359, 688,
939

Soboétka E. 954, 957, 1126, 1139, 1151, 1155, 1157,
1159, 1205, 1207, 1368 ; oprac. 1158

Socha M. W. 303, 304, 1340, 1379

Soczynska L. zob. Bialon-Soczynska L.

Sokotowski G. 363, 470

Sokotowski J. 67, 111, 459

Sottys W. 848, 853

Sonta W. 107

Sosinska N. 365

Sowa A. 789, 1277 ; oprac. 682

Sptawski M. 1224

Spotan S. 389, 428

Sroka J. 1224, 1332 ; red. 1332

Stachon R. 588

Stachula B. 869

Stafa S. 890

Stahl J. 351 ; oprac. 342

Staniszewski W. 1357

Stanke K. zob. Wrochno-Stanke K.

Stankiewicz T. 1357, 1370

Stanny-Burak M. 170, 349, 360, 806, 1380

Stanczyk A. 806

Starczewski J. dysk. 589

Stargga-Piasek J. 638, 682, 797

Starnawski J. 1210

Starnowski S. 989

Staroniak-Palczak G. 408,417, 434

Starosta P. 148

Staruchowicz W. 157

Starzec Ch. 240

Starzec K. 782, ; dysk. 1299, 1310
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Starzewski J. dysk. 588

Stasiak A. 804

Staszczyk F. 1315

Staszewska D. 128, 254, 663, 668, 719, 762 ;
oprac. 670 ; oprac., th. 738

Stawinski W. 25

Stecko P. dysk. 589

Stecz K. 433

Stegenka A. 362

Stepnikowski A. 177

Stolarska M. 98

Stpiczynski T. 184

Straubhaar T. 139

Stroie S. 801; oprac. 781

Struzik A. 1271

Struzyna J. 363, 365, 1376

Strykowski A. 414, 421, 428

Strzelecka J. 231, 667

Strzelecka M. 1265, 1268, 1270

Strzelecki T. 853, 905, 1012, 1055-1057, 1060, 1061

Strzelecki Z. 349, 1376

Strzeminska H. 111, 154, 157, 346, 577, 582, 586,
588-590, 594-596, 599, 715, 858, 870, 875,911,
920, 924, 926, 937, 938, 941, 942, 948, 950, 957,
1021, 1032, 1072, 1075, 1308, 1314, 1315, 1328,
1367-1369, 1375 ; oprac., th. 1030 ; red. 937,
942 ; kier. tematu 1075

Strzyzewska M. 1217

Studniarek Z. 430, 434, 440-442, 446, 463

Styczen M. 783 ; oprac. 783

Styczynski K. 355

Styrc M. 791, 793, 797

Suchecka J. 345

Suchecki B. 166, 318, 329, 345, 465

Suchoronczak J. 609

Suchowicz W. 1187, 1205, 1206, 1208, 1211, 1213,
1215, 1228-1230, 12321235, 1242, 1366, 1368

Suchta J. 352

Sudot S. 877

Sutkowski L. 365
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Sumara K. 165

Supinska J. 804, 1328, 1329, 1377, 1379

Surdykowska B. 1227

Surdykowska S. 119, 221, 444, 1368

Suszczewicz A. 1194

Suszek S. 890

Suszko A. 363

Swinarski T. oprac. 1090, 1250

Symela K. 147, 152, 177, 327

Sypniewski Z. 1137, 1187

Szabtowska M. 1194

Szafarczyk A. 633

Szatkowski A. oprac. 919

Szambelan A. 7

Szambelanczyk J. 363, 571

Szaniecki M. 58

Szarfenberg R. 1334, 1380

Szatur-Jaworska B. 771, 774, 1362, 1383

Szczapa H. zob. Sobocka-Szczapa H.

Szczapa J. 805

Szczepanik E. 364

Szczerski J. 1095, 1108, 1116 ; dysk. 1363

Szczes A. 1353

Szczur M. 344, 1265, 1268, 1270, 1300 ; red. 1327 ;
tt. 801

Szczygielski J. 1251

Szczygielski K. 1380

Szczypinski Z. 881

Szeben E. 442

Szemberg A. 184

Szewczyk J. 25

Szklarczyk W. 470

Szlachta A. zob. Omelczuk-Szlachta A.

Szlosek F. 1378

Szmidt Cz. 362, 573

Sznajderski A. 346

Szonert M. 139

Szpalerski I. 533

Szpecht M. dysk. 588
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Sztanderska U. 137, 144, 299, 303, 304, 341, 672,
1243, 1379 ; red. 303, 304

Sztop K. 306

Sztumski J. 1380

Sztumski T. 112 ; red. 112

Sztyber W. B. 1379

Szubanski R. 308

Szubert W. 633, 890, 1095, 1106, 1108, 1325 ;
dysk. 589

Szukalski P. 170, 803, 805, 1380

Szukietojé-Bienkunska A. 676, 679, 682, 769, 778,
794, 802

Szulc A. 676

Szulz Z. 126

Szumanski Z. 252

Szumlicz J. 41, 62, 181, 654, 672, 713, 767-769, 778,
1252, 1258, 1262, 1266, 1304, 1341 ; oprac. 56 ;
red. 249

Szumlicz T. 111, 771, 1297, 1313

Szumpich S. 78, 881

Szurgacz H. 1093, 1140

Szurmak A. 126

Szuszkiewicz J. dysk. 588

Szweda Z. zob. Lewandowska-Szweda Z.

Szwemberg K. 600, 609, 798, 881

Szybiak J. 25, 866, 871, 873, 880

Szybisz J. 470

Szybkie A. 1313

Szydlik S. 25

Szydlik-Leszczynska A. 805

Szylko-Skoczny M. 114, 299, 352, 1380, 1383 ;
red. 1383

Szymanowska A. 1363

Szymanska A. zob. Pomierska-Szymanska A.

Szymanska G. 1196

Szymanska K. 600

Szymanska-Luks K. 1370

Szymanski M. 679

Szymczak H. zob. Mortimer-Szymczak H.

Szymczak M. 364, 687, 688

Szyszkowski Z. 406
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Sliwinski L. dysk. 589

Sliwinski Z. 847, 850

Smigielski P. 1227

Spiewak F. 989

Swiatkowski A. 1182, 1183, 1206

Swierczewski W. 278, 608, 756, 875, 879, 887, 895,
902, 929, 1027, 1029, 1040, 1050, 1072, 1075,
1205, 1206, 1367 ; oprac. 1145

Swierczyfiska A. 270

Swiecicki A. 589

Swiecicki M. 1076, 1079, 1091, 1095, 1315 ;
oprac. 1092

Tabin D. 1379

Tajchman S. 7

Talacha R. 88, 96

Talejko W. 23

Tambrea N. oprac. 781

Tapinos G. 139

Tarkowska E. 682, 792, 1377, 1379 ; red. 682, 792

Tausz K. 682

Teisseyre P. 179, 1334

Teodorczyk R. 421

Thieme J. 1271

Thierry H. 442

To¢ W. 1378

Tokarska A. 1378

Tokarski T. 323, 1376

Tomaszewska E. 588, 942

Tomaszewski M. 588

Tomanek A. 352, 360, 805

Tomczak K. 30, 33, 37, 53, 61, 69, 75, 188, 189 ;
oprac. 56

Topielec J. 924

Topinska I. 676, 682, 794, 802 ; oprac. 783; red. 682,
794

Topinski W. 1271, 1310

Toth I. G. 682

Towalski R. 1127 ; red. 1227
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Trafiatek E. 684

Trando T. 1357

Trampczynski B. 1314

Trepczynski A. 877, 1047, 1062

Treu T. 253

Tryfan B. 589, 638, 771, 774, 798 ; oprac. 1353

Trzeciak M. 881

Trzeciak W. 81

Trzesniowski R. dysk. 588

Tulski J. 112, 118, 126, 130, 208, 227, 228, 233, 235,
341,923, 1243, 1369 ; oprac. 1145, 1244 ;
red. 112, 1243

Tuora J. 643 ; dysk. 633

Tur J. 1210

Twardowska M. 1332

Tyc J. 308

Tylec A. 806

Tyminski S. 66

Tymowska K. 672, 777

Tymowski A. 583, 591-593, 638, 1377 ; dysk. 588,
589

Tymowski J. 1314

Tyrowicz M. 66

Tyrowicz M. zob. Matey-Tyrowicz M.

Uklejska A. 1081, 1084, 1091, 1093, 1101, 1102,
1180, 1314

Utanowska L. 792

Unolt J. 434

Urbaniak B. 146, 153, 157, 329, 363, 368-376, 1246

Urbanska W. 804

Uscinska G. 146, 156, 299, 310, 573, 762, 939, 1125,
1131, 1140, 1153, 1161, 1220, 1221, 1255, 1260,
1267, 1268, 1270, 1273-1275, 1278, 1282, 1283,
1286, 1287, 12891291, 1293, 1294, 1297, 1298,
1301, 1302, 1311, 1313, 1328, 1361, 1375, 1377,
1383 ; red. 255, 1273, 1313

Vavrin¢ikova L. 1380
Veit-Wilson J. 781, 801
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Veki¢ D. 1030

Vichr V. 843, 853
Vielrose E. 580, 590-595
Vieweger O. 401, 421, 609
Voges W. 781, 801

Vorloo A. 299
Voss-Dahm D. 942
Vrabkova 1. 806

Wactawik J. oprac. 344

Wactawski J. 869

Wadowski D. 311

Walas A. 1108

Walc L. 877

Walczak K. 470

Walesiak K. oprac. 56

Walewski M. 355 ; red. 355

Walicki R. 616, 630, 655, 695, 749, 759, 910, 913,
926, 928, 945, 1063, 1318, 1321, 1336, 1337,
1355, 1367, 1368 ; red. 1004

Walikowski Z. 261, 436

Walkowska W. 684

Walsh P. P. 299

Waluk J. 282

Wanat J. 989

Wapiennik E. 684

Warzywoda-Kruszynska W. 788, 1377

Wasilkowska Z. 589

Wasiluk-Brzozowska M. 907, 1064

Wawrowska M. zob. Derlacz-Wawrowska M.

Wasowicz J. 170, 352

Wasowicz W. 1353

Wasowska R. 1141

Wecisto W. dysk. 588

Weil E. 442

Weinberg D. 801

Weissel E. 1248

Wetpa B. 111

Werdemann J. 1248

Wegtowski S. 14, 537, 538 ; oprac. 536

453



Wegrzyn G. 806, 1380

Wegrzynowicz J. 588

Wiaterek M. zob. Baron-Wiaterek M.

Widmaier H. 299

Wieczorek J. 35

Wierzchacz M. dysk. 588

Wiestawska B. 157

Wietecha A. 1065

Wieteska S. 940

Wigch J. zob. Dretkiewicz-Wiech J.

Wigckowska B. 806

Wiktor J. W. 138, 140, 144, 440, 443, 447, 456, 932,
968, 1324, 1326, 1357, 1370

Wiktorow A. 610, 619, 623, 628, 634, 646, 694, 696,
700, 710, 712, 747, 753, 760, 761, 799, 890,
1253, 1257, 1261, 1268, 1270, 1285, 1297, 1367,
1368 ; oprac. 1364 ; dysk. 1310

Wilga S. dysk. 1363

Wilk M. (Filipek) 806, 1380

Wilkocki R. 851

Wille E. 1265

Wilmowska A. 1277, 1313

Wilson J. zob. Veit-Wilson J.

Winczorek J. 154

Winiecki J. 122, 274, 489, 546, 553, 559, 617, 746,
758, 1045 ; oprac. 284, 554, 706, 961

Winiewski M. 578, 581, 584, 587, 592, 597, 598, 600,
602, 604, 605, 607, 612, 618, 633, 697, 700, 702,
742744, 798, 1257, 1263, 1368, 1369 ;
oprac. 1364 ; dysk. 638

Winnicki J. 588

Wisniewska A. 1358, 1374

Wisniewska B. 360

Wisniewska K. 650, 660, 714, 718, 728, 729, 766—
768, 1265, 1284 ; oprac. 1364

Wisniewska T. 103, 105, 218

Wisniewska Z. 184

Wisniewski K. 346, 924

Wisniewski M. 679, 1271, 1310
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Wisniewski Z. 153, 154, 170, 328, 352, 366, 805,
1376, 1383 ; red. 328

Witek R. 1277

Witkowska H. 824, 839, 847

Witkowska J. 324

Witkowski J. 771, 805, 1376

Witkowski K. 349

Wiodarczyk C. W. 789, 1265, 1309, 1377

Wiodarczyk M. 1133, 1139

Wnek B. 832, 850, 861

Wnuk S. dysk. 588

Wnuk-Lipinski E. 588, 886, 1039, 1040

Woinska M. 362

Wojciechowski J. dysk. 1363

Wojnarowska B. 679

Wojnarowska H. 129, 132, 144, 221, 300

Wojtasinska T. zob. Ktys-Wojtasinska T.

Wojtaszezyk K. 1204

Wojtaszewska K. 184

Wojtylak W. 165

Wojtynska J. 1277

Wolert R. zob. Markowska-Wolert R.

Wolinska I. 87, 123, 134, 135, 223, 226

Wolinska Z. 1367 ; tt. 1343

Wolniaczyk A. 684

Wotowiec T. 1377

Wolska T. 1378

Wotk R. 810, 811, 818, 822, 826, 827, 845, 848, 851,
853

Worach-Kardas H. 638

Wosik R. 819, 831, 843, 848, 878, 889, 1011, ;
oprac. 1037, 1069 ; red. 1013

Woycicka A. dysk. 1363

Wozniak Z. 1308

Wozniakowski A. 126, 130, 138, 157, 227, 228, 233,
235, 341, 362, 363, 365, 367, 470, 1376 ;
oprac. 1244

Woznicka A. 748, 1251

Wojcicka E. oprac. 1390

Wojcik A. 685
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Wojcik J. 151

Wojcik M. 252

Wojcik Z. 79,93, 102, 113, 132, 197, 199, 219, 222,
297,302, 720

Wojtowicz J. 421

Woéycicka I. 1297 ; oprac. 736 ; dysk. 1299

Wratny J. 154, 310, 363, 463, 571, 890, 942, 1102,
1106-1109, 1118, 1124, 1128, 1131, 1135, 1137,
1140, 1141, 1150, 1152, 1156, 1163, 1189, 1191,
1192, 1201, 1205, 1206, 1212, 1216, 1218-1223 ,
1225-1227, 1238, 1239, 1245, 1254, 1280, 1328,
1361, 1367, 1369, 1375, 1376, 1379 ; red. 1128,
1141, 1220-1222, 1226, 1227, 1239

Wrochno-Stanke K. dysk. 589

Wronikowska E. 1227, 1377

Wronka A. zob. Frackiewicz-Wronka A.

Wrobel J. 314

Wrobel J. K. dysk. 1310

Wroblewski F. dysk. 1363

Wroéblewski S. 317, 881, 890, 892, 915, 920, 926,
952, 1320, 1323, 1368 ; oprac. 1145 ; red. 1005

Wszatkowski T. 819, 840, 843, 848

Wysocka I. dysk. 638

Wysocki P. zob. Broda-Wysocki P.

Wysokinska Z. 325

Wyka T. 1139

Yemin E. 253 ; red. 253

Zabala R. 1271

Zabrzewski R. 421

Zablocka E. zob. Drogosz-Zabtocka E.

Zacharski Z. 869

Zachorowska A. 806

Zajac W. 361

Zajaczkowska S. 11, 12, 14, 16, 21, 28, 40, 48, 52, 58,
59, 65, 66, 77

Zajaczkowski E. 890

Zajda L. zob. Machol-Zajda L.

Zajicek E. 406
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Zakrzewska A. 165

Zalewska H. 1273, 1313

Zalewski D. 144, 179, 1224, 1237, 1331, 1332, 1334,
1358, 1374, 1377 ; red. 1224

Zateski W. 138, 883, 890, 897, 924, 935, 966, 1357,
1370 ; oprac. 1069, 1244

Zamfir C. oprac. 781

Zamorska K. 806, 1380

Zaniewska H. 804

Zaremba H. 184

Zargba J. 421, 431

Zareba Z. 924

Zarychta H. 305, 1246

Zarzecki D. 455

Zarzecki M. 357

Zarzeczny J. 1380

Zawadzki J. 406

Zawadzki K. 154, 170, 366, 805

Zawartka M. 23

Zawidzki Cz. 401

Zabkowicz A. 1377

Zborowski P. zob. Zeydler-Zborowski P.

Zdrojewska B. 349

Zdunkiewicz M. 7

Zdunczyk J. 1097

Zembrzuski T. oprac. 246

Zembura R. 445, 461, 531

Zeydler-Zborowski P. 265, 273, 393, 537

Zganiacz R. 1061

Zgierska A. 805

Zielinska A. 352

Zielinska G. 1328

Zielinski A. 470

Zielinski M. 349, 805

Zielinski T. 633, 798, 1108, 1137 ; dysk. 633

Zielonkowa 1. 1367
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