
WZÓR_UMOWA O OBSŁUGĘ PŁACOWĄ Nr …………….. (dalej: „Umowa”)  

 

 

dnia ………………………….. r. pomiędzy: 

 

 

Instytutem Pracy i Spraw Socjalnych, z siedzibą w Warszawie przy ul. Bellottiego 3B, 01-022 

Warszawa, wpisanym do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego 

przez Sąd Rejonowy dla m.st Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy KRS pod 

numerem 0000115925, NIP 525 10 00 520, REGON, 000018023, reprezentowanym przez:  

dr Elżbietę Bojanowską - Dyrektora Instytutu 

zwanym dalej „Zleceniodawcą”, 

 

a 

 

……………………………………….. z siedzibą w ………………………………………….., 

będącym płatnikiem VAT, nr NIP …………………………  REGON ………….., PESEL 

………………………. 

zwaną dalej „Zleceniobiorcą” 

 

zwaną dalej indywidualnie „Stroną” lub łącznie „Stronami”,  

 

została zawarta Umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

1 Przedmiotem niniejszej Umowy jest świadczenie przez Zleceniobiorcę na rzecz 

Zleceniodawcy kompleksowej usługi obsługi płacowej z uwzględnieniem przepisów i 

wytycznych, o których mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu. 

2 Prace będące przedmiotem niniejszej Umowy wykonane zostaną zgodnie z przepisami 

polskiego prawa pracy, kodeksu cywilnego oraz przepisami podatkowymi i Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych, innymi wewnętrznymi unormowaniami Zleceniodawcy 

3 Szczegółowy opis przedmiotu Umowy stanowi Oferta Zleceniobiorcy stanowiąca załącznik 

nr 1 do niniejszej Umowy oraz Zapytanie Ofertowe Zleceniodawcy z dnia 10 lutego 2023 r. 

stanowiące Załącznik nr 2 do Umowy. 

4 Zleceniobiorca będzie wykonywał przedmiot Umowy za pośrednictwem narzędzi 

elektronicznych zapewnionych przez Zleceniodawcę (OpenVPN). 

 

§ 2 

1 Przedmiotem obsługi płacowej świadczonej na rzecz Zleceniodawcy przez Zleceniobiorcę 

jest: 

a) Naliczanie wynagrodzeń dla umów o pracę, 

b) Naliczanie wynagrodzeń dla umów cywilnoprawnych, 

c) Sporządzanie deklaracji rozliczeniowych ZUS, US, 

d) Sporządzanie deklaracji PFRON. 

2 Przed rozpoczęciem świadczenia obsługi placowej na rzecz Zleceniodawcy Zleceniobiorca 

zobowiązuje się do zapoznania się z aktami wewnętrznymi Zleceniodawcy, w szczególności 

regulaminem wynagradzania. 

 

 

 

 



§ 3 

1 Umowa zostaje zawarta na czas określony tj. od dnia 1 marca 2023 r. roku do dnia 29 lutego 

2024 roku. 

2 Usługa naliczania płac rozpocznie się w miesiącu marcu 2023 r. i zakończy się w miesiącu 

lutym 2024 r. 

3 Zleceniobiorca zobowiązany jest sporządzenia deklaracji ZUS, PFRON oraz naliczenia PIT-

4, PIT -8AR od wynagrodzeń naliczonych w miesiącu lutym 2024 r. 

§ 4 

Obsługa  płacowa realizowana jest przez Zleceniobiorcę w następujących terminach: 

a) wynagrodzenia dla umów o pracę do 20 każdego miesiąca. W przypadku kiedy dzień 20 

miesiąca przypada na dzień wolny od pracy do ostatniego dnia roboczego przypadającego 

przed dniem 20 miesiąca, 

b) wynagrodzenia dla umów cywilnoprawnych w terminach uzgodnionych ze Zleceniodawcą. 

 

§ 5 

1 Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania prac określonych niniejszą Umową z 

zachowaniem należytej staranności w rozumieniu art. 355 § 2 kodeksu cywilnego. 

2 Za szkody wynikłe w związku z wykonywaniem przez Zleceniobiorcę prac określonych w 

niniejszej Umowie, Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność na zasadach określonych w 

kodeksie cywilnym przy uwzględnieniu profesjonalnego charakteru prowadzonej przez 

Zleceniobiorcę działalności, z zastrzeżeniem poniższych ustępów. 

3 Zleceniobiorca, ponosi odpowiedzialność cywilną za szkody wyrządzone w następstwie jego 

działania lub zaniechania, wynikłe w związku z prowadzoną przez niego działalnością.. 

Odpowiedzialność, o jakiej mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, w których nieprawidłowości 

wynikają z nierzetelności przekazanych przez Zleceniodawcę dokumentów źródłowych oraz 

ich opisów. 

4 W celu prawidłowej realizacji Umowy Zleceniodawca udzieli pracownikom Zleceniobiorcy 

wymienionym w Umowie w § 10 ust. 1 pkt 2 Umowy, pełnomocnictw do podpisywania i 

składania w imieniu Zleceniodawcy deklaracji i formularzy ZUS, US.  

5 W przypadku gdy zaistnieje konieczność uiszczenia opłaty skarbowej od pełnomocnictwa, 

Zleceniobiorca obciąży Zleceniodawcę kwotą stanowiącą równowartość opłaty skarbowej, po 

uprzednim przekazaniu Zleceniodawcy potwierdzenia uiszczenia przez Zleceniobiorcę opłaty 

skarbowej w wysokości wynikającej z obowiązujących przepisów prawa. 

6 Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo do odmowy podpisania deklaracji podatkowych w 

sytuacji, gdy Zleceniodawca w jakikolwiek sposób naruszy przepisy prawa. Odmowa 

podpisania przez 

Zleceniobiorcę deklaracji podatkowych, z przyczyn, o których mowa w zdaniu poprzednim 

nie stanowi niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy. 

7 Za szkody wynikłe z nieterminowego udzielenia pełnomocnictwa Zleceniobiorca 

odpowiedzialności nie ponosi. 

 

 

§ 6 

1 Zleceniobiorca zobowiązuje się do: 

a. naliczania płac oraz umów cywilnoprawnych, 

b. sporządzania list płac w formacie ENOVA 365 oraz pdf zgodnie z systemem 

przyjętym u Zleceniodawcy, 

c. sporządzania deklaracji ZUS, PFRON, 

d. naliczania PIT 4, PIT -8AR, PIT 11, 

e. dokonywanie korekty ZUS na podstawie informacji przekazanych od 

Zleceniodawcy oraz deklaracji zgłoszeniowych do ZUS, 



f. sporządzania deklaracji zgłoszeniowych do ZUS, 

g. wprowadzania danych podatkowych pracowników oraz zleceniobiorców do 

systemu kadrowego Zleceniodawcy. 

2 Wszelkie wyjaśnienia, opisy i akceptacje dokumentów pod względem merytorycznym i 

formalno-rachunkowym będą potwierdzone stosownym opisem, datą i podpisem na 

dokumencie osoby upoważnionej przez Zleceniodawcę. W przypadku zgłoszenia przez 

Zleceniobiorcę wątpliwości, co do dowodów przekazywanych przez Zleceniodawcę, na 

pisemne zapytanie w tej sprawie przekazane – pocztą, faksem, pocztą elektroniczną lub 

osobiście przez pracownika Zleceniobiorcy, Zleceniodawca zobowiązuje się niezwłocznie, 

nie później niż w terminie 3 dni roboczych od dnia doręczenia zapytania i nie później niż w 

terminie 2 dni przed terminem sporządzenia deklaracji podatkowych, ZUS, przedstawić 

dodatkowe wyjaśnienia, które pozwolą na poprawne wykonanie usługi. Nie udzielenie takich 

wyjaśnień przez Zleceniodawcę będzie skutkować brakiem odpowiedzialności 

Zleceniobiorcy za nienależyte wykonanie usługi w tym zakresie. 

3 Zleceniodawca zapewnia, że wszelkie przekazane dowody są kompletne i rzetelne to jest 

zgodne z rzeczywistym przebiegiem operacji gospodarczych. 

  

§ 7 

1 Wynagrodzenie  Zleceniobiorcy  za  świadczenie  usługi  wynosi w kwotach netto: 

a) naliczanie płac, ZUS  z tytułu umów o pracę …………….  (słownie: 

……………… złotych i ………./100 gr) za osobę miesięcznie;  

b)  naliczanie płac, ZUS  z tytułu umów cywilnoprawnych ………………. (słownie: 

…………………………….. złotych i ……………../100 gr) za osobę miesięcznie;       

c) Sporządzenie deklaracji  PFRON ……………….. (słownie: …………………….. 

złotych i ………………………./100 gr) za deklarację, 

d)  Sporządzenie PIT-11 …………………… (słownie: …………………………. 

złotych i …………………/100 gr) za sztukę, 

e) Sporządzenie PIT 4R  ………………..(słownie: ……………………… i 

……………/100 gr) za sztukę, 

f) Sporządzenie PIT 8AR ………………….. (słownie: ……………………. i 

…../100 gr) za sztukę, 

g) Korekty ZUS ……………….. (słownie: ……………………… i ……………/100 

gr) za zestaw ZUS.  

 

2. Strony ustalają, że okresem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy. Ostatni dzień 

miesiąca jest dniem określającym moment zakończenia wykonywania usługi za dany okres. 

Faktura za dany okres rozliczeniowy jest wystawiana w ciągu 7 dni od daty zakończenia 

wykonywania usługi dotyczącej danego okresu rozliczeniowego i obejmuje wynagrodzenie 

za prace wykonane w danym okresie rozliczeniowym, ustalone w oparciu o stawki określone 

w niniejszym paragrafie. Wynagrodzenie netto powiększone będzie o podatek od towarów i 

usług w obowiązującej aktualnie wysokości. 

3. Wynagrodzenie płatne będzie na podstawie faktury wystawionej przez Zleceniobiorcę w 

terminie 7 dni, od daty wystawienia i przekazania w formie elektronicznej, na rachunek 

bankowy Zleceniobiorcy podany na fakturze. Zleceniobiorca załączy do faktury pisemne 

zestawienie czynności wykonanych na rzecz Zleceniodawcy w danym miesiącu. W 

zestawieniu  Zleceniobiorca wskaże poszczególne kategorie czynności wykonywanych w 

danym miesiącu, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu oraz  ilość czynności danej 

kategorii wykonanych w danym miesiącu kalendarzowym. W przypadku nie przekazania 

zestawienia, o którym mowa w zdaniu poprzednim, Zleceniodawca będzie miał prawo 

wstrzymania płatności otrzymanej faktury  do momentu otrzymania ww. zestawienia a termin 



płatności faktury rozpocznie swój bieg z dniem przekazania Zleceniodawcy kompletnego 

zestawienia czynności. 

4. Strony ustalają, iż dniem zapłaty jest dzień obciążenia  rachunku bankowego Zleceniodawcy. 

5. W celu uniknięcia jakichkolwiek wątpliwości, Strony potwierdzają, że wynagrodzenie  

należne Zleceniobiorcy, o którym mowa w  ust. 3  niniejszego paragrafu stanowi ekwiwalent 

całości świadczeń realizowanych na rzecz Zleceniodawcy przez Zleceniobiorcę na podstawie 

niniejszej Umowy, a w związku z tym jego wymagalność w pełnej wysokości wymaga 

należytego wykonania oraz udokumentowania całości świadczeń określonych w Umowie. 

Zapłata należnego wynagrodzenia wyczerpuje roszczenia Zleceniobiorcy względem 

Zleceniodawcy z tytułu niniejszej Umowy, w tym z tytułu wszelkich kosztów i wydatków 

poniesionych przez Zleceniobiorcę w związku z wykonaniem Umowy. 

 

 

§ 8 

1. Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji przekazanych 

bezpośrednio lub pośrednio przez Zleceniodawcę (w jakiejkolwiek formie, tj. w 

szczególności - ustnej, pisemnej, elektronicznej, dokumentowej), a także informacji 

uzyskanych przez Zleceniobiorcę w inny sposób w trakcie wzajemnej współpracy, w tym w 

związku z zawarciem i realizacją niniejszej Umowy, które to informacje dotyczą 

bezpośrednio lub pośrednio Zleceniodawcy, jego pracowników i współpracowników lub  

kontrahentów, w tym treści Umowy. Strony przyjmują, że wszelkie informacje techniczne, 

technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość 

gospodarczą, które jako całość lub w szczególnym zestawieniu i zbiorze ich elementów nie 

są powszechnie znane osobom zwykle zajmującym się tym rodzajem informacji albo nie są 

łatwo dostępne dla takich osób, co do których Zleceniodawca  podjął, przy zachowaniu 

należytej staranności, działania w celu utrzymania ich w poufności, przekazane przez 

Zleceniodawcę  lub w jego imieniu lub uzyskane przez Zleceniobiorcę w inny sposób w 

trakcie negocjowania, zawarcia i wykonywania Umowy należy traktować jako tajemnicę 

przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu 

nieuczciwej konkurencji (dalej jako: „Tajemnica Przedsiębiorstwa”). 

2. Zachowanie Tajemnicy nie będzie dotyczyło informacji, która: 

a. jest informacją ogólnie dostępną w momencie jej przekazania Zleceniobiorcy, 

b. stanie się informacją ogólnie dostępną po udostępnieniu jej Zleceniobiorcy w inny 

sposób niż poprzez niezachowanie tajemnicy przez Zleceniobiorcę, 

c. była wcześniej w posiadaniu Zleceniobiorcy, a nie była przez niego uzyskana pod 

warunkiem zachowania tajemnicy. 

3. Informacje uzyskane przez Zleceniobiorcę będą wykorzystywane wyłącznie w celach 

związanych z realizacją niniejszej Umowy. 

4. Zleceniobiorca zobowiązany jest do nie ujawniania informacji uzyskanych od Zleceniodawcy  

osobom trzecim, za wyjątkiem: 

a. osób zatrudnionych przez Zleceniobiorcę przy wykonaniu niniejszej Umowy lub 

z nim współpracujących, 

b. podmiotów upoważnionych przez Zleceniodawcę, 

c. organów i instytucji uprawnionych na podstawie przepisów prawa do żądania 

ujawnienia takich informacji. 

5. Zachowanie poufności, co do spraw Zleceniodawcy obowiązuje Zleceniobiorcę 

bezterminowo również po rozwiązaniu lub wygaśnięciu niniejszej Umowy. 

6. Zleceniodawca  powierza  Zleceniobiorcy  przetwarzanie  danych  osobowych  pracowników 

Zleceniodawcy w celu świadczenia przez Zleceniobiorcę usług określonych niniejszą 

Umową na rzecz Zleceniodawcy. Strony w dacie zawarcia niniejszej Umowy zawrą również 



umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych, której wzór stanowi załącznik nr 2 

do niniejszej Umowy.  

7. Przetwarzanie przez Zleceniobiorcę danych osobowych dotyczy danych pracowników 

Zleceniodawcy oraz innych osób świadczących pracę lub usługi  na rzecz Zleceniodawcy 

uzyskanych przezeń zgodnie z przepisami prawa. Zleceniodawca odpowiada za uzyskanie 

zgody na administrowanie danymi osobowymi, które Zleceniobiorcy do przetwarzania 

dostarcza. Zleceniobiorca zobowiązuje się do przetwarzania powierzonych przez 

Zleceniodawcę danych osobowych zgodnie z wymogami wynikającymi z przepisów 

powszechnie obowiązującego prawa oraz postanowieniami umowy powierzenia 

przetwarzania danych.  

8. Podczas realizowania Umowy Strony Umowy godzą się na używanie poczty elektronicznej. 

Strony są świadome, że nie jest możliwe pełne zagwarantowanie bezpieczeństwa, poufności 

ani bezbłędności transmisji danych drogą elektroniczną. Informacje takie mogą ulegać 

uszkodzeniu, przechwyceniu lub stracie. Mogą one docierać do Zleceniodawcy lub 

Zleceniobiorcy z opóźnieniem lub być niekompletne. W związku z tym, jakkolwiek Strony 

Umowy zobowiązują się stosować wystarczające mechanizmy wykrywania wirusów 

komputerowych przed przesłaniem informacji drogą elektroniczną, należy zdawać sobie 

sprawę, że mechanizmy takie nie dają pewności, że przesyłane informacje nie będą zawierać 

żadnych wirusów. 

9. Zleceniodawca wyraża zgodę na przesyłanie przez Zleceniobiorcę drogą elektroniczną 

informacji związanych z realizacją przedmiotu Umowy na adres e.zagdan@ipiss.com.pl; 

 

§ 9 

1. W przypadku opóźnienia  Zleceniobiorcy w wykonaniu przedmiotu Umowy, w szczególności 

przekroczenia terminów o których mowa w § 4 niniejszej Umowy, Zleceniobiorca zapłaci 

Zleceniodawcy karę umowną w wysokości 0,3% wartości wynagrodzenia brutto za miesiąc, 

w którym powstało opóźnienie  za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia aż do dnia  przekazania 

Zleceniodawcy zrealizowanych prac, jednak nie więcej niż 20 % tego wynagrodzenia. 

2. Zleceniobiorca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu 

wynagrodzenia. 

3. Za niedotrzymanie terminu płatności faktur Zleceniobiorca może naliczyć wyłącznie odsetki 

w ustawowej wysokości. 

4. Strony zgodnie oświadczają, że w przypadku gdy wartość szkody przekroczy wartość 

zastrzeżonej kary umownej, Zleceniodawca będzie mógł dochodzić odszkodowania na 

zasadach ogólnych, wynikających z Kodeksu cywilnego. 

 

§ 10 

1. Do kontaktów pomiędzy Stronami wyznacza się następujące osoby: 

1) ze strony Zleceniodawcy: 

a. Elżbieta Zagdan – e.zagdan@ipiss.com.pl; 22 53 67 533 

b. Renata Zwolińska – kadry@ipiss.com.pl; 22 53 67 523 

2) ze strony Zleceniobiorcy: 

a. ………………………… – …………………………………. tel. ………………. 

b. ………………………… – ………………………………….  tel. ……………… 

2. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 będzie odbywać się poprzez pisemne zgłoszenie i   nie 

wymaga zmian treści niniejszej Umowy.  

3. Strony oświadczają, że powyższe dane teleadresowe są aktualne na dzień podpisywania 

Umowy, a o każdej ich zmianie Strony niezwłocznie powiadomią drugą ze Stron drogą 

pisemną lub mailową. W razie braku powiadomienia, Strona, która będzie kontaktowała się z 

drugą ze Stron, używając nieaktualnych danych teleadresowych, nie będzie ponosiła 

odpowiedzialności za skutki wynikające z braku kontaktu z drugą ze Stron.  

mailto:e.zagdan@ipiss.com.pl
mailto:kadry@ipiss.com.pl
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4. Każda ze Stron w miarę możliwości powinna natychmiast poinformować drugą ze Stron o 

wszelkich zmianach swojej organizacji, metodach działania i prowadzenia działalności 

gospodarczej, które mogą negatywnie wpłynąć na realizację obowiązków wynikających z 

niniejszej Umowy. 

 

§ 11 

1 Niniejsza Umowa nie obejmuje upoważnienia do występowania Zleceniobiorcy w imieniu 

Zleceniodawcy w postępowaniach kontrolnych i podatkowych. 

2 Ewentualne występowanie w imieniu Zleceniodawcy w trakcie kontroli oraz postępowań 

podatkowych zawsze odbywa się na podstawie odrębnych porozumień i udzielonych odrębnie 

pełnomocnictw. 

3 Udostępnienie dokumentów do kontroli przez upoważnione organa następuje nie wcześniej 

niż w momencie podpisania przez osobę upoważnioną ze strony Zleceniodawcy upoważnienia 

do kontroli. 

4 Niniejsza Umowa nie obejmuje usług w rozumieniu ustawy o doradztwie podatkowym. 

5 Zleceniobiorca zobowiązany jest do sporządzenia deklaracji podatkowych oraz przekazania 

informacji o kwotach zobowiązań podatkowych do zapłaty przez Zleceniodawcę za ostatni 

miesiąc trwania umowy. 

 

 

§ 12 

1 Każda ze Stron może rozwiązać niniejszą Umowę w każdym czasie z zachowaniem 

miesięcznego okresu wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności i powinno dla swojej skuteczności być  doręczone drugiej Stronie.  

2 Każdej ze Stron przysługuje możliwość rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym, 

w sytuacji rażącego naruszenia przez drugą Stronę postanowień niniejszej Umowy albo 

określonych w umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych ( stanowiącej 

załącznik nr 2 do Umowy)  zasad przetwarzania danych osobowych.  Oświadczenie o 

rozwiązaniu umowy ze skutkiem natychmiastowym wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności.  

3 Zleceniodawcy przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej Umowy w przypadku gdy w 

terminie 3 dni od dnia zawarcia niniejszej Umowy, Zleceniobiorca nie zawrze ze 

Zleceniodawcą umowy powierzenia przetwarzania danych, o treści wskazanej w załączniku 

nr 2 do niniejszej Umowy.  

4 Rozwiązanie natychmiastowe, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu następuje z 

dniem następującym po dniu, w którym drugiej Stronie Umowy doręczono pisemne 

oświadczenie o natychmiastowym rozwiązaniu Umowy. Pomimo rozwiązania niniejszej 

Umowy ze skutkiem natychmiastowym, Zleceniobiorca zobowiązany jest do sporządzenia (z 

wyłączeniem podpisywania) deklaracji podatkowych oraz przekazania informacji o kwotach 

zobowiązań podatkowych Zleceniodawcy za ostatni pełny miesiąc kalendarzowy 

obowiązywania Umowy. Zleceniobiorcy przysługuje w takim przypadku wynagrodzenie za 

prace wykonane do tego momentu. 

 

§ 13 

1 W sprawach nie uregulowanych w Umowie zastosowanie mają odpowiednie przepisy 

Kodeksu Cywilnego. 

2 Wszelkie sprawy mogące wyniknąć w związku z wykonaniem postanowień niniejszej 

Umowy, Strony zobowiązują się rozwiązać polubownie, a w przypadku, gdy okaże się to 

niemożliwe rozstrzygane będą przez Sąd powszechny, właściwy miejscowo dla siedziby 

Zleceniodawcy. 



3 Jeżeli jakiekolwiek postanowienie niniejszej Umowy okaże się lub stanie się nieważne albo 

niewykonalne, pozostaje to bez wpływu na ważność pozostałych postanowień niniejszej 

Umowy, chyba że bez tych postanowień Strony Umowy by nie zawarły, a nie jest możliwa 

zmiana lub uzupełnienie Umowy w sposób określony w ust. 4 poniżej. 

4 Jeżeli jakiekolwiek postanowienie Umowy okaże się lub stanie się nieważne albo 

niewykonalne, Strony zobowiązane będą do niezwłocznej zmiany lub uzupełnienia Umowy 

w sposób oddający możliwie najwierniej zamiar Stron wyrażony w postanowieniu, które 

uznane zostało za nieważne albo niewykonalne. 

5 Niniejsza Umowa stanowi całość uzgodnień między Stronami i uchyla wszelkie 

poprzedzające je porozumienia i uzgodnienia, pisemne i ustne, dotyczące przedmiotu Umowy 

oraz ostatecznie reguluje ustalenia  Stron związane z wykonaniem, przyjęciem i rozliczeniem 

prac stanowiących przedmiot niniejszej Umowy . 

6 Prawa i obowiązki wynikające z umowy nie mogą być przeniesione przez żadną ze Stron lub 

ich następców prawnych bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody drugiej Strony. 

7 Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po dwóch dla Zleceniodawcy 

i jednym dla Zleceniobiorcy . 

8 Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej Umowy wymagają dla swej ważności formy 

pisemnej w postaci aneksu. 

 

 

 

 

 

 

..................................................                                               ....................................................... 

                 Zleceniodawca                                                                               Zleceniobiorca 

 

Załączniki: 

Załączniki nr 1 – Oferta Zleceniobiorcy z dnia ……………………….  

Załącznik nr 2 – Zapytanie Ofertowe  

 

 

 

 

 

 

 


