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ZAPYTANIE OFERTOWE

w ramach projektow:

»Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planéw deinstytucjonalizacji ustug spolecznych”
(POWR.0208.00-00-0113/21)

~Cykl debat upowszechniajacych wiedzg z zakresu polityki spotecznej — ,Miedzy nauka a praktyka”. Projekt
wspolfinansowany w ramach programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod nazwa ,,Spoleczna
Odpowiedzialnos¢ Nauki/Doskonata Nauka” w ramach modutu ,,Spoleczna odpowiedzialno$é nauki —
Popularyzacja nauki i promocja sportu™.

1. Zamawiajacy
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, ul. Bellottiego 3b, 01-022 Warszaw NIP 525 10 00 520, tel. 22 53 67511
2. Okreslenie przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem zamowienia jest zakup i dostawa do siedziby Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych fabrycznie

nowego sprz¢tu komputerowego wraz z oprogramowaniem oraz urzadzen wielofunkcyjnych.
Opis przedmiotu zamdéwienia znajduje si¢ w zataczniku nr 1.

3. TERMIN I MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

Termin realizacji: 7 dni roboczych od dnia podpisania umowy na zakup sprzetu.

4. KRZYTERIA OCENY OFERT

1. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastepujacymi kryteriami:

a). Cena brutto — 100 pkt (waga)
2. Spos6b przyznawania punktow w kryteriach:

a) Sposob przyznawania punktacji za spetnienie kryterium: Cena brutto

C= [Cmin / CB] x 100
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C - ilos¢ uzyskanych punktow
Cuin - najnizsza oferowana cena brutto sposrod badanych ofert

Cp - cena brutto badanej oferty

3. Wszystkie obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch migjse po przecinku. Zamawiajacy
wybierze ofertg, ktora uzyska najwyzsza liczbe punktow stanowiaca sume punktéw uzyskanych z
poszczegdlnych kryteriow.

4. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi Oferentéw poprzez zawieszenie informacji
na stronie internetowej. Jezeli Zamawiajacy nie bedzie mogl wybraé najkorzystniejszej oferty ze wzgledu na
to, ze zlozone oferty w wyniku oceny otrzymaly t¢ samg liczbe punktéw, Zamawiajacy moze wezwaé
Oferentow, ktérzy zlozyli te oferty, do zlozenia w terminie okreslonym przez Zamawiajacego ofert
dodatkowych w zakresie oferowanej ceny. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zadaé
od Oferentéw wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.

5.Pozostale kwestie nieuwzglednione w niniejszym zapytaniu ofertowym regulujg przepisy kodeksu
cywilnego.

S. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania ofertg wynosi 10 dni kalendarzowych. Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem
terminu skfadania ofert.

6. SPOSOB PRZYGOTOWANIE OFERTY

1) Oferta musi zawiera¢ wszystkie informacje wymagane przez Zamawiajacego, zgodnie ze wzorem
(zalacznik nr 1).

2) Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte. Ziozenie wigkszej liczby ofert spowoduje odrzucenie
wszystkich ofert zlozonych przez tego Wykonawce. Nie dopuszcza sie¢ mozliwosci zlozenia oferty
czgsciowe;j.

3) Wykonawca powinien zapoznaé si¢ ze wszystkimi wymaganiami i warunkami okreslonymi przez
Zamawiajacego.

4) Podpisy na ofercie, oswiadczeniach i dokumentach powinny byé czytelne albo opatrzone imienna
pieczatka.

5) Po dokonaniu analizy ofert oraz rozpatrzeniu przedlozonych ofert, Zamawiajgcy poinformuje
Wykonawcow o wynikach postgpowania poprzez zawieszenie informacji na stronie internetowe;.

7. MIEJSCE I TERMIN ZLOZENIA OFERTY

Ofertg nalezy ztozy¢ w postaci elektronicznej na adres: a.lodygowska@ipiss.com.pl w nieprzekraczalnym
terminie do 17.03.2023 r. do godziny. 15:00
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8. INNE WARUNKI

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zakonczenia wyboru Wykonawcy i uniewaznienia procedury wyboru
bez podania przyczyny.

Oferty, ktére nie spetnia wymogdw dotyczacych przedmiotu zaméwienia beda odrzucone.

Oferty, ktére nie spelnia wymogéw postawionych Wykonawcom w zakresie podmiotowym, nie bede
uwzgledniane, chyba, ze Zamawiajacy wezwie do uzupetnienia wymaganych dokumentéw w zakresie
podmiotowym.

Warunki niniejszego postgpowania mogg by¢ przez Zamawiajacego w kazdym czasie przed terminem
skladania ofert zmienione, o czym Zamawiajacy niezwlocznie powiadomi Wykonawcoéw poprzez
zawieszenie informacji na stronie internetowe;.

Wybrany Wykonawca zobowiazuje si¢ zawrze¢ umowe w terminie i miejscu wskazanym przez
Zamawiajgcego.

Umowa z Wykonawcg zostanie zawarta na wzorze stanowigcym zatacznik nr 3.

W toku badania ofert Zmawiajacy moze zada¢ od Wykonawcy wyjasnien dotyczacych tresci zlozonych
ofert. Dopuszcza si¢ prowadzenie negocjacji.

9. FINANSOWANIE

W ramach projektéw:

® .Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizméw i planéw deinstytucjonalizacji ushug
spotecznych” (POWR.0208.00-00-0113/21)

* ..Cykl debat upowszechniajgcych wiedzg z zakresu polityki spotecznej — ,,Miedzy nauka a praktyka”.
Projekt wspoffinansowany w ramach programu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod
nazwg ,,Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Nauki/Doskonata Nauka” w ramach modutu ,,Spoteczna
odpowiedzialnos¢ nauki — Popularyzacja nauki i promocja sportu”

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych (dalej: ,,IPiSS™) przetwarza dane zawarte w ofertach albo wnioskach o
dopuszczenie do udziatu w postgpowaniu o udzielenie zakupu, znajdujace sie w publicznie dostepnych
rejestrach (Krajowy Rejestr Sadowy, Centralna Ewidencja i Informacja o Dzialalnosci Gospodarczej RP,
Krajowy Rejestr Karny) w celu prowadzenia postgpowan w sprawie zakupu. Wéréd tych informacji moga
pojawi¢ si¢ dane, ktére na gruncie Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: ,,Ogdlne Rozporzadzenie™ lub ,,RODO™), majg charakter danych osobowych.

W swietle powyzszego IPiSS informuje, ze:
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a) Administratorem danych osobowych (dalej: ,,Administrator”) jest Instytut Pracy i Spraw Socjalnych,
ul. Bellottiego 3 b, 01-022 Warszawa

b) W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi prosze kontaktowaé¢ si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych, kontakt pisemny za pomocg poczty tradycyjnej na adres: Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, ul.
Bellottiego 3 b, 01-022 Warszawa, iodo@ipiss.com.pl

c) Dane osobowe zawarte w ofertach sa przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, tj.
przetwarzanie jest niezbgdne do wypelnienia obowiagzku prawnego cigzacego na administratorze. Celem
przetwarzania danych osobowych jest prowadzenie w imieniu wlasnym zamdéwien publicznych.
Przetwarzanie danych osobowych na potrzeby ww. postepowan miesci sie w zakresie dziatalnosci statutowej
IPiSS Przetwarzanie tych danych jest niezbgdne, aby IPiSS mégl prawidiowo wypeinia¢ natozone na nie
obowiazki.

d) Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda upowaznieni pracownicy IPiSS

e) Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres: 4 lat od dnia zakonczenia postepowania
o udzielenie zakupu, jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata - przez caly czas trwania umowy.

f) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu  wobec
przetwarzania

g) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

h) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani
zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie niemozliwoséé oceny
ofert i zawarcia umowy.

i) Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

1) Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej.

k) IPiSS  doklada wszelkich staran, aby zapewni¢ wszelkie s$rodki fizycznej, technicznej i
organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym czy umyslnym zniszczeniem,
przypadkowsa utrata, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostgpem, zgodnie ze
wszystkimi obowigzujgcymi przepisami.
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Zalaczniki:
Zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zaméwienia
Zalgcznik nr 2- Formularz ofertowy

Zatacznik nr 3 - Wzor umowy

INSTYTUT PRACY
I SPRAW SOCJALNYCH
01-022 Warszawa, i Bellottiego 3 B
tel. 022536 75 11, fax 022 536 75 14

ZASTEPCA DYREKTORA
d/s ekonomicznych
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