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INSTYTUT PRACY I SPRAW SOCJALNYCH

INSTITUTE OF LABOUR AND SOCIAL STUDIES

INSTITUT DU TRAVAIL ET DES AFFAIRES SOCIALES
INSTITUT FUR ARBEIT UND SOZIALANGELEGENHEITEN

Warszawa, dnia...........

(imie i nazwisko)

Dyrektor
Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych

Deklaracja podstawowego/dodatkowego miejsca pracy

Oswiadczam, Ze Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie w przypadku wygrania

konkursu bedzie moim podstawowym/dodatkowym miejscem pracy.

(podpis)

Niepotrzebne skredli¢

01-022 Warszawa, ul. Bellottiego 3b
tel./fax.: (022) 53-67-511,

e-mail: sekretariat@ipiss.com.pl
www.ipiss.com.pl
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INSTYTUT PRACY I SPRAW SOCJALNYCH

INSTITUTE OF LABOUR AND SOCIAL STUDIES

INSTITUT DU TRAVAIL ET DES AFFAIRES SOCIALES
INSTITUT FUR ARBEIT UND SOZIALANGELEGENHEITEN

Os$wiadczenie dla kandydatow ubiegajacych si¢ o stanowiska naukowe
Nazwisko 1 imi¢

Miejscowos¢

Oswiadczenia

Oswiadczam, ze! ................. veereeee.. pelna zdolnosé do czynnoSci prawnych
oraz korzystam z pelni praw publicznych

Podpis
IL Oswiadczam, ze? ............... teveereeseeeneeneens pelng  zdolno$é do czynnosci
prawnych
Podpis
111

Oswiadczam, ze3 .........ccermemsmssnssnsnsnnnn. Karana/-y kara dyscyplinarna,

o ktérej mowa w art. 52 ust. 1 Ustawy o instytutach badawczych z dnia
30.04.2010r. (Dz. U.z 2020 r., poza. 1383)

! nalezy wpisa¢ odpowiednie zwroty: posiadam/nie posiadam
? nalezy wpisa¢ odpowiednie zwroty: posiadam/nie posiadam
Y nalezy wpisa¢ odpowiednie zwroty: bylem/bytam lub nie bytem/nie bytam

01-022 Warszawa, ul. Bellottiego 3b
tel.: +48 22 53-67-511

e-mail: sekretariat@jipiss.com.pl
www.ipiss.com.pl



Upowaznienie do zaliczenia do liczby pracownikow prowadzacych-
dzialalno$¢ naukowa

Miejscowo$¢, data

THy oo emmmmnes r oo sommmmmnn s « o smmeie s o 22 sistct S5 65 4 § S RESSUEE S 1 33 PHHHOEDS ¥ 3+ v , zgodnie z art. 265 ust. 5
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (t. j. Dz. U. z 2020,
poz. 85) upowazniam

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie
(nazwa podmiotu)

do =zaliczenia mnie do liczby pracownikéw prowadzacych dziatalno$¢ naukowg

w nastepujacych dyscyplinach naukowych lub artystycznych**:

* Nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID.

** Dyscypliny wskazane w niniejszym oswiadczeniu nie moga by¢ inne niz wskazane w oswiadczeniu
ztozonym na podstawie art. 343 ust. 7 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (nalezy
wskazaé te same albo jedna z nich).

Pouczenie:

Zgodnie z art. 265 ust. 5 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce: 1) os$wiadczenie sg
obowiazane ztozy¢ osoby prowadzace dziatalnos¢ naukowa, zatrudnione na podstawie stosunku pracy
w danym podmiocie; 2) o$wiadczenie nalezy zlozy¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie
pdzniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktorym pracownik zostat zatrudniony; 3) w przypadku zmiany
dyscypliny naukowej lub artystycznej dokonane; zgodnie z art. 344 ust. 7 ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce o$wiadczenie skiada sig niezwlocznie;

?




Oswiadczenie o dziedzinie nauki lub sztuki i dyscyplinie naukowej
lub artystycznej*

Miejscowos¢, data

Numer ORCID**

T, , zgodnie z art! 343 ust. 7 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2020, poz. 85)
}

o$wiadczam, ze reprezentuje nastepujgce dziedziny nauki lub sztuki i dyscypliny naukowe lub

artystyczne:
bR lre L T ———— dyscypling .......ooveiiiiiiiii R,
2)dziedzina .......cooiiiiiiiii i AFREVBEIITE . . .. reoscnis iimons 547 6 515805 CEERERPIRS V5 § 5 § EEDHREYS £

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych w Warszawie
(nazwa podmiotu w ktérym ztozono o§wiadczenie)

* Nalezy wskaza¢ jedng albo dwie dyscypliny naukowe lub artystyczne

** Nalezy podaé, jesli pracownik posiada numer ORCID.

*** Do pierwszej ze wskazanych dyscyplin beda domy$lnie przyporzadkowywane osiagnigcia naukowe

w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on. Zmiany kolejnosci
wskazanych dyscyplin oraz przypisania poszczeg6lnych osiagnieé bedzie mozna dokonaé w kazdym czasie

Pouczenie:

Os$wiadczenie sa obowigzane ztozy¢ osoby prowadzace dziatalno§¢ naukowa i osoby biorgce udziat
w prowadzeniu dzialalno$ci naukowej, zatrudnione na podstawie stosunku pracy w danym podmiocie. Zgodnie
z art. 343 ust. 7 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce o§wiadczenie mozna zmieni¢ nie wezeéniej niz
po uplywie 2 lat od dnia zlozenia niniejszego oswiadczenia. Zgodnie z art. 343 ust. 8 ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce mozna wskaza¢ tgcznie nie wiecej niz 2 dyscypliny naukowe lub artystyczne
we wszystkich podmiotach, w ktérych osoba jest zatrudniona. Zgodnie z art. 343 ust. 9 ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce o$wiadczenie nalezy ztozy¢, biorac pod uwage ostatnio uzyskany stopien
naukowy, stopief w zakresie sztuki lub tytut profesora, lub aktualny dorobek naukowy lub artystyczny. Zgodnie
z art. 343 ust. 10 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce nowo zatrudniony pracownik jest obowiazany
zlozy¢ oéwiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie pozniej niz do dnia 31 grudnia roku,
w ktorym zostat zatrudniony.




