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Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego nr COP.222.PFRON.2.2024.SM.

Szczegolowy Opis Przedmiotu Zamowienia
polegajacego na przeprowadzeniu 40 IDI z osobami z niepelnosprawnosciami i 4 FGI z
przedstawicielami organizacji zaangazowanych w kreowanie i realizowanie dziatan
skierowanych do 0séb z niepelnosprawnosciami oraz dwoch raportéw omawiajacych
wyniki z kazdego nich na rzecz projektu ,,Uwarunkowania i dobre praktyki wspierania
aktywnosci osob z niepelnosprawnos$ciami w Polsce i w innych krajach” finansowanego
ze Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie badan terenowych: 40 IDI z osobami z
niepetnosprawnosciami i 4 FGI z przedstawicielami organizacji zaangazowanych w kreowanie
1 realizowanie dzialan skierowanych do 0so6b z niepelnosprawno$ciami oraz dwoch raportow
omawiajacych wyniki kazdego z nich na rzecz projektu pn. ,,Uwarunkowania i dobre praktyki
wspierania aktywno$ci oséb z niepelnosprawno$ciami w Polsce 1 w innych krajach”
finansowanego ze §rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych:
1. Termin realizacji zamoéwienia: 65 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy w tym: 40
IDI z osobami z niepetnosprawnosciami i raportu omawiajgcego wyniki z tego badania— w
ciggu 40 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy, 4 FGI z przedstawicielami organizacji
zaangazowanych w kreowanie 1 realizowanie dzialan skierowanych do oséb z
niepetnosprawnosciami i raportu omawiajacego wyniki z badan — w ciggu 65 dni
kalendarzowych od dnia podpisania umowy
2. Zakres ustugi:
2.1. Przeprowadzenie 40 indywidualnych wywiadow poglebionych (IDI) (individual in-
depth interviews) z osobami dorostymi z orzeczong niepelnosprawnoscia i przygotowanie
raportu omawiajacego jego wyniki;
Celem wywiadow jest ocena faktycznej aktywnosci dorostych w wieku aktywnos$ci zawodowej
(18 — 60/64) o0so6b z niepetnosprawnosciami w réznych sytuacjach zyciowych, barier
aktywnosci spotecznej i zawodowej, potrzeb 1 motywacji do podejmowania aktywnosci oraz
oczekiwan wobec mechanizméw 1 dziatan mogacych wspiera¢ aktywno$¢ osob z
niepelnosprawno$ciami. Dobor respondentéw do badania celowy. Wywiady zostang
przeprowadzone w dwoma grupami respondentow:
e Aktywnymi zawodowo osobami posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
stopniu niepetnosprawnosci (20 IDI) w tym:
o 6 o0s6b bezrobotnych lub nie posiadajacych statusu bezrobotnego ale
poszukujacych pracy przy czym, wsrodd nich powinny znalez¢ sig:
» 2 0soby z lekkim stopniem niepelnosprawnosci
= 2 osoby z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
= 2 osoby ze znacznym stopniem niepelnosprawnos$ci
o 14 0s6b pracujacych wsrod nich powinny znalez¢ sig:

Realizacja projektu dofinansowana ze srodkow PFRON



% Panstwowy Fundusz Projekt pt. Uwarunkowania i dobre praktyki ' i
Rehabilitacji Osob wspierania aktywnosci 0sob z niepetnosprawnosciami p | 5 s
Niepetnosprawnych w Polsce i w innych krajach INSTYTUT PRACY | SPRAW SOCJALNYCH
* 4 osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci
» 8 0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci
» 2 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
¢ Biernymi zawodowo osobami posiadajacymi orzeczenie o niepetlnosprawnosci lub
stopniu niepelnosprawnosci (20 IDI) w tym:
o 6 0s0b biernych zawodowo ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
o 10 osob biernych zawodowo z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
o 4 osoby bierne zawodowo z lekkim stopniem niepetnosprawnosci
W kazdej z wymienionych grup (aktywnych i1 biernych zawodowo) powinny si¢ znalez¢
zardwno osoby z niepetnosprawnoscia fizyczng jak i innymi rodzajami niepelnosprawnosci
(niepelnosprawnoscia intelektualng, schorzeniami z zakresu zdrowia psychicznego). Préba do
badania zostanie dobrana z uwzglgdnieniem proporcji 0séb w poszczegolnych kategoriach w
kazdej z analizowanych grup wyodrgbnionych ze wzgledu na ple¢, miejsce zamieszkania
(gmina miejska/gmina wiejska), wiek (wedlug nast¢pujacych grup: 18-30 lat, 31-45 lat i 46-
59/64 lata). Operat zostanie dobrany dwuetapowo. W pierwszym etapie zostang
zidentyfikowane osoby z niepetnosprawnoscia na podstawie kontaktu z instytucjami
Swiadczacymi ustugi oraz organizacjami pozarzadowymi. W drugim etapie na podstawie
krotkiego kwestionariusza rekrutacyjnego uwzgledniajacego wskazane kryteria doboru zostang
wybrane osoby reprezentujace poszczegdlne kategorie respondentdw.

3. Dane techniczne

« Zamawiajacy przekaze Wykonawcy przygotowane w wersji elektronicznej obszary
badawcze do przygotowania dyspozycji do wywiadow IDI w ciagu 1 dnia od dnia
podpisania umowy

-  Przygotowanie kwestionariusza rekrutacyjnego

«  Dyspozycje do wywiadow IDI 1 kwestionariusz rekrutacyjny zostang przygotowane 1
przekazane przez Wykonawce do akceptacji Zamawiajgcego w ciggu 4 dni
kalendarzowych od dnia przekazania elektronicznej wersji obszarow badawczych
przez Zamawiajacego

«  Zamawiajacy w ciagu 4 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce
propozycji dyspozycji do wywiadéw IDI 1 kwestionariusza rekrutacyjnego przekaze
swoje uwagi do przygotowanych narz¢dzia

«  Szkolenie os6b prowadzacych wywiady IDI,

«  Badanie pilotazowe (po jednym IDI z kazdej z dwdch grup respondentow, w sumie 2
wywiady),

«  Przygotowanie mini raportu z badania pilotazowego,

e Rekrutacja respondentow Przeprowadzenie 40 IDI w dwoch wskazanych przez

Zamawiajacego wojewodztwach

e Zasigg badania — wojewodztwo $laskie 1 wojewodztwo mazowieckie.

e Zasady doboru proby — dobdr celowy.

e Zamawiajacy przygotuje i przekaze Wykonawcy list polecajacy.

e (zas badania: $rednio okoto 60 minut kazdy z IDI.
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Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu zapis audio oraz transkrypcje wywiadow
zakodowane verbatimy z wywiadow w formacie xls; w zakresie i sposobie kodowania
uzgodnionym z Zamawiajacym.

Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu raport z przebiegu badan IDI ze wskazaniem
problematycznych tematéw (podsumowanie realizacji fazy terenowej badania).
Wykonawca bedzie co tydzien przekazywat sprawozdania z postepu prac.

Wykonawca przekaze pelng liste respondentdéw Zamawiajgcemu, z ktorymi
przeprowadzono wywiady IDI zawierajaca informacje o stopniu niepetnosprawnosci,
statusie na rynku pracy (bierny/aktywny zawodowo), wieku, ptci, miejscu zamieszkania,
rodzaju schorzenia

Wykonawca przygotuje strukture raportu omawiajacego wyniki uzyskane z badan IDI i
przekaze je zamawiajagcemu nie p6zniej niz 20 dni kalendarzowych liczonych od dnia
podpisania umowy — Zamawiajacy przekaze uwagi w ciggu 3 dni kalendarzowych od
dnia przekazania przez Wykonawce

Przygotowanie przez Wykonawce raportu zawierajacego analiz¢ uzyskanych wynikow
z badan IDI — 10 dni kalendarzowych liczone od dnia zakonczenia badan IDI nie pdznie;j
niz 35 dni liczonych od dnia podpisania umowy

Termin przekazania przez Zamawiajgcego uwag do raportu zawierajacego analize
uzyskanych wynikéw z badan IDI — 3 dni kalendarzowe liczone od dnia przekazania go
przez Wykonawce

Wykonawca w ciggu 2 dni kalendarzowych wprowadzi do raportu zawierajacego
analize uzyskanych wynikow z badan IDI uwagi 1 poprawki przekazane przez
Zamawiajacego

Termin zakofczenia realizacji zamdéwienia: w ciaggu 40 dni kalendarzowych od dnia
podpisania umowy

Badanie zostanie przeprowadzone na terenie 2 wojewodztw o wysokiej liczbie o0sob
posiadajacych orzeczenia o niepelnosprawnosci: $laskiego 1 mazowieckiego.

Dyspozycje do wywiadow IDI beda obejmowaty nastgpujace obszary badawcze (pytania):

histori¢ niepelnosprawnosci i oceng stanu zdrowia oraz
niepetnosprawnosci/ograniczen funkcjonalnych zwigzanych z niepelnosprawnoscia;

oceng poziomu aktywnos$ci na réznych polach: rodzinnym, spotecznym, zawodowym,;

oceng przygotowania do petienia roznych rél spotecznych (posiadane kompetencje,
braki kompetencji, kwalifikacji);

oceng zaspokojenia potrzeb spotecznych 1 satysfakeji z realizowanych aktywnosci;

oceng barier aktywizacji oraz instrumentow, jakie bylyby pomocne do zwigkszenia
uczestnictwa spolecznego (np. odpowiedni transport, wsparcie asystenta,
dostosowanie infrastruktury, pomoc rodziny/sasiadow) motywacje do podjecia
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zatrudnienia (faktyczne lub potencjalne, zaleznie od aktualnego statusu na rynku
pracy);

e oceng wsparcia w miejscu pracy (w przypadku oséb pracujacych) lub warunkow
niezbednych do podjecia pracy;

e ocen¢ oczekiwan i potrzeb zwigzanych z aktywizacjg spoteczng i zawodowa;

e ocen¢ wybranych rozwigzan wspierajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa i
ewentualnych potrzeb adaptacji dziatan do sytuacji osob z niepelnosprawnosciami w
Polsce.

Wywiady powinny by¢ prowadzone osobiscie, a rozmowa obejmowaé wszystkie zawarte w
dyspozycjach do wywiadu watki dotyczace respondenta, do ich wyczerpania. W uzasadnionych
przypadkach Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ przeprowadzenia wywiadu telefonicznie lub
online z wizjg z zastrzezeniem, ze rozmowa b¢dzie nagrywana i transkrybowana. W uzasad-
nionych przypadkach, wynikajacych ze stanu zdrowia respondenta, wywiad moze by¢ przepro-
wadzony z udziatem osoby trzeciej — opieckuna/nki osoby z niepelnosprawnoscia.

Po wykonaniu badania Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu: nagrania przeprowadzonych
wywiadow, transkrypcje przeprowadzonych wywiadéw w pliku doc lub docx, zakodowane
verbatimy z wywiadow w formacie xls; zakres 1 sposéb kodowania zostanie uzgodniony z
Zamawiajacym

Wykonawca zapewni staly monitoring realizacji badania (informacje na temat stopnia realiza-
cji) 1 jakosci uzyskiwanych materiatow w postaci cotygodniowego sprawozdania z postepu
prac. Wykonawca zapewni Zamawiajacemu, lub podmiotowi dziatajacemu w jego imieniu, bie-
zacy dostep na zyczenie do wszystkich materiatow badawczych pozyskiwanych w toku reali-
zacji badan (w tym: nagran prowadzonych IDI itp.).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli 1 oceny realizacji badania na kazdym jego
etapie.

Raport z badania IDI, podsumowujacy informacje zebrane w trakcie wywiadow, z uwzgled-
nieniem odrgbnie sytuacji 0sob z niepelnosprawnosciami aktywnych zawodowo i 0sob z nie-
pelnosprawnosciami biernych zawodowo bedzie uwzglednial wszystkie watki ze scenariusza
wywiadu oraz wskazanych powyzej zagadnien, w tym m.in. charakterystyke respondentow,
uwarunkowania aktywnosci zawodowej 1 spotecznej, potrzeby i oczekiwania wobec aktywiza-
cji, przyktady dziatan aktywizacyjnych uznawanych przez respondentow jako skuteczne. Struk-
tura raportu bedzie obejmowata (minimalnie): wprowadzenie; metodologi¢, w tym bariery re-
alizacji; opis i analiz¢ zgodne z powyzszymi wskazaniami co do zawartosci raportu oraz pod-
sumowanie z wnioskami. Raport bedzie zawierat cytaty z wypowiedzi respondentow. Przewi-
dywana objetos¢ raportu: 1 arkusz wydawniczy.

Struktura raportu bedzie obejmowata (minimalnie): strone tytutlowa, spis tresci, wykaz skrétow,
streszczenie zawierajace kluczowe wnioski (max 10 stron), wprowadzenie (opis przedmiotu
badania, jego glownych zatozen, zakresu i celow, a takze obszaréw 1 pytan badawczych), me-
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todologie (opis zastosowanej metodologii, zrodet informacji wykorzystanych w badaniu, me-
tod i technik badawczych, sposobu doboru proby badawczej, schematu badania, opis sposobu
przeprowadzenia badania i okolicznosci mu towarzyszacych, w tym ew. utrudnien oraz ograni-
czen w procesie wnioskowania), opis i analiz¢ wynikdw badan obejmujacg prezentacje pytan
badawczych, analize i interpretacje uzyskanych wynikow wraz z edytowalnymi kolorowymi
wykresami i ilustracjami w przypadku raportu z badan IDI oraz cytaty z wypowiedzi respon-
dentow, uwzgledniajace lokalizacje badania w formie zakodowanej a takze podsumowanie z
wnioskami. Poszczegolne rozdzialy powinny zawiera¢ podsumowania i wnioski czgstkowe.
Zamawiajacy dopuszcza po uzgodnieniu zmiany w strukturze raportow koncowych.
Badanie powinno zosta¢ zrealizowane przez osoby posiadajace doswiadczenie w przeprowa-
dzaniu wywiadow IDI. Osoby te powinny réwniez zosta¢ przed przystapieniem do realizacji
badan przeszkolone. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uczestnictwa w szkoleniu ankie-
teréw 1 przeprowadzenia kontroli przebiegu badan na kazdym ich etapie.

2.2. Przeprowadzenie 4 zogniskowanych wywiadéw grupowych (focus group interviews)
(FGI) z przedstawicielami organizacji zaangazowanych w kreowanie i realizowanie
dzialan skierowanych do oséb z niepelnosprawnosciami oraz raportu omawiajacego jego
wyniki

Celem wywiadow bedzie poglebienie informacji o sytuacji 0sob z niepelnosprawno$ciami oraz
zebranie opinii 0 mozliwosci rozwoju dzialan o charakterze aktywizacji zawodowej i
spotecznej, preferowanych kierunkach tychze dzialan, w tym w szczego6lnosci o realizacji
dziatan o charakterze innowacji spotecznych. Respondentami beda osoby reprezentujace
decydentow, koordynatoréow i realizatorOw dziatan o charakterze aktywizacji spotecznej i
zawodowej wobec 0sOb z niepetnosprawnosciami, w tym przedstawicieli administracji
rzadowej szczebla centralnego i1 regionalnego, przedstawicieli administracji samorzadowe]
szczebla regionalnego i lokalnego, przedstawicieli sSrodowiska 0sob z niepetnosprawnosciami,
przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz pracodawcow.

Zogniskowane wywiady grupowe zostang przeprowadzone w grupach 10-12 osobowych.
Uczestnicy FGI bedg przedstawiciele administracji rzadowej szczebla centralnego lub
regionalnego, przedstawicieli administracji samorzadowej szczebla regionalnego 1 lokalnego,
przedstawicieli $rodowiska os6b z niepelnosprawno$ciami, przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz pracodawcow. W kazdym FGI powinni uczestniczy¢ reprezentanci co
najmniej dwoch z wymienionych powyzej grup interesariuszy zaangazowanych w proces
aktywizacji zawodowej i spotecznej. Grupy fokusowe powinny by¢ dobrane w taki sposob, aby
tacznie we wszystkich grupach fokusowych znalazto si¢ przynajmniej 2 reprezentantéw jedne;j
z takich grup.

Zadania Wykonawcy:

+ Zamawiajacy przekaze Wykonawcy przygotowane w wersji elektronicznej obszary
badawcze oraz przyktady dobrych praktyki i rekomendacje wypracowane w toku
przeprowadzonych w ramach projektu analiz potrzebne do przygotowania scenariusza
FGI nie pdzniej niz w ciggu 25 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy
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Scenariusz do FGI zostanie przygotowany i przekazany przez Wykonawce do akceptacji

Zamawiajacego w ciggu 4 dni kalendarzowych liczonych od dnia przekazania
elektronicznej wersji obszaréw badawczych oraz przyktadow dobrych praktyki i
rekomendacje wypracowane w toku przeprowadzonych w ramach projektu analiz przez
Zamawiajacego

« Zamawiajacy w ciaggu 4 dni kalendarzowych od dnia przekazania przez Wykonawce
propozycji scenariusza FGI przekaze swoje uwagi do przygotowanego narzedzia

«  Rekrutacja respondentow

«  Wykonawca przekaze pelng liste¢ respondentow uczestniczacych w FGI
Zamawiajagcemu, zawierajacg nazwe instytucji, adres, a takze dane respondenta, t].
zajmowane stanowisko staz pracy w instytucji, ktora reprezentuje.

*  Przeprowadzenie 4 FGI

»  Zasieg badania — ogdlnopolski

*  Zasady doboru proby — dobor celowy.

* Zamawiajacy przygotuje i przekaze Wykonawcy list polecajacy.

» Czas badania: $rednio okoto 120 minut.

*  Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu nagrania przeprowadzonych wywiadow, w
tym wywiadéw w formie online wraz z wizja, transkrypcje przeprowadzonych
wywiadéw w pliku doc lub docx, zakodowane verbatimy z wywiadéw w formacie xIs;
oraz transkrypcje wywiadow.

. zakres 1 sposob kodowania zostanie uzgodniony z Zamawiajagcym

*  Wykonawca co tydzien bedzie przekazywat raport z postepu prac

e Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu raport z przebiegu badania FGI
(podsumowania realizacje¢ fazy terenowej badania).

e Wykonawca przygotuje i przekaze Zamawiajagcemu struktur¢ raportu omawiajacego
wyniki uzyskane z badan FGI w ciagu 50 dni kalendarzowych liczonych od dnia
podpisania umowy— Zamawiajacy przekaze uwagi w ciggu 3 dni kalendarzowych od
dnia przekazania przez Wykonawce

e Przygotowanie przez Wykonawce raportu zawierajacego analize uzyskanych
wynikoéw z badan FGI — 10 dni kalendarzowych liczone od dnia zakonczenia badan
FGI nie p6zniej niz 60 dni kalendarzowych liczonych od dnia podpisania umowy

e Termin przekazania przez Zamawiajacego uwag do raportu — 3 dni kalendarzowe od
dnia przekazania go przez Wykonawceg

e \Wykonawca whniesie do przygotowanego raportu poprawki i uwagi przekazane przez
Zamawiajacego w ciggu 2 dni kalendarzowych od dnia przekazania ich przez
Zamawiajacego nie pozniej niz w ciggu 65 dni kalendarzowych liczonych od dnia
podpisania umowy

« Termin zakonczenia realizacji zamOwienia: nie pozniej niz 65 dni kalendarzowych
liczonych od dnia podpisania umowy.

Badanie powinno zosta¢ zrealizowane przez osoby posiadajace doswiadczenie w
przeprowadzaniu FGI. Osoby te powinny réwniez zosta¢ przed przystapieniem do realizacji
badan przeszkolone. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uczestnictwa w szkoleniu
moderatoréw 1 przeprowadzenia kontroli przebiegu badan na kazdym ich etapie. Wykonawca
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powinien rowniez przedstawi¢ sposob zapewnienia jakos$ci pracy moderatorow wraz z
uzasadnieniem oraz opis przeciwdziatania ryzyku nieosiggni¢cia wymaganej liczby i jakos$ci
badan.
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia wywiadow formule on-line z wizja, a
nagranie zostanie przekazane Zamawiajacemu.
Narzedziem badawczym bedzie scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego. Obszary
badawcze oraz przyktady dobrych praktyk i wnioski z analiz przeprowadzonych w trakcie
realizacji projektu do scenariusza wywiadu zostang przekazane przez Zamawiajgcego.
Zagadnienia scenariusza FGI bedg uwzgledniaty nast¢pujagce problemy:

e ocen¢ potrzeb w zakresie aktywizacji zawodowej i spolecznej dorostych oséb z
niepetnosprawnos$ciami,

e ocen¢ najwazniejszych uwarunkowan aktywizacji spolecznej i1 zawodowe] w
warunkach polskich;

e wskazanie kierunkoéw innowacyjnych dziatah w zakresie aktywizacji zawodowej i
spolecznej;

e wskazanie przyktadow dziatan aktywizacyjnych realizowanych w krajach europejskich,
w tym mozliwosci finansowych, kadrowych, infrastrukturalnych, technologicznych 1
innych ich realizacji w Polsce,

e ocen¢ potrzeb i mozliwosci dostosowania proponowanych dziatan do warunkow
polskich, w tym do oczekiwan roéznych grup interesariuszy, proponowany plan
wdrozenia poszczegdlnych dziatan i role poszczegdlnych instytucji zaangazowanych w
dzialania.

Na realizacj¢ badania Wykonawca bedzie miat 25 dni kalendarzowych liczonych od dnia
zakonczenia badan IDI i przygotowania raportu omawiajacego jego wyniki, nie poézniej jednak
niz 65 dni kalendarzowych liczonych od dnia podpisania umowy.

Po wykonaniu badania Wykonawca przekaze Zamawiajacemu: nagrania przeprowadzonych
wywiadow, w tym wywiadow w formie online wraz z wizja, transkrypcje przeprowadzonych
wywiadow w pliku doc lub docx, zakodowane verbatimy z wywiadéw w formacie xls; zakres
1 sposob kodowania zostanie uzgodniony z Zamawiajacym. W przypadku realizacji badan w
formule online z wizja Wykonawca umozliwi Zamawiajagcemu uczestnictwo w spotkaniu w
formie zanonimizowane;j.

Zamawiajacy przygotuje raport z realizacji badania FGI podsumowujacy informacje zebrane w
trakcie wywiadow grupowych. Raport bedzie uwzgledniat wszystkie watki ze scenariusza wy-
wiadu oraz wskazane powyzej zagadnienia, w tym m.in. charakterystyke respondentdéw, uwa-
runkowania aktywno$ci zawodowej 1 spolecznej, potrzeby i oczekiwania wobec aktywizacji,
wskazanie kierunkow pozadanych dzialan aktywizacyjnych, przyktady dzialan aktywizacyj-
nych uznawanych przez respondentow jako skuteczne i ocen¢ mozliwosci ich wdrozenia w
Polsce. Struktura raportu bedzie obejmowata (minimalnie): wprowadzenie; metodologig, w tym
bariery realizacji; opis 1 analiz¢ zgodne z powyzszymi wskazaniami co do zawarto$ci raportu
oraz podsumowanie z wnioskami. Raport bedzie zawieral cytaty z wypowiedzi respondentdw.
Przewidywana objetos¢ raportu: 1 arkusz wydawniczy.
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Szczegbdtowa struktura raportdw zostanie przedstawiona do akceptacji Zamawiajacego po za-
konczeniu przeprowadzania badan FGI, nie pdzniej niz 50 dni kalendarzowych liczonych od
dnia podpisania umowy.
Na podstawie badan zostang zostanie przygotowany raport podsumowujacy zawierajacy petne
informacje o wynikach badani FGI. Struktura raportu bedzie obejmowata (minimalnie): strong
tytutowa, spis tresci, wykaz skrotdw, streszczenie zawierajgce kluczowe wnioski (max 10 stron),
wprowadzenie (opis przedmiotu badania, jego gtownych zatozen, zakresu i celow, a takze
obszaroéw i pytan badawczych), metodologie (opis zastosowanej metodologii, zrodet informacji
wykorzystanych w badaniu, metod i technik badawczych, sposobu doboru proby badawczej,
schematu badania, opis sposobu przeprowadzenia badania i okoliczno$ci mu towarzyszacych,
w tym ew. utrudnien oraz ograniczen w procesie wnioskowania), opis i analiz¢ wynikow badan
zgodne z powyzszymi wskazaniami co do zawartosci raportu oraz cytaty z wypowiedzi
respondentéw, uwzgledniajace lokalizacje badania w formie zakodowanej oraz wiek, ple¢ i
miejsce zamieszkania respondentow w przypadku badan oraz podsumowanie z wnioskami.
Poszczegolne rozdziaty powinny zawiera¢ podsumowania i wnioski czastkowe. Zamawiajacy
dopuszcza po uzgodnieniu zmiany w strukturze raportow koncowych.

Wykonawca zapewni stalty monitoring realizacji badania (informacje na temat stopnia realiza-
cji) 1 jakosci uzyskiwanych materiatdow w postaci cotygodniowego sprawozdania z postgpu
prac. Wykonawca zapewni Zamawiajacemu, lub podmiotowi dziatajgcemu w jego imieniu, bie-
zacy dostep na zyczenie do wszystkich materiatow badawczych pozyskiwanych w toku reali-
zacji badan (w tym: nagran prowadzonych FGI itp.).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do kontroli i oceny realizacji badania na kazdym jego
etapie.

3. Sprawy finansowe

a. Realizacja badan IDI 1 FGI zostanie uznana za wykonang po przekazaniu raportéw z prze-
biegu tych badania, raportow omawiajacych wyniki tych badan oraz wszystkich transkrypcji
zapisu nagranego materiatu 1 nagran audio (IDI)/audio 1 wideo (FGI) zawierajacych odpowiedzi
na wszystkie pytania znajdujace si¢ w narzedziach badawczych,.

b. Termin realizacji wszystkich badan i raportéw: w ciggu 65 dni kalendarzowych od dnia pod-
pisania umowy, w tym 40 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy dla badan IDI

c. Zakres wykonanych ustug: 40 IDI pracujacymi i biernymi zawodowo osobami posiadajagcymi
orzeczenie o niepelnosprawnosci oraz 4 FGI z przedstawicielami administracji rzadowej szcze-
bla centralnego lub regionalnego, przedstawicieli administracji samorzadowej szczebla regio-
nalnego i lokalnego, przedstawicieli Srodowiska 0sob z niepetnosprawnosciami, przedstawi-
cieli organizacji pozarzadowych oraz pracodawcow z terenu wybranych do badania woje-
wodztw (zgodnie z zapisami w SOPZ) oraz dwoch raportow omawiajacych wyniki z kazdego
z tych badan

d. Zamawiajgcy wniesie ewentualne uwagi do raportow z realizacji IDI i FGI oraz transkrypcji
wywiadow 1 jakos$ci przekazanych nagran przekazanych nagran audio/wideo w terminie 4 dni
kalendarzowych od dnia ich przekazania. W terminie 5 dni kalendarzowych od ostatecznej
akceptacji produktow koncowych przez Zamawiajacego, strony podpiszg protokot
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potwierdzajacy termin akceptacji dokumentow, ich formalny odbior oraz zakonczenie badania.

Protokoét sporzadzony zostanie w dwdch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron
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