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Załącznik do Zarządzenia nr 13 Dyrektora IPiSS z dnia 3.10.2024 r.
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

ogłasza konkurs na stanowisko 

asystenta w Pionie Badawczym Polityki Społecznej
w wymiarze połowy lub pełnego etatu

Miejsce pracy:

Warszawa, ul. Bellottiego 3B, 01-022 Warszawa

Opis zadań warunki i kryteria doboru kandydatów na stanowisko asystenta w Instytucie Pracy i Spraw Socjalnych
1. Opis zadań:

· udział w badaniach prowadzonych w Instytucie, w tym w szczególności w zakresie analiz na potrzeby budowania modeli minimów konsumpcji, w obszarze polityki społecznej, w tym ubezpieczeń społecznych i/lub rynku pracy

· prowadzenie badań własnych w obszarze polityki społecznej, ubezpieczeń społecznych i/lub rynku pracy,

· prowadzenie analiz uwzględniających wykorzystanie danych jednostkowych z badań budżetów gospodarstw domowych, badań aktywności ekonomicznej ludności i innych danych z badań krajowych i międzynarodowych,

· ubieganie się o projekty badawcze,

· upowszechnianie wyników pracy naukowej poprzez publikacje naukowe i prezentacje wyników badań na konferencjach i seminariach krajowych i międzynarodowych,

· angażowanie się w aktywność organizacyjną Instytutu (np. organizację wydarzeń naukowych, szkoleniowych i innych). 

2. Wymagane kwalifikacje:
· stopień naukowy magistra 
· dobra znajomość ilościowych i jakościowych metod badawczych stosowanych w naukach społecznych,
· znajomość metod analizy i wnioskowania statystycznego, podstawy ekonometrii,
· bardzo dobra znajomość programów do analizy statystycznej (SPSS, STATA lub R),
· znajomość podstawowych zagadnień polityki społecznej (rynek pracy, ubezpieczenia społeczne, pomoc społeczna, ubóstwo i wykluczenie społeczne), 
· gotowość do zgłębiania przemian społecznych w Polsce, w tym w zakresie kondycji finansowej gospodarstw domowych (dochody, wydatki) oraz rynku pracy,

· biegła znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie co najmniej na poziomie B2
· umiejętność pracy zespołowej i dobra organizacja pracy,

· komunikatywność, kreatywność, dyspozycyjność oraz wysoka kultura osobista,
3. Możliwości rozwoju zawodowego:

a) praca w zespole o interdyscyplinarnym charakterze,

b) publikowanie w krajowych i zagranicznych czasopismach naukowych,

c)  publikowanie w monografiach wieloautorskich i możliwość publikacji monografii autorskiej,
d) udział w konferencjach naukowych,

e) rozwijanie i wzbogacanie warsztatu badawczego.
4. Dokumenty składane przez kandydatów na stanowisko asystenta powinny zawierać:

· list motywacyjny;

· życiorys zawodowy/CV z podaniem sposobu kontaktu (telefon, e-mail);

· kopie dokumentów potwierdzających jednoznacznie posiadane kwalifikacje, w tym dyplomów potwierdzających uzyskanie stopnia naukowego (magistra lub doktora);

· deklaracja podstawowego/dodatkowego miejsca pracy (wg załącznika do konkursu);

· oświadczenie o zaliczeniu do liczby „N”;

· dokumenty opisujące dorobek naukowy;

· oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych;

· oświadczenie o niekaralności karą dyscyplinarną, o których mowa w art. 52 ust. 1 Ustawy o instytutach badawczych z dnia 30 kwietnia 2010 r. (Dz. U. z 2024 r., poz. 534);
5. Inne informacje:

Prosimy o zamieszczenie w CV następującej klauzuli: „Oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury rekrutacji nr KAD.112.5.2024.RZ ogłoszenia: na stanowisko asystenta  w Pionie Badawczym Polityki Społecznej przez administratora, którym jest Instytut Pracy i Spraw Socjalnych z siedzibą 
w Warszawie, ul. Bellottiego 3B, 01-022 Warszawa, wpisany do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru sądowego pod numerem KRS 00001415925, NIP 5251000520, REGON 000018023. W imieniu IPiSS działa Dyrektor Instytutu.”

Aplikacje niezawierające powyższej klauzuli nie będą rozpatrywane w procesie rekrutacji 
i zostaną zniszczone niezwłocznie. Nadesłanych dokumentów nie zwracamy. IPiSS zastrzega sobie możliwość odstąpienia od przeprowadzonego naboru na każdym etapie i bez podania przyczyny.

Informujemy, że na rozmowę kwalifikacyjną zaprosimy tylko wybranych kandydatów.

Administratorem danych osobowych jest IPiSS z siedzibą w Warszawie, ul. Bellottiego 3B, 01-022 Warszawa, tel. 22 536 75 11, wpisany do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru sądowego pod numerem KRS 00001415925, NIP 5251000520, REGON 000018023. W imieniu Instytutu działa Dyrektor Instytutu. Administrator wyznaczył inspektora ochrony danych, z którym możesz skontaktować się pod adresem e-mail: iodo@ipiss.com.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane są na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A RODO w celu wzięcia przez Panią/Pana udziału w procesie rekrutacji w IPiSS na stanowisko określone 
w powyższym ogłoszeniu.

Dokumenty należy składać w siedzibie IPiSS w Warszawie, ul. Bellottiego 3B lub pocztą                   w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Konkurs na stanowisko asystenta w Pionie Badawczym Polityki Społecznej” w sekretariacie Instytutu w godzinach 9.00 – 15.00 lub na adres email kadry@ipiss.com.pl do dnia 17 października 2024 r.  Konkurs zostanie rozstrzygnięty 


w terminie do dnia 25 października 2024 r.
01-022 Warszawa, ul. Bellottiego 3b

tel.: +48 22  53-67-511 
e-mail: sekretariat@ipiss.com.pl 

www.ipiss.com.pl

