LISTA OSOB NAGRODZONYCH W XXVII EDYCJI KONKURSU

Prace doktorskie

1.

Nagroda dla Pana dra Wojciecha GEDKA za prace pt. Polityka zdrowia publicznego duzych miast w
Polsce: perspektywa lokalnych rezimow polityki spotecznej

w obszarze Polityki spotecznej

Podzickowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Theiss promotorki pracy dra Wojciecha Gedka
Polityka zdrowia publicznego duzych miast w Polsce: perspektywa lokalnych reziméw polityki

spotecznej

Nagroda dla Pani dr Katarzyny RAKOWSKIEJ za prace pt. Ustawa o rozwigzywaniu Sporow
zbiorowych oraz prawo do strajku w Polsce i ich wptyw na site przetargowg pracownikow

w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauk o pracy i polityce spoteczne;j
Podzigkowanie dla Pani dr hab. Julii Kubisy promotorki pracy dr Katarzyny Rakowskiej pt. Ustawa
0 rozwigzywaniu sporow zbiorowych oraz prawo strajku w Polsce i ich wplyw na site przetargowgq

pracownikow

Nagroda dla Pana dra Mateusza RUTKOWSKIEGO za prace pt. Praca, nie-praca bez sensu.
Badania edukacyjnego potencjafu braku zatrudnienia

w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce spotecznej
Podzickowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Mendel promotorki pracy Pana dra Mateusza
Rutkowskiego pracy pt. Praca, nie-praca bez semsu. Badania edukacyjnego potencjaiu braku

zatrudnienia

Wyréznienie dla Pani dr Magdaleny BLASZCZYK za prace pt. Budowa narzedzia stuzgcego
monitorowaniu i szacowaniu zapotrzebowania na ustugi realizowane w ramach polityki spolecznej
na poziomie regionalnym i lokalnym

Podzigkowanie dla Pani dr hab. Ewy Kusidet promotorki pracy dr Magdaleny Btaszczyk pt. Budowa
narzedzia ustuzgcego monitorowaniu szacowaniu zapotrzebowania na ustugi realizowane w ramach
polityki spolecznej na poziomie regionalnym i lokalnym

Podzigkowanie dla Pani dr hab. promotorki pracy dr Magdaleny Btaszczyk pt. Budowa narzedzia
Ustuzgcego monitorowaniu i szacowaniu zapotrzebowania na ustugi realizowane w ramach polityki

spotecznej na poziomie regionalnym i lokalnym



Prace magisterskie

1.

Nagroda dla Pani mgr Karoliny KOPROWSKIE] za prace pt. Terminy w indywidualnym prawie
pracy

w obszarze Problemy pracy

Podzigkowanie dla Pana prof. dra hab. Michata Raczkowskiego promotora pracy mgr Karoliny

Koprowskiej Terminy w indywidualnym prawie pracy

Nagroda dla Pani mgr Dagmary CZESNIK za prace pt. Ochrona dobrostanu psychicznego
pracownika w obliczu wyzwan wspolczesnego srodowiska pracy

w obszarze Problemy pracy

Podzigkowanie dla Pani dr hab. Malgorzaty Zofii Borzyckiej-Banaszczyk promotorki pracy mgr
Dagmary Czesnik Ochrona dobrostanu psychicznego pracownika w obliczu wyzwan wspolczesnego

Srodowiska pracy

Nagroda dla Pani mgr Martyny SMOLKI za prace pt. The polish child adoption system: policy
design and feedback analysis global insightis and recommendations

w obszarze polityki sopteczne;j

Podzigkowanie dla Pana prof. dra Andrzeja Zybali promotora pracy mgr Martyny Smotki pt. The
polish child adoption system: policy design and feedback analysis global insightis and

recommendations

Nagroda dla Pani mgr Alicji BORYN za prace pt. Analiza poréwnawcza sytuacji na rynku pracy w
Polsce i w Niemczech w kontekscie migracji Polakow do Niemiec po wstgpieniu Polski do Unii
Europejskiej

w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce spotecznej
Podzigkowanie dla Pana dra hab. Michata Brzezinskiego promotora pracy mgr Alicji Boryn pt.
Analiza porownawcza sytuacji na rynku pracy w Polsce i w Niemczech w knotekscie migracji

Polakéw do Niemiec po wstgpieniu Polski do Unii Europejskiej

Nagroda dla Pana mgr Jeremy CALDEIRA za prace pt. Navigating Aspirations and Capabilites:
Ukranian Reufugee integration in Poland's Labour Market

w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce spoleczne;j
Podziekowanie dla Pana dra hab. Pawla Kaczmarczyka promotora pracy mgr Jeremy Caldeira pt.

avigating Aspirations and Capabilites: Ukranian Reufugee integration in Poland's Labour Market



10.

Wyréznienie dla Pani mgr Moniki BANAS za prace pt. Spoleczna Inspekcja Pracy jako de facto
poszerzenie ochrony zwigzkowej
Podzigkowanie dla Pana prof. dra hab. Krzysztofa W. Barana promotora pracy mgr Moniki Bana$ pt.

Spoleczna Inspekcja Pracy jako de facto poszerzenie ochrony zwigzkowej

Wyréznienie dla Pani mgr Anny BOWNIK za prace pt. Polski system pienieznych transferow na
rzecz dzieci w latach 2005-2024 w kontekscie sprawiedliwosci poziomej. Analiza Mikrosymulacyjna.
Podzigkowanie dla Pana prof. dra hab. Michata Brzezinskiego promotora pracy mgr Anny Bownik
pt. Polski system pienigznych transferow na rzecz dzieci w latach 2005-2024 w kontekscie

sprawiedliwosci poziomej. Analiza Mikrosymulacyjna

Wyréznienie dla Pani mgr Amandy FORTUNY-SOBCZAK za prac¢ pt. Samotnosé i osamotnienie
senioréw w perspektywie plci
Podzigkowanie dla Pani dr hab. Moniki Frackowiak-Sobczak za prace pt. Samotnosé i osamotnienie

seniorow w perspektywie pici

Wyrédznienie dla Pani mgr Katarzyny FRYMARK-KAZANSKIEJ za prace pt. Biblioteka jako
miejsce wspolne. Miegjskie biblioteki na podstawie teorii ugruntowanej
Podziekowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Mendel za prace pt. Biblioteka jako miejsce wspdlne.

Miejskie biblioteki na podstawie teorii ugruntowanej

Wyréznienie dla Pana mgra Franciszka SLUSARSKIEGO za prace pt. Odpowiedzialnosé zawodowa
lekarzy — zagadnienia materialnoprawne
Podzickowanie dla Pana prof. dra hab. Krzysztofa W. Barana za prace pt. Odpowiedzialnos¢

zawodowa lekarzy — zagadnienia materialnoprawne



