
LISTA OSÓB NAGRODZONYCH W XXVII EDYCJI KONKURSU 

 

Prace doktorskie 

1. Nagroda dla Pana dra Wojciecha GĘDKA za pracę pt. Polityka zdrowia publicznego dużych miast w 

Polsce: perspektywa lokalnych reżimów polityki społecznej  

 w obszarze Polityki społecznej 

 Podziękowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Theiss promotorki pracy dra Wojciecha Gędka  

 Polityka zdrowia publicznego dużych miast w Polsce: perspektywa lokalnych reżimów polityki 

 społecznej 

 

2. Nagroda dla Pani dr Katarzyny RAKOWSKIEJ za pracę pt. Ustawa o rozwiązywaniu sporów 

zbiorowych oraz prawo do strajku w Polsce i ich wpływ na siłę przetargową pracowników  

 w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauk o pracy i polityce społecznej 

 Podziękowanie dla Pani dr hab. Julii Kubisy promotorki pracy dr Katarzyny Rakowskiej pt.  Ustawa 

 o rozwiązywaniu sporów zbiorowych oraz prawo strajku w Polsce i ich wpływ na siłę przetargową 

 pracowników 

 

3. Nagroda dla Pana dra Mateusza RUTKOWSKIEGO za pracę pt. Praca, nie-praca bez sensu. 

Badania edukacyjnego potencjału braku zatrudnienia  

 w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce społecznej 

 Podziękowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Mendel promotorki pracy Pana dra Mateusza 

 Rutkowskiego  pracy pt. Praca, nie-praca bez sensu. Badania edukacyjnego potencjału braku 

 zatrudnienia  

 

4. Wyróżnienie dla Pani dr Magdaleny BŁASZCZYK za pracę pt. Budowa narzędzia służącego 

monitorowaniu i szacowaniu zapotrzebowania na usługi realizowane w ramach polityki społecznej 

na poziomie regionalnym i lokalnym 

 Podziękowanie dla Pani dr hab. Ewy Kusideł promotorki pracy dr Magdaleny Błaszczyk pt. Budowa 

 narzędzia usłużącego monitorowaniu szacowaniu zapotrzebowania na usługi realizowane w ramach 

 polityki społecznej na poziomie regionalnym i lokalnym 

 Podziękowanie dla Pani dr hab. promotorki pracy dr Magdaleny Błaszczyk pt. Budowa narzędzia 

 usłużącego monitorowaniu i szacowaniu zapotrzebowania na usługi realizowane w ramach polityki 

 społecznej na poziomie regionalnym i lokalnym 

 

 

 

 

 



 

Prace magisterskie 

1. Nagroda dla Pani mgr Karoliny KOPROWSKIEJ za pracę pt. Terminy w indywidualnym prawie 

pracy  

 w obszarze Problemy pracy 

 Podziękowanie dla Pana prof. dra hab. Michała Raczkowskiego  promotora pracy mgr Karoliny 

 Koprowskiej Terminy w indywidualnym prawie pracy  
 

2. Nagroda dla Pani mgr Dagmary CZEŚNIK za pracę pt. Ochrona dobrostanu psychicznego 

pracownika w obliczu wyzwań współczesnego środowiska pracy  

 w obszarze Problemy pracy 

 Podziękowanie dla Pani dr hab. Małgorzaty Zofii Borzyckiej-Banaszczyk promotorki pracy mgr 

 Dagmary Cześnik   Ochrona dobrostanu psychicznego pracownika w obliczu wyzwań współczesnego 

 środowiska pracy  

 

3. Nagroda dla Pani mgr Martyny SMÓŁKI za pracę pt. The polish child adoption system: policy 

design and feedback analysis global insightis and recommendations  

 w obszarze polityki sopłecznej 

 Podziękowanie dla Pana prof. dra Andrzeja Zybali promotora pracy mgr Martyny Smółki pt.  The 

 polish child adoption system: policy design and feedback analysis global insightis and 

 recommendations 

 

4. Nagroda dla Pani mgr Alicji BORYŃ za pracę pt. Analiza porównawcza sytuacji na rynku pracy w 

Polsce i w Niemczech w kontekście migracji Polaków do Niemiec po wstąpieniu Polski do Unii 

Europejskiej  

 w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce społecznej 

 Podziękowanie dla Pana dra hab. Michała Brzezińskiego promotora pracy mgr Alicji Boryń pt. 

 Analiza porównawcza sytuacji na rynku pracy w Polsce i w Niemczech w knotekście migracji 

 Polaków do Niemiec po wstąpieniu Polski do Unii Europejskiej 
 

5. Nagroda dla Pana mgr Jeremy CALDEIRA za pracę pt. Navigating Aspirations and Capabilites: 

Ukranian Reufugee integration in Poland's Labour Market  

 w obszarze Prawo pracy i zbiorowe stosunki pracy w ramach nauki o pracy i polityce społecznej 

 Podziękowanie dla Pana dra hab. Pawła Kaczmarczyka  promotora pracy mgr Jeremy Caldeira pt. 

 avigating Aspirations and Capabilites: Ukranian Reufugee integration in Poland's Labour Market 

 

 

 



6. Wyróżnienie dla Pani mgr Moniki BANAŚ za pracę pt. Społeczna Inspekcja Pracy jako de facto 

poszerzenie ochrony związkowej 

 Podziękowanie dla Pana prof. dra hab. Krzysztofa W. Barana promotora pracy mgr Moniki Banaś pt. 

 Społeczna Inspekcja Pracy jako de facto poszerzenie ochrony związkowej 

 

7. Wyróżnienie dla Pani mgr Anny BOWNIK za pracę pt. Polski system pieniężnych transferów na 

rzecz dzieci w latach 2005-2024 w kontekście sprawiedliwości poziomej. Analiza Mikrosymulacyjna. 

 Podziękowanie dla Pana prof. dra hab. Michała Brzezińskiego promotora pracy mgr Anny Bownik 

 pt.  Polski system pieniężnych transferów na rzecz dzieci w latach 2005-2024 w kontekście 

 sprawiedliwości poziomej. Analiza Mikrosymulacyjna 

 

8. Wyróżnienie dla Pani mgr Amandy FORTUNY-SOBCZAK za pracę pt. Samotność i osamotnienie 

seniorów w perspektywie płci 

 Podziękowanie dla Pani dr hab. Moniki Frąckowiak-Sobczak za pracę pt. Samotność i osamotnienie 

 seniorów w perspektywie płci 
 

9. Wyróżnienie dla Pani mgr Katarzyny FRYMARK-KAZAŃSKIEJ za pracę pt. Biblioteka jako 

miejsce  wspólne. Miejskie biblioteki na podstawie teorii ugruntowanej 

 Podziękowanie dla Pani prof. dr hab. Marii Mendel za pracę pt. Biblioteka jako miejsce  wspólne. 

 Miejskie biblioteki na podstawie teorii ugruntowanej 
 

10. Wyróżnienie dla Pana mgra Franciszka ŚLUSARSKIEGO za pracę pt. Odpowiedzialność zawodowa 

lekarzy – zagadnienia materialnoprawne 

 Podziękowanie dla Pana prof. dra hab. Krzysztofa W. Barana za pracę pt. Odpowiedzialność 

 zawodowa lekarzy – zagadnienia materialnoprawne 
 


